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ARGUMENT

Evaluarea activitä!ii in anul 2024-2025 s-a realizat din perspectiva

structurii din cuprins: capacitatea eficienta institutionalä, managementul calitätii ii activitä!ile
resursei umane imolicate in educatia furnizatä de CEVM Ploie$i, precum din perspectiva

politicii de management declarate anterior.

in conformitate cu specificul unei institutii de invä!ämånt tehnic, direc!iile de aeviune in

managementul educationalsunt:

Implementarea unei politici de management care promoveazä redistr_buirea

responsabilitätilor ii a autoritätii decizionale cätre personalul colegiului prin particularizarea

postului, pästlénd un echilibru intre autoritate responsabilitate; asigurarea unei

comunicäri intrainstitucionale ii interinstitutionalein scopul asigurärii calitätii in educatie ii
realizarea unor parteneriate educationaleeficiente; transformarea in centru de informare,

formare continuä dezvoltare pentru comunitate.

Dezvoltarea capacitätii manageriale de planificare strategicä prin crearea unui sistem
propriu de management al calitä!ii, crearea unei culturi a calitätii, promovarea atitudinii

participative, proactive anticipative in interiorul organizatiei

Optimizarea procesului decizional ii imbunätätirea participärii pärtilor interesate prin

implicarea activä in actul decizional a pärin!ilor a comunitätii locale; incurajæea

promovarea initiativelcr venite din råndul cadrelor didactice, al elevilor, al pärintilor, al altor

parteneri educationali; incurajarea lucrului in echipä; sprijinirea echipelor de lucru ill timpul

indeplinirii sarcinilor; alegerea membrilor echipelor de lucru in functie de competente de

experientä; consiliere pentru pärinti elevi.

Raportul de activtate prezintä succint actiunile derulate in Colegiul Economic .,Virgil
Madgearu", statisticile ii rapoartele intocmite de responsabilii comisiilor care au functionat in

anul 2024-2025

Prezentul Raport este in concordantä cu RAEI 2024-2025 ii cu planurile manageriale ale

directorilor.
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1. CADRUL LEGISLATIV
Procesul educationals-a respectånd legislatia in vigoare, care cuprinde o serie de documente
acte normative:

Legi ordine:
• Romåniei - modificatä completatäprin Legea de revizuire a Constitutiei Romåniei nr.

429/2003, publicatä in Monitorul Oficial al Romåniei, Partea I, nr. 758 din 29 octombrie 2003;
• Legea nr. 198 /04 .07.2023 invä!ämåntului preuniversitar, publicatä in Monitorul Oficial nr.

613/05.0-.2023;
o Codul -Muncii (C.M.) - Legea nr.53/ 2003, cu modificärile completärile ulterioare;

Contractul Colectiv de Muncä Unic la Nivel de Sector de Activitate inv#måntPreuniversitar nr.
1199/0507.2023;

o Dezlaratia Universalä a Drepturilor Omului, adoptatä prin Rezolulia nr. 217 A (III) din data de 10
decembrie 1548 a Adunärii Generale a Organizatiei NatiunilorUnite, semnatä de Romånia la data de 14
decembrie 1955;

o Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificärile si completärile ulterioare;

o Legea T. 544/12.10.2001 privind liberul acces la informa!iile de interes public, actualizatä 2016;
e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de intre femei ii bärbati, republicatä in M.O., Partea I

nr. 326 din iunie 2013;
Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor protectia persoanelor,

actualizatä:
Legea rar. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copiiului, republicatä actualizatä

2016;
o O.U.G nr. 75/2005 privind asigurarea calitätii educatiei, aprobatä cu modificäri prin Legea nr.

87/2006, zu T-odificärile ii completärile ulterioare;
• Legea •ur. 319/2006 a securitä!ii ii sänätä!ii in muncä, actualizatä;
Legea nr. 87/13.04. 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentä a Guvernului nr. 75/2005 privind

asigurarea cmitätii educatiei;
o Legea tur. 35/2007 privind cre$ereasigurantei in unitätile de invätämånt, modificatä completatä

cu Legea nr.29/2010;

o O.M.E T. nr. 1409/29.06.2007 pentru aplicarea Strategiei M.E T. cu privire la reducerea
fenomenului de violen!ä in unitätile de invätämånt preuniversitar;

o O.M.E I. nr. 5132/10.09.2009 privind activitä!ile specifice func!iei Ce diriginte;
o Legea nr. 367/19 .12.2022 privind dialogul social;
O.M.E T.S. nr.5559! 07.10.2011 pentru aprobarea Normelor metodoicgice privine efectuarea

O.M.E nr. 3.189/27.01.2021 pentru modificarea completarea Metodologiei de evaluare anualä a
activitätii personalului didactic ii didactic auxiliar, aprobatä prin O.M.E.C.T.S nr. 6.143/2011;

H.C. nr. 301/11.04.2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003
privind paza cbiectivelor, bunurilor, valorilor protec!ia persoanelor;

O.M.E N. nr. 3152/ 24.02.2014 privind aprobarea planurilor-cadru de invätämånt pentru
invätämåntulprofesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a IX-a, a X-a $i a Xl-a ;

0 0.M.E nr. 3965/06.03.2024 privind mäsuri de aplicare corelare a planurilor de invätämånt pentru
invätämåntul profesional, liceal - filiera tehnologicä postliceal cu structura anului icolar 2024-2025

Regulamentul European (R.E.) nr. 679/27.04. 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
prive$e preherarea datelor cu caracter personal ii privind libera circulatie a acestor date de abrogare a
Directivel 95846/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) •

Legea invätämåntului preuniversitar nr. 198/2023;
Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenlä a Guverrului nr. 75/ 12.07.2005,
privind asigurarea calitätiie ducatiei, cu modificärile completärile ulterioare;
H.G nr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei;

• Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plätit din fondur_ publice, cu modificärile

completärile ulterioare;
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O.M.E.C.T.S. nr 5530/5.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de crganizare si
functionare a insoectoracelor icolare, modificat ii completat prin O.M E.C.S. nr 3400/ 2015;
O.M.E. nr. 5726-06 08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare ii functionare
a unitätilor de invätämånt preuniversitar , Publicat in Monitorul Oficial nr. 795 bis din 12 august
2024

OME nr.6223/2C23 pemru pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si func!ionaree
consiliului de acrninistra!ie din unitä!ile de invätämånt preuniversitar .

O.M.E.C nr.6106/2024 Regulamentul de inspectie a unitä!ilorde invätämånt ii Metodologia de

aplicare a regularnentului inspectiei scolare;
O.M.E.C nr. 68¯7/ 2023 privind Metodologia formärii continue a personalului Cicactiz din

invätämåntul preuniversitar, cu modificärile ii completärie ulterioare:
Ordinul Secretar-atului General al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitätilor publice;
Ordinul M.E. nr,3694/2024 privind structura anului scolar 2024 — 2025;
Ordinul M.E. nr 6481/2024 privind organizarea desfäiurarea examenului de Bacalaureat 2025;
Ordinul M.E. nr 6477/2024 privind aprobarea graficului de a examenelor de
certificare a calificärii profesionale a absolventilor din invätämåntul profesional tehnic
preuniversitar in anul }colar 2024-2025;
Ordinul M.E. nr 6479/2024 privind organizarea ii desfä$urarea admiterii in invätämåntul liceal
pentru anul icolar 2024-2025;
OMEC 5.545/2G24 privind Metodologia-cadru privind activitätilordidactice prin
intermediul tehnclogiei al internetului, precum pentru prelucrarea datelo-- cu caracter
personal;

H.G. nr. 905/14.12.2017 privind Registrul General de Eviden!ä a Salaria!ilor (REVISAL) ;
O.S.G.G. nr. 600' 20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitälilor

pubiice;
o Ordinul Nr. 4831/30.08.2018 privind aprobarea Codului - cadru de eticä al personalului didactic

din invätämåntul preun-versitar;
• O.M.E. nr. 6235/06.09 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de

violen!ä asupra anteprzscolarilor/pr+colarilor/elevilor ii personalului unitätii de invälämånt, precum al

altor situatii corelate in mediul icolar ii al suspiciunii de violen!ä asupra copiilor in afaramediului icolar;
o H.G. nr. 262/ 24 34.2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr. 202/2002 privind egalitatea de ianse si de tratament intre femei si bärba!l
Legea nr. 1 1 8/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis

infrec!iuni sexuale, de exploacare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privmcl organizarea functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare ;

o O.M.E. nr. 6.33)/25.09.2023 privind aprobarea Calendarului de organizare ii desfäiurare a
exarnenului national pentru definitivare in invätämåntul preuniversitar. in anul 2C23-2024;

O.M.E. nr. 6.87-22.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personamlui
didactic de predare din invätämåntul preuniversitar in anul icolar 2024—2025;

e O.M.E. nr. 3.189 27.01.2021 pentru modificarea completarea Metodologiei de evaluare anualä a

activitä!ii personalului didactic didactic auxiliar, aprobatä prin Ordinul ministrului educatiei, cercezärii,
tineretului sportului nr. 6.143/2011;

O.U.G nr. 36/0±.05.2021 privind utilizarea semnäturii electronice in domeni,ll re• atiilor de muncä
$i pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicatä in M.O. nr. 474/()6.05.2021;

Legea nr. 208/21.07. 2021 pentru aprobarea O.U.G. nr. 36/05.05.2021 privind utilizarea semnäturii
eleclronice avansate sau semnäturii electronice calificate, insotite de marca temporalä electronicä sau

marca temporalä electronicä calificatä $i sigiliul electronic calificat al angajatorului in dome_aiul relatiilor
de muncä, ii pentru mcdificarea completarea unor acte normative;

O.M.E. nr. 3.96±06.03.2024 privind mäsuri de aplicare corelare a planurilor de invä!ämånt pentru
invä!ämåntul profesional, liceal - filiera tehnologicä postliceal cu structura anulu: 2024-2025;

Regulamente:

I Regulament Intern al C.E.V.M.
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Secretar:

2. Regularnentul de organizare functionare a C.E.V.M.
3. Regulamentul de organizare functionare a internatului cantinei CEVM
4. Codul eticä al Colegiului Economic "Virgil Madgearu" Municipiul Ploie$i
Site-ul institutiei

2. CAPACITATEA INSTITUTIONALÅ

Contextul social ii economic in care $coala Gi activitatea influenteazä evolutia intregului
personal: cacre didactice, manageri, personal auxiliar, etc., dezvoltarea personalä profesionalä a
elevilor.
A-I fost elaborate ii aprobate documentele manageriale:

Planul managerial,
PAS-uL
Organigrama institutiei.

S-au const tuit comisiile s-au repartizat sarcinile responsabilitätile etc. pe criterii nedefinite.
Activität.le corespunzätoare managementului operational desfäiurat in anul 2024-2025 au

vizat:

o pregäTirea ii reabilitarea spatiilor de
realizarea controlului privind Medicina muncii instruirea privind normele SSM ii PSI pentru tot

personalul iC31ii;
incadrarea cu personal didactic calificat conform metodologiilor in vigcare;

organ zarea colectivelor de elevi pentru clasele de inceput de ciclu
o instru-rea elevilor privind normele SSM ii PSI, respectiv instruc!iunile din ROF CEVM
o constituirea catedrelor de specialitate redistribuirea orelor rämaselibere prin plata cu ora;

numirea profesorilor diriginti;
o intccnirea orarului pe clase, pe profesori si pe säli tinånd cont de urmätoarele criterii: (pästrarea

continuität i incadrärii profesorilor la clasä; particularitä!ile impuse de aplicarea planurilor cadru
planurilor de invä!ämånt la clasele de la filiera tehnologicä; respectarea normelor si recomaadärilor de
igienä scolarä ir distribuirea numärului de ore a disciplinelor pe zile cre la toate clasele;
Echipele de lucru comisiile din icoalä, sarcinile responsabilitätile acestora au fost stabilite tinånd

cont de organigrama scolii. de capacitälile si interesul manifestat de fiecare membru al personalului icolii.
lerarhizarea cin comisii a rämasla decizia directorului (responsabilii de catedrä, pr+edin!ii/ responsabilii/
secretarii

Prin grafiee de lucru s-au urmärit reglementarea ii optimizarea activitäVidin $coalä.

2.1. COMPONENTA NOMINALÄ A COMISIILORDE LUCRU
AN SCOLAR 2024-2025

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:
Pr„edinte. Prcf. MOISE ALINA - ELENA- director

Membri Prof. LUPU SIMONA - director adjunct
Prof. STOICA GETUTA - CAMELIA
Prof. siRBU FLORICA - CRISTINA
Prof. LAZÄR CORINA - ROXANA
FRUSINA NICOLAE VLAD- reprezentantul Consiliului Local al Municipiului Ploie$i
TUDOR AURELIAN DUMITRU- reprezentantul Consiliului Local al Municipiului Ploie$i
ECHIMESCU ANDREEA LOREDANA- reprezentantul pnmarului ora}lllui Ploie$i
CONSTANTINVICA - SIMONA - reprezentant Agentia d: turism OCTAV TOURS
NEDER ANCUTA — reprezentant Camera de Comer! Industrie Prahova
DOBRE IONUT - ALIN- reprezentantul comitetului de pärinti
PARASCHIVELENA —reprezentantul comitetului de pärinu
STANCU RALUCA - reprezentantul comitetului de pärin!i supleant
RADU MIHAELA DARIA— reprezentant al elevilor
Prof. BANU AURELIA
CRÄCIUN ROXANA - GABRIELA supieant
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Observator

a)

TINCA MARIANA —lider sindical

COORDONATORUL PENTRU PROIECTE $1 PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE $1
EXTRASCOLARE: prof. DRAGOMIR IULIA

COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE EUROPENE : prof.

PETRESCU STEFANIA
CONSILIER DE ETICA: prof. [ONITA BEATRICE
CONSILIER DE INTEGRITATE: prof. NEGREA VIORICA
SECRETAR CONSILIUL PROFESORAL: prof. Drägan Daniel

prof. Alexandru Bianca- supleant
COMISIILE CU CARACTER PERMANENT:
COMISIA PENTRU CURRICULUM

Echipa managerialä
Director prof. MOISE ALINA ELENA
Director adjunct prof.dr.LUPU SIMONA
Responsabil : prof. SIRBU CRISTINA FLORICA
Membri:
Responsabil arie curricularä limbä si comunicare prof. Sologon Mariana
Responsabil arie curricularä matematicä }tiinte prof. Constantinescu Nicoleta
Responsabil arie curricularä 0m si societate prof. Marinescu Mircea
Responsabil arie curricularä tehnologii prof. Lazär Corina Roxana

Catedre:Management prof. Bucur Rodica
Contabilitate: prof. Damian Dorian
Comert: prof. Ionescu Cristina
Turism Alimentatie: prof. Nicolae Iuliana
Instruire practicä: prof. Ciutacu Lavinia

Responsabil comisia metodicä a dirigintilor: prof. Nicorescu Ana Maria
prof.Dinu Monica
prof. Stoica Camelia
prof. Petrescu Stefania

b) COMISIADE EVALLARE $1 ASIGURARE A CALITÄTII
Coordonator operativ: Stanciu loana

Membri: prof. Ionescu Cristina
prof. Udroiu Adina
prof. Alexandra Bianca

Reprezentantul elevilor: Radu Cristiana Denisa
Reprezentantul consiliul parintilor: dna BADEA ALINA
Reprezentantantul consiliului local: dl BOTEZ GEORGE

c) COMISIA DE SECURITATE $1 SÄNÄTATE iN MUNCÄ $1 PENTRU SITUATII DE
URGENTÄ

1.Presedinte: prof. Moise Alina - Elena — director
2.Responsabil: Prof Udroiu Adina — Georgiana
3. Comitetul de securitate 'i sänätate in muncä:

Lucrätor desemnat: prof. Tinca Mariana
Reprezentan!i ai conducerii:

prof. Lupu Simona — director adjunct
Matei Angela — laborant, coordonator atelier
Cräeiun Gabriela — bibliotecar

Reprezentanti ai lucrätorilor angaja!i:
Prof. Bogaciu Carmen
Prof. Cristescu Corina
Ionescu Mircea — administrator de patrimoniu, responsabil comp. adminiszrative
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4. Comisia pentru situatii de urgen(ä.•
Responsabil: prof. Drägan Daniel — Laurentiu
Membri: Prof. Damian Dorian

Prof. Potinteu Nicolae
Prof. Stroe Cosmin Florin
Prof. Baroian Sergiu

5.Medie de medicina muncii
6.Asistenteåe medicale
7.Profesorii de serviciu pe scoala

8.Profesorii de instruire practicä
9.Profesorii diriginti

d) COMISIAPENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN (SCIM)
Comisi„ SCIM

Preedinte: prof. Lupu Simona — director adjunct
Secretar tehnic: prof. Lazär Corina - Roxana
Membri: - con ducätorii de compartimente din structura organizatoricä:

contabilitate: Cristina Anamaria Serb—contabil
secretariat: Nica Georgiana — secretar
administrativ: Mircea Ionescu - administrator de patrimoniu
bibliotecä: Cräciun Gabriela Roxana — bibliotecar
atelier scoalä: Matei Angela — tehnician

personal didactic: prof. Ionescu Cristina - Roxana
prof. Ana Maria Nicorescu
prof. Mihaela Mic

- responsabi.ii ariilor curriculare :

l. Limbä si comunicare - prof. Mariana SOLOGON
2. Matematieä si $iinte - prof. Nicoleta CONSTANTINESCU
3. 0m ii sccietate
4. Tehnologii

- prof. Mircea MARINESCU
- prof. Corina LAZÅR

Echipa de Gestionare a Riscurilor (EGR)
Respcmsabil: prof. dr. Lupu Simona- director adjunct
Secretar: prof. Bucur Rodica
Inlocuitor secretar: prof. Vasile Brindll}a
Membri: - ccnducätorii de compartimente din structura organizatoricä:

concabilitate: Cristina Anamaria Serb—contabil sef
secretariat: Nica Georgiana — secretar
administrativ: Mircea Ionescu - administrator de patrimoniu

Cräciun Gabriela Roxana — bibliotecar
atelier Matei Angela — tehnician

- respcnsaL-i.ii ariilor curriculare .

l. Limbä si comunicare - prof. Mariana SOLOGON
2. Matematieä $tiinte - prof. Nicoleta CONSTANTINESCU
3. 0m societate
4. Tehnologii

- prof. Mircea MARINESCU
- prof. Corina LAZÄR

Responsabilii SSM SU

e) cor.ns1A PENTRU PREVENIREA $1 COMBATEREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE
CORUPTIE $1 DISCRIMINÄRII iN MEDIUL SCOLAR $1 PROMOVAREA
INTERCULTURALITÄTII
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RESPONSABIL:Director adjunct prof.dr.LUPU SIMONA
Membri:

Prof. Filcea Corina responsabil prevenirea ii combaterea violentei-clase care func;ioneaza in

str.Rudului, nr 24
Prof. Damian Dorian responsabil prevenirea combaterea violentei-clase care functioneaza ill
str.Rudului, nr 24
Prof. Stanciu loana responsabil prevenirea si combaterea violentei- close care funetior.eaza in
str.Armasi, nr 42 responsabil cu interzicerea segregärii icolare in unitätile de '_nvätämånt(art-4
ordinul 6134 / 2016);
Prof. Alexandru Bianca- responsabil cu promovarea interculturalitä!iiii principiilor incluzive
Prof. Cazan Irina - respcnsabil cu promovarea interculturalitätii$i principiilo.- ircjuzive

Prof. Balica Magda - responsabila faptelor de coruptie ii discriminärii in mediul Folar
Reprezentantul elevilor: Mihaila Diana Andreea
Consiliu: reprezentativ al pärintilor —dna. Badea Alina
Consilierul icolar — prof. Covaci Luiza

Invitati
reprezentantul primarului — dna. Echimescu Andreea
reprezentant Consiliul Local - dl. Tudor Aurelian

f) COMISIA PENTRU FORMARE 91 DEZVOLTARE iN CARIERA DIDACTICÄ

Echipa managerialä
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Responsabil : prof Matei Georgeta - Carmen
Membri prof. Sirbu Cristina

prof Voica Elena
prof Bogaciu Carmen
prof Constantin Georgiana
profNicolae Iuliana

COMISII CU CARACTER TEMPORAR:

1. Comisia de monitorizare a disciplinei

Echipa managerialä
Director prof. MOISE ALINA ELENA
Director adjunct prof.dr.LUPU SIMONA
Responsabil: prof.Ghita Carmen
Membri: Prof. Leovealll.l Raluca- Seral Scoala postliceala

2.

Prof. Balica Magda
Prof. Baroianu Sergiu

Prof. Badea Florentina
Prof. Popescu Corina
Prof. Lazar Cristina
Prof. Cazan Irina- Scoala profesionalä

Prof. Stroe Cosmin ii Sirbu Cristina Parter
Prof. Petrescu Stefania Cristescu Corina Et I

Prof. Ciutacu Lavinia Et Lazar Corina Et II
ProfPotinteu Nicolae-Teren de sport curtea scolii
Prof .dirigintÄ
Prof de serv iciu

Comisia de elaborare a schemelor orare/ orarului scolii
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Responsabil orar: Director prof.Moise Alina - Elena
Membri: nrof. Sirbu Cristina

prof. Ioni!ä Beatrice

Responsabil scheme orare: Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Membri: responsabilii ariilor curriculare :

Limbä si comunicare - prof. Mariana SOLOGON
Matematicä - prof. Nicoleta CONSTANTINESCU
0m societate

Tehnologii

- prof.Mircea MARINESCU
- prof. Corina LAZÄR

Instruire praczicä: - prof. Ciutacu Lavinia
3. Comisia pentru Managementul burselor
Preedinte : Prof. Lupu Simona — director adjunct
Responsabil: prof. Ghitä Carmen
Membri cu atributii de evaluare dosare:
Prof. Vasile Eugenia
Prof. Nicolae Iuliana
Prof. Banu Aurelia
Prof. Petrache Simona
Prof. Stoica Camelia
Prof. Georgina
4. Comisia decontare transport elevi

Presedinte: Director prof. Moise Alina - Elena
Responsabil: Prof. Lazär Corina

Prof. Nicorescu AnaMembri:
Prof. Petrache Simona
Prof. Banu Aurelia
Prof. Todireanu loana
Prof. Stroie Mioara
Prof. Tinca Mariana
Prof. Petrescu Stefania

Prof. Ghitä Carmea
Prof. Matei Carmen
Prof. Ciutacu Lav lia

Prof. Bocan Niculina
Secretar Ionitä Mihaela

Dirigin!ii claselor pentru informare
Secretar comisie — Ezeanu lonela — analist programator

Budeanu Bianca - laborant

5. Comisia pentru monitorizarea CATALOGULUI ELECTRONIC pe platforma ADSERVIO
Echipa managerialä
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
1. Responsab:l privind monitorizarea ritmicitätii notärii, evaluärii si a absenteismului : prof.Bascäu
Cornelia
Membri :prof. Andreescu Georgiana

ryof. Nicorescu Ana Maria (responsabil Comisia metodicä a d} tigin!ilor)
2. Responsab:l introducere/eliminare/actualizare baza elevi — Ezeanu lonela
3. Responsabil informatii specifice compartimentului secretariat (men!Luni elevi, orar. condicä
profesori) - Dincä Gabriela
4. Responsabil implementare si administrare platforma- Apostol Alexandru
5. Responsabil arhivare : Director prof.Moise Alina - Elena

Secretar ief: Nica Georgiana
6. Comisia pentru promovarea imaginii }colii

Echipa managerialä
Director prof. Moise Alina - Elena
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Director adjunct prof. Lupu Simona
Membri: Prof. Sirbu Cnstina

Prof. Dragomir Iulia
Prof. Lascu Anca
Prof. Constantin Georgiana
Prof. Stanciu loana
Prof. Cristescu Corina
Prof. Lazar Cristina

Site: Informatician: Anostol Alexandru

Prof. Vasile Brindusa
Prof. Badea Florentina
Prof. Dragomir Petrica
Prof. Bocioaca Carmen
Prof. Voica Elena
Prof. Matei Adriana

Pagina de FACEBOOK: Informatician: Apostol Alexandru, prof. Dragomir Iulia, prof. Udrciu Adina
Georgiana

7. Comisia pentru consiliere si orientare pentru programe si proiecte educative
Echipa managerialä
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.drzupu Simona
Responsabil: Prof. Dragomir Iulia - Coordonatorprograme Fi proiecte educative
Membri: prof. Covac; Luiza

prof. Gitlan Otilia
prof. Ionescu Cristina
prof. Petrescu Stefania
prof. Corina Cristescu
prof. MolnarManuela
prof. Alexandru Bianca
prof. Banu Aurelia

8. Comisia pentru elaborarea P.A.S
Director prof. Moise Alina - Elena

Responsabil: Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Membri; prof. Petrescu Stefania

prof. Dinu Monica
prof. Dragomir Iul:a
prof. Alexandru Banca
prof. Ionescu Cristina

prof. Lazar Ccrina
prof. Bogaciu Carmen
prof. Cazan Irina
prof. Lazar Cristina
prof. Stoica Camelia
prof. Dragomir Peirica

Dirigin!i

prof. Matei Adriana
Ezeanu lonela — analist programator
Apostol Alexandru - informatician

e
9. Comisia pentru elaborarea Regulamentului intern ROF CEVM Regulament intern Internat
Presedinte Director prci. Moise Alina - Elena

Coordonator grup de lucru: director adjunct prof. Lupu Simona- membru CA
Membri: prof. Constant-n Georgiana

prof. Bogaciu Carmen
prof. Balica Magda
prof. Sologon Mariana
prof. Ionita Beatrice

10. Comisia paritarä

prof. Ionescu Cristina
prof. Vasile Brindu*i
prof. Nicolae Cornelia
prof. Matei Adriana

Reprezentanti ai angmatorului: Prof. Moise Alina - Elena - director
Prof. Lupu Simona — director adjunct
Prof. Stoica Getu!a — Camelia — reprezentant CA

Ionescu Mircea — administrator de patrimoniu
Reprezentanti ai sindicatului: Prof. Tinca Mariana — lider grupare sindicalä

Prof. Petrescu Stefania
Prof. Dinu Monica — Lucia
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Prof. Ionescu Cristina — Roxana
comisie: prof. Udroiu Adina Georgiana

11. Comisia pentru egalitate de }anse tratament intre femei bärba!i
Echipa managerialä
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Membri: prof Damian Dorian

prof. Bucur Rodica
prof. Marinescu Mircea
prof. Cristescu Corina
prof. MolnarManuela
prof. V GanMircea
prof. Bogaciu Carmen
prof. Negrea Viorica

prof. Eocan Niculina
prof. Ghitä Daniel
prof. Earoianu Sergiu

prof. Drägan Daniel
Craci,un Gabriela- bibliotecar
Ionescu Mircea— administrator de

patrimoniu
Reprezentan(i ai sindicatului: Tinca Mariana — lider grupare sindicalä

12. Comisia de mobilitate a personalului didactic din tnvätämåntul preuniversitar pentru anul

solar 2025-2026
Responsabil: prof.Marinescu Mircea
Membri: prof. Tinca Mariana
prof. Sirbu Cristina

prof. Ld-oi-l Adina
prof. Bogaciu Carmen

Secretar: prof. Dinu Monica
13. Comisia pentru achizitii si distribuire manual

Echipa managerialä
Director pro-i Moise Alina - Elena
Lirector adjunct prof.dr.Lupu Simona
Responsabil : Cräciun Gabriela — Roxana - bibliotecar
Membri: Dirigin!ii/ co-dirigintii
Comitet de sprijin:

prof. Monica Dinu,
prof. Otilia Gitlan,
prof. Daniela Soare,

prof. Elena Voica,

14. Cormsia pentru organizarea serviciul pe scoala
Echipamanagerialä
Director prof.Moise Alina - Elena
Director acjunct prof.dr.Lupu Simona
Responsabil: prof. Badea Florentina

Membri: prof. Nicorescu Ana,

Prof. Ciutacu Lavinia

prof. Cristescu vorina
prof. Badea Florentina

prof. Cristescu Corina,

prof. Bucur Rodica,
prof. Balica Maria — Magdalena

2.2. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE

in anul scolar 2024-2C25, Compartimentul contabilitate a fost direct implicat, alaturi de conducerea
}colii, in cheåtuireajudicioasa a bugetului alocat. Aceasta perioada cuprinde sfarsitul anului financiar 2024,
cand executia Eugetara se reflecta in raportarea anuala. Inceputul anului financiar 2025 a fcst alimentat cu
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fonduri la nivelul a 1/1Z din bugetul anului incheiat 2024.
Finantarea unitarii si veniturile realizate in anul 2024 provin din urmatoarele surse si au urmatoarele

valori:
-Taxe si alte vemturi din invatamant (plata taxe BAC
si inchiriere microbuz scolar)
-Venituri din productia proprie si conexa
-Contributia ele&ilor si studentilor pentru internat-cantina

5.402 lei
221.386 lei
118.847 lei

Finantarea pentrJ bunuri si servicii, ajutoare sociale si transportul cadrelor didactize/ didactice
auxiliare la/de la locul de munca ce se asigura de la bugetul local pentru anul 2024 a fost de: 2.002.970 lei.

Finantarea pentnl salarii, deplasari interne, transport elevi si burse de excelenta olimpica II, merit,
rezilienta, sociale, tehnclogice, mame minore, elevi Republica Moldova, de la bugetul de stat an 2024 a
fost de: 16.723.154 lei.

In anul scolar 2C24-2025, compartimentul contabilitate a fost direct implicat, alaturi de conducerea
scolii, in cheltuireajudicioasa a bugetului alocat. Inceputul anului financiar 2025 a fost alimentat cu fonduri
la nivelul 1/12 din bugetul anului incheiat 2024.

Veniturile realizate in anul 2025 provin din urmatoarele surse si au urmatoarele valori;
-Taxe si alte vemturi din invatamant (plata taxe BAC
si inchiriere microbuz scolar)
-Contributia si studentilor pentru internat-cantina
-Venituri din praductia proprie si conexa

19.749 lei
30.644 lei
148.357 lei

Finantarea din cote de tva alocata de la bugetul local sect-unea functionare, potrivit costului
standard, precum si finantarea din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare la sectiunea
dezvoltare - in suma de 3.173.080 lei, s-a facut pe urmatoarele categorii de cheltuieli bugetare:

Titlul I cheltuie-i de personal

Titlul II bunuri SL servicii
Titlul IX asistenxa sociala-ajutoare copii cu ces

17.000 lei
1.021 .OOO lei
76.000 lei

Titlul VIII proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile 2,059.080 lei
Finantarea de la bugetul de stat sectiunea functionare, potrivit costului standard s-a facut pe

urmatoarele categorii de cheltuieli bugetare: 14.486.038 lei
Titlul I cheltuieli de personal

Titlul XI alte cheltuieli
- burse de excelenta olimpica II, merit, rezilienta, sociale,
tehnologice, mame minore, elevi Republica Moldova
-sume pentru acnitarea persoane cu handicap neincadrate

-sume pentru decontare transport elevi
-sume pentru •'saptamana verde"

12.272.288 lei

1.963.500 lei
162.977 lei
42.400 lei
44.873 lei

In anul 2024, Cunea de Conturi a verificat documente justificative pentru activitatea
compartimentului contabilitate din anul 2023, in urma verificarii nu au fost lasate masuri de efectuat;

In anul scolar 2C24-2()25 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

-s-au acordat burse de excelenta olimpica II, merit, rezilienta, sociale tehnologice, mame minore,
elevi Republica Moldova, decontarea transportului elevilor de Ia bugetul de stat;

-s-au procurat uniforme si echipament de protectie pentru agentii de paza, persoralul de la Atelierul
de tehnica servirii, muncitorii calificati si ingrijitori;

-s-au achizitionaz materiale de curatenie, dezinfectanti pentru asigurarea conditiilor optime de
desfasurare a cursurilor scolare;

-s-au achizitionat rechizite, consumabile de birou, consumabile pent:u imprimante si copiatoare,
atat pentru desfasurarea activitatii administrative din toate compartimentele, cat si pentru desfasurarea
activitatilor elevilor: simulari bacalaureat, olimpiade scolare, concursuri;

-s-au achizitionat roll-up-uri, pliante, brosuri, mape de prezentare necesare pentru promovarea
imaginii colegiului;

-s-a achizitionat fond de carte pentru biblioteca scolara, precum si carti pentru premierea elevilor;
-s-au achizitionat materiale pentru reparatii curente (inlocuire inscalatii sanitare, instalatii de

incalzire, reparare mobiiier, zugraveli, igienizari sali de clasa, inlocuirea corpurilor de iluminat, inlocuirea/
reconditionareajaluzelelor verticale din locatia camin);

-s-a achizitionat mobilier ergonomic pentru sala de curs nr. I (catedra, banci si scaune elevi);
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-s-au ptatit indemnizatii de inspectie grad;
-s-au achizitonat stingatoare, sisteme de fixare in perete si alte- materiale PSI necesare;
-s-au efectuat revizii la instalatia electrica, gaze, cazane centrala termica, service stingatoare,

reparatii la centrala termica, revizie tehnica digitala a sistemului de paratrasnet;
-s-au achizitionat servicii de verificare, igienizare periodica si inlocuirea filtrelor la dozatoarele de

apa;
-s-au efectuat lucrari de dezinsectie, dezinfectie in toate incaperile coleg-ului;
-s-au efectuat vidanjari si decolmatari la instalatiile de scurgere a apei menajere si canalizare;
-au fos: contractate si efectuate servicii medicale de medicina muncii pentru toti salariatii;
-s-a achizitionat programul legislativ online LEX;
-s-au achizitionat servicii de monitorizare sistem antiefractie;
-s-au achizitionat piese de schimb, anvelope necesare pentru mentinerea in parametrii functionali a

parcului auto cin dotare;
-s-au efectuat reviziile ITP la masinile din dotare si s-au platit asigurzrile obligatorii pentru acestea;
-pentra buna desfasurare a activitatilor s-au achizitionat semnaturi electronice pentru depunere

declaratii apticatia FOREXEBUG, pentru semnarea electronica a ordinelcr de platamultiplu electronice;
-s-au achizitionat materiale de laborator necesare pentru proiectul de Robotica;
-s-a achitionat masina de tuns gazonul din imprejmuirea colegiului Sl internatului;
-s-au achiztionat cursuri de pregatire profesionala — notiuni fundamentale de igiena;
-s-au achizitionat servicii de mentenanta lunara aparate de marcat electrcnice fiscale;
-au f0ST achitate drepturi salariale provenite din hotararilor judecatcresti si OUG 48, diferente la

sporuri, transa 4 de Plata, pentru perioada 2019-2021 , din sursa buget de stat;
-s-au achitat daune interese moratorii (dobanda legala) pentru perioa:la 2019-2021, aferente transei

4 de p_ata al I--otararilor judecatoresti;
-s-a achizi!ionat programul soft pentru editarea diplomelor scolare;
-s-a achizitionat aplicatia soft registru electronic de intrari iesiri care aduce beneficii substantiale;
-s-au efectuat plati pentru salarii, premii si indemnizatii elevi, in trei proiecte europene ocupationale

(PEO) : Eco-Future, Eco-Leaders si Eco-Ventura care sunt in derulare;
-s-a realizat modernizarea, igienizarea, inlocuirea instalatiei de inealzire, inlocuirea parchetului,

dotarea cu mobilier ergonomic, efectuarea unei picturi pe perete salii de clasa nr. 15 prin sponsorizare;

Contabil $ei— Ec. Serb Cristina Anamaria

1.

2.3. COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

RAPORT DE ACTIVITATEAL COMPARTIMENTULUISECRETARIAT

ANUL SCOLAR 2024-2025

INTRODUCERE

La nive-ul unitä!ii de invätämånt, compartimentul secretariat are in componentä un
post de secretar±ef, 1,5 posturi de secretari, un post de informatician un post de analist-

programator, asigurånd activitatea administrativä, documentarä ii informationalä necesarä
functionärii efi:iente legale a institu!iei.

Personalul din secretariat $-a desfä}uratactivitatea cu profesionalism, rigoare

implicare, contribuind la implementarea deciziilor manageriale, La asigurarea legalitälii actelor
>colare si administrative ii la gestionarea eficientä a documentelor institutionale.

Sarcinile atribu!iile specifice personalului din ccmpartimentul secretariat sunt

reglementate prin:

Legea invätämåntului preuniversitar nr. 198/2023;
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Ordinul ME nr. 5726/2024 - ROFUIP (in vigoare din septembrie 2024);

Ordinul SGG nr. 600/2018 privind Sistemul de Control Intern Managerial (SCIM);
Ordinul ME nr- 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anualä a activitä!ii
personalului didactic si didactic auxiliar,modificat prin OME nr. 3189/2021:
Legea nr. 53/2(K13 — Codul muncii;
Legea nr. 16/1% — Arhivele Nationale;
Legea nr. 544/2001 privind liberul acces Ia informatiile de interes public OG nr. 27/2002 —

privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Regulamentul (UE) 679/2016 Legea nr. 190/2018 - GDPR•,
Legea nr. 319/2006 a securitä!ii sänätätii in muncä Legea nr. 307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor.

In anul icolar 2024—2025, activitatea compartimentului secretariat a fost una
complexä, continuä eficientä, caracterizatä prin profesionalism, corectitudine. spirit de echipä
implicare activä toate procesele manageriale ii educationale ale unitä!ii.

Intr-un context administrativ dinamic, cu numeroase actualizär: -egislat_ve cerin!e
digitale sporite, echipa compartimentului secretariat a reu$t sä mentinä un nivel inalt de

performan!ä ii m-omptitudine, respectånd cu stricte!etermenele impuse de institutiile abilitate.
Activitatea s-a concentrat pe urmätoarele domenii principale:
administrarea documentelor evidentelorinstitutionale;
asigdrarea legalitä!ii transparentei actelor;
sprijinirea conducerii in implementarea deciziilor manageriale;
gestionarea eficientä a resurselor umane informationale;
comunicarea intra interinstitutionalä;
aplicarea principiilor de eticä, calitate protectie a datelor.

In ansamblu, compartimentul secretariat a constituit un nucleu administrativ esen!ial,

garantånd ordinea documentarä, trasabilitatea informa!iilor buna coordonare intre toate structurile
unitätii.

Intr-un context administrativ marcat de intensificarea cerin!elor de raportare de

digitalizare, secretariatu- a asigurat un nivel ridicat de performantä, mentinänd un flux constant

legal al documentelor, o comunicare eficientä o colaborare permanentä cu toate

compartimentele unitä!ii autoritätile externe.

ZONE DE COMPETENTÄ11.

Activizatea ccmpartimentului secretariat este guvernatä de atributiile preväzute in

legisla!ia educationalä in regulamentul intern, avånd rolul de a asigura suportul administrativ,
informational logistic pentru conducerea unitä!ii, personalul didactic, didactic auxiliary si nedidactic,
elevi pärinti.

l.

2.

3.

4.

Domeniile principale de competentä sunt:

Administrativ managerial — planificarea, organizarea monitorizarea activitä!iloradministrative
zilnice; redactarea deciz:ilor, proceselor-verbale documentelor oficiale; sprijinirea conducerii in
implementarea deciziilor.
Rela!ii cu comunicare institutionalä — gestionarea cererilor, aucien!elor, peti!iilor
informärii publice;
Resurse umane— evidema personalului, intocmirea statelor de functii, contractelor individuale de

muncä, deciziilor. actelcr adi!ionale, Revisal, Edusal, adeverintelor raportärilor cätre institutiile
competente (ISJ Prahova, ITM, etc).
Eviden!a elevilcr 9i documente icolare — administrarea registrelor matriczie, actelor de studii,
documentelor de burse transport elevi, gestionarea transferurilor a situatillor statistice, etc.
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5.

6.

7.

8.

9.

10

Arhivare gestiune documentarä organizarea arhivei curente ii istorice, aplicarea

nomenclatorului arhivistic, digitalizarea securizarea documentelor
Control intern managerial (SCIM) — elaborarea, actualizarea monitorizarea procedurilor interne,
gestionarea riscurilor ii implementarea mäsurilor de conformitate.

Protectia datelor personale (GDPR) — asigurarea confidentialitätii datelor aplicarea normelor
europene ii nationale privind prelucrarea acestora.
Comunicare relatii institutionale — mentinerea relatiilor operative cu ISJ Prahova, Primäria,

DGASPC, ITM, alte institu!ii, precum cu beneficiarii directi ai serviciilor educationale.
Perfectionare profesionalä dezvoltare institutionalä—formarea continuä, participarea la programe
acreditate, actualizarea competen!elor digitale ii legislative si implicare in proiecte.
Eticä si transparentä — promovarea integritätii, respectului, egalilätii si impartialitätii in toate
activitätile compartimentului.

Prin aceste competen!e, secretariatul devine pilonul administrativ al unitätii, garantånd
legali--at&l si functionalitatea activitätiloreducationale.

111. OBIECTIVELE STRATEGICE ALE COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT

In conformitate cu planul managerial genera_ al unitätii, compartimentul secretariat
$i-a stab-lit o serie de obiective strategice care au ghidat intreaga ac:rvitate.

Objectiv general:

Asigurarea eficientei, transparen!ei legalitä!il proceselor administrative
manageriale, in acord cu legislatia educationalä actualizatä cu principiile transparentei

resmrsabilität-i administrative.
Obiective specifice:

digitalizareafluxurilor documentare Fi implementarea unui sistem unuur de registraturä electronicä

(REGISTA):
Digitalizarea fluxurilor documentare implementarea registraturii electronice (REGISTA).
Pentru a asigura eficien!ä $i trasabilitate, in anul }colar 2022—2025 s-a consolidat utilizarea

sisternului de registraturä electronicä REGISTA, in vederea inregisträrii, monitorizärii arhivärii
tuturor documentelor oficiale.

Aceastä digitalizare a fluxului administrativ a redus semmficativ timpii de procesare, a
permis accesul controlat rapid la documente a contribuit la implementarea unui sistem unitar
de evicen!ä electronicä, conform cerintelor Ministerului Educa!iei.

Toate oocumentele interne externe au fost inregistrate digizal, cu respectarea procedurilor

SCIM. ceea ce a asigurat transparen!ä trasabilitate in procesul dec:zional.
Astfel, compartimentul secretariat a devenit un nod central de coordonare a coresponden!ei

electrcnice institutionale.

eviåen(ei exacte 'i actualizate a elevilor, personclului documentelor:

Un obiectiv constant a fost asigurarea acurate!ei actualizärii continue a bazelor de date

privind elevii personalul unitätii, in conformitate cu prevederile din ROFUIP 5726/2024.
Prin utilizarea aplicatiilor SIIIR, ADSERVIO, REGISTA, EDUSAL REVISAL s-au

gestionat in mcd eficient dosarele de elevi, statele de functii, actele ck studii, situatiile statistice, etc.

Evidemele au fost actualizate in timp real, eliminånd discrepantele suprapunerile de

informa!ii. Acest proces a permis respectarea termenelor legale evitarea erorilor administrative,
contribuind la buna organizare a activitä!ii la furnizarea vapidä a datelor cerute de ISJ
Prahova, Ministerul Educa!iei Cercetärii sau alte institu!ii competente.
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cre$terea gradz.t1Yi de operabilitate intre aplica(iile informatice(EDUSAL, SIIIR, Revisal):

In scopul eficientizärii administrative, secretariatul a asigurat corelarea datelor Intre
sistemele informatice utilizate in invä!ämånt (SIIIR — evidenta elevilor, ADSERVIO — catalog

electonic, EDUSAL — salarizare, Revisal — resurse umane).

Aceastä operabilitate a eliminat redundan!ele ii a crescut coerema datelor, facilitånd
raportarea autom atä cätre institutiile externe.

Totodatä- a fost imbunätätitä comunicarea cu toate compartimentele cc legiului. asiguråndu-
se o sincronizare constantä a informatiilor.

Prin aceastä abordares unitatea de invä!ämånt a indeplinit cerintele nationale privind

digitalizarea educa!iei modernizarea administrativä.

consolidarea conirolulu: intern managerial 'i a procedurilor opera(ionale:

in acord cu Ordinul SGG nr. 600/2018, secretariatul a revizuit ii actualizat procedurile
interne privind fluxul documentar, arhivarea, eviden!a persona:ului protec!ia Catelor.

Au fost completate fi}ele de risc, chestionare ii registrele procecurale, asiguråndu-se
trasabilitatea fieeärei activitäti.

Prin consolidarea SCIM, s-a redus riscul operational ii s-au stabilit respcnsabilitä!i clare pe
fiecare functie auxiliarä.

Aceastä abordare a contribuit la un management intern coerent, la auditäri conforme la

cre$ereagradului de conformitate administrativä.

aplicarea rigurcusä a normelor GDPR:

Secretar:atul a implementat integral prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 (GD?R) ii
ale Legii nr. 190/2018, asigurånd confidentialitatea ii protectia datelor personale ale elevilor,

angajatilor ii partenerilor institutionali.
S-a realizat instruirea personalului, s-au actualizat registrul de eviden!ä a prelucrärilor

procedurile intertr privind protectia datelor, sub coordonarea responsabilului GDPR.
Prin aceastä mäsurä, s-a consolidat cultura institutionalä privind e--icä, zonfidentializate

responsabilitate jn prelucrarea informatiilor.

dezvoltarea competen(elorprofesionale ale personalului:

Personalul secretariatului a participat la programe de formare profesionalä in domenii

specifice (management cpera!ional la nivelul compartimentului secretariat, SCIM, GDPR, legislatie
a muncii, utilizarea aplica!iilor informatice).

Dezvoltareacompetentelor a contribuit la cre$ereaperforman!ei individuale ii colective, la

adaptarea rapidä la modificärile legislative si la profesionalizarea serviciilor administrative 02erite.

Formarea continuä a fost o prioritate strategicä, in spiritul Legii invätämåntului nr. 198/2023
privind dezvoltarea profesionalä a personalului din invätämånt.

imbunätä(irea cu publicul Fi partenerii institutionali:

Personalul compartimentului secretariat a mentinut o comunicare eficientä ii respectuoasä
cu elevii, pärin!ii- cadrele didactice ii partenerii externi.

Prin aplicarea OG nr. 27/2002 a Legii nr. 544/2001, s-au respectat temenek de räspuns
la solicitäri, asigurånd transparen!a accesul liber la informaliilede interes pub_ic.
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S-au dezvoltat relatii de cooperare cu ISJ Prahova, Primäria, Trezoreria, ITM, DSP,
DGASPC, ii alte institutii publice, ceea ce a consolidat imaginea institutiei a

crescut eficienra administrativä.

Implicarea activä in comisiile $colare 'i in activitä/ile de autoevalucwe institutionalä •

Personalul secretariatului a participat activ in comisiile interne — SCIM, EGR, burse
transport elevi, examene nationale, examene la nivel de icoalä (diferen!e, situatii neincheiate,
corigeme), examene de certificare a calificärii profesionale N3, N4 N5, concursuri posturi
vacante, comtsii inventar, comisie mobilitate cadre didactice, admitere invä!ämånt profesional,
liceal zi seral, evaluare personal, comisia de monitorizare a rirmicitä!-i notärii evaluärii—

contribuind la intocmirea gestionarea documentelor, colectarez ii transmiterea informa!iilor
necesare desfä}urärii activitä!ilor specifice fiecärei comisii, verificäri cu privire la datele specifice
activitätii compartimentului secretariat, etc, cat ii arhivare documenælor aferente.

Aceastä implicare a sus!inut procesele de autoevaluare institutionalä ii a consolidat

functionarea sistemului de calitate la nivelul unitä!ii.

crearea unui mediu administrativ bazat pe eticä, performan(ä Si calitate.•

Tcate activitä!ile compartimentului secretariat au fost desfä»tratecu respectarea Codului de
eticä al personalului din invä!ämånt, conform Legeii invätämåntulut nr. 198/2023. S-au promovat
valorile transparentei, integritä!ii, impartialitätii ii profesionalismul•-li.

?rin implementarea principiilor bunei guvernan!e, secretariatul a devenit un model de eficientä
ii conformitate administrativä, oferind un cadru institutional predictibil, legal de incredere pentru

toate categoriile de beneficiari.
Astfel, secretariatul a contribuit semnificativ la modernizarea profesionalizarea

activititii administrative a unitä!ii, consolidånd rolul säu de pilon central al managementului
institutltnal.

EV ALUAREA GRADULUI DE REALIZARE A OBIECTIVELOR STABILITE
Activitatea compartimentului secretariat pentru anul $colar 2024—2025 a fost evaluatä in

raport cu obiectiEle stabilite in planul managerial propriu, in conformitate cu Legea invätämåntului
preuniversi:ar nr. 198/2023, Ordinul ME nr. 5726/2024 (ROFUIP) si Ordinul SGG nr. 600/2018
privind implementarea Sistemului de Control Intern Managerial (SCIM).

Evaluarea s-a realizat pe baza:

documentelor de evidentä (registre, cataloage, situatii statistice, flie de lucru, corespondentä
administrativä„
rapoartelor periodice de activitate a analizelor lunare;
procedurilor interne cl-n cadrul SCIM;

Individuale de autoevaluare ii evaluare anualä;
feedback-ului colectat de la conducerea unitä!ii, compartimentele colaboratoare $i beneficiarii
directi icadre didactice, elevi, pärinti).

Aceastä evaluare a urmärit corelarea permanentä intre activitatea efectivä desfä»lratä si
obiectivele propuse, apreciind in ce mäsurä acestea au fost indeplinite, depä$te sau necesitä

consolidare.
Gradul general de realizare a obiectivelor:
Analiza documentarä 9ioperationalä a demonstrat cä toate obiectivele strategice ii specifice

stabi_ite in planul managerial au fost realizate, fapt ce reflectä un nivel foarte ridicat de performantä
administrativä organizatoricä.
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7.

Gradul ridicat de realizare indicä un nivel optim de functionare a proceselor administrative,
o implementare completä a digitalizärii documentelor o colaborare interinstitu!ionaläeficientä.

Aspecte principale constatate in urma evaluärii

Respectarea integralä a termenelor de raportare Fi transmitere

Toate documentele situa!iile solicitate de institutiile abilitate (Inspectcratul Scolar Jude!ean
Prahova, ?rimärie, ITM, DGASPC, alte autoritäti competente) au fost intocmite ii transmise in

termenele preväzute de legislatie ii metodologiile ministeriale.
Niciun term-en nu a fost depäiit, iar documentele au fost validate färä observatii sau

neconformitäti.

Aplicarea consecventä a procedurilor interne 'i a normelor SCIM

Intreaga activitate a fost derulatä conform procedurilor interne, avizate conducerea unitä!ii
corelate cu Ordinul SGG nr. 600/2018.

Fiecare prcees administrativ a avut trasabilitate completä, de la ini!iere oånä la arhivare,
asigurånd controlul intern eficient.

Eficien(ä 'i transparen(ä in comunicarea internä Fi externä

Comunicarea cu personalul didactic, auxiliar nedidactic s-a desfäsurat constant, clar
prompt.

In relatiile externe, secretariatul a men!inut o corespondentä profesaor_alä cu institutiile
partenere, utilizind preponderent mijloace electronice (e-mail institutional, platforme, REGISTA,
SIIIR, ADSERVIO, EDUSAL, REVISAL).

S-au respec:at dispozitiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la infocmatiile de interes
public ale OG nr. 27/2002 privind petitiile, färä reclamatii sau sesizäri negative.

Digitalizavea completä afluxurilor administrative:

Implementtrea sistemului de registraturä electronicä REGISTA a permis mcnitorizarea in timp

real a documentelor interne externe, reducånd semnificativ timpii de procesare.
Prin utilizarea integratä a aplica!iilor ADSERVIO, SIIIR, EDUSAL, REVISAL, s-a ob!inut o

interoperabilitate functionalä intre bazele de date create, eliminånd erorile redundan!ele.

Acurate(ea documentelor de personal K'ielevi

Eviden!eleprivind cadrele didactice, elevii documentele scolare au fost intocmite, gestionare,
completate, verificate arhivate conform normelor din ROFUIP — nr.5726/2C24 si Legii Arhivelor
Nationale nr. 16 1996.

Toate documentele solicitate de personalul colegiului cat toate actele de studii, foile
matricole si adewerin!eleau fost eliberate la termen, färä neconcordante.

Aplicarea legisld{iei privindprotec/ia datelor personale (GDPR)

Nu s-au inregistrat incidente de securitate a datelor, br+e informatice sau reclamatii privind
confidentialitatea
Personalul compertimentului secretariat a respectat prevederile Regulamentului UE) 679/2016
Legii invätämåmului nr. 198/2023, asigurånd protec!ia informatiilor cu caracter personal.

Integritate instituf„ionalä ii climat etic
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Pe parcursul intregului an nu au existat situa!ii de conflict de interese, incompatibilitä!i,
abateri disciplinare sau plångeri privind modul de lucru al comnartimentului. Activitatea s-a

intr-un climat profesional bazat pe etica muncii, corectitucine cooperare.

Aceste rezultate confirmä o functionare eficientä legalä a compartimentului, cu un
nivel inalt de profesionalism, organizare responsabilitate.

ACTIVITÄTI SPECIFICE DERULATE PE DOMENII FUNCTIONALE
Activitatea compartimentului secretariat a fost una amplä diversificatä.

conform atributiilor din de post planul managerial.
Sarcinile au fost grupate pe domenii functionale, tn conformitate cu legislatia

educationalä, Codul muncii, ROFUIP 2024 (OME nr. 5726/2024%, Ordinul SGG nr. 600/2018

(SCIM) ii alte acte normative specifice activitätii administrative a ccmpartimentului secretariat.

A. Organizare ii planificare administrativä

Activitatea administrativä a vizat buna desfä>urarea proceselor manageriale, asigurånd
fluxul coerent al documentelor,programarea activitätilor ii coordonzrea cu toate companimentele.

Secretariatul a avut un rol esen!ial in suslinerea conducerii, elaborånd documentele
operative ale managementului }colar.

Au fost elaborate, gestionare, iregistrate ii arhivate deciziile interne, procesele-verbale,
convocärile, notele informative adresele cätre institu!iile partenere.

Registratura unitä!ii a functionat integral prin sistemul REGISTA, care a permis
inregistrarea digitalä a documentelor,urmärirea traseului acestova reducerea erorilor umane.

B. Evidenta elevilor ii documente scolare

Domeniul de eviden!ä icolarä a fost gestionat cu maximä atentie conformitate legalä.
Secretariatul a asigurat gestionarea completä a dosarelor de reinscriere, transfer
absolventä, conform prevederilor din ROFUIP 5726/2024.

S-au completat actualizat foile matricole, registrele matricole, cataloagele actele
de studii, in format fizic electronic, asiguråndu-se integritatea datelor ii confidentialitatea
informatiilor.

Au fost intocmite situatiile statistice privind efectivele de elevi, promovabilitatea,
mediile anuale, absolventii abandonul }colar, transmise la termen cätre Inspectoratul Scolar
Jude!ean s: cätre Ministerul Educatiei Cercetärii prin platforma SIIIR.

De asemenea, au fost gestionate lunar documentele privind bursele }colare, bursele de
merit, sociale de studiu, precum ii documentele de transport elevi, centralizate transmise
autoritä:ilcr locale pentru decontare, conform legislatiei in vigoare.

Eliberarea adeverin!elor s-a fäcut operativ, pe baza registrelor oficiale, cu
respectarea prevederilor Legii invä!ämåntului nr. 198/2023 a ROFUIP 5726 / 2024.

C Personal, resurse umane ii salarizare

Activitatea compartimentului secretariat in domeniul resurselor umane a fost una exclusiv
administrativä, axatä pe actualizarea dosarelor de personal, evidenta incadrärilor, gestionarea
contractelor de muncä intocmirea statelor de func!ii.

Toate modificärile cu privire la incadrarea personalul didactic, didactic auxiliar
nedidactic au fost operate in aplica!iile Revisal EDUSAL, in confcrmitate cu HG nr. 905/2017,
Legea nr. 153/2017 Codul muncii (Legea nr. 53/2003).

in cadrul compartimentului secretariat, activitatea privind intocmirea statelor de
functii a statelor de platä s-a realizat lunar, cu caracter strict administrativ tehnic, in
conformitate cu prevederile art. 73-75 din ROFUIP - OME nr. 5'26/2024, Legea nr. 153/2017
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privind salarizarea personalului plätit din fonduri publice, HG nr. 905/2017 'i Codul muncii —

Legea nr. 53/2003.
Statele de func!ii au fost elaborate pe baza incadrärilor aprohate de Inspectoratul

Scolar Judetean Prahova fiind aprobate de Consiliul de Administra'ie al colegiului, continånd
toate categoriile de personal — didactic, didactic auxiliar nedidactic.

Acestea au fost actualizate permanent in functie de de personal
(incadräri, modificäri, suspendäri, incetäri de contracte), fiind avizate de director transmise
cätre institutiile abilitate.

in ceea ce privete statele de platä, secretariatul, prin secretarul-}ef, a avut rolul
de operator administrativ in aplicatia informaticä EDUSAL, realizand introducerea datelor
validate (pontaje, concedii, modificäri de salariu, sporuri, norme didactice etc.).

Aceastä etapä administrativä are scopul de a asigura acuratetea ii trasabilitatea
datelor de personal, precum respectarea termenelor legale de raport:are cätre institu#ile
competente(ISJ Prahova, Trezorerie, Banca, etc).

Au fost eliberate adeverinte privind vechimea, salariul bazä, venitul net,

concediile ii starea de sänätate, la solicitarea salaria!ilor sau a institutiilor abiiitete.
Secretart.•lsefa avut responsabilitatea operärii administrative a Formularului L153

privind transparenta venituraor,gestionarea declaratiilor de avere de interese ale functiilor de
conducere din coleg--u, precum ii a declaratiilor de interese ale cadrelor didactice. ecnfform legislatiei
in vigoare.

Activitatea s-a in condi!ii de legalitate confidentialitete deplinä.

D. Arhivare gestionarea documentelor

Arhuva unitä!ii a fost reorganizatä in concordantä cu Legea Arhi•velor Nationale nr.
16/1996.

S-a realizat inventarierea, etichetarea deEmitarea focdurilor arhivistice,
stabilindu-se termene_e de pästrare conform nomenclatorului arhivistic aprobat

Anumite documente au fost digitalizate stocate in format electronic, pentra a
asigura pästraree ii accesibilLtatea lor.

Spar-iul arluvistic a fost verificat din punct de vedere al condigilor de sigurantä,

temperaturä umiditate. resoectånd normele de conservare.

E. Control intern managerial (SCIM)
Comoartimentul secretariat a participat ac,tiv la implementarea si monitorizarea

standardelor SCIM, actualizånd procedurile interne in conformitate cu Ordir-ul SGG nr. 600/2018.

Au fost ccmpletate de risc, planurile de mäsuri rapoartelz de conformitate.

Evaluärile periodice nu au semnalat abateri majore, iar documenkk au fost gestionate

corect ii verificaoile.
F. Protec!ia datelor oersonale (GDPR)

Respectarea confidentialitätii datelor personale a fost o prioritate permanenzä.
Regiszrul de eviden!äa prelucrärilor de date a fost actualizat, iar personalul a fost inst--uit

in privin!a normelor GDPR.
Nu au fost raportate incidente de securitate, iar comunicarea cu responsabilul GDPR al

unitä!ii a fost constantä.
S-a asigurat confidentialitatea datelor privind elevii, angajatii si partenerii institu!--onali.

G. Comunicare relati interinstitutionale
Activitatea de comunicare s-a derulat in mod con--inuu, transparent $i profesionist.

Compartimenml secretariat a mentinut o corespondentä constantä cu ISJ Prahova, Primäria,
Trezoreria,ITM, DSP,DGASPC, Casa de Pensii, ANAF, Politia, Jandarrmria, precam cu alte
institutii paftenere.
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Toate solicitärile au fost solutionate in termenul preväzur de (k} nr. 27/2002 privind

petitiile Legea nr. 544/2001 privind informatiile de interes public.
Comunicarea s-a realizat atåt fizic cåt electronic preponderent prin e-mail

institutional ii platformele digitale oficiale (SIIIR, ADSERVIO, REGISTA, EDUSAL, REVISL),
asigurånd trasabilitatea completä a mesajelor documentelor.

H. Säaätate ii securitate in muncä (SSM / PSI)

Personalul secretariatului a participat la instruirileperiodice lunare semestriale privind
sänätatea securitatea in muncä (SSM) prevenirea situatiilor de urgentä (PSI).

FGele individuale de instruire au fost completate semnate. iar echipamentele de
sigurantä zu fost verificate periodic.

Pe durata anului >colar nu s-au inregistrat incidente sau neconformitä!i, toate controalele
efectuate de organele abilitate confirmand respectarea normelor legaie in vigoare.

I. Perfectionare profesionalä si dezvoltare institutionalä

Personalul compartimentului secretariat a participat activ la programe de formare
continuä, axate pe digitalizare, management documentar, legislatie administrativä comunicare
institutionalä.

S-at: organizat sesiuni de instruire privind noutälile legislative ii actualizarea procedurilor
interne.

Perfectionarea profesionalä a contribuit la creterea eficiemei, acuratetei competentei
in activ-tazea administrativä, consolidånd profesionalismul echipei.

J. Transparen!ä, eticä calitatea activitä!ii
Intreaga activitate s-a desfä}urat in spiritul eticii profesionale, impartialitä!ii,

confidentialitätii transparentei.
Documentele publice au fost in timp util, iar mformatiile solicitate au fost

comunizate in mod corect complet.

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare, reclamatii sau incidente de eticä.
Compartimentul secretariat a promovat o culturä organiza(ionalä bazatä pe integritate,

colaborare respect reeiproc, contribuind la un climat institutional stabil eficient.

K. CONCLUZII, PROPUNERI $1 AUTOEVALUARE

In anul 2024—2025, activitatea compartimentului secretariat s-a desfäiuratintr-un
cadru lega_. transparent eficient, demonstrånd o cunoa$ereaprofundatä a legisla!iei ii a procedurilor
administrative.

Prin profesicnalism, rigurozitate spirit de echipä, secretariatul a contrzbuit decisiv la
buna funcvionare a unitätii de invä!ämånt, consolidånd imaginea unei institu!ii moderne, conforme ii
performan--e.

Prcpunerile pentru perioada urmätoare vizeazä:
Arhivarea documentelor create cåt digitalizarea arhivei in format electronic;

• actualizarea periodicä a procedurilor specifice activitä!ii compartimentulu_ secretariat in corela!ie
cu ROFUIP, Legea invä!ämåntului;

• cresterea operabilitätii aplicatiilor informatice;
dezvo tarea competentelor digitale ii legislative ale personalului auxiliar-
Activ--tatea compartimentului secretariat reprezintä un exemplu de eficien!ä administrativä,

respectare a cadrului legal angajament institutional, contribuind direct la performanla generalä
a scolii.

Direcii de imbunätä!ire pentru anul urmätor:

• accelerarea procesului de arhivare completä:
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Una dintre prioritä!ile majore o reprezintä finalizarea arhivärii integrale a documentelor
fizice extinderea arhivei digitale institutionale, in conformitate cu Legea Arhivelor Nationale
nr. 16/1996;

extinderea operabilitätii aplica!iilor informatice:

in vederea eficientizär]i proceselor administrative, compartimentul secretariat Gi propune
extinderea operabilitä!ii automatizärii intre aplica!iile informatice utilizate.

diversificarea formärilor profesionale participarea la programe de specializare:

Perscnalul compartimentului secretariat, Gi propun sä participe la programe de perfectionare
profesionalä adaotate noilor cerinte administrative legislative specitice activicäzii de secretariat.

consolidarea comunicärii interdepartamentale:

O directie prioritarä o constituie optimizarea comunicärii intre compartimenteLe unitä!ii de
invätämånt, pentru fluidizarea proceselor evitarea suprapunerilor de sarciri.

contribuind la eficienta managerialä la stabilitatea administrativä a unilätii.

Activitatea poate fi apreciatä ca FOARTE BUNÄ, reflectånd profesicnalism,
competentä. rigoare conformitate deplinä cu legisla!ia educationalä actualizaiä.

2.4. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEACOMPARTIMENTULUIADMINISTRATIV
AN SCOLAR 2024 - 2025

Baza materialä a icolii s-a dezvoltat si s-a modernizat pentru a oferi sprijül elevilor cadrelor

didactice, avåndu-se in vedere nevoile individuale. Functionäm in 21 de säli de clasä-laboratoare de

informaticä, laboratoare de firmä de exerci!iu, agen!ie de turism, cabinet managemen-„ cabinet bio-ogie,
cabinet SSM, cabinet alimentatie, cabinet limba romånä, cabinet religie, o salä amfiteatra o bibliotecä.
Fiecare salä de elasä dispune de calculator A.I.O, videoproiector, tablä interactivä, imprimantä, czmerä
videoconferin!ä, scanner (echipament prin programul P.N.r.R.- Primär:a Ploi*ti);
- Am intocmit referatele necesare pentru achizi!ionarea de materiale utile pentru reparayii la circuitul de
alimentare apä rece s:stem de scurgere, inlocuit baterii in spatiile spälätor locatia cämin — internat
executatä de cätre muncitorii califica!i (mecanici);
- Au fost inlocuite sistemele de iluminare cu plafoniere led in spa!iul 1131 etaj 2 din locatia cämin-ir_ternat;

- A fost fäcutä aprovizionarea cu produse de biroticä, inclusiv mobilier necesar bunei desmsuräri a
activitätii in sectorul de invätämånt ii administrativ;
Am achizi!ionat materiale de intretinere pentru dotarea gr.sanitare din cadrul cobgiului resoectand

normativele de igina sanitarä;
Au fost achizitionate inlocuite 15 bänci doi elevi & 30-de scaune in sala de curs nr. I prin

respectarea normativelor tehnice standard in procesul educational;
- A fost montat -an funurn aspensor in spatiul verde la colegiul camin pentru utilizarea acestuia in

procedeul de udare intretinere a spa!iului verde;
- Au fost amenajate sälile de clasä prin repara!ii curente din localul colegiului in vederea inceperii anului

ii s-au achizi!ionatmateriale de dezinfec!ie igienä sanitarä;
-Igienizarea (zugravirej la camerele MI, M2 camera 28 (cämin) montat videoproiectoare;

- Colegiul dispur-e de cämin - internat cu o capacitate de minim 96 de oaturi, cantinä. complex de in<ruire
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practicä ( care asigurä o masäcaldä pentru elevi ii personalul }colii), cu punct de vånzarepentru produsele
de pat:serie din productia proprie, microbuz pentru diferite activitäti icolare.

- Au sost igienizate dezinfectate (operatiuni de dezinfec!ie dezinsec!ie, combaterea rozatoarelor -cu
ajutorul firmei CORAL Ploie$i), toate spatiile icolii internatului conform planificärii recomandatä de
autoritätile locale;
- A fost amenajat paroul de recreere de la cämin (toaletat copaci, täiat iarba, reparat bäncile). -Au fost
reamenajate magaziile -atelierele. Pentru aceste operatiuni au fost procurate material: lavabll, vopsele,

tubur neon, plafoniere led prize, comutatoare, startere. - Au fost reticute cäile de acces (cu lavabil
in ir_teriorj.

-La atelierul de practicä T.S. s-au efectuat repara!ii tavan, inlociut faiantä igienizare in spa!iul
cuptorului de coacere produsele de patiserie;
-S-au intocmit lunar grafice de serviciu pentru personalul din localul si internat.

- Au fost actualizate autoriza!iile de functionarea centralelor termice, precum si autorizatiile de lucru ale
fochi}tilor. -S-au actualizat autorizatiile de conformitate a focurilor pe gaze natural. - Au fost inlocuite
caloriferele sparte s-a pregätit instala!ia termicä centrala proprie a icolii, au fost inlocuite ii verificate
de firma autorizatä, manometrele supapele de presiune)conform normativelor legislative.
La realizarea tuturor acestor lucräri de ingrijire intre!inere au colaborat salaria!ii din

compaltimentul nedidactic (fochi$i, paznici, ingrijitoare, muncitori califica!i, bucätari. pedagogi,
lenjereasä). La operagunea de curätenie in localul atelierului de practicä polarä a contribuit personalul
angajat pentru acest compartiment.

2.5. COMPARTIMENTUL BIBLIOTECÄ

1. Componenta bibliotecii cu personal didactic auxiliar: Cräciun Gabriela Roxana,
- bibliotecar Folar titular, norma intreagä, gradul I A
- vechime pe post 20 ani, vechime in invä!ämånt 27 ani.
- grad didactic: definitivat
- program :- luni -

- marti - 8,30- 16,30
- miercuri - 11,00 -19,00

- joi -

- vineri —

3. Activitä!i profesionale:
A. intocmirea documentelor
Documente administrative

a. Planul managerial al bibliotecii - Nr.4146/30.08.2024
b. Planificarea an-lalä a activitä!ii de bibliotecä - Nr.4147/30.08.2024
c. Regulamentul de organizare ii functionare a bibliotecii — Nr.2612/31.05.2024

Documente de bilant/evaluare
a. Rapoarte semestriale/ anuale de activitate
b. Dosar cu fisele de evaluare ale activitä!ii bibliotecarului / responsabilului cu biblioteca, inspectii,
controale.

a,

b.

c.

d.

e.

Documente administrative/ de organizare/ gestiune
FGa postuluv
Regulament de ordine interioara al bibliotecii
Registrul inventar (RI)
Registrul de mGcare a fondurilor (RMF)
Acte de intrare a documentelor in fondul de gestiune al bibliotecii
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f.

g.
h.

Dosare casare

Baza de date- Dosar coresponden!ä
Baza de date - Dosar cu legislatie specificä
Fise cititori

B. Dezvoltarea colectiilor
Colecliile bibliotecii au fost dezvoltate trimestrial, conform referatelor de necesitate si in functie de sumele
alocate de la bugetul }cclii, dona!ii, numärul de volume inregistrate pånä la 20. 07. 2C25 ajungånd la 43526
volume, domenii de referintä fiind:

1.- filosofie, $iinte social — politice economice, istorie;
2.- itiinte exacte, tehnicä, geografie;
3.- lingvisticä, filologie literaturä;
4.- generalitäti, artä, sport, biografii.

C. Evidenta documentelor/ a unitä!ilor de stocare ( cär!i, CD-uri )
Evidenta documentelor,aya cum prevede legisla!ia in vigoare, s-a mcut in sistem traditional si informatizat,
astfel:

a) evidenta globalä, prin registrul de mGcare a fondurilor (R.M.F.);
b) evidentaindividualä* prin registrul de inventar (R.I.), cu numerotare de la 1 la ir_finit,
c) evidenta periodicelor, trimestrial sau anual, prin constituirea lor in unitätide invertar;
d) evidenta electronicä a cärtilor achizi!ionate.

Documentele, bunuri culturale comune, gäsite lipsä din inventar, s-au recuperat fizic. prin inlocuirea cu
documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizatä cu aplicarea

coeficientului de inflatie la zi.
D. Organizarea colectiilor

Colectiile bibliotecii se grupeazä in fondul de imprumut in sala de lecturä fcwmdul de imprumut la
domiciliu.

E. Reconditionarea documentelor/ a colectiilor
Se realizeazä permanent, iar volumele imposibil de recuperat sunt propuse spre casare.

F. Eliminarea/ deselectia documentelor/ colectiilor
Se realizeazä permanent, iar documentele/ colectiile pierdute, distruse ori deter:crate sunt supuse
regimului preväzut de O.M.E.C. nr.4626/ 21.07.2005 privind Metodologia de recuperare a documentelor
pierdute, distruse ori deteriorate de taxare a serviciilor a nerespectärii termenelor de restituire a

publica!iilor imprumutate din bibliotecile cuprinse in reteaua invä!ämåntului.
G. Eviden!a 9i gestionarea manualelor }colare:

In ceea ce prive$e comar-da manualelor }colare gestionarea lor in mod corect, ca responsabil al Comisiei
pentru evidenta si distribairea manualelor icolare, am asigurat elevilor de clasa a IX-a - a XII-a zi , a XII-

a XIII-a seral, IX-XI, >coalä profesionalä, manualele alocate in mod gratuit.

Conform procesului verbal nr.3327/25.06.2025 au fost casate un numärde 843 manuale }colareuzate fizic/

moral, in valoare de 6041.11 lei.

H. Procurareadocumentelor curriculare a bazei logistice in anul }colar 2024 - 2025:
I. Manuale scolare, auxiliare:

1. Manuale scolare alocate - an }colar 2024-2025 - prin Formularul de comandä nr. 1171/
11.03.2024, in acord cu OME 3710/05.02.2024:

Nr.crt.

1

2

3

Clasa Manuale comandate
336

500

208

Procent recomandat de I.S.J.
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2. Manuale

a XII -a 94
1238

}colare comandate - an }colar 2025-2026 - prin Formularul de comandä nr.
1521/28.03.2025 ,

in acord cu OMEC nr.3565/19.03.2025:

Nr.crt.

1

2

3

4

Clasa

a XII -a

Manuale comandate
215
123

84
54

476

Procent recomandat de I.S.J.

II. Cärti de bibliotecä .

Nr.crt.

1

2

Sursa achizitiilor de carte in anul

2022

Bugetul icolii
Dona!ii

Nr. volume repartizate Valoare

186
13

199 vol.

632429 lei
486.5 lei

6810.79 lei
I. Distribuirea cär!ilor diplomelor }colare pentru premiere
Pentru premjerea elevilor de la clasele IX — XIII, achizi!ia de diplome ii cärti se realizeazä in lunile aprilie
mai.

Valoarea cär!ilor destinate premierii elevilor a fost de 2384.88 lei.
J.

Furnizarea de resurse de informare/ de lecturä, deschise, adaptate mediului online
Din ILina septembrie 2020, de cånd a fost lansatä BIBLIOTECAVIRTUALÄ a C.E.V.M. pånä in

prezent, ca alternativä la activitä!ile educationale traditionale, avånd rolul de a facilita accesul la
cunoastere, infcrmare ii recreere, au fost distribuite online articole, material documentare despre:
l.
2.

3.

4.

5.
6.
7,

8.

9.
10.

II.

12.
13.

Evenimente socio-culturale
Educa!ie m nicalä
Biblioteca de istorie
Teste de cu turä generalä
Biblioteca de artä

Bibliotecajuridicä

Lumea sportului in imagini ii documentare
Afta culinarä
Universul liric
Linkuri utile
Biblioteca de psihologie

Biblioteca de $iinte economice
Ghidul utilizatorului/ cititorului in spatiul

bibliotecii virtuale/

14. Cälätorii wrtuale
15. Calendarul evenimentelor socio-culturale in

imagini
16. Bibliote2a ortodoxä
17. Cärti electronice audiobook-uri
18. Manuale auxiliare
19. Personalitä!i ale culturii romåne$i
universale

20. Medalicane istorice ii culturale

21. Ecranizäri ale operelor literare
22. Articole, ppt-uri de biblioteconomie }tiinta
informa!iei
23. Apari!ii editoriale ii recenzii de carte
24. Citate expresii celebre, proverbe zicätori
25. Stia!i cä... ?
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4. Formarea perfecponarea continuä :

Participarea la activitäti metodL•o - cercuri de specialitate:
Denumirea activitätii
Consfätuire de specialitate "Bibliotecile ii
centrele de documentare informare — analiza activitä!ii,
obiective, perspective"
Activitate cultural-isxoricä —"Pe urmele istoriei. Avram
lancu -200 de ani de la nastere'
Proiect educational-club online/offline de poezie $i lecture
religioase -"Spiritualitate in actualitate"-
"Ziua Bibliei — SfåntJl loan Gurä de Aur"
"Universul universalitatea ILi Eminescu
Programul de formare continuä cu
tema "CYBERBULLYING - Cånd mediul virtual produce
victime" (20 ore, 8 CPT)

Activitatea online dedicatä lui Ion Luca Caragiale

"Unlike you, I don"t zeed the world to tell me I"m great"

Cerc de specialitate —i-Biblioteca, open space pentru minte,

inimä ii spirit"
Cerc pedagogic —"Universul cunoa$erii... Cartea,
biblioteca bibliotecarul"
Cerc Pedagogic Scoala gimnazialä I-VIII Mäneciu

5. Alte responsabilitätt:
Am fost responsabilä membrä in urmätoarele Comisii :

Data
17.10. 2024

17.10. 2024

An
2022-2025
14.11.2024

15.01.2025

01-02.2024

03.02. 2025

25.03.2025

03.04.2025

10.04.2025

18.05.2024

Locul desfäsurärii
C.C.D.

PRAHOVA

C.C.D.

PRAHOVA
C.E.V.M.

C.E.V.M.
C.E.V.M.

C.C.D. -

PFGAHOVA

CC D PRAHOVA

C.E.V.M.

Sinaia

L.T. •'Toma
Socclescu"Ploiesti

Män:clll

- responsabil in Comisia pentru identa distribuirea manualelor,
- secretar in Consiliul de Adminiszra!ie , din 2022-2024,
- membru in Comisia tennicä P.S.I.
- membru in Comisia pt. achiziti publice,
- membru in Comisia pt recepia märfurilor,
- membru in Comisia pte inventarirea patrimoniului

2.6. PLANUL DE SCOLARIZARE
in anul icolar 2024-2025, planul de icolarizare al Colegiului Economic -Virgil Madgearu",

Municipiul Ploie$i este divers complex ca structurä realizat in proportie de 100% la scoala profesioralä
liceu. El corespunde nevoilor de fortä de muncäpregätitä, calificatä, manifestate pe piaza muncii.

LICEU RUTA DIRECTÅ (cursuri de zi)
10 clase a IX-a, din care:

I clasä (26 lccuri), Filiera teoreticä — Profil real — Specializarea: matema-.icä-informaticä (intensiv

informaticä)
9 clase (cate 2d locuri), Filiera tehnologicä — Profil servicii din care:
4 clase: Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitätieconomice
3 clase: Domeniul: Comert, Calificarea: Tehnician in achizi!ii ii contractäri
2 clase: Domeniul: Turism alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensö/ limba englezä)

10 clase a X-a, din carew



I •Sasä, Filiera teoreticä — Profil real — Specializarea: matematicä-informaticä (intensiv informaticä)
9 Sase , Filiera tehnologicä — Profil servicii din care:
4 z-ase: Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitäti economice
2 c--ase:Domeniul: Comert, Calificarea: Tehnician in achizi!.ii 'i contraetäri
2 c_ase: Domeniul: Turism ii alimentatie, Calificarea: Tehnician in tuHsm (intensiv limba englezä)
I c-asäDomeniul: Turism alimentatie, Calificarea: Tehnician in gastronomie (intensiv limba englezä)

10 clase a Xl-a. din care:

I c-_asä,Filiera teore:icä — Profil real Specializarea: matematicä-informaticä (intensiv informaticä)
9 Clase, Filiera tehnclogicä — Profil servicii din care:
3 c--ase:Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitätiecowmice
3 c_ase: Domeniul: Comerc, Calificarea: Tehnician in achizitii 'i contraetäri
I c--asä:Domeniul: Turism ii alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensiv limba englezä)
I clasä Domeniul: Turism alimentatie, Calificarea: Tehnician in gastronomie (intensiv limba englezä)
I clasä Domeniul: Turism ii alimentatie, Calificarea: Organizaior banqueting (intensiv limba englezä)

10 clase a XII-a, din eare:
I z-asä , Filiera teoreticä — Profil real — Specializarea: matematicä-informaticä (intensiv informaticä)
9 c:ase, Filiera tehnologicä — Profil servicii din care:
3 c:ase:Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitäli econcmice
3 clase: Domeniul: Comer!, Calificarea: Tehnician in achizitii contractäri
I clasä: Domeniul: Turism alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensiv limba englezä)
1 c:asäDomeniul: Turism alimenta!ie, Calificarea: Tehniciar in gastronomie (intensiv limba englezä)

SCOALA PROFESIONALÄ de 3 ani (cursuri de zi)
1 clasä a IX-a, (24 locuri) din care:

12 locuri: Meseria: Ospätar (chelner), vånzätor in unitä!i de alimenta!ie
12 locuri: Meseria: Bucätar

1 clasä a X-a, din care:
Meseria: Ospätar (chelner), vånzätor in unitäti de alimenta!ie
Meseria: Bucätar

2 clase a XL-a:
I clasä — Domeniul: Turism ii alimentatie din care:

Meseria: Cofetar — patiser

Meseria: : Ospätar (chelner), vånzätor in unitä!i de alimenta!ie
I clasä — 24 locuri Domeniul: Comer!:Meseria: Recep!ioner —

LICEU RUTA DIRECTÄ (cursuri serale)
I clasä a Xl-a '*28 locuri), Filiera tehnologicä — Domeniul: Turism alimentatie, Calificarea: Organizator

banqueting

I clasä a XII-a . Filiera tehnologicä — Domeniul: Turism ii alimentatie, Calificarea: Organizator banqueting
I clasä a XIII-a , Filiera tehno_ogicä — Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitäti economice
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3. FORMARE PROFESIONALÄ

Raport privind activitatea Comisiei de formare dezvoltare in cariera didacticä

an scolar 2024-2025

Puncte Tari
Comisia de formare ii dezvoltare in cariera didacticä, numitä prin &cizia nx-.768/ 21.10.2024, a

realizat in colaborare o serie de activitä!i, pe intreaga duratä a anului icolar 2024-2025
Distributia gradelor didactice, conform statutului ii dezvoltärii profesionale in cariera didacticä

a fiecärui profesor la ineeputul anului scolar 2024-2025.

DISTRIBUTIA GRADELOR -Doctor+l/ 1 11
DIDACTICE - noiembrie

2024
Doctor
+11

Aria curricularä Limba si comunicare
Limba romånä
Limba englezä
Limba francezä

Limba germanä/neegreacä

Total Limbä Comunicare

0

0

Aria curricularä
Matematicä
Fizicä
Chimie
Biologie

Informaticä
Total Matematicä Stiinte

0

0

0

0

0

0

5

3

1

0

9

Matematicä
5

2

1

1

3

12

1

1

1

0

2

tiin e

1

0

0

o
o
1

Aria curriculara 0m si societate
Istorie
Religie

Logica, Econ, Ps:ho

Geografie
Ed muz, plasticä, ed fiz sport

Total 0m Societate

Management
Contabilitate
Comert

Comert PIP

Turism alimentatie

Turism Alimenta!ie PIP

-Total AC Tehnologii

1+grI

Aria curriculara

1

I -4-Gr I

1+Gr11 1

Gr II
3

TOTAL CEVMadgearu+ alte 4

2

1

3

2

1

10
Tehnologii
7

4

5

1

3

20

51
1

o
0

1

0

0

1

1

o
1

0

o

2

7

11

Def.

0

1

2

o
3

o
o
o
0

1

1

0

0

o
0

0

2

o
0

o
o

2

6

Def.

DEB.

c

c
1

1

c
C

c
c
c
o

c

c
c
1

1

c
C

C

c
c

2

4

DEB.unitati

GRADE DIDACTICE

Total

Baza
altä
unitate

6

5

4

1

15

6

1

1

4

14

3

4+2
2

2+2

12+6

10

5

6

1

4

4

30
72+6

TotalDoctor+/l

Doctor+ll

Sunt ii colegi (suplinitori/ titulari/ cu norma la altä unitate) care sunt arondati evaluati in alte
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unitäti scolare.
S-au suscinut diferite etape de dezvoltare in carierä prin grade didactice- inspectiile curente

speciale Irntru dezvcltarea carierei, la care colegii no$ri s-au prezentat foarte bine. S-au sus!inut 12

inspectii pentru promovarea gradelor didactice, din care o inspectie specialä de grad didactic I ii sustinerea
lucrär_i metodico-itiintifice.
prin grad didactic I- profl Stanciu loana Loredana
prin grad didactic II- prof Retegan (Cazan) Irina, prof. Cotunä (Alexundruy Bianca, prof Sandu
(Lazär) Cristina - sus:inere examen in luna august

De asemenea profesorii au participat la numeroase webinarii, proiecte nationale ii
internationme care au imbunätätitreal modalitatea de a lucra online activåatea profesionalä in general.

S-zu activitäti metodico-$iintifice la nivelul catedrelor, ariilor curriculare ii la nivelul
CCD Pralwva sau a comunitä!ii cadrelor didactice din imprejurimi
prof Baroian Sergiu- 13.XII. 2024- Sustinere activitate metodico „Rela(iile economice dintre
RSR $ Turcsa

Au fost sus!inute comunicäri/ formäri profesionale de cäre colegii no*tri atåt online, cat fizic, la
nivel judetean sau national, ca formatori/ facilitatori ai unor asociatii profesionale ale profesorilor, cum ar
fi Asociatia MERITO , AsociatiaSUPERTEACH
Prof. Petrescu Stefania - 26.V. 2025- Corint ProEduca!ie, in parteneriat cu CCD Ar, Bn, , Bv, Bz, Ct,

Ph, Mm, Gl. Gj- II, If, Tm, T l, Vl- „Metode moderne de predare a educa(ie: financiare"
Prof. Petrescu Stefania- 29 III. 2025- Universitatea Dunärea de Jos Galati , CCD Galati- Ateliere
experien(iale de invä(are colaborativä de la profesori pentru profesori, elevi 'i studen(i.
Prof Matei Carmen- 13.111, 2025- "Atelier Mentalitate Deschisä in SuperTeach ,

Cercul Profesorilor de Invä!ämant Primar ii Prescolar Prahova

Prof Matei Carmen -24. V. 2025 participare Conferintä- "Atelier Mentaütate Deschisä in Educa(ie"-
Asocia!ia SuperTeach ii Antreprenore$i- Tinutul Stejarilor, Scor!eni, Prahova

Grad
Numele si

1,
prenumele

Mic
Mihaela
Alina

Covaci
Luiza
Beatrice

anul

2013

2010

Grad
11,
anul

2006

2007

DEF

2002

2001

Cursuri acreditate
(CPT) la care ati
participat in anul

2024-2025

I .Digitrend- Tendin!e
digitale in educatie

l. Curs formare

„PeDA (Pedagogie
Digitalä Activä):
Strategii i

29

Nr.

CPT

1. 30

CPT

1. 25
CPT

Curs formare färä credite/ orice
altä activitate metodicä

sustinutä/ la care ati luat parte
(cerc- tema+ data, sus!inere/

participare conferinte,
webinar)/ nr ore formare/

adeverintä

2.Dezbaterea-proces al

comunicärii persuasive in
spa-aul public- curs avizat
3.

„ Ghidul unui SuperDascäl,
educatiemontanä aplicatä in

4.
„ SuperDascäl-

Comportament adictiv-
Informare ii prevenire"-
wemnar
5. Tehnologia in educatie.
Integrarea inteligentä a
instrumentelor digitate pentru a
spri ini invä!area activä
colaoorativä - webinar
1. Curs on-ine Tot ce vrei sa
stii despre A1
2. Curs online Metode
mooerne de lucru



Echi
v. 90

0M.
7714
/11.1

2.20

I .Evzluarea In Invatamantul
Profesional Si •ehnic- Avizat/
8CPT de ecl-_ivalat
2.OMEC 321CC3.0220251.
3.Repere Metodologice Pentru8 cpt

C)

Stanciu
loana-

Loredana

Stoica

Camelia

Sologon
Mariana

Tinca
Mariana
Udroiu
Adina
Geor iana

Matei
Georgeta
Carmen

2025

2013

2014

2006

2017

2007

2021

2009

2009

2002

2013

2003

2017

2005

2002

1998

2007

1995

instrumente pentru

educa!ia modernä
digitala

Doctorat 2020-2024

1 .Pedagogie digitala
activa-strategii si
instrumente pentru
educatia moderna -

CCD MM +G0 ahead
romania

„lnovator pentru viitor
— Pedagogia Digitalä
schimbarea in

educatie", acreditat
prin OMEC nr.

3616/03.02.2025,
livrat in cadrul

proiectului PNRR
ID 23, Activ digital in

ta!

CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA

nu este cazul

l. Activ Digital in
$coala Ta -Pro Expert
Profesorul EXPERT
in era digitalä- de la

RED la A1

CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA

30

2.

25
cpt
3.-
4.-

28

CPT

28
CPT

Organizarea Si Desfasurarea
Olimpiadelor, Concursurilor,
Exanzenelor De Certificare A
Calificarilor Profesionale

4.MaaagementL11 Educational
In Contextul Modificarilor
Aduse De Legislatia Scolara

Aplicabila In Anul Scolar

2024-2025

nu esze cazul

l. Evaluarea in invätämåntul
profesional tehnic
2. Curs neav_zat - FOOD
EDUCATORS- nivel national
3. Sustinere atelier
„Mertalitate Desehisä in

Educatie" -

Antreprenore$:+Tinutul
Stejarilor Prahova- 24 mai
2025



Sirbu

Cristina

Dinu
Monica
Lucia

Filcea

Corina
Elena
Popescu
Corina

Bogaciu
Carmen

Banu
Aurelia
Mihaela

Nicolae
Cornelia

Iulia

2014

2008

2018

2017

2011

2019

2006

2011

2010

2004

2014

2006

2015

2001

2002

2014

2004

2000

2000

1990

2006

1994

1999

2013

201 1

Inovator pentru viitor
— Pedagogia Digitalä
ii schimbarea in

educatie
Activ Digital In
Scoala Ta- Inovator
pentru viitor —

Pedagogia Digitalä
schimbarea in

educatie"- C CCD
MM +GO AHEAD
Pedagogie Digitalä-
Activ Digital-- CCD
MM + GO AHEAD

Pedagogie digitalä-
Clasa Viitorului- EDU
APPS
„PeDA (Pedagogie
Digitalä
Activä):Strategii
instrumente pentru

educatia modernä"-
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA

Pedagogie digitalä

1. DIGITREND-
Tendinte digitale in
educatie-

31

28
cpt

28
credi
te

20

25
cpt

25
credi
te

prof.

15

credi
te

1. 30

CPT

Dragom ir

Vasile

Brindll#l
Mihaela

Bucur
2018

Rodica

Job Shadowing
Turcia Antalya Manavgat
JOB SHADOWING

Workshop-uri Shakespeare
School Buure ti

avizat

Mai aproape de UE prin
educatie-
Cent-rul Europe Direct

Bucuresti
-18 ore

avizat

-2. TEACHER JOE
SHADCWING/ ERASMUS +
PROJECT
20 CPT- in curs de echivalare
3. MENTAL HEALTH IS

MENTAL WEALTH/
EIUSMUS + PROJECT 20

CPT- in curs de echivalare

-l. Curs in format eLearning:
"Cun reactionez la bullying?"-

Centrul Educatie Digitala
"EduMagic Solutions
2. Curs in format eLearning: :

"Scoala Altfel si Saptamana
Verde - idei practice pentru

activitati memorabile"- Centrul
de Educatie Digitala
"EduMagic Solutions

3. Conferin!a Webdidactica
.,Ccn tient, nu de endent—



Damian
Dorian
Florin

Petrache
Simona
Florina

Gitlan

Otilia-
Elena

Badea
Florentina

Vasile

Eugenia

Popescu
Corina

Petrescu

Stefania

2012

2019

2018

2021

2017

2008

2007

2015

2023

2014

2017

2006

--004

2003

2009

2010

2009

2012

1990

2000

Clasa viitorului-
pedagogie digitalä-
Google teacher nivelul
I intermediar — EDU
APPS
I PeDA Pedagogia
Digital[ Activä :

Strategii
instrumente pentru

Educatia Modernä )

CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
Echivalare grad
didactic II

PRO-Expert:
Profesorul EXPERT
in era digitalä - de la

RED la A1- CCD
MM +GO AHEAD
ROMANIA

I
. Pregätirea

Personalului Didactic

Pentru Ocuparea
Funtiei De
Coordonator De
Proiecte Educationale
Europene
2. „PeDA (Pedagogie
Digitalä
Activä):Strategii si
instrumente pentru

educa!ia modernä"

32

25

1.-
2. 28

CPT

90

CTP

28

0

1-

aviz
at 10

CPT
2-

28

CPT

Educatia, prima Enie in lupta
antidrog"- FUNDATIA DAN
VOICULESCC FENTRU
DEZVOLTAREAROMANIE-
4. Conferinta: "Gandirea
critica: de la -mpiicit la explict-.
in practica didaet-.ca "-

LITERA EDUCATIONAL
5. Conferinta: '"Pedagogii

alternative si ncniormale -

Beneficiile teatrwui in

educatie"

Evaluarea in invätämåntul
profesional tehnic
- CCD PH, 24 ore/ echiv 8

CPT

EXPERTIZA CONTABILA -

Modificäri legislative cu
impact fiscal asupra
ersoanelor juridice in 2024

I Formator - CU RS
EDUCATIE FINACIARÄ -

ATELIERELE MERITO 4

Speaker . WEBINAR
CANCELARIA CORINT-
metoce moderte de predare a
educatiei financiare 5

Investind in viitor de I liceu
la Finate-Bänci



Lucan
Ana-
Maria

Lascu
Anca-
Veronica

Stroe

Florin
Cosmin

Molnar
Kinga
Manuela

Drägan
Daniel
Laurentiu

TocireanLL

loana

Nicorescu
Virginia

Ana-
Maria

Zamfir
Anemari

2022

2020

2014

2007

201 1

2010

2022

2009

201 1

2021

2006

2005

2018

2005

2017

2024

2023

2009

Google teacher nivelul
I intermediar,
proiectul C lasa
Viitorului-Pedagogie
Digitala. 27.02.2025-
14.04.2025- EDU
APPS
PeDA (Pedagogie
Digitala Activa):
Strategii si
instrumente pentru
Educatia Moderna-
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA

PeDa (Pedagogie
Digitala Activa):
" SITategii si
instrumente pentru

Educatia Moderna"-
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA

Provocäri ii solu!ii de
implementare a
tehnologiei digitale in

educa!ie- PROEU RO-
CONS

Master- Controlul si
expertiza alimentelor,
I octombrie 2022-
iulie 2025-
Universitatea Valahia,

Targoviste

1. ACTIV DIGITAL
iN SCOALA TA -Pro

Expert . Profesorul
EXPERT in era
digitalä- de la RED la
A1

CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
I. Inovator pentru

viitor — Pedagogia
Digitalä ii schimbarea
in educatie- CCD MM

25
CPT

28

CPT

28

CPT

30

28

CPT

28

CPT

Redactare lucrare grad didactic

Cursuri in format eLearning:
I .CEm gestionam situatiile
difeile de la clasa? Bune
practici de la consilieri scolari
2. Cam reactionez la bullying
si cam il diminuez?

Evzluarea in invätämåntul
profesional tehnic

CCD Prahova- 24 h, curs
avizat

Un numärmare de colegi au accesat programele de formare de Pedagogie Digitalä , dar nu numai.
In cadrul catedrelor s-au realizat atåt ore model, cat si ore monitorizate de 'Drofesorii cu experientä
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S—a realizat echivalare cu 10 CPT a programului de Job Shadowing prin Programul ERASMUS+KAI
2023-1-ROOI-KA 121- SCH -000131480 in urma intocmirii dosarului de echivalare

S-a realizat echivalarea ?rogramelor complementare, conform PV / 14.102024 si celor 15 adeverin!e
eliberate prin CCD 1357/364/14.11.2024-- 1357/354/ 14.11.2024
S-a realizat Echivalarez Activitä!ilor dr abilitare functionalä, cu 90 credite profesionale a activitä!ii de
formare , conform PV / 12.11.2025.
S-a realizat Echivalarea cu 90 credite profesionale a activitätii de formare , cf P '557/ 2.12.2025 in

noiembrie — decembrie 2024.
S-a transmis „Analiza ce nevoi privind solicitarea cursurilor de formare continuä", pånä ia 2C.06.202S
S-a transmis la CCD Prahova "Impactul programelor de formare" pånä la 20. 06.2C25

Amenintäri

Scäderea interesului pentru declararea situatiei formärii profesionale, datoritä redundantei cererii- la
la CCD, in formate diferite, in diferite etape

Confuzia privind pericada de 5 ani in care este obligatorie formarea corespunzätor 90 CPT.

Oportunitäti

Accesul la cursuri de formare cu credite profesionale transferabile prin CCD sau ce la alti furn:zori de
formare continuä firä platä, ceea ce a incurajat dezvoltarea tuturor categorii:or de profesori. in special a
debutantilor a supliritorilor
Existenta unui grup mare de profesori cu experientä, profesori mentori sau metodisti ai ISJ Prahova än
cadrul liceului, care Gi cferä serviciile benevol de cele mai multe ori.
Interesul cadrelor didactice, dar a personalului auxiliar pentru formarea cc•ntinuä. ir anul scolar 2024-
2025, fiind profesori care au finalizat formarea continuä prin grad didactic Isi II.
Colegiul are Acreditare Erasmus pe VET si educatie }colarä SCH , proiecte de formare VET Job
Shadowing, prin care mai multe cadre didactice au beneficiat de formare la nivel european, ceea ce aduce
plusvaloare educa!iei oferite, cre$ereastimei de sine si a interesului pentru dezvoltare profes-onalä.
Evaluarea validarea achizi!iilor dobåndite de personalul didactic prin formare continuä se realizeazä pe
baza sistemului de acumulare, recunoa$ereechivalare a creditelor profesionale transferabile.
Comunicarea, relatiile interumane sunt mai pulin labile, increderea ii comuniunea se reconstruiesc.

Puncte slabe

Programul in trei schimcuri, lipsa unui spatiu comun de lucru, programul diferit au mcut sä fie deseori grea
intrunirea colegilor pentru a lucra in comisie, cu toate acestea am avut o colaborare activä, •e-am bizuit
unii pe al!ii. am avut citeva intålniri online, iar atributiile asumate in comisie s-au de cele mai
multe ori conform programärii.
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4. ACTIVITATEA METODICÄ

4.1 RAPOARTE DE ACTIVITATE ALE ARIILOR CURRICULARE

4.1.1 RAPORT DE ACTIVITATE Aria curricularä „Limhä comunicare"

Activitatea la rivelul Ariei curriculare „Limbä ii comunicare", in perioada 1.09.2024 - 31.08.2025, a inclus
urmätoarele aspecte:

0

0

e

Analizä activitate anul precedent, analiza rezultate bacalaureat, intocmire plan de mäsuri;
Intocnure plan managerial, planificäri calendaristice;
Sedin!e cu membrii Ariei, cf. procese-verbale registru, comunicäri curente la nivelul catedrelor,
informäri;
Real:zare pregätiri suplimentare pentru examene concursuri;
Real:zare asistente/interasisten!e cf. fl}e - dosarul comisiei;
Organizarea Olimpiadelor la limbi sträine - organizare la nivelul catedrelor, conform indrumärilor
metodclogice transmise de inspectorii de specialitate;
Real:zarea etapelor premergätoare (conform calendarului) in vederea sustineriiatestatului la
clasele limba englezä intensiv, organizare sus!inere atestat;
Participare evaluare competente lingvistice;
Participarea la iedin!e de consultare cu directorul in vederea realizärii proiectului de incadrare

pentru anul scolarurmätor;
Membry comisiei au participat la activitä!ile desfäiuratein mod curent la nivelul icolii, precum ii
la activnävi extracurriculare, o parte dintre ace$ia au fost implicati in cursuri de formare in
derulare in aceastä perioadä;

Membra in Consiliul Consultativ, DRU-ISJ Prahova, prof. Elena Vcica:
Obtinerea unor rezultate foarte bune la examenul de bacalaureat, prcgres fa!ä de simularea
examenului de bacalaureat:
Limba s: literatura romånä:

Statistieä simulare bacalaureat 2025

Abs <5 5-5,99

6622 93medi
Statistieä bacalaureat 2025

6-6,99

49

6-6,99

59

7-7,99

13

7-7 99

70

8-8,99

15

8-8,99

5

9_9.99
media
7.35 1 32

10

o

10

o

Total

263

Prezent
i

240

Limba literatura romånä:

profesori: Balica Maria - Magdalena - titular, grad didactic II, Dinu Monica-Lucia- titular, grad didactic
I. Dragomir Iulia- titular, grad didactic I, Lascu Anca-Veronica- titular, grac didactic I, Voica Elena-
titular, grad dicactic I, responsabil Sologon Mariana, - titular, grad didactic I.

Au participat la Cercul pedagogic „Revitalizarea textului literar prin lentila textului dramatic",
organizat de Catedra de limba literatura romånädin Colegiul National ,Mihai Viteazul" Ploie$i•,

• Au organ:zar activitä!i demonstrative in cadrul intålnirii Cercului pedagcgic nr.2: „Ateliere de

educatie media" - lec!ie demonstrativä cu elevi de la clasa II I, prof. coctd. Mariana Sologon,
„Ateliere de scriere creativä", prof. Iulia Dragomir, Interferen(e culturele — „Literatura 'i
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cinematografia"— profesori propunätori: Dinu Monica-Lucia ii Balica Maria N/kagcialena; sus!inerea
referatului „Profilul Jurnalistului contemporan- Homo Litteratus- Homo Ethicus", prof. Anca
Lascu Elena Voica- in cadrul Cercului Pedagogic „Ateliere de lecturä scriere- artä viatä". Au
participat profesori de limba ii literatura romånädin judet, scriitoarea jurnalista Adina Popescu,
insp. Cristina Marian Ionescu, insp. Mihai Morar, director prof. Alina Moise.

Lectii demonstrative in cadrul Proiectului Erasmus SCH 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128292 -

profesor Mariana Sologon, prof. Iulia Dragomir;

Performan!a }colarä la disciplina predatä, la smr$tul anului 9colar

Rezultate la concursuri }colare/olimpiade la disciplina predatä:
Matei Alexandra Roberta - clasa a Xl-a E3 - premiul II Concursul jude(ean de eseuri pentru liceenii din
'Colile cu profil tehnic - editia a Xl-a 2025, Calendarul proiectelor de educa!ie exarti.colaräjudetene -

poz.86, prof. Mariana Sologon

Ila} D. Stefan Alexandru - clasa a Xl-a I - premiul III Olimpiada Nationalä „CLiturä ii spiritualitate
romåneascä" - etapajude!eanä, 2024-2025, prof. Mariana Sologon

OLLR, etapa judeteanä
Mentiune (3763/19.05.2J25/38): StefanAlexia Maria (clasa a X-a S2). prof. Anca Lascu;

Olimpiada-Lectura ca abilitate de viafä, etapa judeteanä
Mentiune (3764/19.05.2J25/23: Dutu Gabriela Teodora (clasa a X-a S2), prof. Ance Lascu;
Men!iune (3764/19.05.2J25/40): Stefan Alexia Maria (clasa a X-a S2). prof. Anca Lascu;

Culturä spiritualitate romaneascä, etapa judeteanä
Men!iune (3513/170/08, 35.2025): Dutu Gabriela Teodora-clasaa X-a S2, prof. Ama Lascu;

Concursul de creatie Rädäcini Aripi (participare internationalä)
Premiul I: Moise Alexandra loana (clasa a X-a S2), prof. Anca Lascu
Premiul al II-lea: Dutu Gabriela Teodora, prof. Anca Lascu
Premiul al III-lea: Stefan Alexia (clasa a X-a S2), prof. Anca Lascu

Concursul cu participare internationalä Puterea vizionarilor
Premiul al III-lea (PV nr.010719): Avram Fatima Maria (clasa a Xl-a A5), prof. Anca Lascu
Premiul al III-lea (PV nr. 010720): Ulanovschi Delia Iulia (clasa a Xl-a E l), prof. Anca Lascu

PROIECTUL EDUCATIONAL JUDETEAN „$COALA-ETERN AXIS MUNDI"
Premiul I (Nr.5998-47428.01.2025): Stoica Alecsia Gabriela (clasa a X-a S8), prof. Anca Lascu
Mentiune (5998-477/7/3/C1.2025):Avram Fatima Maria (clasa a Xl-a AS), prof. Anca Lascu

Activitäti derulate in calitate de diriginte/profesor, cu clasele din incadrare:
o Activitäti de combatere prevenire a violentei, prof. diriginte Mariana Sologon, proflulia

Dragomir;
o Activitä!i de prevenire a consumului de droguri, clasa a IX-a S3, prof. diriginte Mariana Sologon;
o Activitä!i de prevenire a participärii elevilor la provocäri periculoase din mediul cmline, clasa a

IX-a S3, colaborator prof. Luiza Covaci, prof. diriginte Mariana Sologon;
Lectie vizitä la Biblioteca Jude!eanä„Nicolae lorga" Ploie$i, clasa a IX-a S3. orof. diriginte
Mariana Sologon

o Activitate „Ziua mondialä -färä tutun", director prof. Alina Elena Moise, prof. Mariana Sologon,
prof. Nicorescu Ana-Maria, de la Penitenciarul Ploie$i - insp. Pascu Ovidiu subinsp. Catrinoiu
Cätälina, voluntari - 6 persoane private de libertate, clasele IX S3, IX S6;
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0

0

0

Explorarea obiectivelor culturale ii a naturii, Bu$eni- Sinaia- clasa a Xl-a I, prof. Mariana
Sologon,
Ziua Culturii Nationale - Aniversarea poetului Mihai Eminescu, clasele IX Sl, IX S3, prof.

Mariana Sologon, prof. Iulia Dragomir, prof. Anca Lascu.
Cenaclul literar artistic„ impreunä", Biblioteca „Nicolae lorga", Ploie$i, prof. Iulia Dragomir;
Tårgul caritabil de Cräciun, prof. Iulia Dragomir;
Balul Filarmonicii Ploie$i, prof. Iulia Dragomir;
Hub muzical, Filarmonica „Paul Constantinescu", Ploi+t:, prof. Iulia Dragomir;
Maraton de poezie- Ziua Nationalä a lecturii, Online -cu Centrul de excelen!ä Bräila, prof. Iulia
Dragomir;
Proiectul AFCN dramatizare „Enigma Otiliei", Teatrul Toma Caragiul Ploie$i, Academia
Studiourile Buftea Ploie$i, prof. Iulia Dragomir, prof. Anca Lascu;
Natura in literatura romånä, prof. Iulia Dragomir;
Activitate de voluntariat, Asociatia „Suntem Romånia", prof. Iulia Dragomir;
Club de lecturä, Socole$ii- autor Gabriela Petrescu, Biblioteca „Nicolae lorga", prof. Iulia
Dragomir;
Corul ,. Lyra", prof. Iulia Dragomir;
Vizionare film „Contele de Monte Cristo", Cenaclul„ Artä comuricare"prof. Iulia Dragomir;
Activitatea din cadrul Taberei de Creatie literarä „I. Stratan", prof. Anca Lascu, prof. Iulia
Dragomir;
Cenaclul„ Artä comunicare", prof. Iulia Dragomir;
Excursje Ia$, colaborare Family Trip, prof. Iulia Dragomir;
Teatru si scriere creativä, Biblioteca „ Nicolae lorga" Ploie$i, prof. Iulia Dragomir;
Alege sänätate, nu drogurile", prof. Iulia Dragomir,

Lansäri de carte-„Prin!esa Cire$ca, Regele de lut de Emilia Petrescu, lansäri revista„ Artä
comunicare, Biblioteca

„ Nicolae lorga", semestrial, prof. Iulia Dragcmir;
Serata literar artisticä„ Atitudini vechi noi", Muzeul de Artä 1.1 Quintus, lunar, prof. Iulia
Dragomir;
„De vorbä cu un scriitor", ScoalaGeneralä „ H.M Berthelot", Alexandra Virghileanu, prof. Iulia
Dragomir;
De nuz noasträ, in brumar, ASCIOR BUZAU, prof. Iulia Dragomir:
Noaptea cercetätorilor, Biblioteca„ Nicolae lorga", Ploie$i, prof. Iulia Dragomir;
Cenaclul literar artistic „Atitudini vechi ii noi" Libräria scriitorilor visätori!, Strada Basarabi
20 P]cie$i, prof. Iulia Dragomir;
Cenaclul literar artistic„ Spirit literar", Tårgovi$e, Moreni centrul Flacära, George Canache,
Cristian Buzä!el, Ileana Stana, Elena Popescu, prof. Iulia Dragomir;
Zilele universitare europene, UPG Ploie$i, Daniela Buzokmu, prof. Iulia Dragomir;
Maratonul poeziei prahovene, Libräria Cärture$i- Ploie$i, Andi Enache, Soran Brucär, Claudiu
Dobre, Cecilia Dragomir, Ana Nedelcu, prof. Iulia Dragomir;
Tårgu jnterna!ional al Firmelor de exercitiu -speaker- simpozion „Performan!ä prin parteneriate ii
evaluator tårg Camera de Comer! ii Industrie Prahova ii Palatul Culturii, prof. Iulia Dragomir;
Sä vopbim despre bani 'i bänci - BNR-Ploie$i, prof. Iulia Dragomir;
Balw Bobocilcr Restaurantul Ramatuelle,
Balui Absolventilor, Päule$i- Ballroom Cupola,
Orientare pentru cariera militarä, CentrulMilitar Prahova, prof. Iulia Dragomir;
Orientate pentru carierä in domeniul Ingineriei Chimice biotehnologiei C.E.VM, Universitatea
Politehnicä Bucur#ti, prof. Iulia Dragomir;
Prezentare educationalä sistemul de penitenciar Ploie$i Tårgior, prof. Iulia Dragomir;
Importanta mezodelor alternative de educatie prin teatru in procesul instructiv-educativ din }coli
(MonologHamlet de W.Shakespeare), prof. Anca Lascu;
Iatä, vin colindätorii!, prof. Elena Voica;
Eminescu, luceafärulpoeziei romäne$ti, prof. Elena Voica;
Nichita unicul Nichita, prof. Elena Voica;
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Limbi moderne

Profesori: Cristescu Cor na- englezä, titular, grad didactic I, Lucan Ana Maria - englezä, titular, grad
didactic I, Gitlan Otilia Elena - englezä, titular, grad didactic II, Pooescu Corina- englezä, titular,

grad didactic I, Lazär Cristina-Stela- englezä, suplinitor, Molnar Kinga Manuela — francezä, titular,
grad didactic I, Cazan Irina Elena - francezä, titular, definitivat, Alexandru Bianca Andreea -

francezä, titular, definitivat;

Activitäti derulate in calitate de diriginte/ profesor:

0

Excursie la Centrul de Biotehnologii ii Agronomie cu clasa a Xl-a B in cadrul Säptämåna ScoaJa
Altfel in *nlii, Centrul de Biotehnologii ii Facultatea de Agronomie Bucure$i, prof. Otilia
Gitlan;
Excursie la Uni'versitateaValahia din Tårgovi$e la Facultatea de Ingineria Med ului Stiinta
Alimentelor in cadrul Säptämåna Verde, Universitatea Valahia din Tårgovi$e la Facu_tatea de
Ingineria Mediului ii StiintaAlimentelor KRUK — educa!ie financiarä, prof. Cilia Gillan;
Organizare Ziua Limbilor Straine, planificäri, organizare Ziua Francofoniei, nua Europei, prof
Manuela Mclnar,
Postere / flyere/semne de carte cu mesaje antiviolenta in cadrul Planului terito_-ial de combatere a
violentei }colaresprof. Lucan Ana-Maria;
Tårgul caritabil Cräciun, prof. Lucan Ana-Maria;
Scriere creativa tema „Alege sanatatea, nu drogurile" in cad:ul Planului comun de actiune
pentru prevenirea si combaterea consumului de droguri, prof. Lucan Ana-Marta:
Participare la secliunea creatii literare in cadrul proiectului national „Tezaurul tc,amnei", etapa
nationalä, Targoviste, jud Dambovita, prof Ana Maria Lucan;
Present Day Ecological Issues in Our World, prof. Corina Popescu;
Concurs Ready for the Next Stage, participare prof. Corina Popescu;
Conferinta nationalä „Didactica limbii franceze in context european" (Cluj-Napoca, 2025), prof
Manuela Mclnar.
Lire enféte, Proiecte Alianta Franceza, participare prof Manuela Molnar;
Colaborare cu Institutul Francez: ateliere activitä!i culturale, prof Manuela Molnar;
Activitä!i de combatere prevenire a traficului de persoane, prof Manuela Mclnar;
FII CONSTIENT, NU DEPENDENT Prevenirea combaterea consumului de 21cool, tutun
droguri Dezbateri pe marginea acestui subiect, prof Manuela Molnar;
ZWA INTERNATIONALA PENTRU NONVIOLENTA iN SCOALA, profManue1a Molnar;
1 DECEMBRIE NE E UNIREA!, prof Manuela Molnar•,
Dragobetele. Martisor, prof Manuela Molnar;
CUM sÄNE PROTEJÄM SÄNÄTATEA $1 sÄNE FERIM DE BOLILE VIRALE, prof
Manuela McInar

ZIUA MONDIALÄ A ALIMENTATIEI, prof Manuela Molnar;
ZIUA MONDIALÄ PENTRU TOLERANTÄ „il accept pe cel de långä m:ne". profManuela
Molnar;
IA ATITUDINE IMPOTRIVA HÄRTUIRIISTRADALE, proiManuela Moinar;
Promisiuni d"arze, vie!i spulberate

'
- campanie de prevenire a traficului de persoane. prof

Manuela Mclnar-
O LUME FÄRÄ VIOLENTÄ! Prezentäri Power Point Dezbateri, prof Manuela Molnar;
REALIZARI UIMITOARE ALE PERSOANELOR AFECTATE DE UN HANDICAP- proiect,
prof Manuela Molnar;
ZIUA EUROPEANÄ A LIMBILOR MODERNE Dezbateri pe marginea prezentärilor video.
Prezentare referate, prof Manuela Molnar;
Concurs pro-ecte : DIVERSITATEA CULTURALA, prof Manuela Molnar•,
ZIUA FEMEII IN LUME- Dezbateri pe marginea prezentärilor video. Prezeztare referate, prof
Manuela Molnar.

AUTOEVALUAREA ACTIVITÄTII DESFÄ$URATEiN ANUL SCOLAR 2024-2025
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PUNCTE TARI
Organizare eficientä,

rezultate bune ii foarte
bune, incurajarea

progresului elevilor ii
jmplicarea acestora in

activitäti variate pentru

perfonnan!ä ii sustinerea
diversitätii culturale.
profesionalism
punctualitate
seriozitate
implicare

promptitudine Iz
eerintele institutiei
colegialitate
-promovabilitate
la examenul de

bacalaureat;
-premii oblinute la
olimp_ade ii
concursuri;
-abandon scolæ•0;
-colaborare eficientä
cu elevii, si
optim-.sm in aczivitatea
didacticä;
-lucrul diferenliat;
-adaptarea strategiilor

de predare moderne la

nevoile elev!lor:
-utilizarea resurselor
adecvate

PUNCTE SLABE

lipsa timpului pentru
realizarea anumitor
activitäti proiectate
-lipsa implicärii
anumitor
elevi pärin!i
-absenteismul elevilor
(genereazä

sincope in invälare);
- elevii cu probleme de

disciplinä $/sau
emotionale;

OPORTUNITÄTI

-dotärile institutiei
-elevii care doresc sä
se implice
-colegii care colaboreazä in

diverse activitä!i (inc usiv
directiunea care

sus!ine aceste activitäzi)
-valorificarea spatiului
destinat activitätilor de

pregätire suplimentarä
pentru olimpiade,
concursuri,
examene nationale;
-frecventarea cursurilcr de
perfectionare;
-concentrarea

pe continuturile esentiale;
-formarea deprinderilcr de
studiu individual in

rezolvarea unor
sarcini de lucru;
-proiectarea unor strategii
educationale diferentiate,
centrate pe elev;

PROVOCÄRI
-anumi!i elevi
care nu iau in
serios suficient
atribu!iile si

datoriile ce le
revin

-dezinteresul
manifestat
de anumi!i pärin!i

4.1.2. RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2024-2025

ARIA CURRICULARÄ MATEMATICÄ 91
1. RESURSE UMANE: MATEMATICÄ

Nr
crt

1

2

3

4

Fumele si

prenumele

Negrea
Viorica
Moise Alina
Elena
Ionitä

Beatrace

Studiile , data absolvirii

Universitatea Bucure$i, Facultatea de

Matematica, 1985
Universitatea Bucuresti, Facultatea de
Matematica-informatica,
Universitatea Bucuresti, Facultatea de
Matematica, 1998
Universitatea Bucure$i, Facultatea de

Grad Vechimedidacü

Soare Daniela
Matematica, 1994

2008

39

1

1

1

1

39 ani

15 ani

23 ani

30 ani

Statut

titular

titular

titular

titular



5.

6.

7.

NR.
crt

1.

2.

3.

4.

6.

7.

Bä$cäu
Cornelia

Stroie Florin
Cosmin

Bisnel
Mihaela

Universitatea Bucure$i, Facultatea de
Matematica,
1997
Universitatea Transilvania Brasov,
Facultatea de Matematica
informaticä, 2015
Universitatea Valahia Targoviste,

Facultatea de Stiinte si Arte, Masterat
Matematica Didactica, 2021

RESURSE UMANE: STIINTE

Nume
Prenume
Profesor

si Studii,data absolvirii

Constantinescu
Nicoleta
Graur Aurel

Udroiu Adina
Georgiana

Tinca Mariana

Stroie Mioara

Dia Stelu!a

Universitatea

Fizica, 1988
Universitatea

Bucuresti, Fac.

Bucuresti,

Fac.Fizica, 1987
Universitatea din

Bucure$i, Facultatea
de Biologie,2003
Univ. „AI.I Cuza", Fac. Chimie, Iasi,
1996
Master"Chimie Didacticä"
Universitatea Tehnicä din Cluj —Na oca
Universitatea Petrol Gaze
Ploiesti/FacultateaDe Litere Si Stiinte

Univ. Bucuresti, Fac. Chimie, 2002

1

11

1

Grad
didactie

1

1

1

1

1

1

27 ani

8 ani

Vechime,
Grad
didactic

37 ani

38 ani

20 ani

28 ani

18 ani

ani

titular

titular

Profesor
suplinitor
calificat

Statut

Titular

Suplinitor
calificat

Titular

Titular

Suplinitor
calificat

Titular
Normä
fractionarä

11. ACTIVITATEA MANAGERIALA LA NIVELUL COMISIEI:
a) Obiective propuse:

imbunätätireaprocesului de predare-invätare

Utilizarea eficien:ä a metodelor instrumentelor de evaluare construirea unui sisten
unitar coerent de evaluare a performantelor elevilor pornind de la competenteie specifce din

programa icolarä.
Obtinerea unor rezultate bune la examenul de bacalaureat, la olimpiadele ii concursurile

Cresterea niveluiui de cunostinte, deprinderi si competente;
Cresterea atractivitatii studiului fizicii, chimiei si biologiei;
Pregatirea continua a lectiilor;
Cresterea obiectjvitatii evaluärii;
Cresterea eficientei activitatii de perfectionare la nivelul catedrei;
Identificarea stilurilor de invatare corespunzatoare fiecarui elev
Utilizarea unor swrategii diverse pentru a raspunde stilurilor individuale de invatare si nevoilor

elevilor;
"U imbunätä!irea/Ameliorarea calitätii bazei materiale existente cu softut-i educationale
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b) Masuråe luate pentru tndeplinirea obiectivelorpropuse.
proiectarea riguroasa a materiei in conformitate cu cerintele programei:
elaboratea si aplicarea de teste initiale si de progres;
Proiect;nea activita!ilorsuport ii pentru mediul online/ utilizånd p atforma:

https://classrc,om google.conv
atragerea elevilor spre aceste discipline cu ajutorul lectiilor active de laborator;
stimularea elevilor pentru a colabora in cadrul unor proiecte ;
analiza Ikrmanenta a criteriilor de evaluare;
teste de evaluare cu ritmicitate lunarä;
aplicarea unor modalitati alternative de evaluare (portofolii, referate. proiecte etc.);
intalmr: _unare ale membrilor comisiei conform graficului de activitate•,
parti: parea cadrelor didactice la perfectionarile realizate la nivel juaetean si national:

consfätuiri, comisii metodice. cursuri C. C. D.
proiectarea didacticä conform programelor in vigoare ,

testarea initiala la toate clasele conform precizärilor MEN
organizarea eficientä a demersului didactic;
utilizarez unor aplicatii multimedia, softuri educationale in realizarea lectiilor;
aplicarea unor metode de evaluare variate moderne.
aplicarea strategiilor didactice centrate pe elev-sarcini diferentiate;
pregatinea in vederea sustinerii Examenului de Bacalaureat;
ob!inerez de cätre elevi a unor rezultate foarte bune la Examenul de Bacalaareat
stimularea elevilor pregatirea lor in vederea participarii la diferite concursuri si olimpiade

scolare;
abordarea interdisciplinarä a unor teme din programele scolare;
perfectionarea continuä a membrilor ariei curriculare Matematicä Stiinte
informarea continuä a membrilor comisiei cu recomandärile ISJ MEN.
Utilizarea SOFT educational MozaBOOK, pentru profesori
Sustine-ea de lectii, prezentarea de materiale ii realizarea unor activiläti demonstrative.

111. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI
elaborarea testelor initiale pentru fiecare nivel de

invatamanL aplicarea acestora si analiza rezultatelor la
nivelul catedrei;
- parcurgerea materiei in conformitate cu planificarile;
- toti membrii catedrei sunt cadre didactice responsabile, cu
experienta, pregatire pedagogica si metodica buna;
- participarea _a activitatile metodice din scoala si la nivel
judetean;
- buna colaoorare intre membrii catedrei;
-o buna colanorare intre membrii comisiei metodice in

organizarea diverselcr activitäti;
-abordarea uncr probleme interdisciplinar in referatele
lucrärile prezentate;
-folosirea mij;oacelcr didactice existente si a metodelor
variaze de evaluare pentru atragerea
elevi-_or in stucul celor trei discipline;
-introducerea expenmentelor virtuale a aplicatiilor
multimedia in lectii;
- reocu area zrofesorilor entru erfectionare continuä;

OPORTUNITATI
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PUNCTE SLABE
continutw extrem de incarcat al

programelor scolare in raport cu numarul
de ore de predare;
- lipsa interesului elevilor pentru aceste
obiecte darorita numarul mare de

informati- •

- diminuare :ontinua a numarul de ore de
predare pen--ru disciplina chimie, fizica si
biologie;
-este greu d: aplicat invätarea centratä pe
elev in cazul claselor cu o orä de studiu pe
säptämånä;

numärul redus de ore alocat celor trei
discipline face uneori dificilä valorificarea
mijlcacelor
de invätämånt existente;
-lipsa unci laoorator fizicä, chimie;

-AMENINTARI



-implicarea responsabila si mobilizare in activitatile
metodice din liceu, la Livel judetean,
interjudetean si/sau national;
-organizarea si coorconarea activitatilor de formare a
profesorilor de chimie:
-organizarea si coordcnarea activitatilor elevilor in cadrul

realizarii unor proieete;
-buna colaborare cu ccnducerea liceului.

Au fost realizate dceumentele

-lipsa de receptivitate, dezinteresul,
nepasarea elevilor in zeea ee priveste
posibilitatea de a
pune in evidenta valorile proprii,
inteligenta pentru ur viizor performant;
-slaba implicare si mobilizare a parintilor
care a determinat, alocuri, o slaba

ierarhizare a valorilor si esec;

RAPORT DE ACTIVITATEAN SCOLAR 2023-2024
iNCADRAREmembrii comisiei Stiin!e pentru anul icolar 2024-2025
PLANUL MANAGERIAL AL COMISIEI+ PLAN DE ACTIVITÄT1-2024-2025
COMPONENTA ARIE- CURRICULARE MATEMATICÄ $1 STIINTE - an 2024-2025
PLAN OPERATIONAL PENTRU ARIA CURRICULARE MATEMATICÄ STIINTE
FGe de asisten!i asister_tela ore, indrumare activitä!i }colare
Realizarea planiiicärilor anuale semestriale de cätre toti membrii Ariei Curriculare

Elaborarea ii interpretarea testelor initiale;
Sedin!e activitä!i la nivejul ariei curriculare

IV. Mäsuri pentru eficientizarea activitätii Ariei Curriculare Matematicä Stiin!e
sehimb de exper-entä la nivelul ariei curriculare, realizat prin abordarea unor activitäti teme

care sä faciliteze acest lucru;
demers didactic atractiv in vederea atragerii elevilor in studiul disciplinelor exacte
utilizarea calculatorului. softurilor educationale in lectii experimentale, acolo unde este cazul,

in vederea stimulärii interesului elevilor pentru disciplinele Fizicä-Chimie-Biologie;
propunerea unor teme ir_terdisciplinare Fizicä- Chimie- Biologie la metodele complementare

de evaluare, concursuri ,simpozioane;
adaptarea programelor la rivelul claselor prin esentializare, propuneri de itemi eu grad diferit

de dificultate, evidentierea aplicaliilor practice ale temelor studiate.
utilizarea sarcinilor diferentiate de lucru la clasä in vederea prevenirii esecului pclar;
elaborarea $i implicarea in proiecte educationale inter si transdisciplinare;
accentuarea continua a importantei aplicatiilor practice interisciplinare ale cunostintelor

dobandite;
realizarea unor colective de lucru pentru ameliorarea situatiei elevilor cu rezultate slabe, pentru

pregatirea in vedera sustinerii exanenului de bacalaureat;
intocmirea resoectarea graficelor de pregatire remedialä.

V. ACTIVITATEA DIDACTICA - EDUCATIVÄ - Conform Rapoarte Activitate/Membri AC
1. Planificare, predare — invätare, evaluare conform curriculum-ului national
Elaborarea, aplicarea si interpretarea testelor initiale — toti membrii catedrei

- Analiza rezultatelor testelor de evaluare initialä. Stabilirea unui plan de mäsuri in vederea remedierii

deficientelor inregistrate.
-Organizareade pregatirii supllmentare pentru examenul de bacalaureat olimpiadele }colare

Pregat-re pentru examenul de bacalaureat/ performan!ä icolara — sistematizare informatii conform
programei si rezolvarea de teste, variante bacalaureat, subiecte cu grad inalt de dificultate in vederea
obtinerii performanteior >colare -zoomembrii ariei curriculare

2. Activitä!i metodico $tiin!ifice: vezi Anexa Raport Autoevaluare/membru
Lectii demonstrative, referate, proiecte, cercuri pedagogice, simpozioane-

- participarea tuturcr membrilor ariei curriculare la cercurile pedagogice si activitä!ile CCD
-participare la Ariei curriculare Matematicä Stiin!e
-Oganizarea cercului de chimie
-organizarea concursului de matematicä aplicatä "Adolf Haimovici" — etapa localä
- realizarea unor activita!i demonstrative la nivelul catedrei de matematicä
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- participare la simpoziane cu lucräri $iintifice referate
- participare la concursuri olimpiade >colare
- obtinerea unor rezultate foarte bune la nivelul arie curriculare Matematicä ii Stiinte
- realizarea unor lectii model la nivelul catedrei Stiinte — fizicä si chime
-participare la Concursul National "Stiin!e Tehnologii"
- Participare la Concurs-II „Fizica -Trecut Viitor"
- Participare la Climpiade, Examen de Bacalaureat.

- Participarea la Proiectul International „Experimentul Eratostene" https://eratosthenes.ea.gr/
-Activitäti -Cercul de Roboticä/ CDS, Participäri la competi!ii de profil
- Activitäti-Cercul de biologie EcoteamCEVM
- Partic•cpare la proiecte europene cursuri de formare profesionalä
- realizarea de parteneriate cu alte institu!ii de invätämånt ii culturä pentru desfä>urareunor concursuri
ii competitii.
VI. ANEXE

- Rapoarte de Activitate/ profesor/membru Arie Curricularä
- Statistici Rezultate Examen Bacalaureat 2024-2025 Aria Curricularä
- Performan!e Scolare-Rezultate Concursuri- Oplimpiade Scolare

4.1.3. RAPORT DE ACTIVITATE ARIA CURRICULARA 0M Sl SOCIETATE
AN SCOLAR 2024-2025

ARIA CURRICULARÄ: 0M Sl SOCIETATE

I.STRUCTURA ARIEL CURRICULARE
(Numele si prenumele. Grad, Specializare, Functii/ Responsabilitä!i)

NUMELE Sl
DisciplinaPRENUMELE

I .Marinescu
Mircea

Economie;
Ec.Aplicata;
Ed-antrprenoriala

2.Filcea Corina
Religie

Elena

3.Mic Mihæa

STUDII
ABSOLVITE

Universitare de lunga
durata

Univers itatea
Valahia
Facultatea de

Teologie- Litere

Universitatea

Bucuresti
Facultatea de

Geografie

Universitatea din
Bucuresti, Facultatea
de Istorie

UPG-Facultatea de
Stiinte Economice
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GRAD
DIDACTIC

1

I

1

VECHIME iN
MUNCÄ/
iNVÄTÄMÅNT

16 ani

1 8 ani

26 aniAlina

4.Baroian
Sergiu

5.Lecveanu
Raluca

Geografie

Istorie;lstoria Evreilor

Economie;Ec.Aplicata

DefinitiWdoctorat 13 ani

1 29 ani



6.Banu Aurelia
Mihaela

7.Argaseala

Alice

8.Ghinea
Cristina

9.Hera
Gheorghe

10.Brescan
Laurentiu

I I .Potinteu
Nicolae

12.Covaci
Luiza

13.Lupu
Cristina

14. Cruceru
Gherghita

1 5 .Manta
Mihail

16.11iescu
Silviu
Gheorghe

17 .Bocioaca
Carmen

18.Bogaciu
Carmer

19.Bulai

Teodora

Istorie

Istori2

Psihologie

Religie

Religie

Educatie Fizica

Psihologie

Economie;Ec.Aplicata

Educatie muzicala

Ed. vizuala/plastica

Educatie Fizica

Logrcä ii
argumentare,
Filosofie

Geografie

Istorie

Univ. Valahia
Targoviste,

Facultatea de Stiinte
Umaniste

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

Universitatea
Bucuresti,Fac.

Socio-Psiho-Pedag.

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

I.E.F.S Bucuresti

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

Universitare de lunga
durata

1

1

DEF

DEF

DEB

1

1

DEB.

DEF.

DEB.

11

definitiv

1

deb

21 an

23 an

4 ani

8 ani

6 ani

25 an

26 an.

3 ani

50 an

16 an-

16 an-

4 ani

26 am

1 an

II.ACTIVITATE METODICO-STIINTIFICA
Titlul activitätiitsimpozionului/proiectului,nivel ( international/ national/ regionaV judetean/
scoala, rol ( coordonatcr/ membru/participant), grup !intä, parteneri, data/penoada de desfävæe).

MIC MIHAELA-ALINA
Nr.crt

1.

Data

18.10.225

Clesa Denumirea activitätii

Cerc pedagogic

Locul
desmsurärii

Liceul

Tehnologic
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Profesori
Profesor proour_ätor

Frunzä Cätälin

Dina Lenuta

asistenti
Mem brii
cere



2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

16.04 2025

01.060025

20.052025

30.

15.

14.

0 2024

1 2024

2.2024

05.09 2024

Scoala Altfel si
Säptämåna verde- idei

practice pentru activitä!i
memorabile
Tehnici de lucru la clasä

pentru elevii cu CES prin
s--orytelling

im roviza!ie
Activitate de informare
prevenire a traficului de

IErsoane in råndul
x-XI elevilor de liceu. Pentru

ca visul niciunui icolar sä
nu devinä cosmar

Meseriile viitorului.
Adaptarea educatiei la
pia!a muncii

Inteligenta artificialä in

Educatie

Food Educators Romånia
2024 pentru o alimentatie
sustenabilä cariere in

domeniula oalimentar
Cum sä faci activitä!i
memorabile prin educatia

Utilizarea eficientä a
auxiliarelor in predarea
geo afiei

Toma
Socolescu

online

online

Consiliul
Judetean
Prahova
Sala Europa

online

online

online

online

pedagogic
Nr.2

Centrul de Educatie
digitalä
EDUMAGIC
SOLUTIONS

Asociatia AtelieR
de Cuvinte
CCD Arad

ISH Prahova,
ANiTP, Centrul
Regional Ploie$i

Fundazia Dan
Voiculescu pentru

Dezvoltarea
Romåniei
I. S Vibe Academy
ii A.O Asocialia
pentru Dezvoltarea
Competentelor
Profesionale

Asociatia Atelier de
Cuvinte

Editura ArtKlett

ARGASEALA ALICE
DenumireaData ClasaNr.crt

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7

Nr.

crt.

Locul
desm

CCD

urärii

sept

nov
dec

feb

mai

mai

iunie

activitätii
Consfätuiri prof
de istorie
Cerc eda o ic

MAREA UNIRE
Sedin!ä soc de
istorie
Cerc eda o ic

Sedintä societate
de istorie

Forum SIR

CEVM
CCD

CCD
Facultate de
Istorie Buc.

COVACI LUIZA
Denumirea activitä!ii/cursului/programului
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Profesor
propunätor

Calitatea (sustirätor,
artic• ant.

Profesori
asistenti

PerioadaiData



1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Nr.
crt
1

2

3

4

5

Nr.crt

Cerc Pecagogic discipline socio-umane,
psihologie

Cerc eda 0 ic CJRAE Ph.
Conferinta nationala De la coping la succes

academic in situatii de vulnerabilitate UPG Pl.

Conferinta Pedagogii alternative si nonformale-
beneficiile teatrului in educatie, online
Activitace metodico-stiintifica CCD Pl.

Sim ozion online Utilizarea latformei Eduboom
Curs online Metode moderne de lucru,

As. Profesori instruiti, copii fericiti, parinti
multumiti

Curs online Tot ce vrei sa stii despre A1,

As.Profesori instruiti, copii fericiti, parinti
multumiti

Curs formare Pedagogie digitala

BOGACIU CARMEN

Responsabil ( Lice-al

Carol I Plopeni)
Participant (

Col.Nat.Pedag.Regina
Maria Pl.)
Partici ant

Participant

participant

Partici ant
artici ant

participant

participant

participant

14.05.2025

27.11.2024

05.02.2025

14-15.11.2025

9.11.2024

12.02.2025
21.11.2024

07.10.2024

07.10.2024

Aprilie-iunie
2025

Data

18.10.2024

15.11.2024

sept 2024

22 nov
2025

27.02-

14.04.2025

Denumirea
activitätii
cerc
pedagogic

experienta
taberelor cu
rcmåni de
retutindeni
cc.nsmtuirile
profesorilor
de eografie

prticipare la
simpozionul
national
„geografi a
de la
cercetarea

stintificä la

practica
eda o icä

curs-
pedagogie
digitaläclasa
viitorului-
ecu a s

Locul

Liceul

Tehnologic„Toma
Socolescu„ Ploiesti
CCD Prahova

Colegiul
National„I.L.Caragia
le„Ploiesti
Colegiul
National„I.L.Caragia

on- line

Profesor
ro unätor

frunzä cätälin

scorteanulaura

inspectorul de
specialitate

inspectorul de
specialitate

Profesor

Profesori asisten!i

profesorii de geografie

din cercal 2

profesorii de geograflr

din jude!

profesorii de geografir
din jude!

profesorii de geografir

din judet

profesori din judet

FILCEA CORINA

Data DenumireaClasa
activitätii

Locul
ro unätor

Profesori
asistentidesmsurärii
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1 20.C5 25

BANU AURELIA

Rolul tehnologiei
al A1 in ZOOM

predarea religiei
Constantin Cucoi

Cristina
Benga
Niculina Filat

r. Data Clzsa
c rt

Denum irea
activita--ii
Ziua Nationala
a Romaniei

Unirea
Principatelor

prelegerea „107
ani de la unirea

prezentare in
cadrul

ocul

desfasurarii
sala de sport a
Cevm

amfiteatru

Muzeul
„Constantin Si

cd- ph

Profesor rofesori asistenti
ro unato

1.

3.

4.

28.11.241k' 1,
XS5,

3.01.25X S6

XS9

7.03251K 1

16.0525-

Banu
urelia

anu
Aurelia

Banu
Aurelia

Banu
Aurelia

Dir. Moise Alna, StoicaCamelia,

Ciutacu Lavinia, Gitlan Otilia, Sirbu

Dir.Moise Alina, Ionescu Cristina,

Lucan Ana, D'agomir Iulia, Bascau

Dir. Moise Alma, Stoica Camelia,
Ciutacu Lavinia Muzeografi:

Insp Gheorghe Maria, Prof. Bajenaru
Carmen

III.PCBLICATII:

BOGACIU CARMEN
Geografia de la cercetarea itiinlificä la practica pedagogicä"-Festival of tradition-o experien!ä ERASMUS
ISSN2360-6452

IV.PERFORMANTÄ$COLARÄ
Promovaoilitate/nr corigenti/ nr situatii neincheiate, *Apar in raportul de notare ritmica
Grafic pregätire BAC/Olimpiadä/pregätire remediarä

MIC MIHAELA ALINA
Pregätire pentru bacalaureat/ competente profesionale nivel 3/nivel 4/nivel 5:

Nr. crt. Clasa
XII

Data Numär de elev artici anti
Conform ro am 5

Activitäti derulate in calitate de diri inte

Data

13.03.2025

15.01.2025
15.01.2025

Denumirea activitä!ii

Violenta- flagel al adolescen!ilorin cadrul
Pro amului „

1m reunä rindem cura•
Ale e sänätatea, nu dro urile!
Activitae in scopul combaterii prevenirii
3iDlen!eiin mediul in conformitate cu
prevederile Planului teritorial de Combatere a
V:olentei scolare

Parteneri
implicati/
Cadre
didactice
im licate
Bascäu
Cornelia

Clasa/Numär
partic-_pan!i

XIE1,E3

XIE3
XIE3

Locul

CEVM

CEVM
CEVM

BOGACIU CARMEN
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Pregätire pentru bacalaureat/ competente profesionale nivel 3/nivel 4/nivel 5:

Nr. c Clasa
1. a XII-a

Nr. cr Clasa
a XII-a El, a2

IX-a S4

In calitate de

diriginte

Data Numär de elevi artici anti
12 nov,19 nov, 3 dec,10 dec,21 ian, 4,feb,11 feb 5 pentru bac

mart, I I mart,
9 a r, 15 apr, 13 mai, 20mai
Nume elev

Constantin Alexandru, David Matei, Ion Iannis

Constantin Emanuel, Tätaru Andreea

Data
13 nov, 20 4 dec, 14 ian, 3

febr,
5 m artie. 11 martie

remediala

Data Denumirea acevitätii

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Festivitatea de deschidere a
anului scojar

Aplicatie pract Maramurey
Borsa

Activiatate Antidrog

Tårgul Caritabil De Cräciun

Mangementul timpului liber
Siguranta rutierä

Expozitie de pstere -

Antiviolentä
Alimentatia sänätcasä
de särbätori

Popularizareaofer.eiUPG
Ploiesti

Cum ne proiectäm timpul liber

Parteneri implica!i/
Cadre didactice
im licate

Profesorii CEVM

Bogaciu Carmen,
Dana Soare

Elevi, profesori
CEVM
Elevi, profesori
CEVM
Bogaciu Carmen
Dragomir Iulia,
Alexandru Bianca,

Banu Aurelia,
Bo aciu Carmen

Bogaciu Carmen

Bogaciu Carmen

Petrescu Stefania,
Bucur Rodica, Mar*
Nicoleta, Lascu
Anca, Bogaciu
Carmen
Bogaciu Carmen,

Clasa/Numär

participanti

toate

11 A3, 11 A1

Elevi din toate
clasele

11 A3

Xl E3, 11B

11 A3

11 A3

Xl E3, 11B

11 A3

Lccul desfä}urärii

Sala Sporturilor
Victoria

Bor#Sighetu
Marn- aliei, Säpån!a,
Säpånta Perii
Bérsana, Cascada
Cailo_-,

CEVM

CEVM

CEVM
Sala

CEVM

KFC

Sala 2

CEVM

FILCEA CORINA
Activitäti derulate in calitate de diri inte

Data Denumirea
activitä!ii

Parteneri implicati/
Cadre didactice
im licate
Alexandru Bianca16.04.2025 Vizitä

Bucurest-

BANU AURELIA

Clasa/Numär
participan!i

20
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Locul
desfäsurärii

UTC
Bucure ti

Nr
inregistrare

1784/
15.04.2025



Activititi derulate in calitate de diri inte
Data

25.09.24

05.10.24

16.10.24

06.12.24

15.12.24

16.12.24

20.01.25
29.01,

30.01.25
6.03.25
10-
14.02.25

25-

29.03.25
24.05.25

04.06.25

13-

15.06.25

Denumirea
act_witatii

, -Cei doi tineri din Verona"

xcursie Golesti

, sa traim sanatos"

, -targul de craciun CEVM"

Excursie Craiova

,.traditii de iarna"

,-superman challenge"
actwitati antiviolenta si
antidro

, -deicventz •uvenila"
sapramana altfel -5

activitati
sapramana verde -5

activitati
, -sun apa"

Parade liceelor-UPG

Excursie Predeal

Parteneri implicati/
Cadre didactice
im licate
Teatrul „Toma
Cara iu" Ploiesti
rof. Stoica Camelia,
Ciutacu Lavinia

prof. Stoica Camelia,

Matei Carmen
Francisc Simona-
arinte

Muzeul „casa de
ar oveti"

cons sc. Covaci Luiza,
a enti olitie

Teatrul „Toma
Cara iu" Ploiesti
ProfNicorescu Ana

Deftu Delia- parinte

Clasa/Numar Locul desfasurarii
participant

IX 1 -23 elevy Teatrul „Toma Caragiu"
Ploiesti

IXI -21 uzeul Din Golesti

- 25 sala de clasa

x 1-25 CEVM

IXI - 20 elexvi Targul de Craciun -

Craiova
IX 1 -25 uzeul „Casa De

ar ovet"
IXI- 25 sala de clasa

25 elevi amfiteatru

IX 1 - 25 sala de clasa

IX I - 25 elevi

25 elevi

- 17 elevi Teatrul , ,Toma Caragiu"
Ploiesti

- 10 elevi. Univ Petrol Si Gaze

I-x 1 - 17 Hotel Hera Predeal

V.REZULTATE LA OLIMPIADE/CONCURSURI

BOGACIU CRMEN
Nr
1

2

3

4

Numele e:evului

Constantm Alex
Gabriel

Constantin Alex
Gabriel

Bräslasu Mädälina

Munteanu Denis

Numele concursului/olimpiadei

Olimpiada Judeteanä de Geografie

ConcursulNa!ional GEOINFOVIRTUAL

Concursullnterjudelean „Manifest Pentru planeta albastr-

Concursul Jude!ean cu participare interjude!eanä „Un
mediu curat pentru o via!ä sänätoasä"

clasa

XIEI

IXS3

Premiul 0b

Mentiune

Premiul Sp

Premiul III

Premiul 111

VI.ACTIVITATE EXTRASCOLARÄ/EXTRACURRICULARÄ
1 MIC MIHAELA ALINA

Nr. Clasa
crt.

Data
Locul

Denumirea activitätii Colaboratori/ invitati
desiäiurärii
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1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

X INFO

X INFO

Xl INFO

XII Info

06.05.2025

22.05.2025

23.10.2024

3.10.2024

10.02.2025

1 1.02.2025

1 .02.2025

10.02.2025

FEE'S Global Action Day

Caravana Facultätii de

Geografie
Ziua Alimentatiei
O lunä färä supermarket

Ziua alimentatiei
Hrana noasträ cea de toate

zilele

ScoalaAltfel
Dezvoltare personalä
Scoala Altfel
Prevenirea combaterea

discriminärii

Scoala Altfel
Parcuri naturale

CEVM

CEVM

CEVM

CEVM

CEVM

CEVM

CEVM

Shopmg
City

Cinema

Lector univ. Toroimac
Gabrie a

Matei Carmen

Sirbu Cristina, Soare

Daniela, Filcea Corina

Sirbu Cristina, Filcea
Corina- Covaci Luiza

Udroiu Adina, Tinca
din

Romånia

Scoala Altfel
Activitate cultural-artisticä

Mariena

Dragomir Iulia,
Alexendru Bianca, Stroie

Mioara

Nr.
crt.

1

FILCEA CORINA

Clasa Data

10 04.25

20 05.25

Denumirea activitä!ii

Provocarea Paracetamol

Pentru ca visul niciunui

}colar sä nu devinä coynar

Locul
Colaboratori/ invitati

desmsurärii

CEVM

Isj Prahova i' Agentia
Sala Europa

Nationalä impotriva
CJ Prajova

Traficului de Persoane

COVACI LUIZA
Nr. crt. Denumirea activitätii

1.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Consilier orientare privind cariera in Proiect LOGOS, cod SMIS
322352
Coordonare ractica eda o ica studenti Brasov si masteranzi UPG Pl.
Asistent examen bacalaureat/simulare examen bacalaureat
Membru Comisia Judeteana de organizare, evaluare a olimpiadei de
stiinte sccio-umane(vice resedinte, evaluator)

Metodist Is: Ph
Coordonatcr program national Prevenire violenta Impreuna prindem
curaj
Organizare Concurs judetean Ready for the Next Stage, inseris CPEEJ,
pozitia 172

Promovare oferta educationala CEVM si CSAP in parteneriat cu alte

institutii
Schimb de ex erientaUPG Pl.-CEVM Pl., Ziua Portilor Deschise
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Numär ore

Apriiie 2025-
rezent

Mai 2025
Mertie/lunie 2025

15.03.2025

Aprilie-iunie 2025

5.04.2025

04.03.2025

14.03.2025



10.

11.

12.

13.

Nr.

crt.

1

2

3

4

Nr.

crt.

1.

2

Patteneriate educationale : Sc.Gim.Mihai Eminescu Pl.
UPG Pl.
Edu Magic Solutions SRL

Creare si ublicareRED e latforma educationala www.eduma ic eu
Membru Comisii de lucru CEVM Pl. ( comisia dirigintilor, ccmisia
inventariere, audienti, examene de diferente transferuri, admitere
invar-amant seral, revenirea violentei)
Concurs National Scoli fara bull in , ed.2024, Salvati Co iii
Membru comisie evaluare a inspectiilor speciale la clasa pt. Concurs de
ozu area osturilor didactice

BOGACIU CARMEN

Locul desmsurärii

CN

1 1.03.2025
17.10.2024
05.11.2024

lulie 2025

Colaboratori/

invitati

Scoli din

judet din

Clasa

XII G

Data

6.12.2025

Denumirea activitätii

Tårgul pentru educatie sänätoasä
I.L. Caragiale

Ploie$i

Tårgul caritabil in cadrul
CEVMproiectului Tinerete sänätate

tarä
Scoli

judet
Scoli
judet

din

dinTårgul de Cräciun
19.12.2024

I.L.Caragiale

Carvana Facultätii de Geografie

BANU AURELIA

CN 1.L.Caragiale

CEVM

Colaboratori/ invitatiDenumirea
activitatii

sceneta de
Nationala a
Romaniei
Ziua Culturii
Romane

Locul
Clasa

IX 1. XSS,
Xl 1. XIIT

Data

28.11.24

15.01.25

desfasurarii

Ziua
sala de spo
a CEVM

sala de clasa

dir.Moise Alina, Stoica Camelia,
Ciutacu Lavinia, Gitlan Otilia
Sirbu Cristina Filcea Corina

nu

VII.ACTIVITATEA PE COMISII (se completeazä numai de membrij/responsabili de comisii,
asistente/interasistente, documente realizate la nivelul comisiei (statistici- rapoarte, proceduri, fise de
lucru, etc)

MIC MIHAELA ALINA
Nr.

crt.

1.

2.

3.

Dencr•irea Comisiei

Evaluare competente lingvistice digitale
BAC
Simulare examen BAC
Bacalaureat, sesiunea iunie

Tipul
comisiei
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Nivelul
comisiei

local

local

national

Calitatea in

comisie

asistent

evaluator

evaluator



subcomisie

subcomisie

C)

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

Nr.

crt.

1.

2.

3

Nr.

crt.

1

2

3

4

5

6

7

8

9

Olimpiada Nationa:ä de Dezbateri pentru

juniori
Organizare ii desmsurareConcurs National
GeolnfoVirtual
Organizare ii desmsurareexamene de

diferente in urma transferurilor
elevilor/analizazosarelor stabilirea
disciplinelor de diferen!e
SCIM/EGR

ROFUIP
Evaluare anualä a activitä!ii personalului
didactic
Admitere invätämånt seral, clasa a XI a

Examene situatii neincheiate

MARINESCU MIRCEA
Comisia si functia

Comisia de mcbilitate an >colar2024-2025

judetean

national

/ocal/judetean

local
local

local

local
local

arbitru

coordonato-•

local

mem bru

membru
membru

membru

membru/aslstent

evaluator2

Activitatea desfäsuratä

Activitazi specifiee comisiei

Activita-.i specifice conisiei

Activitazi specifice

Scop

pretrai

Comisia pentru respectarea egalitatii de *Inse ii de tratament

intre barbati sv femei-membru
Responsabil iSeria Curriculara 0M SI SOCIETATE

BOGACIU CARMEN

Denumirea Comisie-

Comisia pentru Programul„Säptämåna verde, ,

Comisia dirigintllor

Comisia pentru securitate sänätate in muncä

Comisia pentru monitoråzarea ritmicitätii notärii
evaluärii
Comisia pentru consiliere si orientare pentru

programe prolecte educative

Comisia pentru ach-zi!ii ii distribuire manuale

Comisia pentru monitoruare cataloage

documente scolare

Comisia pentru formare ii dezvoltare in cariera
didacticä

Comisia pentru elaborarea RI, ROF CEVM, RI-

internat
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Tipul
comisiei

temporarä

permanenta

permanenta

permanenta

permanenta

permanenta

permanenta

permanenta

permanenta

Nivelul
comisiei

La nivel de
unitate

La nivel de
unitate

La nivel de
unitate

La nivel de
unitate

La nivel de
unitate

La nivel de

unitate

La nivel de

unitate

La nivel de
unitate

La nivel de
unitate

Calitatea in

comisie

Responsabil
de mediu

mem bru

mem bru

membru

membru

membru

mem bru

mem bru

membru



10

II

12

13

14

15

16

17

18

Comusia pentru egalitate de ianse

Comusia de mobilitate

Conusia de organizare concurs
GEOINFOVIRTUAL
Comsia de organizare „Olimpiada de Geografie"-
etapa judeteanä
Comzsia de evaluare a competen!elor ligvistice
digitale-bac 2025

Comisia de corectare-Simualre bac

Comisia de evaluare bac

Corpu profesorilormetodi$i

Cons' liul Consultativ -Geografie -ISJ Prahova

permanenta

temporarä

temporarä

temporarä

temporarä

temporarä

temporarä

permanenta

permanenta

Nivelul comisiei

Jude!ean

Nivelul comisiei

ivelul comisiei

pe scoala

pe scoala

pe scoala

pe scoala

La nivel de

unitate

La nivel de

unitate

La nivel de
unitate

CN IL

Caragiale

nationalä

nationalä

nationalä
_iudetean

iudetean

membru

membru

membru

membru

prof asistent

prof corector

prof corector

Metodist
Geografie
Membru

ARGASEALA ALICE
Nr. crt.

1.

2.

3.

4

Denumirea Comisiei

Membru societatea de

Istcrie -PH
Comisia Inventariere
Comisia egalitate de *Insä
Profesor evaluator-

olimpiadajudeteanä

FILCEA CORINA
Nr. crt. Denumirea Comisiei

Combaterea violentei in1
mediul $2clar

BANU AURELIA
r.

crt.

l.

2.

3.

4.

Denumirea Comisiei

Comisia pertru managementul

Comisia decontare transport elevi

Comisia dirigintilor

Tipul
comisiei

$iin!ificä

Tipul comisiei

permanentä

Tipul
comisiei

permanenta

ermanenta

permanenta
Comisia de simulare a examenului de emporara
acalaureat

Calitatea in comisie

Calitatea in comisie

Responsabil

Calitatea in

comisie

membru

membru

membru
membru
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PARTENERIATE

BOGACIU CARMEN
Nr.
crt.

I

Partenerul

Liceul Teoretic „Dav1d Voniga„ Giroc-TimG

Grupul Scolar .,Sf Apostol Andrei„Ploi+ti

COLEGIUL IL.CARAGIALE PLOIESTI

SOCIETATEA REGALA DE GEOGRAFIE-FILIALA
PRAHOVA

Scopul parteneriatului

proiectul tinerete
sänätate

proiectul tinere!e ii
sänätate
proiectmanifest
pentru„pla1Eta
albasträ'
Proiect

Man:fest
,planeta albasträ"

des

20z

BOGACIU CARMEN
Nr Numele proieztului
crt

1

2

3

4

5

,Tinerete sänätate"

Manifest pentru p aneta albasträ

LEADERS-Stagii de practicä cu accente pe economia
verde pentru viitori lideri 305838

Erasmus Educatie icolarä-Group Mobility of School
-KA 121-SCH-000219387

Erasmus Edueatie Mobility of School
Pupils-2023-1-ITC2-KA121-SCH-000125909

Tipul proiectului

judetean

interjudetean

International PO
finan!are

europeanä

International
ERASMUS+

International

ERASMUS+

OPORTUNITÄTI
Participarea
incepand
cu anul scolar
urmator
in proiecte de tip
Erasmus+ datorita
obtinerii acreditarii
de catre colegiu

implicare

coordcnator

partieioare

Responsabil grup tintä

Job Shadowing
Mana'v gat Turcia

24-28 martie 2025

Participare
implementare

6.05-9 05.2025

la

ANALIZA SWOT pe catedra/arie curriculara

PUNCTE TARI
Promovabilitate aproape de
100%,
rezaltate la concursur: si
competitii scolare,desfasurarea de
numeroase si variate activitati
extrascolare si extra curriculare
Organizarea de sedinte de catedra
periodice care au avut ca rezultat
imbunatatirea activitaii
desfasurate de cadrele didactice

PUNCTE SLABE
Lipsa spatiului
Lipsa cadrului
legislativ
ce permite

sanctionarea
elevilor cu anumite
compotamente-fumat,
chiul
comportament agresiv
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CAFBONIA ITALIA

PROVOCARI
ipsa de

predictibilitate in

cuncasterea
ponderii disciplinelor
din aria

0m si Societate in

viitoarele planuri

cadra de invatamant



4.1.4. ARIA CURRICULARÄ TEHNOLOGII 2024-2025
ECONOMIC-ADMINISTRATIV-PO$TÄ, COMERT, TURISM 51 ALIMENTATIE

in anul }colar 2024-2025, n-_embrii ariei curriculare „Tehnologii" ii-au desfä}uratactivitatea instructiv-
educativä in concordantä cu obiectivele stabilite, respectånd planul managerial al ariei curriculare
programul de a:tivitäti propus. Graficul activitä!ilor a fost elaborat la inceputul anului tinånd cont
de continuarea unor proiecte aflate in derulare, de desfä}urareaactivitä!ilor devenite traditionale in cadrul

colegiului, precum si de solicitärile venite din partea elevilor privind implicarea lor in diverse initiative la

nivelul unitätii de invätämånt.

Comisia metocicä pentru disciplinele de specialitate din aria curricularä .,Tehnologii" a Colegiului

Economic „Virgil Madgearu'• din Municipiul Ploie$i este alcätuitä, in anul }colar 2024-2025, din 29 de
membri.

Activitatea metodicä

1. Proiecte derulate in anul icolar 2024—2025:

ECO-FUTURE - „Elevu1 de azi, profesionistul de måine" (SMIS 305837)
ECOVENTURA — „Elevi in cäutarea succesului in mediul economic" (SMIS 305839)
LEADERS — „Stagii de practicä cu accente pe economie verde pentru viitorii lideri" (SMIS
305838)

Obiectiv general:
Implementarea unei oferte educationale moderne si adaptate cerin!elor actuale a-e pietei muncii, prin
parteneriate educationale scciale, care sä contribuie la formarea dezvol--area competen!elor
profesiona-e ii transversale ale elevilor. Proiectele au vizat cre$ereacalitätii vie:ii si a incluziunii sociale,
precum ii eficientizarea ii relevanta sistemului de invätämånt profesional --ehnic.

Scopul principal al parteneriatelor:
Adaptarea sen iciilor educationale adresate elevilor din domeniul Tehnologii, prin:

• organizarea de stagii de practicä relevante in mediul economic real:
• cre}terea numärului de elevi integrati in invä!ämåntul profesional ii tehnic;
• asigurarea de facilitäti mäsuri de sprijin concret pentru dezvoltarea competen!elor a

motivatiei

Prin aceste proiecte, aria currizularä Tehnologii a contribuit la consolidarea -egäturii dintre pia!a
muncii, promovånd formarea nor tineri pregäti!i sädevinä profesioni$ti responsabili, capabili sä se
integreze aztlV intr-o economie sustenabilä competitivä.

2. Cercul pedagogic nr.6-evenimente educationale pentru promovarea profesional
tehnic

3.Ziua meseriilor

4. Prciectului Erasmus 2023-1-R001-KA121- SCH-000131480, Proiect finanlat prin Programul

ERASMUS Domeniul — Educa!ie Obiectivul proiectului: Formarea personalului didactic prin ,2job

shadowing

5. In anul y:clar 2024—2025, cadrele didactice din aria curricularä Tehnologii au participat activ la
diverse manifestäri educationale competitii de specialitate, obtinåndrezultate meritorii:
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Participare premii obtinute in cadrul evenimentului „Educatie dezvoltare durabilä in

Uniunea Europeanä", la domeniul Educa!ie financiarä;
Participare la Concursul „Summer Business Challenge — Academic Debate". unde au fost

promovate abilitäti de argumentare gåndire criticä in context economic;
Implicare in Concursul de culturä educa!ie financiar-contabilä, destis.ltat la data de 30 mai
2025;
Ob!inerea de certificate de participare la activitä!ile organiza--e in cadrul proiectului „Ateliere
de educa!ie financiarä pentru profesori" (8—9 iulie 2025);
In perioada 10—24 mai 2025, un grup format din trei elevi ai clasei a Xl-a A1 e participat la
concursul „lnvestind in viitor — de la liceu la Finante-Bänci", activitate ce a promovat educatia
financiarä aplicttä orientarea profesionalä in domeniul economic.

Prin aceste participäri, s-au consolidat competentele profesionale ii transversale ale cutrelor didactice ii
ale elevilor, fiind promovatä totodatä educa!ia financiarä ca element esential al formäri- tinerllor pentru o
societate sustenabilä ii responsabilä.

6. Repere metodologice privind organizarea desmiurareaexamenelor de certificare orofesionalä N3,
N4, N5
7. .Evaluare Comisie nattionalä "Marca de calitate"
8. Concurs de Educatie Financiar Contabilä Col. Ec V. Nadgearu, Bucure$i Mlmsterul Educatiei
Concurs

9. Tårgul Firmelor de Exercitiu organizat la Ploie$i de cätre Colegiul Economic „Virgil Madgearu"
Ploie$i reprezintä un eveniment educational de tradi!ie, dedicat promovärii spiritulu-- antreprenorial ii
formärii competen!elor economice ale elevilor. In cadrul tårgului, elevii prezintä firmele de exerci!iu,
interactioneazä cu alte echipe din !arä din sträinätate, Gi dezvoltä abilitä!i de ccmanieare, vånzare
management.

Evenimentul se in strånsä legäturä cu concursul „Romanian Business Challenge" ii
Simpozionul International „Performan!e prin parteneriate", oferirA un cadru ccmplex de invä!are prin
experien!ä colaborare intre elevi, profesori parteneri educationali.

De asemenea, elevii coorconati de profesorii indrumätori ai firmelor de exercitiu participä activ la

numeroase tårguri similare, organizate atåt in jude!ul Prahova, cit in alte judete ale !ärii. Prin

profesionalismul ii crettivitatea lor, ace$ia au obtinut premii importante, confirmånd calitatea pregätirii
implicärii in activitä!ile educationale practice.
Astfel, Colegiul Economic „Virgil Madgearu" Ploie$i contribuie constant la formarea tinerilor

antreprenori la promovarea educa!ieieconomice prin parteneriate, competitii experien!e autentice de

invä!are.

10. Profesorii elevii Colegiului Economic „Virgil Madgearu" Ploie$i s-au implicet activ in numeroase
activitä!i umanitare de voluntariat, demonstrånd solidaritate 9i spirit civic. Printre acestea se numärä
Tårgul de Cräciun si campania „Zåmbet de copil", evenimente prin care elevii, indrumati de cadrele

didactice, au contribuit la spriji_airea persoanelor aflate in nevoie la promovarea valorilor umane
fundamentale, precum empatia, generozitatea responsabilitatea socialä.

Prin aceste initiative, ccmunitatea iii propune sä formeze nu doar tineri bine pregätiti profesional,
ci ii cetä!eni activi implica!i in viata socialä.

Performantä scolarä

Promovabilitate 100% Examenul de cetificare a calificärii profesionale N3. N4, N5.
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Rezultate la olirnpiade concursuri

Elevii Coleg:ulu: Economic „Virgil Madgearu" Ploie$i au participat activ la diverse competi!ii }colare
profesionale, ob{inånd rezultate remarcabile la nivel local ii judetean.

in cadrul Olimpiadei la disciplina Tehnologii, elevii colegiului au ob!inut premii distinctii
importante atåt la faza localä, cåt la ceajude!eanä, in domeniile economic turism-alimentatie.
demonstrånd un nivel solid de pregätire teoreticä practicä.

La Concursul ,.Meserii", sectiunea bucätar, reprezentan!ii colegiului s-au evidentiat prin rezultate
foarte bune la etapele locale ii jude!ene, confirmånd competentele dobåndite in cadrul pregätir:i practice.

De asemenea, Concursul interdisciplinar judetean „Cälätorie Drumul Vinului", elevii au
obtinut premii de top, punånd in valoare cuno$intele despre turismul local si traditiile prahovene.

Participarea -a concursul „Alege! Este dreptul täu!", desfä>uratla nivel juoe!ean, a adus de asemenea
rezultate notablle, demonstrånd implicarea elevilor in activitä!i educative ce promoveazä cetä!enia activä

respectu pentru drepturile fundamentale.

Prin aceste elevii, aläturi de profesorii coordonatori, confirmä cali-.atea aezului educational
angajamentul Colegiului Economic , ,Virgil Madgearu" Ploie$i fatä de performan!ä ii formarea
competen!elor xofesionale.

Activitatea extra}colarä/extracurricularä

Pe parcursul anului elevii Colegiului Economic „Virgil Madgearu" Ploiesti au participat la o serie
variatä de activitä!i educationale, culturale sociale, atåt la nivel local, jude!ean. cåt ii national.

Printre acestea se numärä:

Zilele '.Eiversitare europene — editia a IX-a, organizate la UPG Ploiesti;
Proiectu_ de sprijinire a elevilor cu pärinti pleca!i in sträinätate „Singuri acasä, impreunä la
}coalä".
Campan-.i de prevenire a traficului de persoane a fenomenului de bullying, desfäiuratepe plan
local j Ae!ean;
ActivitäV dedicate Zilei Mondiale a Educatiei Zilei Economi}tilor,
Proiecte si concursuri privind educatiafinanciarä dezvoltarea carierei profesionale;
Vizite excursii la universitä!i, muzee centre culturale;
Participm-ea la tårguri de oferte educationale ii promovarea ofertei icolare in cadrul .,Säptämånii
de excelentä pentru elevi";
Simpoz:cane nationale ii internationale pe teme diverse, inclusiv in domeniul cercetärii apl--cate:
Programe de incluziune socialä, tolerantä educatie pentru nutritie viatä sänätoasä;
ActivitäC culturale ii traditionale, precum Balul Absolventilor, lectii rematice excursii in larä;
Campanii de prevenire a risipei alimentare ii promovarea unui stil de via!ä sustenabil.

Aceste init_ative reflectä angajamentul colegiului de a oferi elevilor o educataecomplexä, care depä>+te
granitele sälil de clasä, dezvoltånd competente civice, sociale ii profesionale esentiale pentru viitor.

Activitatea pe comisii

Cadrele didactize ale Colegiului Economic „Virgil Madgearu" Ploie$i au participat activ in cadrul mai
multor comisii structuri de Lucru, contribuind la buna organizare ii functionare a icolii. Aceste comisii

au avut atribu!il diverse, printre care:
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Acordarea sprijinului financiar „Bani de liceu" ii gestionarea burselor >colare, cu respectarea

criteriilor ii reglementärilor legale;
Organizarea examenelcr de certificare a calificärilor profesionale ii a admiterilor in

profesionalä;
Promovarea imaginii icolii si participarea la activitäti de sustinere a ofertei educationale;
Elaborarea actualizarea Planului Anual de Scolarizare(PAS) monitorizarea implementärii
acestuia;
Monitorizarea ritmicitä!ii nctärii evaluärii, verificarea situatiilor icolare tntocmirea
rapoartelor speelfice;
Organizarea cuwursurilor interne a proceselor de selectie pentru diverse func;ii didictice ii
admin istrative;
Participarea la •omisia paritarä implicarea in dialogul social din cadrul institu!iei;
Dezvoltarea actualizarea curriculumului icolar, precum coordonarea exan-_enelor de diferente
pentru elevii transfera!i;
Implicarea in comisii pentru prevenirea combaterea discriminärii, violentei corup(iei in
mediul icolar, precum $i prcmovarea interculturalitätii;
Activitä!i legate de sänätatea ii securitatea in muncä (SSM/SU) pe tot parcursul anului icolar;
Formarea denoltarea profesionalä a cadrelor didactice prin mentorat gest--cnarea procesului
de avansare in carierä;
Monitorizarea evaluarea proiectelor educationale, inclusiv a celor cu finan!a--e internationalä.
Gestionarea comisiei ce transport pentru elevii naveti$i, asigurånd coordorarea si facilitarea
deplasärilor acestora cätre de la

in cadrul fiecärei comisii s-au intocmit rapoafte periodice, iar activitätile au fost desmsurate cu
rigurozitate, pentru a asigura un climat educational performant transparent.

Parteneriate

Colegiul Economic „Virgil Madgearu" Ploi+ti dezvoltä parteneriate valoroase cu institutii ii orgar_izatii
importante, esen!iale insertia profesionalä dezvoltarea elevilcr. Printre partenerii principali se
numärä Universitatea de StiinteAgricole ii Medicinä Veterinarä din Bucure$i (USAMVB), care sustine
formarea insertia profesionalä a tlnerilor, Willshire Business House, implicatä in derularea

proiectelor PEO

Colaborärile cu colegi: economice din tarä, precum Colegiul Economic „Mihail Kogällliceanu" Foc}aai,

Colegiul National Economie „Theodor Costescu" Drobeta Turnu Severin, Colegiul Eccnomic Råmnicu
Vålcea Liceul Tehnologic „Aurel Vlaicu" din Lugoj, sprijinä schimburile de bune practici in
antreprenoriat firme de exercitiu, contribuind la consolidarea competentelorpractice ale elevilor.

Parteneriatele cu institu$i financiare ii administrative, cum ar fi BCR, ANAF Directia Generalä
Regionalä a Finan!elor?ublice Ploi+ti, oferä suport pentru desmsurareainstruirii practice dezvoltarea
abilitä!ilor specifice elevilcr.

Proiectele Erasmus VET ii colaborärile cu institutii din Spania, Ponugalia, Italia, Cipru sustin
mobilitätile ii schimbL1fle profesionale, facilitånd astfel dezvoltarea competentelor la nivel european.

Colaborärile cu institu!i: culturale sociale, cum ar fi Muzeul Judetean de Istorie Arheologie Prahcva,
Ministerul Justitiei — Administratia Nationalä a Penitenciarelor, Centrul Scolar de Educatie Incluzivä Baia
Mare, precum cu asocia!ii profesionale (de exemplu Associazione Cuochi Italiani), sprijinä formarea
holisticä a elevilor, prow-ovånd valcri sociale culturale.

Parteneriatele cu agemi economici locali ii nationali, precum SC RODIS, Fepper SA, L&D Travel
Quality, SC Elena Voyage SRZ, SC Ivatours SRL, Supermarket La Auchan, Jumbo, Mega Image

58



sau PEPCO Retail, sunt esen!iale pentru asigurarea stagiilor de practicä profesionalä pregätirea elevilor
pentru piatamuncii.

Colaborärile cu institutii de invätämånt superior precum Universitatea Petrol-Gaze din Ploie$i (UPG),
Academia de Studii Economice (ASE) Universitatea Politehnica din Bucur#t'. sprijinä elevii in
continuarea studiilor universitare, facilitånd tranzi!iaacestora cätre invä!ämåntul superior contribuind
astfel la creyerea ratei de inscriere ii succes in facultate.

Frin aceste parteneriate diverse ii bine consolidate, Colegiul Economic „Virgil Madgearu" asigurä un
mediu educa;ional complex adaptat cerin!elor actuale ale pietei muncii, pregätind elevii pentru o
insertie profesionalä de succes o dezvoltare personalä armonioasä.

Proiecte

Colegi,ll Economic „Virgil Madgearu" Ploie$i se remarcä printr-o serie de oroiecte initiative
de impact, care sus!in dezvoltarea profesionalä civicä a elevac.r ii cadrelor didactice. In

zadrul proiectului Erasmus+, colegiul a gäzduit o delegatie din Licec Statale „Vito Capialbi" din
Calabria, Italia, cacilitånd schimburi culturale educationale valoroase.

Proiectul educa-:onal „Repere spirituale in comunitate in Europa" editia i) a adus recunoa$ereprin;remii. evidentiind angajamentul icolii in promovarea valorilor culturale spirituale.

Prin programul .*coli-Ambasador ale Parlamentului European" (EPAS), elevii devin cetä!eni activi,
informati responsabili, participånd la activitä!i care celebreazä Ziua Europei promoveazä dialogul,
zooperarea respectul reciproc, contribuind astfel la dezvoltarea spiritului civic.

Experien!ele Erasmus+. inclusiv mobilitätile din Cipru diverse act:vitäti tematice precum „Ziua
Meseriilor" sau prezentärile „Luxury Beach Getaway in Paphos" , -Bricks and Ball", oferä elevilor
oportunitä!i practice si teoretice relevante pentru carierele lor viitoare.

Activitatea „Democratia parlamentarä" organizatä de echipa EPAS a fost apreciatä pentru rolul säu in
educatia civicä. prin prezentäri discu!ii interactive despre principiiie democratice functionarea
?arlamentului European.

n plus, din rezultatele proiectelor Erasmus+ a rezultat o broiurä dedicatä alimentatiei sänätoase,
sublini nd preocuparea pentru educatia pentru sänätate stilul de viatä echi\ibrat.

Aceste pro:ecte reprezintä exemple de bune practici care contribuie la formarea unei generatii pregätite
pentru provocärile europene globale, prin educatiede calitate, impiicare cliv'icä ii colaboräri
interna:ionale.
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4.2. Rapoarte de activitate ale comisiilor de lucru

4.2.1 RAPORT ANUAL ACTIVITATEA COMISIEI PENTRU PREVENIREA $1 ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE CORUPTIE $1
DISCRIMINÄRII iN MEDIUL SCOLAR $1 PROMOVAREA INTERCULTURALITÄTII

Prevenirea combaterea violentei, a faptelor de coruptie a discriminärii in mediul iC,olar constituie o premisä importantä pentru crearea unui climat propice

desm$lrärii activitätilor instructiv-educative, satisfacerii trebuinlelor de sigurunlä sub multiple uspecte.

Responsabil-Prof. S(anciu loana (s(rada Armasi) liroT, Filcea Corina; prof, [Damian I)orian (Strada Rudului)

Fenomenul de violentä privit in ansamblu este unul complex, avånd caracteristici paniculare specific tipului de violentä despre care vorbim. Fiind o ramurä

a fenomenului de violentä in general, violenta in unitate poate fi definitä ca „orice formä de manifestare a unor comportamente violente" precum:

exprimare inadecvatä sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, amenintare, härtuire;
bruscare, impingere, lovire, ränire;
comportament care inträ sub incidenta legii (viol, consum ii comercializare de droguri, vandalism- provocare de stricäciuni cu bunä itiintä, furt);
comportamentul neadecvat: intårzierea la ore, päräsirea clasei in timpul orei, fumatul in unitate si oricare comportament care contravine flagrant

regulamentului *colar in vigoare.
De asemenea, comisia a desfä>urat importante activitäti, dezbateri, mese rotunde pentru eliminarea discriminärii, factor retrograd ce nu mai tine de acest

secol, intr-o tarä membrä a Uniunii Europene unde diversitatea este respectatä iar fenomenenegative precum xenofobia, rasismul, sexismul, antisemitismul, etc sunt
puternic combätute.

Un alt aspect important a fost accentul pus pe ceea ce inseamnä corup!ie fapte de corup!ie. Atåt elevii cåt pärin!ii au fost solicitati sä-}i exprime pärerea

despre acest fenomen larg räspåndit care nu face nimic altceva decåt sa agraveze impostura, incompetenta, demagogia,lipsaprincipiilor ii a onestitätii. Au inteles de

ce atåt de multi tineri au decis sä plece din tarä, initial au venit cu ideea cä nu poti ob!ine ceva färä "o atentie". La final toatä lumea a fost de acord cä un stat normal,

o societate sänätoasä nu vor putca functiona la infinit astfel dacä se dore$e o schimbare atunci fiecare trebuie sä->i cunoascädrepturile, mräu mai fi nevoie de a

apela la anumite fapte care pot intra subinciden!a legii.

La nivelul unitä!ii a existat o permanenta preocupare pentru rezolvarea imediata a tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfäiurärii procesului

instructiv- educativ nu numai, existånd o comunicare optimä intre toli factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-pärinti-cadre dldactlce-polltie-

bisericä-primärie).

OBIECTIVE:
-Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altä natura care pot apärea in cadrul unitä!ii;
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-Con$ientizarea existentei problemei violentei in societate mediul *COIarde cätre elevi, pärinti, cadre didactice crearea unui cadru formal de dezbatere a

acestei probleme la nivelul unitätii;
-Oterrrea de alternative educatlonale pentru petrecerea trmpului liber prin activitätiextracurriculare;
-Consilierea psihopedagogicä a elevilor;

-Organizareaunor activitäti pe teme de Managementul conflictelor;

-Cunoa$erea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului a altor documente referitoare la reducerea

fenomenului de violentä in mediul icolar cre$ereasigurantei in unitätile de invätämånt.

ASPECTE VIZATE:
Implementarea unor activitäti de monitorizare con$ientizare a problematicii violentei scolare in råndul diferitelor categorii de actori Scolari ii la nivelul

opiniei publice, in scopul sensibilizärii acestora;
Realizarea comunicärii interinstitutionale;
Formarea atitudinii responsabile fatä de comportamentul propriu si al celorlalti in conditiile cunoasterii intelegerii drepturilor indatoririlor.

MASURI $1 ACTIUNI:
Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu pentru cadre didactice $pärinti

(pentruidentificareaformelorcurente de violentä din unitate, identificareacontextuluiin care apareviolenta$,olarä, cunoaitereaactorilorprincipaliinsituatiile de
violentä, aflareaopiniilorelevilor, ale cadrelordidactice, ale pärintilor);

Diseminarea införmatiilor centralizate in urma prelucrärii datelor din chestionare;
Dezbatell Itoare la secul Itatea slgmanla elev1101 in unitate, la necesitatea pul tålil de eåtrc elcvl p10fcs01i a unol semne distincte,

Prelucrarea cu elevii ii pärintii, afl#irea reglementärilor privind ordinea interioarä, a mäsurilor planurilor de actiune;
inregistrarea actelor de violentä pe baza unei avizate;
introducerea unor teme privind violenta in unitate mäsurile de prevenire a acesteia, in programarea orelor de dirigentie;
Realizarea campaniei de prevenire combatere a consumului de substanteetnobotanice;
Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei de prevenire ii combatere a violentei, pärinti, reprezentanti

ai Politiei;
Reallzarea acordurilor de parteneriat intre unitate Polltle•,
Consilierea individuala de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;
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Implicarea elevilor ii a profesorilor diriginti in activitätile dedicate fenomenului de violentä;
Dezvoltarea preocupärilor sportive prin participarea la activitätl concursurl cu caracter sportiv (fotbal, tems de masä,volei,baschet);

Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;
Oferirea de suport educational si consiliere pentru pärinti, atåt pentru cei cu copii cu probleme de gestionare a comportamentui violent cåt ii in general

(activitäti de consilere in orele de intålnire cu pärintii,lectorate,convorbiri cu consilierul psiholog);
Monitorizarea elevilor cu numär mare de absente consilierea acestora pentru a nu desfäsura activitäti comportamente cu potential violent;
Activitäti de gestionare. pe. cale amiabilä a altercatiilor ce au apärut in mediul elevilor, observåndu-se remedierea compottamentului.

ACTIVITÄTI DERULATE•.
"Fii inteligent, nu fi violent"
impreunä prindem curaj"

"Factori de risc cauze ale violentei elevilor "Strategii antiviolentä la nivelul clasei"
' Cunoaste-ti drepturile! Spune NU »ägii"

"Coruptia ucide sufletul ii oträve$e inima"

"Coruptia- cauzä a incompeten!ei" "Nu te läsa intimidat"

"Unitate in diversitate"
"Multiculturalismul acceptarea celuilalt.

Aplanarea conflictelor. De la violenta in familie la violenta in

Participare in cadrul programului "Impreuna prindem curaj", cu activitäti relevante.

A fost intocmit un calendar de pregätire ii a unor ore demonstrative pe problematica prevenirii combaterii violentei in mediul scolar in care au

fost aplicate chestionare online pärintilor,elevilor cadrelor didactice privind problemele copilului maniféstäri ale violentei in scoalä in vederea identificärii ii

ameliorärii unor comportamente violente in råndul elevilor.Pe parcursul primelor aouä module icolare in cadrul Cornisiei de prevenire iii Combatere a violentei s-

au dezbätut impreunä cu elevii pärintii clasclor a IX a subicctul „Aplanarea conflictelor. De la violenta in familie la violenta in ". Elevii au putut viziona

prezentäri power point in legatura cu tema aleasä, s-au purtat discutii libere pe baza materialelor dezbätute impreuna cu elevii ii pärintii. Doamnele profesoare ,

Stanciu loana Filcea Corina , responsabile ale activitätii au räspuns la intrebärile adresate de elevi ii de pärintii acestora ii impreunä cu cadrele didactice dirigin!i

au evidentiat impactul violentei in fämilie asupra copiilor,violentä ce se räsfrånge in viata a acestora. La finalul activitatii s-au tras concluziile referitoare
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la tema aleasä,fiecare participant im - päfiäsindu-}i pärerea impreunä cu ceilalti. In luna ianuarie a fost sustinut referatul „ "Fii inteligent, nu fi violent" de catre prof.

Covaci Luiza ,membru al Comisiei de Prevenire a violentei ,urmärind identificarea conflictelor in clasele de elevi de la nivelul scolii. S-a prezentat o caracterizare a

situatlllor de conflicte crue educationale,s-au evidentiat cauzele care pot genera conflicte crize precum si strategii de prevenire a conflictelor. In urma discutiilor,

dupa prezentarea acestui referat ,s-a concluzionat faptul cä de multe ori,sursele confruntärii se aflä in exterior(frustäri sociale,probleme familiale,tulburari de

comportament sau psihice etc.) dar acest lucru nu inseamnä cä profesorul le poate ignora. In intervalul aprilie -mai s-a implementat proiectul na!ional Impreunä

prindem curaj !'. Proiectul a fost primit cu interes de cätre elevi, s-au purtat discutii pe marginea materialelor prezentate s-au scos in evidentä efectele negative ale

actelor de violentä asupra personalitätii elevului, a viitorului adult. Coordonatorii activitätii au fost doamnele profesoare Stanciu loana, Filcea Corina si Covaci
Luiza. In cadrul activitätii elevii au fost informati ii despre siguranta pe false,fenomenul de Au fost vizualizate spoturi ale

Companiei Safe Internet alte scurtmetraje cu caracter educativ. Au fost dezbätute subiectele prezentate anterior s-au purtat discutii cu elevii ,cu completäri din
experientele personale. Elevii au fost smtuiti sä semnaleze orice manifestare agresivä observatä la persoanele din jur (colegi, prieteni), cadrelor didactice, pärinti,

tutorilor legali sau organelor de politie $, de asemenenea ,copiii au fost invätati sä evite persoanele necunoscute, in mediul online. In luna martie ,doamna profesor
Filcea Corina a oganizat in cadrul Comisiei de Violentä,activitatea „

"Multiculturalismul acceptarea celuilalt.." Toate discutiile s-au bazat pe diferite evenimente

ce au avut loc la noi in au fost interesati de sanctiunile care se preväd pentru diferite acte de violentä pe care le sävårsesc.Doamna profesor Stanciu

loana impreunä cu doamna prof. Filcea Corina, au promovat in råndul elevilor profesorilor diriginti o activitate a ISJ Prahova avånd ca teme centrale:„Traficulde

persoane' 'ii „Violenta determinatä de consumul de droguri".Scopul acestei activitäti il reprezintä educarea elevilor in vederea con$ientizärii urmärilor violentei
,consumului de droguri ii pentru formarea unei conduite preventive legate de acest subiect. In ultimul modul a avut loc prezentarea unor teme cu caracter

preventiv ce au drept scop reducerea faptelor antisociale ,prevenirea delincven!eijuvenile . Elevilor cu multe absente le-au fost aplicate sanctiuni conform art. 127,

alin.2 din Regulamentul de Organizare si functionare a unitåtllor de invätämånt preumversltar. Au tost convocate intålniri cu pärintii,activitäti de consiliere cu ace$ia
in vederea reducerii fenomenelor agresive la copii,intålniri cu reprezentantii politiei si pärintii elevilor cu probleme in fiecare luna sau ori de cåte ori a fost nevoie.

Partenerul educational important pe care il are Colegiul Economic„ Virgil Madgearu" Ploie$i in combaterea prevenirea violentei il constituie Inspectoratul de

Politie al Judetului Prahova care prin membrii acestuia s-a dovedit intotdeauna un punct de sprijin in fiecare actiune pe care icoala a initiat-o impotriva violentei.

Fenomenul de violentä nu are o amploare mare la nivelul icolii noastre,numärul elevilor cu abateri de comportament este mic, iar printr-o monitorizare permanentä

o implicare deosebitä a tuturor factorilor educationali in viala elevilor,speräm cä aceste evenimente sa fie din ce in ce mai rare
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ANALIZA SWOT a activitätii comisiei:

PUNCTE TARI:

Modalitäti de asigurare a protectiei pazei unitätii de invätämånt;
Existenta unei proceduri de monitorizarea a inträrii persoanelor sträine in incinta unitätii;

Flevii colegiului au un nivel ridicat de intelegere cu educatie hunä

PUNCTE SLABE:
Legätura cu pärintii copiilor cu probleme disciplinare deficitarä;
Implicarea pärintilor in remedierea manifestärilor negative a fost sporadicä;
"Acoperirea" vinovatilor pentru manifestärile violente de cätre colectivul clasei.
Implicarea membrilor comisiei sporadicä.

AMENINTÄRI:
Situatia economico-socialä precarä a elevilor din invätämåntul profesional;
Lipsa timpului petrecut de pärinti impreunä cu copiii lor;
Lipsa de interes in ceea ce prive$e nevoia de educatie.

OPORTUNITÄTI:
- Deschiderea comunitätii pentru sprijinirea unitä!ii in combaterea actelor de indisciplinä: Politia de proximitate, Asistenta socialä.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:

Permanentizarea legäturii intre toti factorii care au responsabilitäti in acest domeniu;

Aplicarea sanctiunilor preväzute in R.OI.;
Supravegherea mai atentä a elevilor in timpul pauzelor;
Aplicarea procedurii de invoire a elevilor;
Notarea färä exceptii a absentelor in catalog sanc00narea elevllor care absenteazä, precum mlormarea fåmlhel.

Responsabil comisie,

Prof. Stanciu loana

Prof. Filcea Corina
Prof. Damian Dorian
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4.2.2 RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE SÄNÄTATE $1 SECURITATE iN MUNCÄ, 2024

COMPONENTA COMITETULUI SSM iN ANUL SCOLAR 2024 - 2025

- 2025

Preedinte: Prot. M01se Alma Elena director
Responsabil: Prof. Udroiu Adina Georgiana

Lucrätor desemnat: Prof. Tinca Mariana
Reprezentan!i ai conducerii:

Prof. Lupu Simona — director adj.
Matei Angela — coordonator laborator
Cräciun Gabriela — bibliotecar.

Descrierea activitätii

Reprezentan!i ai lucrätorilor angajati:

• Prof. Bogaciu Carmen
' Prof. Cristescu Corina
• Ionescu Mircea — administrator

1. TABEL RAPORTARE
Denum
irea

activität
ii

ezu tate statrstrce

19,

Obiective propuse

- Evaluarea riscurilor la

locul de munca pentru
personalul didactic si

nedidactic.
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Perio
ada

2024-
2025

Responsa
bili

activitate

Echipa

manage-
rialä

Indicatori
realizare
obiective.
Concluzii

- Constituirea comitet SSM conform art.

Legea319/2006.



Comitet
S.S.M.

o

- Instruirea personalului didactic nedidactic

privind insu$rea normelor de protectie a muncii
specifice locului de muncä. S-au instruit
lucrätorii COLEGIULUI ECONOMIC
„VIRGIL MADGEARU", MUNICIPIUL
PLOIESTI conform art.74, Legea 319/2006
II.G. 1425/2006, cu completårile $i modificårile
In vigoare:

o S-a efectuat evaluarea riscurilor
profesionale pentru toate locurile de muncä,
personal didactic nedidactic, conform art.

13, Legea 319/2006 H.G. 1425/2006, cu
completärile ii modificärile in vigoare;

• Angajatorul a luat mäsuri ca in fiecare
atelier de practicä sä se realizez protectia
muncii sä se respecte normele de protectie
a muncii, conform Legii 319/2006 H.G.
1425/2006, cu completärile modificärile

in vigoare;
- Verificarea existentei normelor de protectie a

muncii in cadrul tuturor laboratoarelor,
atelierelor de instruire practicä, sala de sport, säli

de clasa, afiiate la vedere pentru insu$rea
acestora de cätre elevi.

Evitarea neglijentei in muncä, pentru a

impledica accidentele de munca, In rändul
personalului nedidactic.

Stabilirea de masuri
pentru evitarea accidentelor

de munca.
Convingerea cadrelor

didactice, elevilor
personalului nedidactic, ca
integrarea securitälii
sänätätii in muncä
In invätämånt constituie, la
nivel european, o

componentä esentialä a

dezvoltärii culturii de

prevenire a riscurilor
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Comitetul a analizat
situatia sänätätii ii
securitätii muncii in

Recunoasterea
Securitätii si sänätätii
in muncä ca parte

unitatea de integrantä

procesului
a

desiinvätämånt a

dezbätut n special
srgurall!a dm punct de

vedere al securitätii si

sänätä!ii la nivelul

COLEGIULUI
ECONOMIC
„VIRGIL
MADGEARU",
MUNICIPIUL
PLOIESTI
intocmit programul de

invätare de-a lungul
v lelii,
cuprinzätoare

aspectelor de

instruire/testare

lucrätorilor in

domeniul securitä!ii si
sänätätii muncii de

cätre CSSM.

securitate si sänätate
inclusiv a stärii de

bine din punct de

vedere fizic, mental
social, relalia

directä a mäsurilor
educative la locul de

muncä si implicarea
- Comitetului de
securitate ii sänätate in

muncä in dezvoltarea

acestui program.



ANALIZA SWOT uncte tari, uncte slabe, o ortunitäti si amenintäri

Instruirea personalului didactic si nedidactie Pl ivind insupirea nonnelor de protec!ie a Inuncii specifiee locului de Inunca a fost realizata
conform Legii 3 19\2006

Convingerea cadrelor didactice, elevilor si personalului nedidactic, ca integrarea securitätii sänätätii in muncä (SSM) in invätämånt constituie,
la nivel european, o cornponentä esenlialä a dezvoltärii culturii de prevenire a riseurilor,s-a realizat eonlörm planului
Verificarea existentei normelor de protectie a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de instruire practica , sala de sport, säli de
clasa, la vedere pentru insu$rea acestora de cätre elevi, constatåndu-se respectarea Legii 319\2006

Colaborarea strånsa intre membrii comisiei cu medicul de medicina a muncii pentru a se evita imbolnävirile profesionale s-a realizat de la

inceputul anului

Realizarea unui Ian de instruire si testare entru ersonalul didactic si nedidactic.
11. DIRECTII DE ACTIUNE Sl PROPUNERI DE IMBUNÄTÄTIRE

Verificarea existentei normelor de protectie a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de instruire practica , sala de sport, sälii de clasa,

afliate la vedere pentru insu$rea acestora de cätre elevi.
Colaborarea cu ITM Prahova pentru a evalua riscurile pentru sänätatea lucrätorilor in functie de particularitä!ile locurilor de muncä, intocmirea
unei documentatii cu caracter de informare si instruire a lucrätorilor

Colaborarea strånsa intre membrii comisiei cu medicul de medicina a muncii pentru a se evita imbolnävirile profesionale.
Prevenirea alterca!iilor cu ersoane sträine ce pätrund in incinta scolii färä drept de acces printr-o colaborare cu paznicul scolii, jandarmi sau olitie.

Responsabil C.S.S.M.,
Prof. Udroiu Adina Georgiana

Lucrätor desemnat,
Prof. Tinca Mariana
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4.2.3 RAPORT DE ACTIVITATE COMISIEI DE EVALUARE $1 ASIGURARE A CALITÄTII
Obiectivele Comisiei de Evaluare Asigurare a Calitätii in anul icolar 2024 - 2025 au fost urmätoarele:

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unui sistem de management al calitätii bazat pe o politicä, o structurä organizatä ii o
documentaliecare sä permitä monitorizarea, evaluarea, interventia preventivä imburätälirea continuä a
calitätii.

OBIECTIVE GENERALE

Corelarea politicii cie asigurare a calitätii in educatie cu orientärile promovate la nivel national,
european ii mondial;

Asigurarea predärii, invätärii cercetärii de calitate in scopul dezvoltärii ii profesionale a
elevilor;

Realizarea unui proces educativ de calitate;
Dezvoltarea unei cui:uri a calitätii in unitatea de invätämånt atåt la nivelul personalului didactic cåt

al elevilcr.

OBIECTIVE SPECIFICE
1. Imbunätätirea continuä a procesului instructiv — educativ;
2. Buna relationare a aczorilor orocesului educativ;
3. Optimizarea calitätiL ofertei educationale realizate de unitatea scolarä si a nivelwui standardelor
educationale atinse de eevi;
4. Optimizarea proeesului de formare continuä a cadrelor didactice;
5. Asigurarea distribuirii informaliilor privind cultura calitätii;
6. Stabilirea criteriilor ii initierea analizei si evaluärii pe baza criteriilor de calitate pe discipline, catedre,
nivele;
7. Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, pärintilor personalului unitä!ii;
8. Asigurarea informärii si evacuarea satisfacliei grupurilor semnificative de interes (elevi, pärinti, cadre
didactice, comunitate localä);
9. Revizuirea si optimizarea pcliticilor ii strategiilor educationale la nivelul unitätii scolare;
10. Propunerea mäsurilcr de optimizare a calitätii educaliei oferite de unitatea icolarä.
Activitatea s-a desmiurazin baza prevederilor Planului de Activitäti elaborat pentru acingerea urmätoarelor
obiective:

1. CURRICULUM
• Cunoasterea ii aplicarea documentelor de politica educationalä, a reglementtrilor legale a
metodolcgiilor specifice:
• Respectarea legislatiet privind constituirea claselor;
• Cunoa$erea continututilor planului de invätämånt, a programelor scolare, a metodelor prccedurilor de
evaluare, precum si valc-•ificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte

didactice, portofolii de evaluare etc.);
• Multiplicarea activitäti-or cu rol educativ de formare in spiritul principiilor ii practicilor societätii
democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR
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• Asigurarea cadrului de desiäiurare a activitätii instructiv-educative (din *Dunct de vedere organizatoric,
functional ii legal);
• Elaborarea proiectului planului de
• Monitorizarea utilizärii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;
• Evaluarea continuä desfäiurärii procesului didactic ii a activitätilor conexe.

3. RESURSE TJMXNE

Organizarea si monitorizarea procesului de formare continuä a cadrelor cidactice;
• Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea cortracxelor individuale de muncä
intocmirea Esenr de post) ii de salarizare;
• Cre$erea caliütii resursei tnnane angajate in unitate prin profesionalizarea celei existente atragerea de
cadre didactice :u performan;e profesionale;
Organizarea si monitorizarea procesului de formare continuä a cadrelor didactice;

• Realizarea evzluärii personalului.

4. PARTE_NERIATE $1 PROGRAME

• Colaborarea eu diverse institutii ii organizalii abilitate in derularea de programe parteneriate cu unitatea
de invätämånt:
• Organizarea oe activitäti in zolaborare cu comunitatea localä;
• Organizarea oe activitäti extrascolare.

5. RFSURSE MATERIALE

• Gestionarea eficientä a resurselor materiale financiare;
• Dotarea, renevarea 'i modernizarea spatiilor icolare;

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE $1 IMAGINE

• imbunätätireacomunicärii organizationale;
• Promovarea imaginii unitätii (in interior exterior) prin diverse activitäti de relatii publice.

ACTIVITÄTI DESFÄ$URATE DE CEAC

1.Reactualizarea componen(ei CEAC distribuirea sarcinilor de lucru:
• a fost stabilLtä noua componentä a CEAC
• au fost stabilite responsabilitätile concrete ale membrilor CEAC

2. Documentele prmective ale comisiei au fost revizuite actualizate conformitate cu
metodologiile in vigoare anume:

au fost stabl lite obiectivele CEAC pentru anul 2024-2025
u a fost elaborat planul operational pentru anul Scolar 2024-2025

3. intocmirea raportului anual de evaluare internä a calitä!ii pentru anul }colar 2024-2025
In ve&reaelabzrärii acestui raport:

au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului;
a fost realizatä evaluarea _nternä pe baza indicatorilor de performantä;
a fost elaborat planul de imbunätä!ire pentru anul 2024-2025;
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C)

au fost centralizate interpretate chestionarele publicate de ARACIIP pe platforma
https://calitate.aracip.eu, chestionare care au fost aplicate pärintilor elevilor la sfärsitul anului icolar
2024-2025.

4. Desfä}urarea aetivltä!ilor cuprinse in planul de imbunätä!ire:
Promovarea unitä!ii scolare ii a ofertei educationale
In vederea realizärii acestei activitäli:
A fost actualizat site-ul unitä!ii
S-a elaborat oferta educationalä a unitä!ii pentru anul icolar 2024-2025, ofertä promovatä pe site-ul

unitätii
Cresterea numärului de activitäti avånd ca temä educatia rutierä
In vederea realizärii acestei activitäti:
in cadrul orelor de ccnsiliere ii orientare au fost abordate teme referitoare la educatia rutierä, conform

planificärii
Elaborarea/ revizunrea procedurilor Comisiei pentru evaluarea asigurarea calitätii

In vederea realizärii acestei activitäti:
P.O. 04.-serviciu pe icoalä
P.O. 20 - privind transfeml elevilor sus!inerea examenelor de diferen!ä
P. O. 40 - privind inscrierea ii admiterea in clasa a Xl-a, invä!ämånt liceal seral la Colegiul Economic
"Virgil Madgearu", Municipiul Ploie$i
P.O. 44 - sesizarea analiza disciplinarä a elevilor
P.O. 64 - rezolvarea stärilor conflictuale
P.O. 171 functionarea comisiei pentru prevenirea combaterea violentei, a faptelor de coruptie
discriminärii in mediul scolar ii promovarea interculturalitätii
P.O. 172- functionarea comisiei de curriculum scolar
P.O. 174 - monitorizarea activitä!ilorsuplimentare lunare pentru acordarea indemnizatiei pentru
titlul itiintific de doctor
P.O. 176 - aplicarea sanc-.iunilor disciplinare pentru elevi
P.O. 178 - cnline sau hibrid a iedintelor consiliului profesoral
P.O. 181- transportul elevilor cu microbuzul
P.O. 180 - organizare a probelor pentru ob!inereaatestatului de competentä lingvisticä pentru
absolven--ii claselor eu scudiu intensiv al limbii engleze
P.O. 113. - identificarea si incluziunea elevilor in situatiide risc /

cu cerin!e educationale speciale
P.O. II l. - incadrare personalului platä cu ora

S-a monitorizat cotmsia de segregare in vederea completärli tuturor rapoartelor.

4. Actualizarea date[or referitoare la unitatea noasträ pe platforma https://calitate.aracip.eu
In acest sens:

au fost introduse pe Dlatformä rezultatele obtinute in urma centralizärii chestionarelor aplicate
pärintilor elevilor, chestionare obligatorii pentru finalizarea RAEI pentru anul 2023-2024
• au fost actualizate datele de pe platformä referitoare la personalul didactic din unitatea noasträ

s-a completat pe platformä sectiunea referitoare la evaluarea unitätii scolare pe baza indicatorilor
existenti.

s-au introdus activitätile de imbunätätire a calitätii preconizate pentru anul scolar 2024-2025
s-a initializat RAEI oentru anul scolar 2024-2025

6. Analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a XII-a la Examenul National:
S-a realizat analiza rezultatelor obtinute de elevi de cätre profesorii de limba si literatura romånä ii
matematicä.
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S-a realizat oaza de date cu parcursul absolventilor, continånd repacizarea elevilor care au absolvit clasa a
XII-a in anul scolar 2024-2025.

7. intocmirea graficului de asistente la ore a membrilor comisiei CEAC desfäsurarea
asistentelor conform planificärii realizate.
8. Colectarea, selectarea, pästrarea verificarea materialelor si dovezilor
I. Scurtä prezentare descriptivä a activitä!ii
Activitatea comisiei a avut in vedere faptul cä sistemul de asigurare a calitätii trebuie sä devinä un
instrument fundamental al dezvoltärii institutionale profesionale arätånd unde se pot aduce imbunätä!iri
astfel incåt acestea sä devinä tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioarä a unitä!ii.
Pe parcursul anului membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului comisiei urmärind
documentatia elaboratä de Inspectoratul $colar, de A.R.A.C.I.I.P. ii de cunoa$erea acesteia, de elaborarea

unor proceduri pentru diverse activitäti, de intocmirea raportului anual de evaluare internä a calitätii.
II. Lista actiwitätilor desfä*urate in anul scolar 2024-2025

Intrunirea comisiei pentru intocmirea documentelor necesare;
Realizarea de interasisten(e de cätre membrii comisiei;
Realizarea de proceduri Iklltru punerea in practicä a politicilor educationale, respectåndu-se cerintele

interne exterre ii asigurånd cadrul calitätii
S-au incärcat pe platforma ARACIIP documentele unitätii;
Completarea documentelor CEAC (Manualul calitätii, Procedurilor);
Colectarez datelor statistice ale unitätii a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu caracter

permanent in vederea realizärii Raportului de monitorizare;
S-au aplicat chestionarele selectate;
S-au prelærat: de observatie a lectiilor, Fi}e de monitorizare a orarului, FGe de monitorizare a

cataloagelor, Chestionare pertru profesori, roluri eficienta in comisii, portofoliile profesorilor,
portofoliile eles ilor;

Pe parcursu. perioadei s-zu tinut zece iedintede lucru conform proceselor-verbale din dosarul

comisiei.

III. Analiza SWOT a activitä!ii comisiei
PUNCTE TARI
- completarea portofoliului comisiei cu documentatianecesarä;
- centraliza_-ea si interpretarea chestionarelor aplicate pärint:lor ii eleGlor in vederea imbunätätirii
climatului instructiv-educativ din unitate;
- intocmirea rzportului anual de evaluare internä a calitätii pentru anul scolar 2023-2024 la termenul stabilit;
PUNCTESLABE
- lipsa cabinetului CEAC;
- lipsa de dezinteres a unor pärinti fatä de evolutiala inväläturä purtare a elevilor;
AMENINTÄRI
- munca in aceastä comisie necesitä un volum foarte mare de timp datoritä supraincärcäriicu alte activitäli
±scolare extrascolare, existä posibilitatea sä nu fie indeplinite toate sarcinile la termenul stabilit;
- criza de timp a pärintilor datoratä actualei situatii economice care reduce implicarea familiei in viata
}colarä. Acest lucru se reflectä atåt in relatia profesor-elev cåt in performanta a elevilor;
OPORTUMTÄTI
- intålnirile frecvente de cåte ori este cazul intre cadrele didactice si pärinti-. elevilor,

IV. Solu!ii posibile
- elaborarea uncr propuneri de imbunätätire a monitorizärii activitätilor desfäiurate pentru a se putea realiza
o evaluare internä cåt mai corectä;
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- o n-_ai bunä colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul elevijor al pärin!ilor
pentru a Iliura eficienciza munca acestei comisii;

ap_icarea valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a
beneficiarilor in legäturä cu serviciile oferite de unitate;
- centralizarea exemplelcr de bunä practicä oferite de reprezentantii ca--edrelor popularizarea acestora.

RESPONSABILCOMISIE,
Prof. Stanciu Joana-Loredana
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4.2.4 RAPORT COMISIA DE PROGRAME $1 PROIECTE
AN SCOLAR 2024-2025

Prioritätile manageriale au fost indeplinite:

Ploiesti
2. Sporirea motivatiei pentru invätare, valorificarea potentialului profesorilor elevilor Colegiului Economic„ Virgil Madgearu" Ploi#ti
3. Comunicarea eficientä intre toti membrii implicati in procesul de invätämånt (echipa managerialä, cadre didactice, elevi, pärin!i, comunitatea localä)
4. Rezultate foarte bune la concursuri extra}colarecare sä sporeascä prestigiul care sä sprijine atragerea elevilor cu potential intelectual, creativ,
emotional, capabili sä se integreze la finalizarea studiilor pe piata muncii in folos personal $i al comunitätii
5. Formarea continuä a cadrelor didactice pentru imbunätä!irea permanentä a procesului instructiv educativ

OBIECTIV SPECIFIC
1.1.Cresterea gradului de implicare a profesorilor elevilor in activitätile
scolare si extrascolare in cadrul C.E.V.M
II. IRealizarea de activitäti atractive care sä valorifice potentialul elevilor, sä
ii stimuleze in a se implica
111.1 Realizarea de parteneriate care sä stimuleze formarea de

competen!e, valori, care sä sprijine procesul instructiv educativ

IV.Pregätirea elevilor pentru concursuri, olimpiade, examenul de bacalaureat
V.Folosirea de metode participative, moderne care sä stimuleze

INDICATORI DE PERFORMANTÄ
I. 1.1. Varietatea activitä!ilor ii a programelor proiectelor,
parteneriatelor la C.E.V.M
1.1.2. Rezultatele elevilor la concursurile, olimpiadele, examenul de bacalaureat,

11.2. I .Gradul de implicare al elevilor in activitätile educative ii extra>colare
111.3.1 Achizi!iile de invätare ale elevilor, profesorior in urma activitätilor
sustinute in parteneriat cu diverse institutii
IV.4.1 Rezultatele elevilor participan!i la examene, concursuri
V .5.1 Transferul de cuno$inte, gradul de aplicabilitate al informa!iilor dobåndite
de elevi in fiverse sfere de activitate,transdisciplinaritateaelevilor

Acestea s-au concretizat in:
Parteneriate

PartenerNr.crt

1

2

3

4.

5.

Filarmonica„ Paul Constantinescu", Ploie$i
Asocia!ia pentru echilibru Gutenberg

Casa de Culturä„ I.L.Caragiale, Ploie$i
Scoala Gimnazialä „ Mihai Eminescu"
Biblioteca Judeteanä„Nicolae lorga", Ploie$i

(D

Profesor coordonator
Alina Elena Moise, Iulia Dragomir, Aurel Graur
Alina Elena Moise, Iulia Dragomir

Alina Elena Moise, Iulia Dragomir
Alina Elena Moise, Luiza Covaci, Lavinia Ciutacu
Alina Elena Moise, Iulia Dragomir
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6.

7.

8.

I

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Muzeul de Artä„ Ion Ionescu-Quintus"

Liceul Tehnologic„ Constantin Bråncu$,
Bucuresti
Colegiul Tehnic„ Mihai Viteazul"-Oradea

Alina Elena Moise, Aurel Graur, Iulia Dragomir,
Corina Cristescu

Alina Elena Moise, Iulia Dragomir

Alina Elena Moise, Iulia Dragomir

5126/26.09.2024

2372/22.05.2024

Elevul/aDenulllileii concursului

Concursul cu participare internationalä„ Puterea
izionarilor"

oncursul cu participare internationalä„ Puterea
izionarilor
oncursul cu participare internationalä„ Puterea
izionarilor
oncursul cu participare internationalä„ Puterea
izionarilor
oncursul cu participare internationalä„ Puterea
izionarilor
Concursul cu participare internationalä„ Puterea
zionarilor

Simpozionul-concurs„ Constantin Bråncu$, poetul

Cu participare
internationalä

u participare

internationalä
u participare

internationalä
u participare

ternationalä

u participare

internationalä
u participare

internationalä
egionalä

lemnului glasului etern", editia a III-a, sectiunea creatie
I iterarä
Simpozionul-concurs„ Constantin Bråncu$, poetul egionalä
emnului glasului etern", editia a III-a, sectiunea creatie
I iterarä

Simpozionul-c.oncurs-„ Constantin Brinc.ll}i, poetlll egionalä
emnului glasului etern", editia a Ill a, sectiunea creatie
literarä
Simpozionul-concurs„ Constantin Bräncu$, poetul egionalä
lemnului glasului etern", edi!ia a III-a, sectiunea creatie

Locul

desmsurärii

asi

Ia>i

asi

Iaii

Iasi

ucur#ti

Bucuresti

ucures/i

Bucuresti
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Locul oblinul

remiul I

remiul I

remiul al II-lea

remiul al II-lea

remiul al III-lea

Premiul al III-lea

remiul 1+

remiul I

remiul I

Men!iunea I

hiricä Ana Alexandra 10 s6

Serban Denis Cristian 9S8

Stoica Andrei, 9S8

etre Stefan, 9s8

escaru Maria Elena 9S8

iripoiu Stefania- 1 Os6

iocoiu Alessia -9s8

ngureanu Yannis Gabriel -9S8

I ache Carla 9s8

Stefan ilica Nicoleta 9S8

indrumätor

ulia Dragomir

Iulia Dragomir
ulia Dragomir

Iulia Dragomir

Iulia Dragomir

ulia Dragomir

ulia Dragomir

ulia Dragomir

Iulia Dragomir

Iulia Dragomir



11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

literarä
Simpozionul-concurs„ Constantin Bråncu$, poetul egionalä
lemnului glasului etern", editia a III-a, sectiunea creatie
literarä
Povestiri fantastice-FantasyNarratives

ovestiri fantastice-FantasyNarratives

ovestiri fantastice-FantasyNarratives

Povestiri fantastice-FantasyNarratives

Povestiri fantastice-Fantasy Narratives

ovestiri fantastice-FantasyNarratives

ovestiri fantastice-Fantasy Narratives

ovestiri fantastice-Fantasy Narratives

Consursul de matematicä „Dan Barbilian"

Consursul de matematicä„ „Dan Barbilian"

Consursul de matematicä„ „Dan Barbilian"

onsursul de matematicä „Dan Barbilian"

onsursul de matematicä„ „Dan Barbilian"

„Dan Barbilian"onsursul de matematicä

onsursul de matematicä„ „Dan Barbilian"

ucuresti

loie$i

loiesti

loie$i

loiesti

loiesti

Ploiesti

loiesti

loi#ti

ucure$i

ucuresti

Bucure$i

ucuresti

Bucuresti

ucure$i

ucure$i

Ploie$i
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Mnetiunea a III-

a

remiul I

Serban Denis Cristian- 9S8

ordache Daria I I A1Jude!ean

jude!ean

udetean

ude!ean

udetean

udetean

udetean

udetean

egional

egional

egional

egional

egional

egional

egional

remiul al II-lea op Maria Miruna I I A1

Premiul al III-lea Sariu Raffaela-11B

Sanitarii priceputi-concurs pentru sänätate ii prim ajutär ude!eanä

entiune

Mentiune

entiune

entiune

entiune

remiul I

Premiul I

entiunea I

entiunea a II-a

en!iunea a III-

a

entiunea a III

entiunea a II-a

Locul 111

hiricä Alexandra IOs6

rä}eanuBianca 9S8

Serban Denis 9S8

Ibu David 9S8

väscioiu loan 11B

inoiu Alex Lucian

intilie Andreea Beatrice

onstantin Alexandru Gabriel

Dumitru Maria Cristina

icu Roberta Stefania

läsceanu Iuliana Elena

Oise Alexandra loana

Macoveanu Matia, Fäinärea Alexandru,

oman Alexandra, Vasilescu Denis, Ion
lanis, Pasol Andra-l IE2

ulia Dragomir

Iulia Dragonlil

ulia Dragomir

ulia Dragomir

ulia Dragomir

ulia Dragomir

Iulia Dragomir

Iulia Dragomir

Iulia Dragomir

omelia Ba>cäu

ornelia Baicäu

eatrice Ionitä

Beatrice Ionitä

aniela Soare

aniela Soare

lina Moise

droiu Adina



28 oncursul de culturä ii educatie financiar contabilä

29 oncursul national de comunicäri stiintifice al elevilor

din clasele liceale-sectiuneaBiologie

30 Sesiune nationalä de comunicäri

ezvoltare sustenabilä in Uniunea Europeanä
3 1 limpiada de Informaticä aplicatä Acadnet

32 Sesiunea Nationalä de comunicäri 9tiin!ifice-Educatie
dezvoltare sustenabilä in Uniunea Euuropeanä

33 Sesiunea Nationalä de comunicäri si

ezvoltare sustenabilä in Uniunea Euuropeanä
35 SesiuneaNationalä de comunicäri }tiintifice-Educa$e ii

ezvoltare sustenabilä in Uniunea Euuropeanä
36 oncursul Na$onal de Stiinte ii Tehnologii

37 Olimpiada de informaticä aplicatä-AcadNet 2025

ationalä

a!ional

ational

ationalä

a!ionalä

ationalä

ationalä

a!ionalä

udetean

udetean

egional

udetean

udetean

ational/ judc(eanä

udeleanä

udeteanä

Bucuresti

loiesti

Ploiesti

loiesti

loiesti

Ploiesti

Ploiesti

loiesti

loiesti

loiesti

loiesti

Ploiesti

loiesti

PIO ieyli

ucuresti

loiesti
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entiune

Premiul al II-lea

Premiul I

entiuneii
edalie de bronz

la categoria
interoperabilitate
Software

Premiul al II-lea

Premiul al II-lea

remiul I

Premiul Special
Stem

atei AlexandraRoberta

acoveanu Matia Claudia-I IE2

udor Daniel, Manolache David, Zagone
lexandra-IXS6

avidoiu Stefan X I,

ladimirescu Dan Andrei, Soare Liviu X

opescu Stefan, Anton David Gabriel XI
apcory Anthony David
ascälu Miruna, Mateiescu Medeea,
ilea loana, Pårvulescu Ana XS6
eagu Timothei Daniel XII I, Postelnicu

loachim Daniel XI
remiul al III-lea avidoiu Stefan 101

38

39

40

41

42

43

limpiada de informaticä aplicatä-AcadNet 2025

oncursul regional Fizicä-trecut viitor

oncursul de culturä ii educatie financiar contabilä

Noncursul de culturä ii educatie financiar contabilä

limpiada Nationalä a Sportului Scolar

sterland

44 Olimpiada de Careativitate Stiin!ificä

Premiul I

remiul I

Premiul I

Mentiune

adminton

Lucul 1

remiul I

ostelnicu Daniel

änicä Valentin, Nicolae Andrei,

lexandrescu Enrique XII I
atei Alexandra Robeta

urlacu Andrei Georgian

cilipa C.EVM

omi!ä Andrei XI

orian Damian

droiu Adina

Georgiana
onstantin
ristina Sårbu

Petrescu Stefania

Vasile Bråndusa
ihaela

onescu Cristina
oxana
icoleta

Constantinescu

Sirbu Cristina

Sårbu Cristina

icoleta
Constantinescu

amian Dorian

asile Eugenia

icolae Potinteu

upu Sirnona

icoleta

Constantinescu



45 Olimpiada de Careativitate Stiintificä

46 Concursul„ Academician Cristofor Simionescu"

47 oncursul tehnic pe tcmc de securitate sänätatc in

nuncä

ACTIVITÄTILE EXTRACURRICULARE:

Judeteanä

ational

local

Ploiesti

Iasi

Ploiesti

entiune

Premiul II,

Inen!iuni

Premiul Ill

eagu Timothei XII I, Postelnicu Daniel icolata
1 Constantinescu

opescu Iulian, Francisc David Alexandru inca Mariana,

Sel ban David, Toadel Delia, Andi eescu
rigiiana, Ion Andrei Ianniß,

acoveanu Matia, Fäinärea Alexandru

d10iu Adina

droiu Adma

Activitä!ile din säptämåna „$coala Altfel" in cadrul Colegiului Economic„ Virgil Madgearu", Municipiul Ploie$i, s-au in perioada 10-14.02.2025, au
urmat orarul stabilit anterior, in urma propunerilor elevilor, pärintilor, profesorilor, astfel, elevii de la profilurile tehnologice au realizat activitäti de practicä, iar
elevii de la matematicä informaticä, au fost implicati in activitä!i specifice acestei perioade.Au existat clase de la profilurile tehnologice care au realizat activitäti
extracurriculare dupä ce au fost implicate in cele de practicä tehnologicä la diver$ agenti economici.S-au realizat concursuri, vizite, activitäti de dezvoltare personalä,

activitäti cre au vizat dezvoltarea competentelor, cuno$in!elor in diverse domenii, care au necesitat abilitä!i de comunicare, de orientare in spatiu, care au sporit
sensibilitatea, curiozitatea, responsabilitatea, dragostea de lecturä sau de activitä!i de tip artistic. S-au respectat orele planificate, s-au atins obiectivele stabilite,
activitä!ile s-au desfä>urat dupä cum urmeazä:

Ziua:10.02.2025

od

ctivitate

01

ema activitätii desfä}urate

iteratura ii cinematografia

rupul
intä/( 'lasa

11 1

I de desfäyrrare

Cinema-Shopping City

Ploiesti

77

Interval orar
odalitäti de adrele didactice responsabile de

realizare/neces

10.00- 14.00
izionare film,

Ise de lucru

realizarea activitatii

ulia Dragomir, Nicoleta
onstantinescu, Bianca
lexandru, Mariana Tinca,
icolae Cornelia, Bisnel
ihaela, Mic Mihaela



locuri istorice culturale din ora}.

izionare film-conversatie in limba

anceza pe subiectul filmului

Vizionare documentar.

oncursul National de Matematica
plicata „AdolfHaimovici", etapa

locala

rimul ajutor in caz de urgen!ä

INSTRUIRF, PRACTICA

Ziua:11.02.2025

02 11.00-13.00

03

04

05

06

07 11.00-13.00

08

09

10 16.00-18.00

II

ocurl

ocuri

Dezvoltare personalä

1

1

XII

'Sä ne cunoa$emmai bine"- activitate
destinatä optimizärii relatiilor
inte ersonale

"Descoperim istoria ii comorile ora}lllui
Ploie$i" - o vånätoare de comori prin I I Seral

11

11 1

X, X, Xl, XII

TX-a 1, a

X, X, Xl, XII
ehnologic,
X, X, Xl inv.
rofesional
II, XIII inv. seral

Sala de clasa

sala de clasa

Sala de clasa

Sala de clasä

loiesti,Muzeul de Istorie
Arheologie si Muzeul

Ceasului „Nicolae
Simache"

ala de clasa

sala 2

EVM

Sala de clasa-CEVM

genti econonuci

78

8.00-11.00

14.00- 16.00

- 14:00

14.00- 15.00

9.00-13.00

Ise

ise

ocuri de rol,
hestionare,

ovesti terapeutice

isä "Blazonul
ersonal"

izite tematice,
ezbateri

iscutii,fisa

iscutii

oncurs

vä!area
ehnicilor de prim-
utor

anuela Molnar, Soare Daniela,
agda Balica, Argaseala Alice

anuela Molnar

irbu Cristina Magda Balica
ruceru Gheorghita
.ovaci l,uiza, Marinescu
ircea,Manta Mihail

anu Aurelia, Lucan Ana, Covaci
uiza

arinescu Mircea, Stroe Cosmin
anu Aurelia

azan Irina

armen Bocioaca

Oise Alina, Bascau Cornelia, Ionita
eatrice, Negrea Viorica, Soare
aniela

rof. Udroiu Adina Georgiana
rof. Tinca Mariana
rof. Moise Alina Elena

rof. de instruire practica



Cod
activitate

MA 01

MA 02

08.00-10.00MA 03

08.00-11.00MA 04

11.00- 13.00MA 05

13.00- 15.00MA 06

MA 07

MA 08

16.40-17.30MA 09

MA 10

Tema activitätii desfä9urate

Parcuri Naturale din Romånia

Ma antrenez pentru bacalaureat

Prevenirea si combaterea
discriminarii

Tehnici de abordare inovative a

Stiintelor
Educatia STEAM

Tehnici de rezolvare a testelor de
bacalaureat - fizicä

Spune NU consumului de tutun,
alcool $i droguri!

Matematica distractiva

Vizionare film

Vizionarc Documentar

INSTRUIRE PRACTICA

Grupul
(intä/Clasa

XII

XII 1

a-1X-a 1,

a-x-a 1 , XII-I

membrii cercului
de roboticä
a-Xll-a 1

a-Xl -1

IXI

Xl Seral

IN, X, Xl, XII
tehnologic,

IX, X, Xl inv.
profesional

XII, XIII inv. seral

Loc de
desm$urare

Sala de clasa-

CEVM
Sala de clasa-

CEVM

Sala de sport

Agentia de turism

sala I

Sala de clasä

sala 4

Sala de clasä

sala de clasa

Agenti economici

Modalitäti deInterval orar

10 00-1 1 00

8.00-11.00

14.45 -15.35

realizare/ necesa r

Dezbatere

Aplicatii

dezbatere, jocuri
aplicative

Atelier de
roboticä

Aplica!ii

Dezbatere

Dezbatere

Dczbatcre

Cadrele didactice responsabile de

realizarea activitatii

IJdroiu Adina Georgiana Tinca
Mariana I eoveanll Raluca Moise Alina

Mic Mihaela Banu Aurelia

Bisnel Mihaela

Sirbu Cristina, Marinescu
Mircea,Manta Mihail, Covaci

Luiza, Mic Mihaela

ConstantinescuNicoleta

Constantinescu Nicoleta

Banu Aurelia, Covaci Luiza,
Ionita Beatrice, Moise Alina

Soare Daniela

Ilie Daniela

Docioaca Carmen

Prof. de instruire practica

Ziua:12.02.2025

79



Cod
activitat

e.

MI 01

MI 02

MI 03

MI 04

MI 05

8.00-11.00
MI 06

11.00- 13.00

MI 07 14.00- 16.00

MI 08 10:00 - 13:00

MI 09 13-16

MI 10 15:45 - 35

MI 11

Tema activitätii desfä*urate

Literatura si alte arte

Educa!iemedia - ateliere de scriere

EXCURSIE

Aplicatie practica Colibita

Celebrating Valentine's Day - projects
including the history of this holiday,

traditions, legends; designing valentines.

Atelierul Micilor Fizicieni

Poluarea electroma eticä

Vizita la Muzeul Ceasurilor din Ploiesti

Campionat tenis de masa

Antrenament pentru bacalaureat -

informaticä

O zi ill Iagä1L

INSTRUIRE PRACTICA

Grupul tintä/Clasa

cercul de jurnalism

Xl A3, XII A2, IX S6,

a IX-a 1, a-x-a 1

a Xl-a 1

IXI,x XIII

IX, X, Xl, XII
tehnologic,

[X, X, Xl inv.
profeswnal

XIL XIII inv seral

Loc de
desfäsurare/

CEVM

CEVM
BUSTENI

Colibita

CEVM

sala 4

sala 18

Muzeul
Ceasurilor

Sala de
sport

Sala 5

CEVM

Agenti

econolllici

80

Interval orar

9.10-12.00

12.00-13,45

08.00-24.00

6.00-24.00

10.00-12.00

C)

Modalitäti de
realizare/nec.esar

vizionare
spectacol/film

ateliere

excursie

ateliere

prezentare de proiecte
stiintifice

Cadrele didactice responsabile de
realizarea activitätii

prof. Mariana Sologon

rof. Mariana Solo on

Silbll Cristina

Bogaciu Carmen, Petrache Simona

Popescu Corina

Constantinescu Nicoleta

Moise Alina

Prezentarea muzeului Banu Aurelia , Ionita Beatrice, Moise

Intrecere sportiva

Aplicatii

Tur viliual Iagär
Auschwitz

Alina

prof. Potinteu Nicolae

Nicolae Cornelia

Baroian Sergiu

P10f. de instillime practica



num 13.02.202

06.00-18.00

12.00-16.00

10.00-12.00

11.00- 13.00

12.00-15.00

17.35-20.15

12.00-14.00

Cod
activitate

J 01

J 02

J 03

J 04

J 06

J 07

J 08

J 09

J 10

J 11

Tema activitätii desfä}urate

Excul Sle

Cinema iubit-vizionare film

Matematica Altfel

Aplicatie practica Colibita

About Exams, Competences, and

Life Achievements

Educatie rutierä

Antrenament pentru bacalaureat -

informaticä

Tur virtual Paris

Muzeul Ceasului

INSTRUIRE PRACTICA

Grupul tintä/CIasa

ax-al

a IX-a 1

XII

Xl A3, XII A2,1X S6

XII 1

11 Seral

XIIT, 11 G

IX, X, Xl, XII
tehnologic,

IX, X, Xl inv.
profesional

Loc de
desfä}urare/

Bustelll

Shopping City

Sala de clasa

COLIBITA

Muzeul de Altä

Sala de clasä

Sala 5

Sala de clasä

uzeul Ceasului

Agenti economici

Interval orar

10.00- 14.00

6.00-24.00

Interval orar

6.00-22.00

Modalii•äli de
realizare/necesar

Atelier de lucru

Jocuri de rol

excursie

Materiale specifice

temei

Atelier, fise

Aplica!ii

Fise

Cadrele didactice responsabile de

realizarea activitatii

Sil bu Cl istina

Monica Dinu

Moise Alina

Bogaciu Carmen, Petrache Simona

Corina Cristescu

Banu Aurelia, Covaci Luiza

Nicolae Cornelia

Ilie Daniela

Stoica Camelia, Matei Carmen,
Alexandru Bianca

Prof. de insuuire practica

Ziua:14.02.2025

Cod
activitate

v 01

XII, XIII Inv. seral

Grupul
Tema activitätii desfä*urate tintä/CIasa

XIA3, XIIA2,
Aplicatie practica Colibita IXS6

Loc de
desfäyn•are

Colibita

81

Modalitäti de
realizare/ne

cesar

excursie

Cadrele didactice responsabile de

realizarea activitatii

Bogaciu Carmen, Petrache Simona



v 03

V 04

v 05

v 06

V 07

v 08

8.00-1 1.00
v 09

v 10

Reducerea obiceiurilor alimentare nesänätoase

Vizionare film Cinema City

Vizionare film de educatie financiara Bitcoin:

sfår$tul banilor asacum ii stilli
Titlu 01iginal. Bitcoin. The Elld of Money

WeKnow It

O zi in lagär

Antrenament pentru bacalaureat - matematicä

Tot adevarul despre droguri

Sa fim sänäto$!

INSTRUIRE PRACTICA

IXI

XI Seral

Xl-l

XII 1

XIIT

XII

Tehnica
servirii

Shopping City

Ploie$i

Cämin

CEVM

CEVM

sala 2 CEVM

Sala de clasa-

CEVM

08.00-10.00

10.00- 14.00

14:00- 18:00

14:00- 15:00

9 OO-. 13.00

10:30- 12:00

aplicatii calcul
calorii

Vizionare film

Vizionare film

educativ,discu

Tur virtual
lagär

Auschwitz
Aplicatii

dezbatere

Dezbatere

IX, X, Xl, XII
tehnologic, Agenti
[X, X, Xl inv. economici
profeslonal

XII XIII inv. seral

Sirbu Cristina, Moise Alina

Banu Aurelia, Covaci Luiza

Marinescu Mircea,Cristina
I azar Voica Elena

Baroian Sergiu

Bisnel Mihaela
Camelia Stoica

Carmen Matei
Alina Moise

Ciutacu Lavinia
Sirbu Cristina

UdroiuAdina Georgiana
Potinteu Nicolae

Tinca Mariana

Prof. de instruire practica

Analiza SWOT
Puncte. tarr-cllversltatea activitä!llor

-transdisciplinaritate
-dezvoltarea unor competente cheie precum capacitatea de a lucra in echipä, comunicarea

Puncte slabe:- resurse financiaremici pentru derularea unor activitäti in alte localitäti
-Colegiul Economic„ Virgil Madgearu", Ploiesti, avånd profiluri tehnologice, nu au putut beneficia totti elevii de. activitätile. din „

82

Scoala A ltfel"



Oportunitäti:-sunt tot felul de organizatii care oferä activitäti inovatoare
Amenintäri:-stabilireaunor activitäti in aer liber au fost conditionate ii de vremea favorabilä sau mai putin favorabilä pentru derularea lor corespunzätoare

Säptämåna Verde desfä$lrat in perioada 24-28 martie avånd urmatoarele activitäti:

LUNI 24 MARTIE 2025

12.30-15.30

12.00-16.00

Nr.

I

2

3

Nr.
Crt.

2

3

Activitatea

Atelier de reutilizare creativa

Noi tehnologii de producere a
energiei verzi

"Art craft" la noi in clasä!

MARTI 25 MARTIE 2025

Activitatea

Tip/ Categorie
Activitate

atelier
dezvoltarea
creativitatii

atelier robotica

Atelier de
reciclare!

Clasa/

Clasele

XII 1.

Clasa/

Clasele

1

Seral

Responsabil

Sirbu Cristina, Soare Daniela,

Balica Magdalena, Moise Alina,
Sologon Mariana, Covaci Luiza

Constantinescu Nicoleta ,

ArgäsealäAlice
Banu Aurelia, profesorii clasei

Responsabil

Sirbu Cristina, Tinca Mariana, Mic
Mihaela,Leoveanu Raluca,Filcea

Corina

Corina Cristescu

Ilie Elena Daniela

83

INTERV AL
ORAR

14.00- 18.00

Tip/

Categorie
Activitate

concurs

vizionare

de film

INTERVAL
ORAR

Concurs afise cu tema "Redu,
reutilizeaza, recicleaza"

"Unlike you, I don't need the world to

tell me I'm great" Film educational
"King Richard"

La pollution

14.30-

14.45-

1 9 00

16.30

15.35

Locul de desfasurare

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", MunicipiulPloie$i

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploie$i
Colegiul Economic " Virgil

Madgearu", Municipiul Ploie$i

Locul de desfasurare

C,olegiul Economic "Virgil
Madgearu", Municipiul Ploie$i

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploie$i

Cälnin



C)

4

12.00- 15.005

Starea de bine, factor al reusitei
examenului de bacalaureat.

Educatia pentru sanatate

consiliere
grup

cons,lliere

XII 1 Constantinescu Nicoleta, Covaci Luiza,

Nicolae Cornelia

Banu Aurelia, profesorii clasei IX I,

Covaci Luiza

Responsabll

Sirbu Cristina, Argaseala Alice, Covaci
Luiza, Sologon Mariana, Manuela

Molnar,Soare Daniela

Popescu Corina ,Marinescu Mircea

Baroian Sergiu

Manuela Molnar

Constantinescu Nicoleta

Banu Aurelia, profesorii clasei IX I,

12.30- 14.30

MIERCURI 26 MARTIE 2025

Cit.

2

3

4

5

6

Activltuteu

Reciclarea alimentara—retete inedite

Present Day Ecological Issues in
Our World

O zi din viata unui evreu din lagär.

Reciclarea

Undele „invizibile" ii efectele lor.

Primavara in curtea scolii noastre!

grup

Tip/

Categorie
Activitate

Debate

Debate

prezentare
proiecte

plantam

flori

Clasa/

Clasele

XIS

IXI

1, XII 1

INTERVAL
ORAR

14.00-18.00

12.00-14.00

14:45 -

15:35

12.00 -

15.00

12.00-14.00

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploie$i
Colegiul Economic " Virgil

Madgearu", Municipiul Ploie$i

Locul de desfasurare

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploie$i

CEVM, Ploie$i

"Colegiul Economic '"' Virgil
Madgearu"", Municipiul Ploie$i

'

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploiesti
Colegiul Economic " Virgil

Madgearu", Municipiul Ploiesti

Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploie$i

JOI 27 MARTIE 2025

Nr
Crt.

1

Activitatea

L'environnement-quiz

Tip/ Categorie
Activitate

Clasa/

Clasele

Xl Seral

Sirbu Cristina

Responsabil

Ilie Elena Daniela

84

INTERVAL
ORAR

17.35-20.15

Locul de desfasutate

Cämin



2

3

10.00-16.004

10.00 - 13.005

Nr.
Cit.

1

2

3

10.00-12.004

10.00-12.005

Srarea de bine a elevului, o calatorie
constienta

Hrana pentrll generatii viitoare-
prevenirea risipei alilnentm•e

Atelier Scoala de bani

27 martie 1918- Unirea Basarabiei

cu Romania

VINERI 28 MARTIE 2025
Activitatea

Stiintä feminitate

O zi din viata unui evreu din lagär.

Le tilm trancais

Stil de viata sanatos- exercitii
relaxare in aer liber

Basic Life Support- Pa$i simpli
care pot salva o via!ä

consiliere grup

activitate
plactica

9S9

Xl sual,

IX P, XP

Xl, XII

Matei Carmen, Covaci Luiza

Bogaciu Carmen, Camelia Stoica, Matei
Carincn, IJdroiu Adina, Tinca Mariana,
Moise Alina, Stanciu loana, Todircanu

loana

Nicolae Cornelia, Constantin Georgiana,
Ghitä Carmen, Mar" Nicoleta, Vasile

Eugenia, Petrescu Stefania

Banu Aurelia, Ciutacu Lavinia, Moise

12.00-14.00

9.00-13.00

Debate/consiliere

grup

simpozion IXI
Alina,Stoica Camelia

Tip/

Categorie
Activitate

Dezbatere

Debate

Activitate
audio-video

consiliere
grup

Aplicatii
practice

Clasa/

Clasele

alX-a, a
X-a, a

Xl-a

XII

Xli-a 1

Responsabil

Udroiu Adina, Tinca Mariana,
Moise Alina, Filcea Corina

Baroian Sergiu

Alexandru Bianca Andieea
Filcea Corina, Mic Mihaela,
Nicolae Cornelia

Banu Aurelia, Covaci Luiza,
Lucan Ana

Matei Carmen, Stanciu loana,

Matei Adriana

85

INTERVAL
ORAR

9.00-12.00

12:00 - 12:50

14.00-16.00

Locul de desfasurare

Colegiul Economic
"Virgil Madgearu",
Municipiul Ploie$i
Colegiul Economic
Virgil Madgcaru

Munieipiul Ploie$i "

Colegiul Econonlic
Virgil Madgearu
Municipiul Ploie$i
Sala Sporturilor Pl.

Amfiteatru Colegiul
Economic "Virgil

CEVM Pl.

Baza de instruire practica

Colegiul Economic
"VirgilMadgearu" ,

Municipiul Ploie$i
Muzeul "Constantin
Stere" din Bucov

Parteneri

Muzeul Jude!ean de
Stiintele Naturii Prahova

Spitalul Judetean de
Urgentä



S8, XIT

6 10.30-13.00

7 12.00-17.00

8

De vorbä cu aromele

Economia Romaniei in a doua
jumatate a sec. 19 si influentele
strajne asupra acesteia

Natura in literatura romånä

Aplicatii
practice

Vizionare de

filme
docmnelltme
,debate,
quizz-uri

Atelier de

creatie
literarä

XII T,

XI G,
XS5

XI S

XII 1

Camelia Stoica, Carmen
Matei, Alina Moise, Lavinia
Ciutacu

Marinescu Mircea

Iulia Dragomir 11 oo. -14.00

"Bursa de valori educationale" in cadrul "Säptämånii de excelen!ä pentru elevi"
Activitatea a fost organizatä de conducerea Colegiului Economic„ Virgil Madgaru", Municipiul Ploie$i,

Madgearu" ,

Municipiul Ploie$i
Rarisimo Gal den

Colegiul Economic
Virgil Madgearu
Municipiul Ploieti -

Camin strada Armasi
42

Colegiul Economic„
Virgil Madgearu",
Municipiul Ploie$i

dir.prof.Alina Elena Moise, dir.adj.Simona Lupu,
responsabil de programe proiecte, Iulia Dragomir membrii Comisie de Promovare a Imaginii Scolii: Banu Aurelia, Bascau Cornelia, Bucur Rodica, Constantin
Georgiana, Dinu Monica Lucia, Dragomir Iulia, Ionescu Cristina, Lazär Corina, Maria Magdalena Balica, Nicolae Iuliana, Nicorescu Ana Maria, Petrache Simona
Florina, Sirbu Cristina, Stoica Camelia

ACTIVITÄTI EXTRACURRICULARE:
Septembrie 2024
-9 septembrie 2024-deschiderea anului 2024-2025-Sala Sporturilor, Ploie$i, responsabili: conducerea C.E.V.M-responsabil de programe proiecte,
responsabil comisia dirigintilor, prof. dirigin!i
-18.09.2024-proiectul„ in spatele personajului e un 0m, in spatele romanului e o lume-Academia Studiourile Buftea, Administratia Fondului Cultural National-prof.
Iulia Dragomir
-prolectul„ Viata o poveste"-ghid metodologic-prof'. Iulia Diagotllil
Octombrie 2024
-7 octombrie 2024.-Ziua Mondialä a Educatiei-vizitä Conacul Dinicu Golescu, muzeul National Brätianu-prof Camelia Stoica, Lavinia Ciutacu, Aurelia Banu
-10 octombrie 2024-vernisajul Socole$ii-Biblioteca Nicolae lorga-prof. lulla Dragomir, clasa a I I-a A1
-16.10.2024-Ziua Mondialä a Alimentatiei-prof.Carmen Matei I Os9

86



-21.10.2024- premiere elevi meritu0ii-Teatrul TomaCaragiu-prof.Simona Lupu, Rodica Bucur,Georgiana Constantin,Vasile Bråndllia, Camelia Stoica,luliana
Nicolae, Mariana Tinca, Nicolae Potinteu

-22.10.2024-spectacol-Enigma Otiliei-Teatrul Toma Caragiu"-Academia Studiourile Buftea-clasa 10-a ii a 11-a

-76 10 7024-proiectie, Otiliei"-C.E.V.M
26.10.2024 ZiuaMondialä a alimentatiei profMihaela Mie, X IA?
Noiembrie
-1.11.2024-lansarede carte„Fluxul refluxul semtinentelor-Maria Bem, biblioteca„Nicolae lorga"prof. Iulia Dragomir, 1 Os 1

-5.11.2025-dramatizare Enigma Otiliei-sala Imaginarium, teatrul Toma Caragiu-prof. Iulia Dragomir, clasa a 10-a si a 1 1 -a

-7.11.2024-lansareavolum„ Castele pe marginea frigului de Luminita Bratu, speaker, prof. Iulia Dragomir
-7.11.2024-clubul de lectura-biblioteca„Nicolae lorga"-prof. Iulia Dragomir-elevi C.EV.M
-13.11.2024-ziua Bibliei, profFilcea Corina, Cräciun Gabriela, XI A2
Decembrie 2024
-6.12.2024-Tårgul de Cräciun-C.E.V.M,vizitäelevi Scoala Drägäne$i-dir. Alina Moise, prof. Iulia Dragomir, Matei Carmen, CSE
-6.12.2024 Sfånta Filofteia Sfåntul Nicolae-prof. Crina Filcea XIA2
-9.12.2025-Ziua AnticoruptieServiciul Judetean Anticoruptie Prahova, Prof. Iulia Dragomir, XS6
-9.12.2024-Cenaclul literar„ Artä comunicare", Biblioteca Nicolae lorga-prof. Iulia Dragomir
-10.12.2024-concursul „ Academician Cristofor Simionescu"-Facultateade Inginerie Chimicä ii Protec!ia Mediului„ Cristofor Simionescu", Ia$-prof. Tinca Mariana
-10-13.12.2024-Zilele Colegiului„ Economic„Virgil Madgearu"-150 de ani de Excelen!ä in invä!ämåntul economic, proahovean-conducerea C.E.V.M-resp.de

programe proiecte, profesori C.E.V.M
-13.12.2024-tabära de creatie„ Ion Stratan"-Casade Culturä IL Caragiale-dir. Moise Alina, prof Iulia Dragomir, IOS6

-16.12.2024-proiectul„ Activ Digital in Scoala Ta"-dir Alina Moise, prof.Cristina Sårbu-elevi a 10-a , a 11-a

-19.12.2025-Magia Cräciunului prin ochii copiilor"-spectacol-prof. Iulia Dragomir, Georgiana Constantin-tårgul„ Republica lui MO} Cräciun-Palatul Culturii-clasa
a 10-a, a II-a
lanuarie 2023
-15.11.2025-MihaiEminescu-Ziua Culturii-catedra de limba literatura romånä
-21.01.202.5-Maratonul pentru Educatie Antreprenorialä-dir Alina Moisc,dir adj. Simona Lupu
-23.01.2025-Unirea Principatelor Romåne de la 24 ian 1859-profAurelia Banu XS6.XS9
-29.01.2025-prima lec!ie de jazz in cadrul„ Hub Muzical Hoinar"-Jazz 'l'rio-Filarmonica„Paul Constantinescu" Ploie$i, prof Iulia Dragomir
-29.01.2025-Prevenirea violentei in >coli ii a consumului de droguri,dir Alina Moise, dir. Adj. Simona Lupu, Stanciu loana, Banu Aurelia, Petrescu Stefania, Filcea
Corina, Camelia Stoica, Mioara Stroie, Dorian Damian, Florentina Badea, IXI, IXS l, IXS5
-31 01 7075-lansare, de carte Biblioteca„ Nicolae lorga, volumul de poezie„ lubita lui Duchamp" de Camelia Iuliana Radu a revistei„ Caietele Norr"-prof. Iulia
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Dragomir, clasa IXS6, IXS8

C)

-31.01.2024. cercul de lecturä, biblioteca „ Nicolae lorga"prof. Iulia Dragomir, clasa 9S I,XSI ,XIAI
Februarie 2025
-10.02.2025„ Primul ajutor salveazä pentru Smurd-dir. PROF. Alina Moise, prof. Tinca Mariana,prof. Udroiu Adina
-13.02.2025-vizitä tematicä la IBA Bucure$i, prof. Stanciu loana, Alexandru Bianca, Gåtlan Otilia, prof IXS8, XS8,XI B
Martie 2025
-14.03.3035-Bursa angajatorilor-AJOFM-dir.prof. AlinaMoise,dir adj. Simona Lupu
-27-28 martie 2025-Säptämåna Verde,

-31.03.2025-Festivitatea de premiere-Festivalul International de poezie„ Nichita Stänescu!-Muzeul de Artä 1.1.Quintus, prof. Iulia Dragomir, 1 Os6
Aprilie 2025-08-27-
-5.04.2025-proiectuljudetean„Ready for The Next Stage" dir Alina Moise, prof. Corina Cristescu, prof Iulia Dragomir, Luiza Covaci, Sergiu Baroian,
-14.04.2025-vizitä academicä-UniversitateaPolitehnicä Bucure$i-prof dr. Ing. loana-Loredana Stanciu
-17.04.2025-Oysterland-concurs natinioal-maratonul pentru educatie antreprenorialä, edi!ia a III-a-dir.adj.prof. Simona Lupu
Mai 2025
-Campionatul national de atletism-aruncarea discului-prof Andreea Lungu-campioanä nationalä
-6.05-9.05.2025-mobilitatea de invätare in cadrul proiectului Erasmus 2023-1-1T02-KA121-SCH-000125909, gestionat de ITCG„ G.M. Angioy, Carbonia, Italy,
coord. Prof Ionescu Cristina
-SesiuneaNationalä de Comunicäri Stiin!ifice-Educatie dezvoltare sustenabilä-editiaa 12-a 12-15 mai 2025, prof. Vasile prof. Ionescu Cristina, Petrescu
Stefania, clasa a Xl-a

-16.05.2025-emisiune tv, republica News, prezentare ofertä educationalä C.E.V.M-moderator prof. Iulia Dragomir, invitati Stefania Petrescu, elevi clasa a I I-a

-18.05.2025-simpozionul national„ Performantä prin paneneriate-Camera de Comer! Prahova-dir prof. Alina Moise, dir adj. Simona Lupu, prof. Cristina Sårbu,
speaker- Iulia Dragomir
-19-21.05.2025-Bursa de valori educationale-conduceea C.E.V.M, responsabilul de programe ii proiecte, cadre didactice, elevi de la clasele. de liceu
-21.05.2025-proiectul Erasmus + 2023-1-IT02-KA121-SCH-OOOI 28282-pe urmele culturii romåne$i-turul muzeelor ploie$ene-prof. Camelia Stoica- 12T
-21.05.2025-Simpozionul international Performance prin parteneriate-dir. Alina Elena Moise, dir. Adj Simona Lupu
-22.05.2025- proiectul Erasmus + 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-job shaddowing lula Dragomir
-22.05.2025- proiectul Erasmus + 28282-periplll cultural prin 017>111Ploiesti al gupului de elevi cadre didactice din Italia-prof.

Alexandru Bianca, prof. Iuliana Nicolae-elevi voluntari

-23.05.2025- proieclul Erasrnus + 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-adordare diplome de participare in cadru festiv grupulL11 de elvi cadre didactice
-25.05.2025- proiectul Erasmus + 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-periplu cultural prin Sinaia-prof. Tinca Mariana, prof. Todireanu loana-elevi
voluntari

-27.05.2025-vizitä de studiu elevii de clasa a X-a, invätämånt profesional-Hanul romånesc-Taverna Racilor by Pesobar-prof. Todireanu loana, Prof. Stanciu loana
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Loredana
-1.06.2025-Ziua Mondialä färä tutun- dir. Prof. Alina Moise, prof. Nicorescu Ana Maria, prof. Sologon Mariana, IX S6, IXS3,XI I

-5.05.2025-Maratonul pentru educatie Antreprenorialä 2025-dir. Prof. adj. Lupu Simona-XI E2
-5.05.2025-Petroliada a doua ediüe-Y outhtest, Parada I'merllor, Xl I

-20 05 de premiere-C.E.V.M-conducerea C.E.V.M, cadre didactice, elevi, parinti
-23.06.2025-revederecu fo$ii absolventi-promotia 2025 -Lazär Corina Roxana

in anul 2024-2025, la nivelul Colegiului Economic, , Virgil Madgearu s-au derulat proiectele:

LA NIVL'L LOCAL:
-participare proiect„ Aproape de Eminescu-Ziua Culturii romåne, Ploie$i, 15 ian 2024, Casa de Culturä, I.L,Caragiale, Ploie$i, diplomä XII E 1, XII A2
-proiectul„ Aproape de Nichita", organizat de Casa de Culturä „

Ion Luca Caragiale", 3 1, 03.2024

-participare la proiectul„ Ziua Nationalä a lecturii"Casa de Culturä„ I.L.Caragiale-diploma
-Bursa de valori educationale-

LA NIVEL REGIONAL:
-proiectul„ Aproape de Caragiale" organizat de Casa de Culturä„ I.L.Caragiale"

LA NIVEL NATIONAL
- Concursul National de Prozä scurtä pentru liceeni-Casa de Culturä„I.L.Caragiale" Ploie$i
-proiectul educativ„ O idee un viitor mai bun-targ concurs de promovare a unor idei de afaceri care sä incurajeze utilizarea materiilor prime bio/eco, reciclarea ii
protejarea mediului inconjurätor
-Proiectul educativ„ Raftul cu produse eco-Tårg concurs de idei inovatoare in industria alimentarä
-Proiectul educativ„ Scoala-Un loc pentru toti pentru fiecare"-de sustinere a procesului de integrare socialä dezvoltare educationalä a elevilor cu cerin!e

educa!ionale spcciale
-Proiectul educativ„ Scoala este ta, impreunä vom reusi!"-de prevenire ii combatere a abandonului icolar, a päräsirii timpurii a >colii de cätre elevii din
categorii dezavantajate
-Proiectul educational„ Tårgul de carte ii de artä traditionalä ii modern„ La Nichita", editia I( nr.1782/24.03.2023)-organizareaechipei de voluntariat pentru tårgul
de carte din parcul, Nichita Stänescu, Ploie$i

LA NIVEL INTERNATIONAL
-participare la proiectul International de Creatie Literar Artisticä„ Eminescu, un vis in a$eptare", editia 2021-2022, initiat organizat de Asociatia Cultural
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Umanitarä„ Luceamrul de Vest", TimGoara, Romånia-diplomä-premiull-lulia Dragomir
-participare la Romanian Business Challenge-Camera de Comer! Prahova
-Erasmus 2023-1 -ROO 1 -Ka 121 -SCH-OOOI 3 1480, coordonator Cristina Ionescu
Proiect2023-1-R001-K4121-SCH-000131480
Acreditare Erasmus + Educatie 2021-2027

Proiect-2023-1-R002-KA 121-SCH-000131480 coordonator Cristina Ionescu
-Erasmus Dezvoltarea competentelor profesionale in domeniul economic, prin stagii de pregätire practicä 2020-1-ROOI-KA102-079266 coordonator: Stefania

Petrescu

PUNCTE TARI
Diversitatea

disponibilitatea
elevilor, pärin!ilor,
artenerilor

UNCTE SLABE PORTUNITÄTI ROVOCÄRI
activitä!ilor,lncapacitatea de a face fa!ä provocärilo mplicarea multor elevi, colegi, pärin!i, Timpul liber putin disponibil
profesorilor, legate de timp in larghe!ea paletei d olaborarea fructuoasä cu conducere
comunitätii ctivitä!i accesibile liceului
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4.3.Evaluare 9i notare

RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU MONITORIZAREA
RITMICITÄTII NOTÄRII, A EVALUARII Sl A ABSENTEISMULUI

ANUL SCOLAR 2024-2025

Comisia pentru monitorizarea ritmicitätii notärii, a evaluärii ii z absenteismului functioneazä
conform OMEC nr.5115/15.12.2014, actualizat si modificat, privind Regulamentul de organizare ii
functionare a unizälilor de invätämånt preuniversitar a Regulamentului ilzern CEVM.

In anul >colar2022-2025, membri comisiei >i-au desfä}urat actiyitatea conform programului stabilit in

planul manageial (NR. 6097/4.11.2024), astfel:
Monitoruarea numärului de note acordat pe fiecare disciplinä si identificarea elevilor cu numar
mare Ce absente la finalul fiecarui interval
Monitorizarea completärii datelor elevilor in catalogul electronic
Colaborarea cu profesorii diriginti.
Indrumarea prcfesorilor/dirigintilor penfru remedierea eventualelor greseli
S-a tinut cont de nota 1470/12.06.2023, 0M 4183/4.07.2022, cu modificärile si completärile

ulterioare - art 109: la fiecare disciplinä sau modul se incheie anual c singurä medie, calculatä prin
rotanjirea mediei aritmetice la cel mai apropriat intreg; media generalä anualä se calculeazä ca medie
ari--meticä, cu doua zecimale, prin rotunjire.
La anului icolar, comisia a verificat corectitudinea completarii cataloagelor electronice in

vederea prir_tarii acestora.

In urma verificarilor, s-au intocmit urmatoarele procese-verbale:

NR. 6098/4.11.2024 - la finalul primului interval
NR. 6959/20.12.2024 - la finalul celui de al doilea interval

- la finalul celui de al treilea intervalNr 868,00.02.2025

NR. 20-7/29.04.2025 - la finalul celui de al patrulea interval
NR .4073/28.07.2025 - privind situatia la finalul anului scolar.

Comisia pentru monitorizarea ritmicitälii notärii. a ey71uärii a absenteismului,

Responsabii:
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5. SITUATIA MOBILITÄTII ELEVILOR iN ANUL SCOLAR 2024-2025

Situatia mobilitätii elevilor la smrsitul anului scolar 2024-2025

Clasa

Liceal n
cis IX

cis X

cis

cis xn
Liceal
SERAL

XIII

Scoala
profesionalä

cis IX
cis X
cis Xl
scoala

postliceala

TOTAL
GENERAL

aevi
inscriii

la
inceput

de an

1006

251

252

267

236

24
28

28

91

26

41

23

1200

Elevi Plecati Veniti Abandon Retragere

Total Fete

Numär de eev cu notele scäzJte

'Smaii
la

siärsitul
anului

1014

252

259

268

235

24
19

28

88

26
23

39
15

188

20

15

20

Total Fete

17

note
intre

30

21

20

19

15

19

84

la pu-tare

ncie pen tru

sub absence

31

20

19

17

19

87

motive

Elevi räma;i la sfår;itul arului scolar
Elevi inscriii Ia inceputul anului ;colar

1200

996100C

800
Liceal zi
Liceal seral
Profesional

200 94

1200

1000
1000

400

200
63

äQicealzi
OLiceaI seral

Profesional
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Eforturile sus!inute ale tuturor factorilor implicati in educatie, direct indirect, au condus la o

promovabilitate medie pe invätämånt liceal: 99,43% . Un rezultat foarte bun, Car care mai poate fi

imbunätä!it.
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l.

2.

3.

4.

Cauzele absenteismului:

cauze medicale:

elevi at cäror pärin!i sunt plecali in sträinätate, elevii nefiind supravegneatr,

intårzierea prezentärii motivärilor;

dezinteresul unor elevi;

intårzieri datorate, in principal, faptului ca multi dintre elevi sunt naveti$i/
dezinteresul unor familii pentru icoalä;

implicarea elevilor in activitäti care uneori se suprapun peste •rele de curs ale acestora;

influenta negativä a grupului;

inregistrarea cu intårziere a absentelor in catalog;

invo ri m:ute de pärin!i;

relat a }coalä-familie deficitarä pentru unii elevi.

6.CALITATEA EDUCATIEI iN STATISTICI CARE EVIDENTIAZÄ CORELATIA
DINTRE DOCUMENTELE MANAGERIALE

Situatia la invätäturä la smrsitul anului }colar
Fiecare profesor al Colegiului a contribuit la optimizarea invätärii Iz fiecare dintre elevii säi prin:

dezvoltarea capacitätii lor de invä!are;

dezvoltarea motivatiei invätärii;

imburätätirea predärii;

crearea -mor situatii de invätare adecvate.

6.1. Rezultatele elevilor la invätäturä
Rezultatele elevilor din anul scolar 2024-2025 sunt prezentate in tabelul urmätor :

Clasa

Liceal n
cis IX

cis X
cis Xl

cis XII
_Liceal seral

Elevi
inscri*i la

inceput de

an

1006

251
252

267
236
80

Elevi räma$la Numär elevi promovuti pe medii Repetenti

sfårsitul anului

1014

252
259

268
235
71

5-6.99

o
0

93

7-8.99

432

151
76

94
111
63
17

45910

581

101

183

174
123
1

1

1

9



XII

XIII

Scoala
rofesionalä

cis IX

cis Xl

Scoala
postlicealä

TOTAL
GENERAL

Olimpiade:

14

12

10

Premiul

28

91

24

41

23

1200

19

28

88

26

23

39

15

1 188

19

27

74

20

33

13

582

13

Mentiune

17

6.2.Rezultate la olimpiade concursuri

Premiul II

Etapa Judetenå

Premiul III

Etapa Nationalä
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Denumire concurs

()limpiada Religie - Cultul Baptist, Cre$in Dupä

Evanghelie

Olimpiada Interdisciplinarä Tehnologii

Olilnpiada De Inovare Si Creatie Digitala

Geoinfovirtual

Acadnet

Olimpiada De Creativitate Stiin!ificä

Acadnet Calculatoare

Olimpiada Nationalä De Religie Ortodoxä

Olimpiada Tehnologii Economic, Administrativ, Comer!

Olimpiada Tehnologii

Olimpiada Nationalä De Religie

Acadnet Is

(-)llmmada Nalional,'i De Religie Ortodoxh

Olilnpiada Nationalä Cultura Si Spiritualitate Romåneascä

Olimpiada Nationala- Aria Curriculara Tehnologii-

Domeniul Economic, Administrativ, Comert

Olimpiada Interdisciplinarä Servicii, Domeniul Economic

Nivel

concurs

N atlonal

N ational

National

National

National

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Jildetean

Judetean

Judetean

Jude!ean

Numele 9i prenumele elevului

Sasu A. Stefania Irina

Matei Alexandra Roberta

Postelnicu Daniel

Constantin Alexandru Gabriel

Davidoiu Stefan

Iliescu Tudor Alexandru, Tomitä Andrei

George

Postelnicu Daniel

Dutu Gabriela Teodora

Matei Roberta

Neacsu Paula

Marin Stelu!a, Stroe Luca

Davidoiu Stefan

Marin Sie lula Malia, Siloe I Alca Sebastian

Ilas Stefan Alexandru

Neacsu Paula Gabriela

Neacsu Paula
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Clasa

X SVII

Xl Elli

XII El

X SII

Xl Elli
XII Ell

X SIV

XII

XII Ell

XII Ell

Rezultatul

Premiul I

Premiul 11

Premiul III

Premiul special

Mentiune

Premiul I

Premiul I

Premiul II

Premiul II

Premiul 111

Premiul III

Premiul 111

Prcmiul 111

Premiul 111

Premiul 111

Premiul 111



Olimpiada De Creativitate Stiintificä

Olimpiada Judeteana Lectura Ca Abilitate De Viata

Olimpiada Tehnologii

Olimpiada „Lectura Ca Abilitate De Viata"

Olimpiada De Limba Sl L,iteratura Romana-OLLR

Olimpiada De Inovare Si Creatie Digitala

Olimpiada Nationalä Culturä Spiritualitate Romåneascä

Olimpiada De Geografie

l. Olimpiada Din Aria Curricularatehnologii

2. Firma De Exercitiu - Lampa De Lansare In Cariera,

CAER 2025, Poz. 1664

Olimpiada Interdisciplinara Cultura Si Spiritualitate

Romaneasca

Oplimpiada-Lectura Ca Abilitate De Viatä (Olav)

Olimpiada-Lectura Ca Abilitate De Viatä (OLAV)

Olimpiada Interdisciplinara Tehnologii, Servicii, Domeniul

Economic

Judetean

Judetean

Judetean

Judelean

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Judetean

Jude!ean

Judetean

Judetean

Neagu Timothei Daniel, Postelnicu loachim

Daniel

I-Jiurelu Bianca loana

Stoichici Alin
Stefan Alexia Maria, Dutu Gabriela Teodora

Stefan Alexia Maria

Davidoiu Stefan

Duru Gabriela Teodora

Constantin Alexandru Gabriel

I. Matei Alexandra, Clasa A XI-A E2
2. Firma De Exercitiu Theia Diamonds, Clasa

A XI-A E3

Dutu Gabriela Teodora

Dutu Gabriela Teodora

Stefan Alexia Maria

Matei Alexandra
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XII 1

Xl Ell

X SII

X SII

XII El

Xl Ell

X SII

X SII

X SII

Xl Ell

Mentiune

Men!iune

Men!iune

Mentiune

Mentiune

Mentiune

Mentiune

Men!iune

Mentiune

Mentiune

Mentiune

Mentiune

Mentiune



Concursuri:

20

15
12

10
10

5

5

premi5 goncursuri Nationale preÆGqncursuri Regionale

Concursuri Interjudetene Concursuri Jude!ene

Mentiune

Denumire Concurs
Puterea Vizionarilor

Concursul Cu Participare Intetnalionalä "Povestea Pasiunii
Mele: Cänd Visurile Prind Contur"

Concursul Cu Participare Internationalä "Povestea Pasiunii
Mele: Cånd Visurile Prind Contur"

Concursul De Creatie Rädäcini Si Ari i

Targul Firmelor De Exercitiu, Editia A XII A Ploiesti

Nivel Concurs
International

Intel national

International

International
International

Numele Si Prenumele Elevului
Chiricä Ana Alexandra IOs6, Serban Denis

Cristian9 S8-Premiul I, Petre Stefan9s8, Stoica
Andrei-9s8-Premiul A1 Ii-Lea, Ciripoiu Stefania-

I Os6, Pescaru Maria 9s8-Premiul A1 Iii-Lea
Raft*-Andrci

Iordache Georgiana-Eliza

Moise Alexandra loana
FE UNIQUE TEMPTATION S.A.
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Clasa
IX SVIII

IX SIV

XII A1

X SII
Xl Ell

Rezultatul
Premiul I

Premiul I

Premiul I

Premiul I

Premiul I



Concursul Cu Participare Internationalä "Povestea Pasiunii
Mele: Cånd Visurile Prind Contur"

Concursul Cu Participare Internationalä "Povestea Pasiunii
Mele: Cånd Visurile Prind Contur"

Benzi Desenate Francofone :Le Monde De Proverbes Francais
• Une Histoire De Ma Vie; Je Suis Franco hone

Concursul De Creatie „Radacini Si Ari i"
Tat gul A1 De Exercitiu, Edilia A XII-

A, Ploiesti,

Concursul Cu Partici are Internationala-Puterea Vizionarilor

Concursul De Creatie „Radacini Si Ari i"

Tårgul International A1 Firmelor De Exercitiu,Ploiesti

Concursul Cu Partici are Internationalä Puterea Vizionarilor

Concursul Cu Partici are Internationalä Puterea Vizionarilor

Concursul De Crea ie Rädäcini i Ari i

Targul InternationalA1 Firmelor De Exercitiu, Edi!ia A XII-

A, Ploiesti,

Concursul Cu Participare Internationala-Puterea Vizionarilor

I,es Couleurs De La Diversité - Creatii Plastice

Mediul-O Sansa A Viitorului
Concursul National De Comunicäri Stiintifice Ale Elevilor

Dill Clasele Liceale La Disci lina Biologie

Sesiunea Nationalä De Comunicäri Stiintifice "EDUCATIE
SUSTENABIIÄ IN UNIIJNEA

EUROPEANÄ"

International

International

International

Internalional
Internalional

International
International
International

Interna ional
International
International
International

International
National

National
National

National

Sandu Iuliana

Soare Marius-Mihai

Stroie Iulian XI E2 - Premiul II; Tudorie Mario XI
I - Mentiune

Dutu Gabriela Teodora
FE GOFRESII SRL

Ulanovschi R. Delia Iulia
Stefan Alexia Maria

Anghelina loana, Jalba Justina, Mihai Denisa,
Radu Daria, Purcel Mara, Stanciu Andrada, Stefan

Rares, Jipa Bianca, Badea Denisia, Tataru
Andreea, Comanescu Carla, Ghita Sara, Craciun
Teodor, Dusescu Dan, Dinescu Mihai, Soare

Vladimir
Avram Fatima Maria
Ulanovschi Delia Iulia

tefan Alexia Maria
FE GOFRESH SRL

Avram M.D. Fatima Maria
Premiul I Carnuta Bianca; Premiul II Pintilie

Andreea; Premiul III Bica Bo dan
Iftimie Mara, Albu Diana
Macovenu Matia Claudia

Vladimirescu Dan, Soare Liviu
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Xl Ell

X SII

XII T

Xl All

X SII

Xl All
X SIV

XII G
Xl Ell

X SII

Premiul II

Premiul II

Premiul II

Premiul II
Prellliul II

Premiul III
Premiul 111
Premiul 111

Premiul III
Premiul III
Premiul III
Premiul III

Mentiune
Premiul I

11

Premiul II

Premiul II



Sesiunea Nationala De Comunicari Stiintifice EFUCATIE SI

DEZVOLTARE SUSTENABILA IN UNIUNEA
EUROPLANA Lditia A -XII-A

Romanian Business Challenge
l'argul De Primavara A1 Firmelor De Exerci!iu, Cluj Na oca

Les Couleurs De La Diversité - Creatii Literare

Concurs De Antre renoriat Global Business Challen e

Web Wizards

Culturä Si Educa!ie Financiar Contabilä
Glasul Francofoniei, Lucrari Plastice Pe Tema Mieux Parler

Frangais Et

Concurs De Compozitii Literare : „Arhitectura Sacrä Din Tara
Mea ", Cu Tema Läcasul De Cult Ca O Rugäciune In Piaträ.

"Tezaurul Toamnei", Sectiunea Creatii Literare
Natura-Puritate-Sanatate

Concursul De Culturä i Educatie Financiar Contabilä
Maratonul Pentru Educatie Antreprenorialä, Edi!ia A III-A

Organizat In Cadrul Pactului Pentru Educatie Antreprenorialä
Semnat De CONAF, FPPG MEC

Cristofor Simionescu: Zirconiu

„Fizica - Trecut Si Viitor"

Credintä Si Literaturä Exprimate Prin Picturä
„Fizica - Trecut Si Viitor"

National

Nalional
National
National

National
National

National
National

National

National
National
National
National

National

Regional

Re ional
Regional

Popescu Stefan, Anton David Gabriel, Costin
David Stefan, Napcori Anthony David

Pindaru Ana
FE GOFRESH SRL

Toader Delia - Premiul III; Serban David -

Mentiune
Gheorghita Cristian
Delia Iulia Ulanovschi

Matei Roberta
Toma Irina Gabriela

Maruntelu Ana

Voicu Andra loana
Mo hazehi Anisa
Matei Roberta

Macoveanu Matia Claudia, FäinäreaConstantin
Alexandru, Bucur Elena Daria, Militaru Maria
Teodora, Stan Gabriel Cosmin, Gheorghita

Cristian Marius

David Alexandru Francisc, Cristian Alexandru
Draghici, Rare Moisescu V idra Popescu

Iulian(Xs8)
Moisoiu Luca, Stroe Luca - Sebastian, Davidoru

Stefan, Ioni!ä Luca Octavian
Dulu Gabriela Teodora, Roman Alexandra

Neagu Timothei Daniel, XII- IPostelnicu loachim
Daniel, Xi
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XI G

X SIV

Xl Ell

Xl Elli

IX SV

IX SIX

X SVIII
Xl Elli

IXI

X SII

Premiul II

Prcmiul II
Premiul II
Premiul III

Premiul III
Premiul
s ecial
Mentiune
Mentiune

Mentiune

Mentiune
Mentiune
Mentiune
Mentiune

Altele

Premiul I

Premiul I
Premiul II



Cea Mai Buna Pa ina Web
Concurs Re ional "Viata In Culori"

Concurs Re ional "Viata In Culori"

Concurs Re ional "Viata In Culori"
Credinta Noasträ Este Viata Noasträ

Concursul De Matematica "Dan Barbilian"

Manifest Pentru Planeta Albastra
Concursul De Mutellldticu "Dan Bdl bilidll"

Proiect Educational Judetean - „Scoala-Etern Axis Mundi"
Culturä Si Educatie Financiar Contabilä
Povestiri Fantastice-- Fantas Narratives

Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici"
Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici"

Lire En Féte

Concursul Judetean De Matematica "Elie Radu"
Concursul De Matematica "Dan Barbilian"

Credinä i Literaturä Ex rimate Prin Picturä
„Eroii Neamului, Modele Ale Devenirii Noastre"

Proiectul Educational Jude ean „
coala-Etern Axis Mundi"

Maratonul Pentru Educa!ie Antreprenorialä, Editia A III-A

Organizat in Cadrül Pactului Pentru Educatie Antreprenorialä

Povestiri Fantastice-- Fantasy Narratives

Concursul Judelean Zåmbetul Lui Prometeu, Sectiunea F,seu
in Limba Romånä

Concursul Judetean De Matematica "Elie Radu"

Re ional
Regional
Re ional
Re ional
Re ional

Interjudetean
Inte.rjude!ean
lilte1Jude!eall
Jude ean
Jude ean
Jude!ean
Jude!ean
Jude!ean
Jude!ean

Judetean
Judetean
Jude!ean
Judetean
Judetean
Judetean

Jude ean
Jude!ean

Judetean

Delia Iulia Ulanovschi
Voicu Ana Priscila
Balaes Oana Cristina

Sandu Iuliana
Dutu Gabriela Teodora
Dinoiu Alex Lucian

M Adälina
Bicu Roberta-Stefänia
Stoica Alecsia Gabriela
Matei Alexandra Roberta

Iordache Daria
Andronescu loana-Cätälina
Matei Alexandra Roberta

Mirica Andrei XS9, Andreescu Cristiana XS4,
Pintilie Andreea XS4, Paun Ana Maria XS4,

Serban David XS4, Pasol Andra XS4; Premiul II :

Marin Steluta XS4, Toader Delia XS4, Jurable

Maia 12 A3
Pintilie Andreea
Pintilie Andreea

Roman Alexandra, Dutu Gabriela Teodora
Radu Daria Mihaela

Stoica Alecsia Gabriela
Macoveanu Matia Claudia,FäinäreaConstantin
Alexandru, Bucur Elena Daria, Stan Gabriel
Cosmin, Gheorghlta Cristian Marius, Militaru

Maria Teodora
Po Maria Miruna

Pätra9cu Gabriela Miruna

Dragomir Andreea
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IX SIV

X SII

IX Sill
X SVIII
Xl Elli

Xl A1
IX Sill

Xl Elli

X SIV
X SIV
X SIV

X SVIII
Xl Ell

Xl A1

XII All

Premiul III
Mentiune
Mentiune
Mentiune
Mentiune
Premiul I
Premiul III
Mentmne
Premiul I
Premiul I
Premiul I
Premiul I
Premiul I
Premiul I

Premiul I
Premiul I

Premiul I
Premiul I
Premiul I

Premiul I

Premiul II
Premiul II

Premiul II



Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf
Haimovici"

Repere Smrituale In Comunitate Si In Europa. „Altarul-
Centrul Vielii Cornunitme"

Manifest Pentru Planeta Albasträ. Luna Pädtll ii
„Concurs JudeteanDe Eseuri Pentru Liceenii Din Scolile Cu

Profil Tehnic"
Credintä i Literaturä Ex rimate Prin Picturä

„Ecou De Dor Strabun"
"Cea ca De Lecturä"

Povestiri Fantastice-- Fantas Narratives
Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf

Haimovici"
Altarul-Centrul Vie ii S irituale
Altarul- Centrul Vietii Comunitare

Un Mediu Curat Pentru O Viata Sanatoasa
Concursul National „Geoinfovirtual", Editia A IX A, Ia$

"Cea}ca De Lecturä"

"Cea}ca De Lecturä"

Proiect Educational Judetean-„Scoala-EternAxis Mundi"
Povestiri Fantastice- Fantasy Narratives
Povcstili Fantastice Fantasy Narratives

Povestiri Fantastice- Fantasy Narratives
Povestiri Fantastice-- Fantas Narratives
Povestiri Fantastice-Fantas Narratives

Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici"
Concursul National De Matematica " Adolf Haimovici"

Concursul Judetean De Matematica "Elie Radu"

Judetean

Jude!ean

Jude!ean
Judetean

Judetean
Judetean
Judetean
Judetean
Jude!ean

Judetean
Judetean
Jude ean
Jude!ean

Judetean

Jude!ean

Judetean
Judetean
Jude!ean
Jude ean

Judetean
Jude ean
Judetean
Judetean
Judetean

Dinoiu Alex Lucian

CAI,IJGARU BIANCA

Durbäcea Adriana Maria
Matei Alexandra Roberta

Cärnutä Bianca Maria
Manolache David
Tudor Evelina
Sariu Raffaela
Burlacu Andrei

Po scu Raisa
Po escu Raisa
Munteanu Denis
FILIP CRISTIAN

Radu Diana

Vläsceanu Iuliana

Avram M.D. Fatima Maria
Chiricä Alexandra

Orå»anu Bianca

SerbanDenis
Albu David
Iväscioiu loan

Bicu Roberta- tefania, Stoica Denis-Lucian
Gheor he Alessia Elena, Stavri Alina Andreea

Braslasu Madalina
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Xl Ell

Xl Elli

X SIV
IX SV
IX SII

Xl El

X SII
X SII

IX Sill

XII A1

IX SII

XII All

Xl All

X SVI
IX SVIII
IX SVIII
IX SVII

IX Sill

XII Elli

Premiul II

Preiniul II

Premiul II
Premiul II

Premiul II
Premiul II
Premiul II
Premiul III
Premiul III

Premiul III
Premiul III
Premiul III
Premiul
s Cial

Premiul
s ecial
Premiul
s ecial
Mentiune
Men iune

Men inne

Men iune

Men iune

Men iune

Men iune

Mentiune
Mentiune



Concursul National De Matematica Aplicata " Adolf
Haimovici"

Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf
Haimovici"

Lectura Ca Abilitate De Viata
„Eroii Neamului, Modele Ale Devenirii Noastre"

„Ecou De Dor Strabun"
Culltllå 'i S ilitualilate Rolliåneuscå

P10iectul Educa ional Judelean „$coala-Elern Axis Mundi"
Made For Euro e

StiinVe Si Tehnologii

Sanitarii Priceputi

Judetean

Judetean

Jude!ean
Judetean
Judetean
Judetean
Judetean
Judetean
Judetean

Jude!ean

Pintilie Andreea

Jurable Maia

Usurelu Bianca loana
Ceausu Ruxandra, X S9, Chefalan Valentina,

Voicu Ileana
Dulu Gabi iela 'l eodora
Avram Fatima Maria

Fäinärea Constantin Alexandru,
Neagu Timothei Daniel, Postelnicu loachim

Daniel
Macoveanu Matia, Fäinärea Alexandru, Roman
Alexandra, Ion Iannis, Vasilescu Denis, Passol

Andra

X SIV

XII Alll

Ell

SV
X SII
Xl All

Xl Ell
XII A1

IX SIV

Mentiune

Mentiune

Mentiune
Men!iune

Mentiune
Menliune
Mentiune
Mentiune
Altele

Altele

6.3.REZULTATELELA EXAMNEUL DE BACALAUREAT

REZULTATELESIMULÄRII EXAMENULUI DE BACALAUREAT 2025

Proba

Medii

Absenti

22
25

0

5-

Note obtinute

6-6,99 7-7,99 8-8,99

15

33
13

14

9

66
65
114

o

5,99

93
33

15

49
50

28

13
42

29

102

9,99

5

14

13

3

10

o
1

o
o

Total

263
263
263
89



5-5,99

statisticä %

NOTE OBTINUTE

• 6-6,99 e 7-7,99 • 8-8.99 9-9,99

Ed
Medii

Absenti
8.36

14.06
0.00

16%

33%

6-6,99
18.63

19.01

10.64
10.64

25.09

24.71
43.34
0.00

Absenti

0

1

35
1

Absenti
0.00

0.00

0.00

5.56

0.00

16.06
33.33

35.36

12.54
14.06
5.70

3

1

4

1

0

105

0

60.00

12.50
66.67
5.56

0.00

48.17
0.00

7-7 99
4.94

15.96
7.98

11.02

8-8,99

5.70

12.54
4.94
5.32

9_5.99

90

532
4.94

14

8,99

0

0

1

2

1

9

10
0.00

0.38

0.00

0.00

Proba Ed

STATISTICA NUMERICÄ
5-5,99 6-6,99 7-7,99

Anatomie
Biolo ie

Fizica TEO
Geo rafie

Informatica

Lo ica
Psiholo •e

Anatomie
Biolo ie

Fizica TEO
Geo rafie

Informatica

Lo ica
Psiholo •e

1

3

0

7

0

25
1

1

2

0

4

1

20
0

0

2

0

1

1

16

1

STATISTICA 0/0

8-

8-5-5,99

20.00

37.50
0.00

38.89
0.00

11.47

33.33

6-6,99
20.00

25.00
0.00

22.22

20.00

9.17
0.00

7-7,99

0.00

25.00
0.00

5.56

20.00
7.34

33.33

o.oc
o.oc
16.67
11.11

2c.o•:

4.13

0.00

D

0

1

2

2

8

0

0.00

0.00

16.67
11.11

40.00
3.67

0.00

10
0

o
0

o
0

0

0

10
0.00

0.00

0.00

o.oc
o.oc
0.00

0.00

Total
100.00
100.00
100.00
33.84

Total
5

8

6

18

5

218

3

Total
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
100.00
1 oo.oo
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BACALAUREAT 2025

Note obtinute

Proba

Ed

Medii

Disci lina
Anatomie
Biolo ie

Fizica TEO
Geo rafie

Informatica

Lo ica
Psiholo ie

Clasa

a XII-a 1

a XII-a E 1

Absent.

Absenti

5-5,99

32
21

Absenti •

8-8,99

57

73
66
87

10

59

30
24

43

69

74

48
77

21

32
82
22

NOTE OBTINUTE

a 5-5,99 n 6-6,99 u 7-7,99 • 8-8,99 .9-9,99

18%

36%

5-5,99

32%

Proba Ed

6-6,99 7-7,99 8-8,99

55

10

14 37 71

Rezultate pe clase

Total

239

237
238
237

Total

18

Respin$
inscri i

28

Absenti Promovati
24

27

Pe transe de medii
6-6,99 7-7,99 8-8 99

10

9-9,99
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a XII-a E 11

a XII-a E

a XII-a A 1

a XII-a A 11

a XII-a A 111

a XII-a T
a XL-a G

a XIII-a E seral

25

28

24
23

26
31

23
6

6.4.

1

1

23

28

20

23
26
31

22
5

1

1

3

4

2

6

3

4

4

4

7

10

7

6

11

11

8

11

12

10

7

12

12

9

1

2

2

1

4

4

1

2

4

1

Rezulatele examenelor de certificare N3, N4, N5

Examenul de certificare a

absolventilor
de liceu N4

Absolventi de liceu
Inscrisi la robä

Promcvat:
Calificativ Excelent

Foarte
bine

Bine

63

93
86

67 Cal
18

1

Examenul de certificare a
competentelor absolventilor
de scoalä profesionalä N3

Absolventi
Inscri i la robä

Promovati
Icativ Excelent

Foarte
bine

Bine

39
36
34
29
4

1

Examenul de certificare a
competentelor absolventilor

*coalä postlicealä N5

A bsolventi
Inscrisi la robä

Promovati
Cal ficativ

15

14

14

8

6

7. PROIECTE $1 PARTENERIATE DESFÄSURATEiN ANUL SCOLAR 2024-2025
7.1. Proiecte

Den u mire
proiect

I .Scoli-
ambasador
ale
Parlameni
ului
European
2. Tiaereze
si sanatate

Domeniu
I in care
se

incadrea
zä

1 .Educati
e pentru
cetatenie

democrat
ica
2.

Educatie
civica

Nivel
ul

pentr
u
care
este

aprob
at

judete
an
CAEJ

Tipul de

activitäti
principale/
numär de
activitä@i
propuse

I .Conform
raportului de

activitati
2. Targul
caritabil de
Craciun,
realizarea de
afise,
meniuri
sanatoase,
realizarea

unei brosuri

Descriere pe scurt a

proiectului

1 .Este un program
educational european
initiat si coordonat de
Parlamentul
European ce se

desfasoara in toate
statele membre ale

Uniunii Europene.
Urmareste
promovarea valorilor

democratice si a

cetateniei active,
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Coordo
nator!i

I .Cameli
a Stoica
2,

Camelia

Carmen
Mates
Carmen
Bogaciu,
Alina
Mo ise

Echipa de

proiect

l.Camelia
Stoica,

Aurelia Banu,
Alina Moise,
Florentina
Badea
2.Camelia
Stoica,
Carmen
Matei,
Carmen

Parteneri

l. Scoli

din
tara,din
judet, scoli
membre
ale UE,
Biroul
Parlament
ului
European
2..1SJ PH,



2024-1-
ROOI-
KA121-
VET-
000207462

Azi elev,
maine
student!

Cunoastere

ACRED
TARE
ERASM
US +

proiect
de
parteneri

at

education
al,

Orientare
scolara s

profesi01T
ala

cultural

intern
a!iona

liceu

judete

CAEJ

cu retete de

prajituri.

MOBILITÄ
Tl ELEVI $1
PROFESORI

prezentari
oferta

educationala,
schimb de

experienta,
evaluare
elevi CIs a

XII-a

concurs de

crea!ie

cresterea gradului de
informare a tinerilor
despre UE si

parlamentul
European,
dezvoltarea gandirii

critice si a participarii
elevilor la viata
publica.

2.Este un demers
educational
interdisciplinar care

urm areste

promovarea unui stil
de viata sanatos in

randul elevilor, prin
activitati teoretice si
practice legate de

sanatatea fizica,
mentala si

emotionala.
proiectul Oferä
posibilitatea formärii
profesionale pentru
elevi prin efectuarea

stagiilor de practicä
profesori prin

activitäti de job
shadowing

Promovarea imaginii
institutiilor implicate,
dezvoltarea
cooperarii intre cadre
didactice, elevi,
studenti, Orientarea
scolara si
profesionala a

tinerilor absolventi

concurs creatie
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Petrescu
Stefania

Moise
Alina,

Covaci
Luiza

Alina
Elena
Moise,

Bogaciu,
Alina Moise

Moise Alina

Elena -

Reprezentant
Legal,
Petrescu
Stefania -

Coordonator,
Lunu
Simona-
Monitor,
Matei
Carmen - -

Resp. Ols,

Stoica
Camel-_a -

Resp Grup
Tintä, Serb
Cristina -

Resp.
Fir-anciar

Diriginti Cl A
Xii-A

Cazedrele De
Limba Si

Literatura

Garda de

Medill

ANPCDE

CEIvM Pl,
UPC Pl

Colegiul
Tehnologi
c,



indemånar
e, educatie

Eramus+
Job
Shadowing

ERASMU
s + 2024-
I-ROOI-
KA121-
SCH-
000219387

ERASMU
s 2023-1-
IT02-

KA121-
SCH-
000125909

FOOD
EDUCAT
ORS
ROMANI
A,2024

educatie

ERASM
I-JS -4-

SCH

EDUCA
TIE
SCOLA

educate
alimentar

intern
ationa

1

intern
aliona

intern
ationa

intern
a!iona

job
shadowing

mobilitäti

pentru elevi
profesori

mobilitate
transfrontalie
rä

realizare de

activitä!i
distractive,
creative in

domeniul
educa!iei
alimentare
program de
form are

concepere
Ian de lectie

schimb de bune
practici

elevii selectati
participä la mobilitä!i
de o säptämånä

mobilitate
transfrontalierä ir_

vederea imbogä!irii

competentelor
elevilor

alimentatie
sustenabilä cariere

in domeniul
agroalimentar
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Iulia
Dragcm i

Cr--stina

Ionescu,
Mihaela
Mic,
Corinz
Cristesc

u

Ionescu
Cr:stina

Ionescu
Cr-.stina

Eit
Food.

Romånä Si

Matematicä

Cristina

Ionescu,
Mihaela Mic,
Corina
Cristescu,

Mircea
Marinescu,

Carmen
Bogaciu,
Corina
Filcea,
Cristina

Sirbu,

Simona
Petrache.

Monica Dinu
Moise A_ina-

Reprezentant
Legal,
Cristescu
Corina -

Monitor, Mic
Mihaela -

Resp Grup
Tintä, Serb
Cristina-
Resp
Financiar
Ionescu
Cristina,
Petrescu
Stefania

Mic Mihaela,
Matei
Carmen

Constantin
Büeovea
nu'E

Bucuresti
Sule
Teknik
Manavagat
Turcia

ANPCDE

iNSTITUT
10
INSTRUC
ZIONE
SUPERIO
RE.G M.A
NGICY„
CARBON
IA
ITALYA
Institutul
European
De Inovare
Si

Tehnologi
e (Eit)
Ub centera

Belgia



GROUP
MOBILIT

SCHOOL
PUPILS
ERASMU
S+

Impreuna
prindem
curaj

Inva!ä sä
te j oci
responsabi

LEADERS
-PO

EDUCA
TIE
SCOLA

prevenire
a

violentei
in mediul
scolar

Educatie

EDUCA
TIE $1
FORMA

PRCFES
ION ALÄ

ntern
ationa

-iceu

nation
al

CAE

intern
ationa

JOB
SHADOWI

10 activitati;
Autocunoast
erea
personalitatii
dezbateri,

expozitii,
piesa teatru,

scriere
creativa,
atelier
parinti, lectii
vizita,
intalniri cu
autoritati
locale

8

COORDON
AREA
GRUPULUI
TINTÄ

mobilitäti

transfrontaliere in

vederea imbogä!irii
competentelor
cadrelor didactice

Violenta poate genera
comportamente ce
afecteaza atat

procesul instructiv-
educativ cat si
dezvoltarea socio-

emotionala a elevilor.
Acest lucru impune
constientizarea
impactului
comportamentului
violent asupra
mediilor in care se
manifesta si
identificarea unor
modalitati prosociale
de raspuns la
violenta.
Proiectul si-a propus
sä introducä in

procesul de invätare
jocul ca metodä non
formalä de educa!ie
pentru a sprijini
elevii sä inve!e, sä
descopere, sä se
implice activ ii sä se
exprime in mod liber.
Proiectul a fost
inscris in competilia
Leadear Euro ean.
formarea rofesionalä
a elevilor colegiului

in vederea absorbtiei

pe piata muncii
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Cristesc
u Corina

Covaci
Luiza,

Moise
Alina

Vasile
Brindusa
Mihaela

Cristesc
u Corina

Cristescu
Corina Dinu
Moniea,
Mircea
MarilEscu,
Simona
Pertache.
Sirbu

Cristira,
BogaclL1
Carmen

Lupu
Sirzona,
Dragomir
Iulia, Scanciu
loana

Proiescr
Cocrdonator:

Vasile
Brindusa
Mihaeåa
Membni
Echipe::
David Anton,
Zinca Anca,
Dumitru
Vyvyan-a-Luc
a Isabe:a

Cristescu
Corina.
Bogaciu
Carmen,
Damian
Aura, Drägan
Daniel.
Nicolae
Iuliana

Muzaf:er
Buyuk
Girls
Vocatienal
And
Tehnical
Anatolian
High

Manavgat
Antalya
Turcta
Politia
MunPloie
sti,

Penitencia
rul Ph.

WILSHIR



O idee, un
viitor mai
bun

PEOPLE&
PLANET:

COMMO

DESTINY
Primul
ajutor
salveazä
vieti

Profesor
pentill o
ora

REPERE
SPIRITUA
LE iN

COMUNI
TATE Sl

EUROPA
Scoala este
iansa ta,

impreunä
vom reusi

artrepren
criat

rnediu

Educatie
pentru
sänätate

dezvoltar

personala

c-rltural-
artistic,
e•xlturi si
civilizatii

combater
ea
abandonu
iLi-
ar--istic

nation
al

CAE

intern
ationa

1

liceu

liceu

jude!e
an
CAEJ

nation
al

CAE

reciclare

exemple de
bune practici

practice/3

predare de
catre elevi

concurs/3

concurs de
creatie

propunerea de afaceri

webinar,deplasäri de
lucru Brasov,
Bucure$i, Buzäu,
expozi!ie foto,
concurs desene, ghid
de bune ractici

Con$ientizare
necesitä!ii respectärii
ii aplicärii corecte a

normelor de prim-
a•utor esential.
l. Crearea unui
mediu in care cel
pulin 20 de elevi sä
predea o orä,
dezvoltändu-}i
abilitätile de

comunicare
organizare.

2. Promovarea
valorilor morale ii
intelectuale prin

activitäti interactive,
cu un impact evaluat
prin chestionare la
final.
concursuri tematice
artistico-plastice,
creatii literare, creatii
video

concurs de creatie
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Alina
Elena
Moise,
Iulia
Dragcmi

Asociati
a

Agenda
21, Ue

Udroiu
Adina
Georgia
na

Sirbu

Cristina

Mic
Mihaela,
Filcez

Corina,
Cazan
Ir_na

Moise
Alina
E.ena,

Iulia
Dragomi

Udroiu
Adina,
Bogaciu
Carmen, Mic
Mihaela,
Lupu
Simona,
Lazär Corina,
Stoica

Camelia
Mic Mihaela;
Marinescu
Mircea

Udroiu
Adina, Tinca
Mariana,
Moise Alina

Sirbu Cristina

Stanciu
loana, Filcea

Corina, Lupu
Simona,
Särbu
Cristina,
Nicorescu
Ana, Covaci
Luiza

Colegiul
Tehnic„
Mihai
Viteazul"
Oradea

CJ

BRASOV

Fundatia
pentru
SMURD

clasa a Xl-
al

ISJ PH

Colegiul
Tehnic„
Mihai
Viteazul"
Oradea



oc! Citesc!

TARGUL
DE
EDUCATI

PENTRU
SÄNÄTA

Viatæ.o
poveste

limba si
comunica
re

CARITA
BIL

cultural

judete
an
CAEJ

nation
al

CAE
N

intern
ati)na

12

targ ce
vizeazä
educa!ia
pentru o
alimenta!ie
sänätoasä

Redactare
articole
despre
personal itati
si case
memoriale

Promovarea lecturii
pentru cre$erea
competen!elor
lingvistice

realizare de tärguri la

care sä participe

elevii cu produse
realizate de ei

promovarea culturii
romane

Virginia
Apostol,

Leotesca
Raluca

Virginia
Apostol

M onica Dinu,
Maria
Magdalena
Bale-Elevi
Selectati Din
C evz

Raluca,
Maftei
Vicra,
Mireliea
Gheorghe

Prf. Din
Romania Si

Repßica
Moldova

Tematica

Casa de
Cultura a

Municipiul
ui Ploiesti

CCLEGIU

NATION
AL,LL.CA
RAGIALE
„PLOIE$T
1

editura
Eurcspirit

7.2. Parteneriate

Responsabil MembriDenumire
partener

l. Cclegiul

Economic
"Dionisie Pop
Martian" Alba
Iulia
2. Liceul

Tehnologic
"Sf. Dimitrie
Teregova"
3. DGRFP
Ploiesti
4. EduMagic

Scomll
parteneriatului pe
scurt
l. Participarea la
Targul Firmelor de
Exere-tiu
2. Paniciparea la

Targul Firmelor de
Exerc:tiu
3. Desfasurarea
practicii comasate a

elevi-or
4. Panic_parea la
cursuri si alte
evenimente
organizate de

EduMagic Solutions

parteneriat

Ramona
Cucea
2. Prof. Ana
Tudoran

parteneriat

Bucur Rodica

3. Economist
Jercan Elena
4.

Administrator
i Ditoiu
Cristian si
Conea Sorina
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parteneriatului pe
scurt
1. Imp-_ementarea
proiectului national
Tergul Firmelor de
exercitiu. proiect
regicral de
extrascolarä inscris in

Anexa
3 OVE 3025/14.01 20
25, pozitia 13 in data de

23 mai 2025:
2. Innlementarea
proiectului regional
Targ.l Firmelor de
exereitiu CPEERI poz
697
3. Instruirea practica a
elevilor claseior a X-a
Sl s: a XII-a El
4. 0--ganizarea si

desfasurarea
Programului de formare
cortnua pentru cadrele

didac--iee "EduMa ic"



l. Muzeul
„Casa de
Targovet"
2. Muzeul
Ceasului

„Nicolae
Simache'"
3. Muzeul

si
Ion Stere-

Bucov
4.Asociatia

American
European
Education
5.Asocia!ia
Teen
Challenge
Smart

l. Scoala
Gimnazizla

Mihai
Eminescu Pl
2. UPG Pl

Asociatia
Cultural
Educativa
pentill

protejarea si

promovarea
patrimoniului
tehniz,
stiintific si
istoric
Asociatia
Cultural
$tiimificä
"Pleiadis"
Ia$, jude$ul

Iaii - Romänia

1 .Consolidarea,

imbogatirea si
aplicarea

cunostintelor elevilor
prin implicarea
acestora in activitati
educative in
colaborare cu
institutii de cultura
2.Parcurgerea temelor
„Ceasuri
capodopere"
3.Parcurgerea temelor
stabilite
4.1rformarea,

consilierea in vederea
alegerii unei cariere
in domeniul
managementului
5.Reducerea
consumului de
droguri

l. colaborare in
vederea desfasurarii
de activitati scolare si

extrascolare

prezentare oferta
educationala CEVM
vizite, schimburi de
experienta
2. orientare scolara si

proiesionala

promovarea si

participarea in cadrul

evenimentelor

• Valorificarea

cuno$intelor
par-icipan!ilor la
concurs, sintetizarea
ii sustinerea de
lucräri tiintifice.

l. Camelia

STOICA
2.Camelia
STOICA /

Aurelia
BANU
3.Camelia

STOICA /

Aurelia
BANU/
Lavinia
CIUTACU
4.Camelia

STOICA
5 .Camelia
STOICA

l. Covaci
Luiza,

Ciutacu
Lavinia
2. Covaci
Luiza, Moise
Alina

Constantinesc
u

Doamna
Elena —

Daniela
Dorin in

calitate de

Presedinte si

l. Moise Alina
Banu Aurelia
2.Moise Alina,
Badea Florentina
3.Moise Alina,
Badea Florentina
4.profesori
CEVM
5.profesori
CEVM

Sirbu Cristina

Director profesor

Moise Alina
profesor
coordonator
Nicolae Cornelia

1 .„lncursiune in viata
targovetilor, Copilaria

un basm fara sfarsit";
2.„Ceasul Maria
Antoaneta, Ceasul Le
Rcy 0

-

3.„107 ani de la Unirea
Basaraoiei cu Tara
4.0rganizarea unor
simpozioane cu teme
definite
5.dezvoltarea de servicii
adresme consumatorilor
de droguri

1. prezentare oferta

educationala CEVM
vizite, schimburi de
experienta
2. prezentare oferta
educationala a
facultatilor UPG
ziua pcrtilor deschise
evaluare psihologica, la
solicitare, pentru elevii
CIs a XII-a
protejarea si promovarea
patrimoniului tehnic,
stiintific si istoric

Activitatea
parteneriatului

urmäre$epromovareaperformantelor cultural
artistice si de cercetare

$tiinlifcä, in beneficiul
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Asocial-a
Cultural
Educativa
pentru
Protejarea

Promovarea
Patrimoniului
Tehnic,
$tiin!ific
Istoric
„Suntem
Romånia!"

Asocia!ia EM,
Cälära$

Biblioteca

Judeteanä„
Nicolae
lorga",
Ploiesti,

Consiliul
Jude!ean
Prahova

• Atragerea copiilor ii
tinerijor in

partic Iparea la

activiTä!i cu caracter
extrascolar.
• Incurajarea
competitiei
perfcrmantei.
• Educarea,
intelegerea,
aprecierea,

promovarea artelor de
orice fel a gustului
estetic.
• Imbunätätirea
capacitätii de
comunicare,
sociavizare

promovare a
rezultatelor
perfcrmantelor
icolare / universitare
deoseoite.

Realizarea In comun
a uncr proiecte pentru

prote area

promovarea
patrimoniului
stiintific
Realizarea de

evemmente cultural-
educative
Particiaprea la
evemmente proprii
sau realizate
impreunä de
arteneri, etc

proiect SNAC ,

Copi lärie cu
zåmbete'

promovarea culturii,
lectuni, creativitä!ii,
artei

de
Coordonator
activitäti din
proiect

Constantinesc
u Nicoleta ,

Asocia!ia
Cutural
Educativa
„Suntem
Romånia".

Mic Mihaela

prof. Iulia
Dragomir
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Echipa de
Roboticä CEVM,
Asocia!ia Cutural
Educativa
„Suntem
Romånia".

dir. pro.Alina
Elena Moise

cadrelcr didactice din
invätämåntul
premiversitar si
universitar, a studen(ilor
elevilor, dar ii

promovarea imaginii

institutiilor partenere.

realizarea de activitäti
cu obiective comune eu
tema--icä $iin!ificä
tehniza.

actiy Itäti educativ-
sociale

„ Imparte-
Educä-Doneazä"
artä, (literaturä, creatie
literarä. muzicä)



Casa de

Culturä„
I.L.Caragiale",
Ploie ti

Centrul
European
Pentru
Excelentä tr

Educatie
Colegiul
Tehnic ,

Mihai
Viteazul",

Oradea

Colegiul
Tehnic de

Industrie
Alimentarä
Dumitru
Motoc
Bucuresti
Colegiul
Tehnic„M hai
Viteazul",

Oradea

Colegiul
Tehnologic-,
Constantin
Bråncu$",
Bucure ti
Junior

Achievement
Responsablita
te si mediu

mediatizarea taberei
de creatie
literarä„I.Stratan",
Ploiesti, editia a IV-a
Educatia in domeniul

incluziunii sociale

dezvoltarea
abilitä!ilor,
comportamentului
antreprenorial, al
creativitä!ii,
schimbarea atitudinii
fatä de a
elevilor

Desfaiurare proiect
Tinerete Sanatate

interjudetean, ed V

prevenirea
combaterea
abandonului icolar, a
päräsirii timpurii a

de citre elevii
din categporii
dezavanta•ate
cultural

Activitäti
extracurriculare de

protec!ia mediului

dir. Alina
Elena Moise

Mic Mihaela

prof. Iulia
Dragomir

Moise Alina

Alina Elena
Moise, Iulia
Dragomir

Alina Elena
Moise, Iulia
Dragomir

Mic Mihaela

prof. Iulia
Dragomir

dir. prof. Alina
Elena Moise, dir.
adj. Simona
Lupu, Tinca
Marian Udroiu
Adina, Bogaciu
carmen, Mic
Mihaela, Lazär
Corina. Roxana-
Stoica Camelia.
Stanciu loana,
Filcea Corina,

Särbu Cnstina,

Nicoresc--l Ana
Maria Ccvaci
Luiza
Matei C+Stoica
C+ Bcgaziu C

Stanciu loana,
Filcea Corina.

Lupu Simona,
Särbu Cr-stina,
NicorescL1 Ana
Maria. Covaci
Luiza
catedra de limbz
ii litemtura
romånä/matemaii

cä

literatura

incluziunea socialä,
articole, exemple de

bune practici

comportamentul
ecologic,idei de afaceri,

arta, creativitate

Participare simpozion
Mediu curat pentru o

viata sanatoasa

combaterea
abandponului

culturalä

Eco-nomie pentru

comunitatea ta
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Liceul

Tehnologic
Sfantul

Apostol
Andrei Ploiesti
Liceul Tehnic„
Mihai

Viteazul"
Oradea

Liceul

Tehnologrc
MAI",
Municipiul
Ploie$i

Liceul

TeEnologic„
Constantin
Brancusi"-
Bucuresti

Liceul

Tel-_ologic De
Servicii
"Sfantul
Apostol
Andrei",
Ploiesti

Muzeul "Casa
De Targovet"

participare proiect
Tinerete si sanatate
Ed V, interjudetean

cultural

Partenetiatul are ca
scopcolaborarea
dintre aplicant ii
partener in

vederea organizärii ii
desfZiurärii
SIMPOZIONULUI
CONCURS
REGIONAL
"VIATA IN
CULORI", Edi!ia a

VI a, Mai 2025.

- promovarea
crea!iilor/manifestäril
or artistice
itiin!ifice originale
ale autorilor-elevi si
cadre didactice
Organizarea
activitatilor de
educatie pentru
sanatate de catre
elevii L.T.S. "SF.AP.
ANDREI" si
prezentarea elevilor
din CEVM
Parcurgerea temei
"Ccnsolidarea,

imbogatirea si

a licarea

Moise Alina

Alina Elena
Moise, Iulia
Dragomir

Director prof.

Neac»l
Camelia,
Liceul

Tehnologic
"1 MAT",
Municipiul
Ploiesti

Prof. Iulia
Dragomir

Moise Alina

Banu Aurelia

Mattei C+Stoica
C+Bogaciu C

Tinca Mariana,
Udroiu Adina,
Bogaciu Carmen,
Mic Mihaela,
Simona Lupu,
Lazär Corina,
Stoica Camelia
Director profesor

Moise Alina
Elena, profesor
coordonator
Nicolae Cornelia
de la Colegiul
Economic "Virgil

Madgearu",
Municipiul
Ploie$i prof.

Vasilescu Simion
Emilia, prof.

Neacsu Camelia,
prof. Davidoiu
Emilia de la

Liceul

Tehnologic "l

MAI", Municipiut
Ploie ti

dir.prof.Alina
Elena Moise

Banu Aurelia

inscriere simpozion
Mediu curat pentru o

viata sanatoasa

O idee, un viitor mai
bun, reziclare, prote:are
mecliL1

SIM?OZIONULUI
CONCURS
REGIONAL "VIATA
IN CULORI" se

desfäsoarä pe douä
sec!iuri se adreseazä
elevilor din
invätämåntul
preuniversitar din tarä ii
sträinäiate. Ace$ia au
pcsibiLtatea sä
elaboreze referate

sau säsi
expnme opiniile fie prin
eseuri ! prezentäri PPT
ale cäror teme derivä din
tema concursului, fie
prir lueräri de creatie
lasticä.

arzä -literaturä-
matematicä/informaticä

Organizarea activitarilor
de educatie pentru

sanatate de catre elevii
L.T.S. "SF.AP.
ANDREI" si prezentarea
elevilor din CEVM

Parcuroerea temei
" Ccnsalidarea,

in--bcgatirea si apliearea
cunostntelor elevilcr



Muzeul
,Constanti1tJ si
Ion Stere"

(Bucov)

Muzeul
Ceasului
"Nicolae
Simache",
Ploiesti

Muzeul de
Artä„
1.1.Quintus"-
Ploiesti
Sc. Gimnazima
"Pof Paul
Ban ica",
Targoviste, Sc
Gimraziala
"1.Al.
Bratescu-
Voinesti "

,

Targoviste

Scoala
PostLceala
Sanitara
Regina Mariz
de Romania'
Ploie;ti

cunostintelor elevilor
ptin implicarea
acestora in activitati
educative"
Colaborarea in
realizarea de activitati
comune pentru a

marca Unirea
Basarabiei cu
Romania, vizitarea
Muzeului,

comemorareamarii
personalitati politice
Constantin Stere

Vizitarea Muzeului
de catre elevi si
prezentarea lor a
ceasurilor
capodopere, ceasuri
ale marilor
ersonalitati.
cultural artistic

Organizarea si

desiasurarea
activitatilor
extracurriculare si de
voluntariat cuprinse

in cadrul proiectului
national "Tezaurul
toamnei", ed. a X-a,

octombrie 2024,
inscrs in CAEN nr.
24954/01.02.2024,

ozitia 59.
derulare proiecte

educative -

comportament
responsabil sanatate,
prim ajutor, consum
substante periculoase

Banu Aurelia

Stoica

Camelia

Alina Elena
Moise, Iulia
Dragomir,
Aurel Graur
Sc.
Gimnaziala
"Pof Paul

Banica",
Targoviste,

Gimnaziala

Bratescu-

Voinesti",
Targoviste

Alina Moise

Moise Alina,
Stoica Camelia.
Ciutac,l Lavinia

Banu Aurelia

Corina Cristescu

Sc. Gimnaziala
"Pof Paul
Banica",
Targoviste, Sc
Gimnaziala "I.AI.
Bratescu-
Voinesti",

Targoviste,

Colegiul
Economic "V irg-l
Madgearu" ,

Ploiesti
Prof. Carmer
Matei, prof
Camelia Stoica-
Prof Carmen
Bogac_u

ptin implicarea acestora
in activitati educative" ,

prin vizitarea muzeului

Colaborarea in
realizarea de activitati
comune pentru a marca
Unirea Basarabiei cu
Romania, vizitarea
Muzeului, comemorarea
marii personalitati
politice Constantin Stere

Ceasuri capodopere ale
marilor personalitati
istorice.

arta

Participarea la una
dintre sectiunile
concursului din cadrul

proiectului, creatii

literare

actiivtati de formare a
unor abilitäti de pastrare
si sustinere a calitatii
vietii
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PUNCTE TARI
Realizarea planului de

invätämånt
Notele mari la adm•ctere in

liceu
Numärul mare de

profesori gradul I
- Experienta profesionalä
- Dedicarea profesionalä
- Promovabilitatea elevilor
- Comunicare efieientä cu
pärin!ii, cu elevii ii cu
celelalte cadre didactice
Realizarea de activitäti

extracurriculare
- Deschiderea cätre c
varietate de formule ce
predare /evaluare datoratä

cursurilor de perfectionare

efectuate
Dotarea cu accesul la

Internet;
Accesul rapid la

informatii la numeroase
mijloace adiacente necesare
unei bune a
lectiilor
Implicarea multor elevi in

activitä!ile extracurriculare,
proiete, valorificarea
abilitä!ilor de comunicare,
artistice
-Multitudinea de activitäti
educative seolare si

extrascolare

8. ANALIZA SWOT

OPORTUNITÄTIPUNCTE SLABE
-Neimplicarea in - Situarea in centrul
elaborarea unor ora}tllui
proiecte la nivel - Participarea la cursuri
local/judetean/ cu de perfectionare cu
finantare credite
nerambursabilä -Implementarea unor
-Nivel scäzut al proiecte la nivel local
interesului - Sus!inerea/participarea
manifestat de pärinti, la activitäti metodico-
unii elevi $iin!ifice

Lipsa timpului - Organizarea unor
pentru realizarea excursii pentru elevi si
unor activitäti alte activitäti
extracurriculare - Participarea la
-Lipsa spatiului dezvoltarea bazei
pentru activitä!i materiale a colegiului
remediale sau prin actiuni de atragere a
pregätirea pentru unor surse de finan!are
performan!ä - Publicarea unor lucräri
- Solicitarea in multe de specialitate
comisii, ceea ce - Participarea la
conduce uneori cätre conferinte, simpozioane
epuizare fizicä ii - Calitatea umanä a
psihicä colaboratorilor, sporirea

Managementul abilitätilor de
timpului defectuos comunicare, implicare in

proiecte europene,
nationale, jude!ene, prilej
de evolutie pentru toti cei

implicati

PROVOCÄRI
- Oblinerea de acreditäri
pe alte proiecte

Erasmus+
- Impl:carea elevilor in

obtinerea de rezukate la

Olimpiade
- Dezinteresul agen!ilor
econamici de a se

impl_ca in formarea
profesionalä a elevilor
Dezinteresal/Pasivitate

manifestatä de anumiti
pärintl/elevi fatä de
scoalä

Provocärile de
naturä socialä, adaptarea
la noire ordine,
metxologii care sunt in

continuä scl--imbare,

numärul mare al
dccumentelor necesare
de realizat

9. CONCLUZII / MÄSURI DE iMBUNÄTÄTIRE

In urma contrcalelor efectuate de comisii externe, precum ii a analizei efectuate de angajatii

colegiului, se impun urmätoarele mäsuri/ recomandäri:

Determinarea elevilor cu situatia neincheiatä, de la cursurile serale, sä frecventeze icoala in mod

regulat,

Implicarea profesorilor in activitätile specifice comisiilor, in conformitate cu principiul echitätii,
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transparen!ei includerii, in conformitate cu potentialul, dorinta Gisnonibilitatea fiecäruia;
Responsabilitate in realizarea sarcinilor de lucru atribuite;
Calitatea documentelor realizate;

Continuarea proiectelor cu impact ridicat in formarea profesionalä personalä a tinerilor;

Cunoa$erea ii aplicarea corectä a legislatiei in activitatea
Valorificarea de cätre profesor a poten!ialului disciplinei. pe baza unui demers obiectiv. färä sä iii
impunä viziunea proprie despre sistemul de educa!ie local sau despre microcomunitatea icolarä
unde Tsi activitatea;

Promovarea unor strategii care sä incite elevii la exprimarea autonomiei in gåndire in actiune, in

concordantä cu interesele lor de dezvoltare pe termen scult lung;

Evaluarea performan!elor fiecärui elev, in raport cu finalitä!ile programei icolare cu legislatia in

vigoæe:

Comunizare profesionalä eficientä respect reciproc.
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