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ARGUMENT

Evaluarea activitatii desfasurata in anul scolar 2024-2025 s-a realizat din perspectiva
structurii din cuprins: capacitatea si eficienta institutionald, managementul calitatii si activitatile
resursei umane imolicate in educatia furnizata de CEVM Ploiesti, precum si din perspectiva
politicii de management declarate anterior.

In conform tate cu specificul unei institutii de invatamant tehnic, directiile de actiune in
managementul educatienal sunt:

* Implementzrea unei politici de management care promoveazi redistr buirea
responsabilitatilor 3i a autoritatii decizionale cétre personalul colegiului prin particula-izarea
fiselor postului, pastrand un echilibru intre autoritate si responsabilitate; asigurarea unei
comunicdri intrainstitutionale si interinstitutionale in scopul asiguririi calititii in educatie si
realizarea unor parene-iate educationale eficiente; transformarea scolii in centru de informare,
formare continua s: dezvoltare pentru comunitate.

* Dezvoltarez capacitatii manageriale de planificare strategica prin crearea unui sistem
propriu de managzmeat al calitdtii, crearea unei culturi a calititii, promovarsa atitudinii
participative, proactive si anticipative in interiorul organizatiei scolare.

* Optimizarea procesului decizional §i imbunatatirea participarii partilor interesate prin
implicarea activa in actul decizional a parintilor si a comunititii locale; incurajazea si
promovarea initiativelor venite din rdndul cadrelor didactice, al elevilor, al parintilor, zl altor
parteneri educationali; incurajarea lucrului in echipa; sprijinirea echipelor de lucru in timpul
indeplinirii sarcinilor; alegerea membrilor echipelor de lucru in functie de competerte si de
experienta; consiliere pentru parinti si elevi.

Raportul de activtate prezintd succint actiunile derulate in Colegiul Economic ..Virgil
Madgearu™, statisticile si rapoartele intocmite de responsabilii comisiilor care au functionat in
anul scolar 2024-2025

Prezentul Raport este in concordanta cu RAEI 2024-2025 si cu planurile manageriale ale

directorilor.
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1. CADRUL LEGISLATIV

Procesul educational s-a desfagurat respectand legislatia in vigoare, care cuprinde o serie de documente
si acte normative:

Legi si ordine:

e Constitutia Romaniei - modificata si completata prin Legea de revizuire a Constituiei Romaniei nr.
429/2002. nublicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1. nr. 758 din 29 actombrie 2003

e Legea nr. 198 /04 .07.2023 invdtamantului preuniversitar, publicatd in Monitorul Oficial nr.
613/05.07.2023;

e Codul Muncii (C.M.) - Legea nr.53/ 2003, cu modificarile si complezirile ulterioare;

e Contraztul Colectiv de Munci Unic la Nivel de Sector de Activitate Invazimant Preuniversitar nr.
1199/ 05.27.2023;

e Declaratia Universald a Drepturilor Omului, adoptata prin Rezolutia nr. 217 A (I1I) din data de 10
decembrie 1648 a Adunarii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite, semnati de Romania la data de 14
decembrie 1955;

e Legea ar. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea §i sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modifica-ile si completdrile ulterioare;

e Legea ar. 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, actualizati 2016;

e Legea or. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicatd in M.O., Partea |
nr. 326 din 5 iunie 2013;

® Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
actualizaa:

e Legea ar. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului. republicata si actualizata
2016;

o O.U.G nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu modificdri prin Legea nr.
87/2006, cu modificarile si completirile ulterioare;

® Legea -w. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, actualizata;

e Legea nr. 87/13.04. 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea ca ititii educatiei;

® Legea 1. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant, modificata si completata
cu Legea nr.29/2010;

e OMET. nr.1409/29.06.2007 pentru aplicarea Strategieci M.ET. cu privire la reducerea
fenomenului de violenta in unitétile de invatdmant preuniversitar;

e OM.EL nr. 5132/10.09.2009 privind activitatile specifice functiei ce diriginte;

e Legeza nr. 367/19 .12.2022 privind dialogul social;

e O.M.ET.S. nr.5559/ 07.10.2011 pentru aprobarea Normelor metodolcgice privinc efectuarea
concediuwi de odihna al personalului didactic din invatamant;

e O.M.E nr. 3.189/27.01.2021 pentru modificarea i completarea Metodologiei de evaluare anuali a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobati prin O.M.E.C.T.S nr. 6.143/2011:

e H.C.nr. 301/11.04. 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003
privind paza cbkiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

e OMEN. nr. 3152/ 24.02.2014 privind aprobarea planurilor-cadru de invafamant pentru
invagamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, clasele a IX-a, a X-a sia XI-a ;

e O.M.E nr.3965/06.03.2024 privind masuri de aplicare si corelare a planurilor de invatimant pentru
invagimantul profesional, liceal - filiera tehnologica si postliceal cu structura anului scolar 2024-2025

e Regulamentul European (R.E.) nr. 679 /27.04. 2016 privind protec{ia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulaie a acestor date si de abrogare a
Directive: 95-46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) ;

e [egea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

e Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guverrului nr. 75/ 12.07.2005,

privind asigurarea calitdtiie ducatiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.Cnr. 369/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educztiei;

e Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondur publice, cu modificarile si

completarile ulterioare;



e OM.E.C.T.S. nz 5530/5.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de crganizare si
funcfionare a insoectoratelor scolare, modificat si completat prin O.M.E.C.S. nr. 3400/ 2015;

e O.M.E. nr. 5726-06 08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitafilor de In»atAmant preuniversitar , Publicat in Monitorul Oficial nr. 765 bis din 12 august
2024

e OME nr.€223/2023 pentru pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare &
consiliului de agministratie din unitatile de invagimant preuniversitar .

e O.M.E.C nr.6106/2024 Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatimant si Metodologia de
aplicare a regulamentului inspectiei scolare;

e O.M.E.C nr. 6877/2023 privind Metodologia formarii continue a personalului cicactiz din
invatdmantul preuniversitar, cu modificarile si completarie ulterioare:

e Ordinul Secreta- atului General al Guvernului nr. 600/ 20.04.2018 pentru aprobarza Codului
controlului intera managerial al entittilor publice;

e Ordinul M.E. nr 3694/2024 privind structura anului scolar 2024 — 2025:

® Ordinul M.E. nr 6481/2024 privind organizarea si desfasurarea examenului de Bacalzureat 2025:

® Ordinul M.E. nr 6477/2024 privind aprobarea graficului de desfisurare a examenzlor de
certificare a calimicarii profesionale a absolventilor din invitdmantul profesional s: tehnic
preuniversitar in anul scolar 2024-2025;

® Ordinul M.E. nr 6479/2024 privind organizarea si desfasurarea admitzrii in invatamantul liceal
pentru anul scolar 2024-2025;

e OMEC 5.545/2G24 privind Metodologia-cadru privind desfagurarea activititilor didactice prin
intermediul tehnclogiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelo- cu earacter
personal:

e H.G. nr. 905/14.22. 2017 privind Registrul General de Evidenta a Salariatilor (REVISAL) ;

e O.S.G.G.nr. 600 20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern managzrial al entitafilor
publice:

® Ordinul Nr. 4831/30.08.2018 privind aprobarea Codului - cadru de etica al personalului didactic
din mvatamantul preun versitar;

e O.M.E. nr. 6222/05.09 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violenta asupra anteprascolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatamant, precum si al
altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afare mediului scolar;

e H.G.nr. 262/ 24 34.2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbat- ;

® Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infrectiuni sexuale, de exploarare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare ;

e OME. nr. 6.320/25.09.2023 privind aprobarea Calendarului de organizare si desfisurare a
exarenului national peatru definitivare in invatamantul preuniversitar, in anul scolar 2623-2024;

e O.M.E.nr. 6.877/22.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea persona:ului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2024—2025;

e O.M.E.nr. 3.18% 27.01.2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei ds evaluare anuali a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobaté prin Ordinul ministrului educatizi, cercerdrii,
tineretului si sportului rr. 6.143/2011;

e O.U.G nr. 36/0£.05.2021 privind utilizarea semnaturii electronice in domeniul reatiilor de munca
si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicatid in M.O. nr. 474/06.05.2021;

e Legeanr. 208/21.07. 2021 pentru aprobarea O.U.G. nr. 36/05.05.2021 privind urilizarea semnaturii
elecironice avansate sau semnaturii electronice calificate, insotite de marca temporald electronicd sau
marca temporala electronica calificata si sigiliul electronic calificat al angajatorului in domeniul relatiilor
de munca, si pentru mcdificarea si completarea unor acte normative;

e O.M.E. nr. 3.965.06.03.2024 privind masuri de aplicare si corelare a planurilor de invagimant pentru
invdfamantul profesional, liceal - filiera tehnologica si postliceal cu structura anulu- scoiar 2024-2025;

Regulamente:

1 Regulament Intern al C.Z. V.M.



. Regulamentul de organizare si functionare a C.E.V.M.

. Regulementul de organizare si functionare a internatului si cantinei ZEVM

. Codul de etica al Colegiului Economic ”Virgil Madgearu™ Municipiul Ploiesti
ite-ul institutiei
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2. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Contextul social si economic in care scoala isi desfasoara activitatea influenteaza evolutia intregului
personal: cacre didactice, manageri, personal auxiliar, etc., si dezvoltarsa personali si profesionali a
elevilor.

A\ fost elaborate si aprobate documentele manageriale:

- Planul -nanagerial,

- PAS-uL

- Organigrama institutiei.

S-au const tuit comisiile si s-au repartizat sarcinile si responsabilitatile etc. pe criterii nedefinite.

Activitdf le corespunzatoare managementului operational desfasurat in anul scolar 2024-2025 au
vizat:

e pregatirea §i reabilitarea spatiilor de scolarizare;

e rcalizarea controlului privind Medicina muncii §i instruirea privind normele SSM si PSI pentru tot
perscnalul scalii;

® incadrarea cu personal didactic calificat conform metodologiilor in vigcare:

e organ zarea colectivelor de elevi pentru clasele de inceput de ciclu.

® instrurea elevilor privind normele SSM si PSI, respectiv instructivnile din ROF CEVM

® constituirea catedrelor de specialitate si redistribuirea orelor rdmase libere prin plata cu ora;

e numirea profesorilor diriginti;

e intccnirsa orarului pe clase, pe profesori si pe sili finAnd cont de urmétoarele criterii: (pastrarea
continuitaf i incadrérii profesorilor la clasa; particularititile impuse de aplicarea planurilor cadru si
planurilor de invitimant la clasele de la filiera tehnologic3; respectarea normelor si recomandirilor de
igiend scolara ir distribuirea numarului de ore si a disciplinelor pe zile si cre la toate clasele;

Echipele de lucru si comisiile din scoald, sarcinile i responsabilitatile acestora au fost stabilite tinand
cont de organigrama scolii. de capacitatile si interesul manifestat de fiecare membru al personalului scolii.
lerarhizarea cin comisii a rimas la decizia directorului (responsabilii de catzdra. presedintii/ responsabilii/
secretarii comis:ilor).

Prin grafice de lucru s-au urmarit reglementarea §i optimizarea activitit:i din scoala.

2.1. COMPONENTA NOMINALA A COMISIILOR DE LUCRU
AN SCOLAR 2024-2025
4 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:
Presedinte: Prcf. MOISE ALINA - ELENA- director

Mambri  Prof. LUPU SIMONA — director adjunct
Prof. STOICA GETUTA - CAMELIA
Prof. SIRBU FLORICA - CRISTINA
Prof. LAZAR CORINA - ROXANA
FRUSINA NICOLAE VLAD- reprezentantul Consiliului Lacal al Municipiului Ploiesti
TUDOR AURELIAN DUMITRU- reprezentantul Consiliului Local al Municipiului Ploiesti
ECHIMESCU ANDREEA LOREDANA- reprezentantul primarului orasului Ploiesti
CONSTANTIN VICA - SIMONA — reprezentant Agentia dz turism OCTAV TOURS
NEDER ANCUTA — reprezentant Camera de Comert si Indestrie Prahova
DOBRE IONUT - ALIN- reprezentantul comitetului de parinti
PARASCHIV ELENA —reprezentantul comitetului de parinu
STANCU RALUCA - reprezentantul comitetului de parinti supleant
RADU MIHAELA DARIA- reprezentant al elevilor
Secretar: Prof. BANU AURELIA
CRACIUN ROXANA — GABRIELA supleant
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Observator TINCA MARIANA —lider sindical

# COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI
EXTRASCOLARE: prof. DRAGOMIR [ULIA

COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE EUROPENE : prof.

PETRESCU ST=FANIA

CONSILIER DE ETICA: prof. IONITA BEATRICE

CONSILIER DE INTEGRITATE: prof. NEGREA VIORICA

SECRETAR CONSILIUL PROFESORAL: prof. Driigan Daniel

prof. Alexandru Bianca- supleant
4 COMISIILE CU CARACTER PERMANENT:
a) COMISIA PENTRU CURRICULUM
Echipa manageriali
Director prof. MOISE ALINA ELENA
Director adjunct prof.dr. LUPU SIMONA
Responsabil : prof. SIRBU CRISTINA FLORICA
Membri:

e Responsabil arie curriculara limba si comunicare prof. Sologon Mariana
Responsabil arie curriculara matematica si stiinte prof. Constantinescu Nicoleta
Responsabil arie curriculara Om si societate prof. Marinescu Mircea
Responsabil arie curriculara tehnologii prof. Lazar Corina Roxana

Catedre:Management prof. Bucur Rodica
Contabilitate: prof. Damian Dorian
Comert: prof. lonescu Cristina
Turism si Alimentatie: prof. Nicolae luliana
Instruire practica: prof. Ciutacu Lavinia
Responsabil comisia metodica a dirigintilor: prof. Nicorescu Ana Maria
prof.Dinu Monica
prof. Stoica Camelia
prof. Petrescu Stefania

FEEE

b) COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII
Coordonator operativ: Stanciu loana
Membri: prof. lonescu Cristina
prof. Udroiu Adina
~— prof. Alexandra Bianca
Reprezentantul elevilor: Radu Cristiana Denisa
Reprezentantul consiliul parintilor: dna BADEA ALINA
Reprezentantantul consiliului local: dl BOTEZ GEORGE
¢) COMISIA DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA S1 PENTRU SITUATII DE
URGENTA
1.Presedinte: prof. Moise Alina - Elena — director
2.Responsabil: Prof Udroiu Adina — Georgiana
3. Comitetul de securitate §i sdndtate in muncd:
Lucrator desemmat: prof. Tinca Mariana
Reprezentanti ai conducerii:
prof. Lupu Simona — director adjunct
Matei Angela — laborant, coordonator atelier scoald
Craciun Gabriela — bibliotecar
Reprezentanti ai lucratorilor angajati:
Prof. Bogaciu Carmen
Prof. Cristescu Corina
lonescu Mircea — administrator de patrimoniu, responsabil comp. adminiszrative
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4.Comisia pentru situatii de urgenta:
Responsabil: prof. Dragan Daniel — Laurentiu
Membri: Prof. Damian Dorian
Prof. Potinteu Nicolae
Prof. Stroe Cosmin Florin
Prof. Baroian Sergiu

5.Medic de medicina muncii
6.Asistentele medicale
7.Profesorii de serviciu pe scoala
8.Profesorii de instruire practici
9.Profesorii diriginti

d) COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN (SCIM)
Comisia SCIM
Presedinte: prof. Lupu Simona — director adjunct
Secretar tehnic: prof. Lazar Corina - Roxana
Membri: - canducatorii de compartimente din structura organizatorica:
contabilitate: Cristina Anamaria Serb— contabil sef
secretariat: Nica Georgiana — secretar sef
administrativ: Mircea lonescu - administrator de patrimoniu
biblioteca: Craciun Gabriela Roxana — bibliotecar
atzlier scoala: Matei Angela — tehnician
personal didactic: prof. Ionescu Cristina - Roxana
prof. Ana Maria Nicorescu
prof. Mihaela Mic
- responsabi’ii ariilor curriculare :
1. Limba si comunicare - prof. Mariana SOLOGON
2. Matematica si stiinte - prof. Nicoleta CONSTANTINESCU
3. Om si sccietate - prof. Mircea MARINESCU
4. Tehnologii - prof. Corina LAZAR
Echipa de Gestionare a Riscurilor (EGR)
Responsabil: prof. dr. Lupu Simona- director adjunct
Secretar: prof. 3ucur Rodica
Inlocuitor secretar: prof. Vasile Brindusa
Membri: - conducétorii de compartimente din structura organizatorica:
contabilitate: Cristina Anamaria Serb— contabil sef
secretariat: Nica Georgiana — secretar sef
administrativ: Mircea lonescu - administrator de patrimoniu
biblicteca: Craciun Gabriela Roxana — bibliotecar
atelier scoald: Matei Angela — tehnician
- respcensaki’ii ariilor curriculare :
I. Limbd si comunicare - prof. Mariana SOLOGON
2. Matematica si stiinfe - prof. Nicoleta CONSTANTINESCU
3. Om si societate - prof. Mircea MARINESCU
4. Tehnologii - prof. Corina LAZAR
Responsabilii SSM si SU

¢) COMISIA PENTRU PREVENIREA §1 COMBATEREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE
CORUFTIE $I DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR $1 PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII



RESPONSABIL:Director adjuact prof.dr. LUPU SIMONA
Membri:
- Prof. Filcea Corina responsabil prevenirea si combaterea violen{ei-clase care Tuncioneaza in
str.Rudului, nr 24
- Prof. Damian Dcrian responsabil prevenirea si combaterea violentei-clase care functioneaza ir
str.Rudului, nr 24
- Prof. Stanciu loana responsabil prevenirea si combaterea violentei- clase care funetioreaza in
str.Armasi, nr 42 si responsabil cu interzicerea segregarii scolare in unitatile de "nvatamant (art.4
ordinul €134 /2016);
- Prof. Alexandru Bianca- responsabil cu promovarea interculturalittii 3i principiilor incluzive
- Prof. Cazan Irina - respensabil cu promovarea interculturalitatii si principiilor irciuzive
- Prof. Balica Magda - responsabila faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
- Reprezentantul elevilor: Mihaila Diana Andreea
- Consiliul reprezentativ al parintilor —.dna. Badea Alina
- Consilierul scolar — prof. Covaci Luiza
Invitati
- reprezentantul primarului — dna. Echimescu Andreea
- reprezentant Consiliul Local - dl. Tudor Aurelian

f) COMISIA PENTRU FORMARE SI DEZVOLTARE iN CARIERA DIDACTICA

Echipa manageriala
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Responsabil :  prof Matei Georgeta - Carmen
Membri : prof. Sirbu Cristina
prof Voica Elena
prof Bogaciu Carmen
prof Constantin Georgiana
prof Nicolae luliana

4 COMISII CU CARACTER TEMPORAR:

1. Comisia de moniterizare a disciplinei

Echipa manageriala

Director prof. MOISE ALINA ELENA

Director adjunct prof.dr. LUPU SIMONA

Responsabil: prof.Ghita Carmen

Membri: Prof. Leoveanu Raluca- Seral si Scoala postliceala
Prof. Balica Magda
Prof. Baroiamu Sergiu
Prof. Badea Florentina
Prof. Popescu Corina
Prof. Lazar Cristina
Prof. Cazan Irina- Scoala profesionala
Prof. Stroe Cosmin si Sirbu Cristina Parter
Prof. Petrescu Stefania si Cristescu Corina Et |
Prof. Ciutacu Lavinia Et Lazar Corina Et I1
Prof Potinteu Nicolae-Teren de sport si curtea scolii
Prof .dirigint:
Prof de serviciu

2. Comisia de elaborare a schemelor orare/ orarului scolii



Responsabil orar: Director prof. Moise Alina - Elena
Membri: orof. Sirbu Cristina
prof. lonita Beatrice
Responsabil scheme orare: Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Membri: ~esponsabilii ariilor curriculare :

Limba si comunicare - prof. Mariana SOLOGON
Matematica s. stiinfe - prof. Nicoleta CONSTANTINESCU
Om si societate - prof. Mircea MARINESCU
Tehnologii - prof. Corina LAZAR
Instruire pracsicd: - prof. Ciutacu Lavinia

3. Comisia pentru Managementul burselor scolare
Presedinte :  Prof. Lupu Simona — director adjunct
Responsabil: prof. Ghitd Carmen
Membri cu atributii de evaluare dosare:

Prof. Vasi'e Eugenia Prof. Ghita Carmen

Prof. Nicolazs Iuliana Prof. Matei Carmen

Prof. Bant Acrelia Prof. Ciutacu Lav:aia

Prof. Petrache Simona Prof. Bocan Niculina &
Prof. Stoica Camelia Secretar lonita M naela

Prof. Constantin Georgina
4. Comisia decontare transport elevi
Presedinte: Director prof. Moise Alina - Elena
Responsabil: Prof. Lazar Corina
Membri: Prof. Nicorescu Ana
Prof. Petrache Simona
Prof. Banu Aurelia
Prof. Todireanu loana
Prof. Stroie Mioara
Prof. Tinca Mariana
Prof. Petrescu Stefania
Dirigintii claselor pentru informare
Seeretar comisie — Ezeanu lonela — analist programator
Budeanu Bianca - laborant

S. Comisia pentru monitorizarea CATALOGULUI ELECTRONIC pe platforma ADSERVIO
Echipa manageriala
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjumct prof.dr.Lupu Simona
1. Responsah:l privind monitorizarea ritmicititii notdrii, evaluirii si a absenteismului : prof.Bascau
Cornelia

Membri :prof. Andreescu Georgiana

prof. Nicorescu Ana Maria (responsabil Comisia metodica a d:rigintilor)
2. Responsab:l introducere/eliminare/actualizare baza elevi — Ezeanu Iomela
3. Responsab:l informatii specifice compartimentului secretariat (mentiuni elevi, orar. condici
profesori) - Dinca Gabriela
4. Responsabil implementare si administrare platforma- Apostol Alexandru
5. Responsahil arhivare : Director prof. Moise Alina - Elena
Secretar sef: Nica Georgiana

6. Comisia pentru promovarea imaginii scolii
Echipa manageriala
Director prof. Moise Alina - Elena



Director adjunct prof. Lupu Sinzona
Membri: Prof. Sirbu Cristina

Prof. Dragomir lulia Prof. Vasile Brindusa
Prof. Lascu 4nca Prof. Badea Florenrina
Prof. Constarntin Georgiana Prof. Dragomir Petrica
Prof. Stanciu loana Prof. Bocioaca Carmen
Prof. Cristescu Corina Prof. Voica Elena

Prof. Lazar Cristina Prof. Matei Adriana

Site: Informatician: Apostol Alexandru
Pagina de FACEBOOXK: Informatician: Apostol Alexandru, prof. Dragomir lulia, prof. Udrciu Adina
Georgiana

7. Comisia pentru consiliere si orientare pentru programe si proiecte educative
Echipa manageriali
Direztor prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.dr._upu Simona
Responsabil: Prof. Dragomir lulia - Coordonator programe si proiecte educative
Membri:  prof. Covac: Luiza

prof. Gitlan Otilia prof. Lazar Ccrina
prof. Ionescu Cristina prof. Bogaciu Carmen
prof. Petrescu Stefania prof. Cazan Irina

prof. Corina Cristescu prof. Lazar Cristina
prof. Molnar Manuela prof. Stoica Camelia
prof. Alexandru Bianca prof. Dragomir Fewrica
prof. Banu Aurelia Diriginti

8. Comisia pentru elaborarea P.A.S
Presedinte: Director prof. Moise Alina - Elena
Responsabil: Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Membri: prof. Petrescu Stefania

prof. Dinu Monica prof. Matei Adriana
prof. Dragomir Iul:a Ezeanu lonela — analist programator
prof. Alexandru Bianca Apostol Alexandru - informatician

prof. Ionescu Cristina

9. Comisia pentru eiaborarea Regulamentului intern si ROF CEVM Regulament intern Internat
Presedinte Director prat. Moise Alina - Elena
Coordonator grup de Iucru: director adjunct prof. Lupu Simona- membru CA
Membri: prof. Constant:n Georgiana

prof. Bogaciu Carmen prof. lonescu Cristina
prof. Balica Magda prof. Vasile Brindusa

prof. Sclogen Marizna prof. Nicolae Cornelia
prof. Ionita Beatrice prof. Matei Adriana

10. Comisia paritara
Reprezentanti ai angajatorului: Prof. Moise Alina - Elena - director
Prof. Lupu Simone — director adjunct
Prof. Stoica Getutz — Camelia — reprezentant CA
[onescu Mircea — administrator de patrimoniu
Reprezentanti ai sindicatului: Prof. Tinca Mariana — lider grupare sindicala
Prof. Petrescu Stetania
Prof. Dinu Monica — Lucia



Prof. lonescu Cristina — Roxana
Secretar comisie: prof. Udroiu Adina Georgiana

11. Comisia pentru egalitate de sanse §i tratament intre femei si barbati
Echipa manageriala
Director prof. Moise Alina - Elena
Director adjunct prof.dr.Lupu Simona
Membri: prof Damian Dorian

prof. Bucur Rodica prof. Eocan Niculina

prof. Marinescu Mircea prof. Ghitd Daniel

prof. Cristescu Corina prof. Earoianu Sergiu

prof. Molnar Manuela prof. Drigan Daniel

prof. Visan Mircza Craciun Gabriela- bibliotecar
prof. Bogaciu Carmen Ionescu Mircea — administrator de
prof. Negrea Viorica patrimoniu

KReprezentanti ai sindicatului: Tinca Mariana — lider grupare sindicala

12. Comisia de mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar pentru anul
scolar 2025 — 2026
Responsabil:  prof.Marinescu Mircea
Membri: prof. Tinca Mariana
prof. Sirbu Cristina prof. Cristescu Corina
prof. Ld-oia Adina prof. Badea Florentina
prof. Bogaciu Carmen
Secretar: orof. Dinu Monica
13. Comisia pentru achizitii si distribuire manual
Echipa manageriala
Cirector pro?. Moise Alina - Elena
Cirector adjunct prof.dr.Lupu Simona
Responsabil : Craciun Gabriela — Roxana - bibliotecar
Membri: Dirigintii/ co-dirigintii
Comitet de sprijin:

prof. Monica Dinu, prof. Cristescu Corina,
prof. Otilia Gitlan, prof. Bucur Rodica,
prof. Daniela Soare, prof. Balica Maria — Magdalena

prof. Elena Voica,
14. Comisia pentru organizarea serviciul pe scoala
Echipa manageriala
Director pro”. Moise Alina - Elena
Director agjunct prof.dr.Lupu Simona
Responsabil: prof. Badea Florentina

Membri: pro®. Nicorescu Ana,

Prof. Ciutacu Lavinia

2.2. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE

in anul scolar 2024-2025, Compartimentul contabilitate a fost direct implicat, alaturi de conducerea
scolii, in cheltuirea judicioasa a bugetului alocat. Aceasta perioada cuprinde sfarsitul anului financiar 2024,
cand executia tugetara se reflecta in raportarea anuala. Inceputul anului financiar 2025 a fest alimentat cu



fonduri la nivelul a 1/1Z din bugetul anului incheiat 2024.

Finantarea unitarii si veniturile realizate in anul 2024 provin din urmatoarele surse si au urmatoarele
valori:

-Taxe si alte venrturi din invatamant (plata taxe BAC

si inchiriere microbuz scolar) 5.402 lei
-Venituri din productia proprie si conexa 221.386 lei
-Contributia elevilor si studentilor pentru internat-cantina 118.847 lei

Finantarea pentra bunuri si servicii, ajutoare sociale si transportul cadrelor didactize/ didactice
auxiliare la/de la locul de munca ce se asigura de la bugetul local pentru anul 2024 a fost de: 2.002.970 lei.

Finantarea pentru salarii, deplasari interne, transport elevi si burse de excelenta olimpica II, merit,
rezilienta, sociale, tehnclogice, mame minore, elevi Republica Moldova, de la bugetul de stat an 2024 a
fost de: 16.723.154 lei.

In anul scolar 2¢24-2025, compartimentul contabilitate a fost direct implicat, alaturi de conducerea
scolii, in cheltuirea judicioasa a bugetului alocat. Inceputul anului financiar 2025 a fost alimentat cu fonduri
la mivelul 1/12 din bugetul anului incheiat 2024.

Veniturile realizate in anul 2025 provin din urmatoarele surse si au urmatoarele valori;

-Taxe si alte venituri din invatamant (plata taxe BAC

si inchiriere microbuz scolar) 19.749 lei
-Contributia elewilor si studentilor pentru internat-cantina 30.644 lei
-Venituri din praductia proprie si conexa 148.357 lei

Finantarea din cote de tva alocata de la bugetul local sect:unea functicnare, potrivit costului
standard. precum si finantarea din fonduri externe nerambursabile (FEN) postadzrare la sectiunea
dezvoltare - in suma de 3.173.080 lei, s-a facut pe urmatoarele categorii de cheltuieli bugetare:

Titlul I cheltuieli de personal 17.000 lei
Titlul I bunuri s: servicii 1.021.000 lei
Titlul IX asistenta sociala-ajutoare copii cu ces 76.000 lei

Titlul VIII proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile 2.059.080 lei

Finantarea de la bugetul de stat sectiunea functionare, potrivit costului standard s-a facut pe
urmatoarele categorii de cheltuieli bugetare: 14.486.038 lei

Titlul I cheltuieli de personal 12.272.288 lei

Titlul XI alte cheltuieli

- burse de excelenta olimpica I1, merit, rezilienta, sociale,

tehnologice, mame minore, elevi Republica Moldova 1.953.500 lei
-sume pentru acnitarea persoane cu handicap neincadrate 162.977 lei
-sume pentru decontare transport elevi 42.400 lei
-sume pentru “saptamana verde” 44.875 lei

In anul 2024, Curtea de Conturi a verificat documente justificative pantru  activitatea
compartimentului contahilitate din anul 2023, in urma verificarii nu au fost lasate masu-i de efectuat;

In anul scolar 2€24-2025 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

-s-au acordat burse de excelenta olimpica II, merit, rezilienta, sociale tehnologice, mame minore,
elevi Republica Moldovz, decontarea transportului elevilor de la bugetul de stat;

-s-au procurat uniforme si echipament de protectie pentru agentii de paza, persoralul dz la Atelierul
de tehnica servirii, muncitorii calificati si ingrijitori;

-s-au achizitionat materiale de curatenie, dezinfectanti pentru asigurarea conditiilor optime de
desfasurare a cursurilor scolare:

-s-au achizitionat rechizite, consumabile de birou, consumabile pent-u imprimante si copiatoare,
atat pentru desfasurarea activitatii administrative din toate compartimentele, cat si pentru desfasurarea
activitatilor elevilor: simulari bacalaureat, olimpiade scolare, concursuri;

-s-au achizitionat roll-up-uri, pliante, brosuri, mape de prezentare necesare pentru promovarea
imaginii colegiului;

-s-a achizitionat fond de carte pentru biblioteca scolara, precum si carti pentru premierea elevilor;

-s-au achizitionat materiale pentru reparatii curente (inlocuire ins:alatii sanitare, instalatii de
incalzire, reparare mobilier, zugraveli, igienizari sali de clasa, inlocuirea corpurilor de iluminat, inlocuirea/
reconditionarea jaluzelelor verticale din locatia camin);

-s-a achizitionat mobilier ergonomic pentru sala de curs nr.1 (catedra. banci si scaune elevi);
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-s-au pitit indemnizatii de inspectie grad:

-s-au achizitonat stingatoare, sisteme de fixare in perete si alte materiale PSI necesare:

-s-au efectuat revizii la instalatia electrica, gaze, cazane centrala termica, service stingatoare,
reparatii lz centrala termica, revizie tehnica digitala a sistemului de paratrasnet;

-s-au achizitionat servicii de verificare, igienizare periodica si inlocuirez filtrelor la dozatoarele de
apa;

-s-au efectuat lucrari de dezinsectie, dezinfectie in toate incaperile caleg ului;

-s-au efectuat vidanjari si decolmatari la instalatiile de scurgere a apei menajere si canalizare;

-au fds: contractate si efectuate servicii medicale de medicina muncii pentru toti salariatii;

-s-a achizitionat programul legislativ online LEX;

-s-au achizitionat servicii de monitorizare sistem antiefractie;

-s-au achizitionat piese de schimb, anvelope necesare pentru mentinzrea in parametrii functionali a
parcului ante cia dotare;

-s-au efectuat reviziile ITP la masinile din dotare si s-au platit asigurzrile obligatorii pentru acestea:

-pentra buna desfasurare a activitatilor s-au achizitionat semnaturi electronice pentru depunere
declaratii m apiicatia FOREXEBUG, pentru semnarea electronica a ordinelcr de plata multiplu electronice;

-s-au achizitionat materiale de laborator necesare pentru proiectul d2 Robotica;

-s-a echitionat masina de tuns gazonul din imprejmuirea colegiului <t internatului;

-s-au achiztionat cursuri de pregatire profesionala — notiuni fundamentale de igiena;

-s-au achizitionat servicii de mentenanta lunara aparate de marcat elzctrenice fiscale;

-au fos achitate drepturi salariale provenite din hotararilor judecatoresti si OUG 48, diferente la
sporuri, transa 4 de plzta, pentru perioada 2019-2021, din sursa buget de stat;

-s-au achitat daune interese moratorii (dobanda legala) pentru perioada 2019-2021, aferente transei
4 de pata al kotararilor judecatoresti;

-s-a achizitionzt programul soft pentru editarea diplomelor scolare;

-s-a achizitionzt aplicatia soft registru electronic de intrari iesiri care aduce beneficii substantiale;

-s-au efectuat plati pentru salarii, premii si indemnizatii elevi, in trei proiecte europene ocupationale
(PEO) : Eco-Future, Ezo-Leaders si Eco-Ventura care sunt in derulare;

-s-a reelizat modernizarea, igienizarea, inlocuirea instalatiei de incalzire, inlocuirea parchetului,
dotarea cu mebilier ergonomic, efectuarea unei picturi pe perete salii de clasa nr.15 prin sponsorizare;

Contabil Se?— Ec. Serb Cristina Anamaria

2.3. COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
RAPORT DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT
ANUL SCOLAR 2024-2025

L. INTRODUCERE

La nive ul unitatii de invatamant, compartimentul secretariat are in componenti un
post de secretar-sef, 1,5 posturi de secretari, un post de informaticizn si un post de analist-
programator, asigurand activitatea administrativa, documentard si informationali necesara
functionarii eficiente si legale a institutiei.

Personalul din secretariat si-a desfagurat activitatea cu profesionalism, rigoare si
implicare, contribuind la implementarea deciziilor manageriale, la asigurarea legalitatii actelor
scolare si administrative si la gestionarea eficientd a documentelor institutionale.

Sarcinile si atributiile specifice personalului din cempartimentul secretariat sunt
reglementate prin:

* Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023:
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Ordinul ME nr. 5726/2024 — ROFUIP (in vigoare din septembrie 2024);

Ordinul SGG nr. 600/2018 privind Sistemul de Control Intern Managerial (SC-M);

Ordinul ME nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activititii
personalului didactic si didactic auxiliar, modificat prin OME nr. 3189/2021:

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii;

Legea nr. 16/1996 — Arhivele Nationale;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si OG nr. 27/2002 —
privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Regulamentul (UE) 679/2016 si Legea nr. 190/2018 — GDPR;

Legea nr. 319/2006 a securitiitii si sanatitii in munci si Legea nr. 307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor.

In anul scolar 2024-2025, activitatea compartimentului secretariat a fost una
complexa, continud si eficientd, caracterizata prin profesionalism, corectitudire. spirit de echipa si
implicare activi in toate procesele manageriale si educationale ale unitatii.

Intr-un context administrativ dinamic, cu numeroase actualizr: ‘egislat.ve si cerinte
digitale sporite, echipa compartimentului secretariat a reusit si mentind un nivel inalt de
performanta si promptitudine, respectind cu strictete termenele impuse de institutiile zbilitate.

Activitatea s-a concentrat pe urmatoarele domenii principale:

e administrarea documentelor si evidentelor institutionale;

e asigurarea legalitatii si transparentei actelor;

e sprijinirea conducerii in implementarea deciziilor manageriale;
e gestionarea eficientd a resurselor umane si informationale;

e comunicarea intra si interinstitutionala;

e aplicarea principiilor de etica, calitate si protectie a datelor.

In ansamblu, compartimentul secretariat a constituit un nucleu acministrativ esential,
garantand ordineaz documentara, trasabilitatea informatiilor si buna coordonarz intre toate structurile
unitatii.

Intr-un context administrativ marcat de intensificarea cerintelor de raportare si de
digitalizare, secretariatu. a asigurat un nivel ridicat de performanti, mentinind un “lux constant
si legal al documentelor, o comunicare eficienta si o colaborare permanentd cu toate
compartimentele anitatii si autoritatile externe.

II. ZONE DE COMPETENTA

Activitatea ccmpartimentului secretariat este guvernatd de atributiile prevazute in

legislatia educationald si in regulamentul intern, avand rolul de a asigura suportul administrativ,
informational si logistic pentru conducerea unitatii, personalul didactic, didactic auxiliary si nedidactic,
elevi si parinti.

W

Domeniile principale ce competenta sunt:

Administrativ si managerial — planificarea, organizarea si monitorizarea activ:titilor administrative
zilnice; redactarea deciz:ilor, proceselor-verbale si documentelor oficiale; sgrijinirea conducerii in
implementarea deciziilor.

Relatii cu publicul si comunicare institutionala — gestionarea cererilor, aucientelor, petitiilor si
informarii publice;

Resurse umane— 2videnia personalului, intocmirea statelor de functii, contraetelor individuale de
munca, deciziilor. actelor aditionale, Revisal, Edusal, adeverintelor si raportd-ilor catre institutiile
competente (ISJ Prahova, ITM, etc).

Evidenta elevilcr si documente scolare — administrarea registrelor matriczle, actelor de studii,
documentelor de burse si transport elevi, gestionarea transferurilor si a situari.lor statistice, etc.
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5. Arhivare gi gestiune documentard — organizarea arhivei curente si istorice, aplicarea
nomenclatorului arhivistic, digitalizarea si securizarea documentelor.

6. Control intern managerial (SCIM) — elaborarea, actualizarea si monitorizarea procedurilor interne,
gestionarea riscurilor i implementarea masurilor de conformitate.

7. Protectie datelor personale (GDPR) — asigurarea confidentialitatii datelor si aplicarea normelor
europene si narionale privind prelucrarea acestora.

8. Comunicare si relatii institutionale — mentinerea relatiilor operat've cu ISJ Prahova, Primiria.
DGASPC, ITM, alte institutii, precum si cu beneficiarii directi ai serviciilor educationale.

9. Perfectionare profesionald si dezvoltare institutionald— formerea conminud, participarea la programe
acreditate, actualizarea competentelor digitale si legislative si implicare in proiecte.

10 Etica si transparentd — promovarea integrititii, respectului, egalititii si impartialitatii in toate
activitatile compartimentului.

Prin aceste competente, secretariatul devine pilonul administrativ al unitatii, garantand
legali-aiea si functionalitatea activitatilor educationale.

[lI.  OBIECTIVELE STRATEGICE ALE COMPARTIMENTULUI SECRETARIAT

in conformitate cu planul managerial genera al unitétii, compartimentul secretariat

si-a stab:lit o serie de obiective strategice care au ghidat intreaga aczvitate.
Obiectiv general:

Asigurarea eficientei, transparentei si legalitati: proceselor administrative si
mangzgeriale, in acord cu legislatia educationala actualizatd si =u principiile transparentei si
resocnsabilitit i administrative.

Obiective specifice:
o digitalizarea fluzurilor documentare si implementarea unui sistem unizar de registraturd electronica
(REGISTA):

Digital:zarea fluxurilor documentare si implementarea registraturii electronice (REGISTA).

Pentru a asigura eficienta si trasabilitate, in anul scolar 2022-2025 s-a consolidat utilizarea
sistemului de registraturd electronici REGISTA, in vederea inregistrarii, monitorizarii si arhivérii
tuturor documentelor oficiale.

Aceasti digitalizare a fluxului administrativ a redus semnficativ timpii de procesare, a
permis accesul controlat si rapid la documente si a contribuit la implementarea unui sistem unitar
de evieenta electronica, conform cerintelor Ministerului Educatiei.

Toate cocumentele interne si externe au fost inregistrate digizal, cu respectarea procedurilor
SCIM. ceea ce a asigurat transparenta si trasabilitate in procesul dec:zional.

Astfel, compartimentul secretariat a devenit un nod central de coordonare a corespondentei
electranice institutionale.

* menfirerea evidenfei exacte §i actualizate a elevilor, personclului si documentelor:

Un obisctiv constant a fost asigurarea acuratetei si ectualiz&rii continue a bazelor de date
privind elevii si personalul unitatii, in conformitate cu prevederile din ROFUIP 5726/2024.

Prin utilizarea aplicatiilor SIIIR, ADSERVIO, REGISTA, ZDUSAL si REVISAL s-au
gestionat in med eficient dosarele de elevi, statele de functii, actele de studii, situatiile statistice, etc.

Evidenzele au fost actualizate in timp real, eliminénd discrepantele si suprapunerile de
informatii. Acest proces a permis respectarea termenelor legale si evitarea erorilor administrative,
contribuind la buna organizare a activitatii scolare si la furnizarea -apida a datelor cerute de 1SJ
Prahova, Ministerul Educatiei si Cercetarii sau alte institutii competente,
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cresterea gradumi de opzrabilitate intre aplicatiile informatice (EDUSAL, SIIR, Revisal):

In scopul eficientizarii administrative, secretariatul a asigurat corelarea datelor fintre
sistemele informatice utilizate in invatamant (SIIIR — evidenta elevilor, ADSERVIO — catalog
electonic, EDUSAL — salarizare, Revisal — resurse umane).

Aceasta operabilitate a eliminat redundantele si a crescut coerenia datelcr, facilitind
raportarea automata catre institutiile externe.

Totodatz. a fost imbunatatitd comunicarea cu toate compartimentele cclegiului. asigurandu-
se 0 sincronizare constanta a informatiilor.

Prin aceasta abordare, unitatea de invatamant a indeplinit cerintele nationale privind
digitalizarea educatiei si modernizarea administrativa.

consolidarea cozarolulu: intern managerial si a procedurilor operationale:

in acord cu Ordinul SGG nr. 600/2018, secretariatul a revizuit si actualizat procedurile
interne privind fluxul documentar, arhivarea, evidenta persona’ului si proteztia catelor.

Au fost completate fisele de risc, chestionare si registrele procecurale, asigurdndu-se
trasabilitatea fiecarei activitati.

Prin consolidarea SCIM, s-a redus riscul operational i s-au stabilit respcnsabilititi clare pe
fiecare functie auxiliara.

Aceasta abordare a contribuit la un management intern coerent, la auditéri conforms si la
cresterea gradului de conformitate administrativa.

aplicarea rigurcasa a normelor GDPR:

Secretar:atul a implementat integral prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 (GD?R) si
ale Legii nr. 190/2018, asigurand confidentialitatea si protectia datelor personale ale elevilor,
angajatilor si panenerilor institutionali.

S-a realizat instruirea personalului, s-au actualizat registrul de evidenta a prelucrarilor si
procedurile interne privind protectia datelor, sub coordonarea responsabilutui GDPR.

Prin aceastd masurd, s-a consolidat cultura institutionzla privind ezici, confidentializate si
responsabilitate in prelucrarea informatiilor.

dezvoltarea comnetentelor profesionale ale personalului:

Personalul secretariatului a participat la programe de formare profesionald in domenii
specifice (management cperational la nivelul compartimentului secretariat, SCIM, GDPR, legislatie
a muncii, utilizarza aplicatiilor informatice).

Dezvoltarsa competentelor a contribuit la cresterea performantei individuale si colective, la
adaptarea rapida la modificarile legislative si la profesionalizarea serviciilo- administrative o erite.

Formarea continud a fost o prioritate strategica, in spiritul Legii invataméantului nr. 198/2023
privind dezvoltarsa profesionala a personalului din invatimant.

imbunatdtirea reiatiei cu publicul si partenerii institutionali:

Personalul compartimentului secretariat a mentinut o comunicare eficienta si respectuoasa
cu elevii, parintii. cadrele didactice si partenerii externi.

Prin aplicarea OG nr. 27/2002 si a Legii nr. 544/2001, s-au respectat rermenele de raspuns
la solicitari, asigurand transparenta si accesul liber la informatiile de interes pub_ic.



S-au dezvoltat relatii de cooperare cu ISJ Prahova, Primiria, Trezoreria, ITM, DSP,
DGASPC, AJOFM,Politia si alte institutii publice, ceea ce a consolidat imaginea institutici si a
crescut eficienta administrativa.

o Implicavea activa in comisiile scolare i in activitdtile de autoevaluare institutionald :

Personalul secretariatului a participat activ in comisiile interne — SCIM, EGR, burse scolare,
transport elevi, examene nationale, examene la nivel de scoald (diferente, situatii neincheiate,
corigente), examene de certificare a calificarii profesionale N3, N4 si NS5, concursuri posturi
vacante, comisii inventar, comisie mobilitate cadre didactice, admitere invatamant profesional,
liceal zi i seral, evaluare personal, comisia de monitorizare a rizmicitafi notarii §i evaluarii—
contribuind la intocmirea si gestionarea documentelor, colectarez si transmiterea informatiilor
necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei comisii, verificari cu privire la datele specifice
activitarii compartimentului secretariat, ete, cat si arhivare documentelor aferente.

Aceastd implicare a sustinut procesele de autoevaluare institutionald si a consolidat
functionarea sistemului de calitate la nivelul unitatii.

crearea unui mediu administrativ bazat pe eticd, performantd si calitate:

Teate activititile compartimentului secretariat au fost desfasurate cu respectarea Codului de
eticd al personalului din invatamant, conform Legeii invatamantului nr. 198/2023. S-au promovat
valorile transparentei, integritatii, impartialitdtii si profesionalismul.i.

?rin implementarea principiilor bunei guvernante, secretariatul z devenit un model de eficienta
si conformitate administrativa, oferind un cadru institutional predictivil, legal si de incredere pentru
toate catzgoriile de beneficiari.

Astfel, secretariatul a contribuit semnificativ la modernizarea si profesionalizarea
activititii administrative a unititii, consolidand rolul siu de pilon central al managementului
instituticnal.

Iv. EVALUAREA GRADULUI DE REALIZARE A OBIEZTIVELOR STABILITE
Activitatea compartimentului secretariat pentru anul scolar 2024-2025 a fost evaluata in
raport cu obiectivele stabilite in planul managerial propriu, in conformitate cu Legea invatimantului
preunivarsizar nr. 198/2023, Ordinul ME nr. 5726/2024 (ROFUIP) si Ordinul SGG nr. 600/2018
privind imglementarea Sistemului de Control Intern Managerial (SCIM).

Evaluarea s-z realizat pe baza:

documentelor de evidentd (registre, cataloage, situatii statistice, fise de lucru, corespondentd
administrativa);

rapoarte lor periodice de activitate si a analizelor lunare;

procedurilor interne d n cadrul SCIM;

fiselor individuale de autoevaluare si evaluare anuala;

feedback-ului colectat de la conducerea unititii, compartimentele colaboratoare si beneficiarii
directi tcadre didactice, elevi, parinti).

Aceastd evaluare a urmdrit corelarea permanenta intre activitatea efectiva desfasurata si
obiectivele propuse, apreciind in ce masura acestea au fost indeplinite, depasite sau necesita
consolidare.

Gradul general de realizare a obiectivelor:

Analiza documentari si operationald a demonstrat ¢é toate obiectivele strategice si specifice
stabi ite in planul managerial au fost realizate, fapt ce reflecta un nivel foarte ridicat de performanta
administrativa si organizatorica.
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Gradul ridicat de realizare indica un nivel optim de functionare a proceselor administrative,
o implementare completa a digitalizarii documentelor si o colaborare interinst:tutionala eficienta.
Aspecte principale constatate in urma evaluarii

Respectarza integrald a termenelor de raportare si transmitere

Toate documentele si situatiile solicitate de institutiile abilitate (Inspectcratul Scolar Judetean
Prahova, 2rimarie, ITM, DGASPC, alte autoritati competente) au fost intocmite si transmise in
termenele prevazute de legislatie si metodologiile ministeriale.

Niciun termzn nu a fost depasit, iar documentele au fost validate fara observatii sau
neconformitati.

Aplicarea consezventd a procedurilor interne §i a normelor SCIM

intreaga activitate a fost derulata conform procedurilor interne, avizate de conducerea unitatii
si corelate cu Ordinul SGG nr. 600/2018.

Fiecare prcces administrativ a avut trasabilitate completd, de la initiere 04na la arhivare,
asigurand contrelul intern eficient.

Eficienta si transparentd in comunicarea internd si externd

Comunicarez cu personalul didactic, auxiliar si nedidactic s-a desfasurat constant, clar si
prompt.

In relatiile externe, secretariatul a mentinut o corespondentd profesiorald cu institutiile
partenere, utilizand preponderent mijloace electronice (e-mail institutional, platforme, REGISTA,
SHIR, ABSERVIO, EDUSAL, REVISAL).

S-au respecrat dispozitiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si ale OG nr. 27/2002 privind petitiile, fara reclamatii sau sesiziri negative.

Digitalizarea completa a fluxurilor administrative:

Implementzrea sistemului de registratura electronica REGISTA a permis mcnitorizarea in timp
real a documentelor interne si externe, reducdnd semnificativ timpii de procesare.
Prin utilizarea integrata a aplicatiilor ADSERVIO, SIIIR, EDUSAL. REVISAL, s-a obtinut o
interoperabilitate functionala intre bazele de date create, eliminind erorile si redandantele.

Acuratetea documentelor de personal si elevi

Evidentele privind cadrele didactice, elevii si documentele scolare au fost intocmite, gestionare,
completate, verificate si arhivate conform normelor din ROFUIP — nr.5726/2(24 si Legii Arhivelor
Nationale nr. 16 1996.

Toate documentele solicitate de personalul colegiului cat si toate actele de studii, foile
matricole si adeverintele au fost eliberate la termen, fara neconcordante.

Aplicarea legisiapiei privind protectia datelor personale (GDPR)

Nu s-au inrsgistrat incidente de securitate a datelor, brese informatice sau reclamatii privind
confidentialitatea
Personalul compartimentului secretariat a respectat prevederile Regulamentului UE) 679/2016 si
Legii invatamanrului nr. 198/2023, asigurdnd protectia informatiilor cu caracter personal.

Integritate institu!ionala si climat etic



Pe parcursul intregului an gcolar, nu au existat situatii de conflizt de interese, incompatibilititi.
abateri disciplinare sau plangeri privind modul de lucru al compartimentului. Activitatea s-a
destzsurat intr-un climat profesional bazat pe etica muncii, corectitucine si cooperare.

Aceste rezultate confirma o functionare eficienta si legala a compartimentului, cu un
nivel inalt de profesionalism, organizare si responsabilitate.

V. ACTIVITATI SPECIFICE DERULATE PE DOMENII “UNCTIONALE

Activitatea compartimentului secretariat a fost una ampla si diversificata. desfisurata
conform atributiilor din fisele de post si planul managerial.

Sarcinile au fost grupate pe domenii functionale, 'n conformitate cu legislatia
educarionald, Codul muncii, ROFUIP 2024 (OME nr. 5726/2024", Ordinul SGG nr. 600/2018
(SCIM) si alte acte normative specifice activitatii administrative a compartimentului secretariat.

A. Organizare si planificare administrativa

Activitatea administrativa a vizat buna desfasurare a proceselor manageriale, asigurand
fluxtl zoerent al documentelor, programarea activitatilor si coordonzrea cu toate compartimentele.

Secretariatul a avut un rol esential in sustinerea conducerii, elabordand documentele
operative ale managementului scolar.

Au fost elaborate, gestionare, iregistrate si arhivate deciziile interne, procesele-verbale,
convocdrile, notele informative si adresele catre institutiile parteners.

Registratura unitatii a functionat integral prin sistemul REGISTA, care a permis
inregistrarea digitald a documentelor, urmarirea traseului acestora s: reducerea erorilor umane.

B. Evidenta elevilor si documente scolare

Domeniul de evidenta scolard a fost gestionat cu maxima atentie si conformitate legala.
Secretariatul a asigurat gestionarea completd a dosarelor de inscriere, reinscriere, transfer si
absolventa, conform prevederilor din ROFUIP 5726/2024.

S-au completat si actualizat foile matricole, registrele matricole, cataloagele si actele
de studii, in format fizic si electronic, asigurdndu-se integritatea datelor si confidentialitatea
informati:lor.

Au fost intocmite situatiile statistice privind efectivele de elevi, promovabilitatea,
mediile znuale, absolventii si abandonul scolar, transmise la termen citre Inspectoratul Scolar
Judetean s catre Ministerul Educatiei si Cercetarii prin platforma SIITR.

De asemenea, au fost gestionate lunar documentele privind bursele scolare, bursele de
merit, sociale si de studiu, precum si documentele de transport elevi, centralizate si transmise
autorita-ilcr locale pentru decontare, conform legislatiei in vigoare.

Eliberarea adeverintelor scolare s-a ficut operativ, pe baza registrelor oficiale, cu
respecterza prevederilor Legii invitimantului nr. 198/2023 si a ROFUIP 5726 / 2024.

C Pezrsonal, resurse umane si salarizare

Activitatea compartimentului secretariat in domeniul resurselor umane a fost una exclusiv
administrativi, axatd pe actualizarea dosarelor de personal, evicenta incadririlor, gestionarea
contractelor de munca si intocmirea statelor de functii.

Toate modificérile cu privire la incadrarea personalu! didactic, didactic auxiliar si
nedidactic au fost operate in aplicatiile Revisal si EDUSAL, in conformitate cu HG nr. 905/2017,
Legea nr. 153/2017 si Codul muncii (Legea nr. 53/2003).

in cadrul compartimentului secretariat, activitatea privind intocmirea statelor de
functii si a statelor de platd s-a realizat lunar, cu caracter strict administrativ si tehnic, in
conformitate cu prevederile art. 73-75 din ROFUIP — OME nr. 5726/2024, Legea nr. 153/2017
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privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, HG nr. 905/2017 si Codul muncii —
Legea nr. 53/2003.

Statele de functii au fost elaborate pe baza incadririlor aprobate de Inspectoratul
Scolar Judetean Frahova fiind aprobate de Consiliul de Administra’ie al colegiuluy, continZnd
toate categoriile de personal — didactic, didactic auxiliar si nedidactic.

Acestea au fost actualizate permanent in fanctie de miscérile de personal
(incadriri, modificiri, susperdari, incetari de contracte), fiind avizate de director si transmise
citre institutiile abilitate.

in ceea ce priveste statele de plati, secretariatul, prin secretarul-sef, a avut rolul
de operator admimistrativ in aplicatia informatici EDUSAL, realizind introducerea datelor
validate (pontaje, concedii, modificiiri de salariu, sporuri, norme didactice ete.).

Aceasti etapz administrativa are scopul de a asigura acuratetea si trasabilitatea
datelor de persomal, precum si respectarea termenelor legale de raportare citre institutiile
competente(ISJ Prahova, Trezorerie, Banca, etc).

Au fost eliberate adeverinte privind vechimea, salariul de bazi, venitul met,
concediile si starea de siindtate, la solicitarea salariatilor sau a institutiilor abilitate.

Secretarul-gef a avut responsabilitatea operarii administrative = Formularului L153
privind transparenta veniturilor, gestionarea declaratiilor de avere si de interese ale functiilor de
conducere din colez-u, precum si a declaratiilor de interese ale cadrelor didactics. conform legislatiei
1n vigoare.

Adtivitatea s-a desfasurat in conditii de legalitate si confidentialirate deplina.
D. Arhivare si gestionarea documentelor

Arhxva unitatii a fost reorganizata in concordanti cu Legea A-hivelor Nationale nr.
16/1996.

S-a realizat inventarierea, etichetarea si delimitarea foundurilor arhivistice,
stabilindu-se termene e ce pastrare conform nomenclatorului arhivistic aprobat

Anumite documente au fost digitalizate si stocate in format electronic, pentra a
asigura pastrarez si accesibil tatea lor.

Sparul arhiwistic a fost verificat din punct de vedere al condit:ilor ce siguranta,
temperaturd si umiditate. resnpectand normele de conservare.

E. Control intern managerial (SCIM)
Conmartimentul secretariat a participat activ lz implementa—=a si monitorizarea
standardelor SCIM, actualizénd procedurile interne in conformitate cu Ordiral SGG n-. 600/2018.
Au fest ccmpletate fisele de risc, planurile de masuri si rapoartelz de conformitate.
Evaligrile periodice nu au semnalat abateri majore, iar documentele au fost gestionate
corect si verificanile.
F. Protectia datelor nersonale (GDPR)
Respectarea confidentialitatii datelor personale a fost o prioritate psrmanen:a.
Regisirul de evidenta a prelucrarilor de date a fost actualizat. iar personalul a fost inst-uit
in privinta normeior GDPR.
Nu au fost raportate incidente de securitate, iar comunicarea cu responsabilul GDPR al
unitatii a fost constant.
S-a asigurat confidentia itatea datelor privind elevii, angajatii si partenerii institut-onali.
G. Comunicare si relat.i interinstitutionale
Activitatea de comunicare s-a derulat in mod continuu, transparent si profesionist.
Compa-timentul secretariat a mentinut o corespondenta constantd cu ISJ Prahova, Primiria,

Trezoreria, ITM, DSP, DGASPC, Casa de Pensii, ANAF, Politia, Jandarmeria, precam si cu alte
institutii partenere.



Toate solicitérile au fost solutionate in termenul prevazur de OG nr. 27/2002 privind
petitiile si Legea nr. 544/2001 privind informatiile de interes public.
Comunicarea s-a realizat atdt fizic cat si  electronic  preponderent prin e-mail
institutional si platformele digitale oficiale (SIIIR, ADSERVIO, REGISTA, EDUSAL, REVISL),
asigurand trasabilitatea completa a mesajelor si documentelor.

H. Sanatate si securitate in munca (SSM / PSI)

Personalul secretariatului a participat la instruirile periodice lunare si semestriale privind
séndlatea 5i securitatea in munca (SSM) si prevenirea situatiilor de urgenta (PSI).

Fisele individuale de instruire au fost completate si semnate. iar echipamentele de
siguran:a zu fost verificare periodic.

Pe durata anului scolar nu s-au inregistrat incidente sau neconformitati, toate controalele
efectuate ce organele abilitate confirméand respectarea normelor legaie in vigoare.

I. Pzrfectionare profesionala si dezvoltare institutionala

Personalul compartimentului secretariat a participat activ la programe de formare
centinui, axate pe digitalizare, management documentar, legislatie administrativd $i comunicare
institutionala.

S-av organizat sesiuni de instruire privind noutatile legislative si actualizarea procedurilor
interne.

Perfectionarea profesionald a contribuit la cresterea eficientei, acuratetei si competentei
in activ_tazea administrativa, consolidand profesionalismul echipei.

J. Transparentd, eticd si calitatea activitatii

Intreaga activitate s-a desfasurat in spiritul eticii profesionale, impartialititii,
cenfidentialitatii si transparentei.

Documentele publice au fost afisate in timp util. iar mformatiile solicitate au fost
comunicatz in mod corect i complet.

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare, reclamatii sau incidente de etica.

Compartimentul secretariat a promovat o cultura organizationali bazati pe integritate,
colaborare si respect reciproc, contribuind la un climat institutional sabil si eficient.

K. CONCLUZII, PROPUNERI SI AUTOEVALUARE

In anul scolar 2024-2025, activitatea compartimentului secretariat s-a desfasurat intr-un
cadru lega . transparent si eficient, demonstrand o cunoastere aprofundati a legislatiei si a p-ocedurilor
administrative.

Prin profesicnalism, rigurozitate si spirit de echipa, secreariatul a contribuit decisiv la
buna functionare a unititii de invatamant, consolidand imaginea unei institutii moderne, conforme si
performane.

Prcpunerile pentru perioada urmitoare vizeaza:
Arhivarsa documentelor create cét si digitalizarea arhivei in format electronic;
actualizarea periodica a procedurilor specifice activitatii compartimentulu secretariat in corelatie
cu ROFUIP, Legea invatamantului;
cresterea operabilitatii aplicatiilor informatice;
dezvo tarea competentelor digitale si legislative ale personalului auxiliar.
Activitatea compartimentului secretariat reprezinti un exemplu de eficienti administrativi,
respectare a cadrului legal si angajament institutional, contribuind direct la performanta generala
a scolii.

Directii de imbunatatire pentru anul urmator:

accelerarea procesului de arhivare completa:
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Una dintre prioritatile majore o reprezinta finalizarea arhivirii integrale a documentelor
fizice si extinderea arhivei digitale institutionale, in conformitate cu Legea Arhivelor Nationale
nr. 16/1996;

= extinderez operabilitatii aplicatiilor informatice:

In vederea eficientizir:i proceselor administrative, compartimentul sacreteriat isi propune
extinderea operabilititii si automatizirii intre aplicatiile informatice utilizate.

« diversificarea formarilor profesionale si participarea la programe de specializare:

Perscnalul compartimentului secretariat, isi propun sa participe la programe de perfectionare
profesionali adaotate noilor cerinte administrative si legislative specirice activititii de secretariat.

e consolidarea comunicarii intzrdepartamentale:

O dirzctie prioritard o constituic optimizarea comunicirii intre compartimentele unititii de
inviatadmant, pentru fluidizarea proceselor si evitarea suprapunerilor dz sarciri.

In concluze, compartimentul secretariat si-a indeplinit integral obiectivele propuse.
contribuind la eficienta manageriala si la stabilitatea administrativd a unitiii.

Activitatea desfisuratZ poate fi apreciati ca FOARTE BUNA, reflectind profesicnelism,
competentd. rigoare si conformitate deplina cu legislatia educationala actualizaiz.

2.4. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI ADMINIS_RATIV
AN SCOLAR 2024 — 2025

Baza materiala a gcolii s-a dezvoltat si s-a modernizat pentru a oferi sprijin efevilor §i cadrelor
didactice, avandu-se in vedere nevoile individuale. Functionam in 21 de sili de clasd-laboratoare de
informatica, laboratoare de firma de exercitiu, agentie de turism, cabinet managemsn:, zabinet bio.ogie,
cabinet SSM, catinet alimentatie, cabinet limba romand, cabinet religie. o sald amfiteatra si o bitlioteca.
Fiecare sala de clasa dispune de celculator A.I.O, videoproiector, tabla interactivz, imprimantd, camera
videoconferintd, scanner (echipament prin programul P.N.r.R.- Primiria Ploiesti);

- Am intocmit referatele necesare pentru achizitionarea de materiale utile pentru repararii la circuitul de
alimentare apa rece si sistem de scurgere, inlocuit baterii in spatiile spalitor locatia cdmin — internat
executatd de catre muncitorii calificati (mecanici);
- Au fost inlocuite sistemele de iluminare cu plafoniere led in spatiul hol etaj 2 din locaria cimin-irternat;
- A fost facutd aprovizionarea cu produse de birotica, inclusiv mobilier necesar bunei desfasurari a
activitatii in sectorul de invatiamant si administrativ;

- Am achizitionat materiale de intretinere pentru dotarea gr.sanitare din cadrul colegiului ressectand
normativele de igina sanitari;
- Au fost achizitionate si inlocuite 15 banci doi elevi & 30-de scaune scolare in sala de curs nr.1 prin
respectarea normativelor tehnice standard in procesul educational;

- A fost montat an furttrn si aspensor in spatiul verde la colegiul si camin pentru utilizarea acestuia in
procedeul de udare si intretinere a spatiului verde;

- Au fost amenajate silile de clasa prin reparatii curente din localul colegiului in vederea inceperii enului
scolar si s-au achizitionat materiale de dezinfectie si igiena sanitara;

-lgienizarea (zugravire) la camerelz M1, M2 si camera 28 (cimin) si montat videoproisctoare;
- Colegiul dispure de camin - internat cu o capacitate de minim 96 de daturi, cantina. complex de instruire
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practica ( care asigurd o masd calda pentru elevi si personalul scolii), cu punct de vinzare pentru produsele
de patiserie din productia proprie, microbuz pentru diferite activitati scolare.

- Au Zost igienizate s: dezinfectate (operatiuni de dezinfectie si dezinsectie, combaterea rozatoarelor -cu
ajutorul firmei CORAL Ploiesti), toate spatiile scolii si internatului conform planificarii recomandata de
autoritatile loczle;

- A fost amenzjat parcul de recreere de la camin (toaletat copaci, tdiat iarba, reparat bincile). -Au fost
reamenajate magaziile -atelierele. Pentru aceste operatiuni au fost procurate material: lavabil, vopsele,
suruburi, tubur neon, plafoniere led prize, comutatoare, startere. - Au fost refacute ciile de acces (cu lavabil
si in irteriory.

-La atelieru. de practicé gcolard T.S. s-au efectuat reparatii tavan, inlociut faiantd si igienizare in spatiul
cuptorului de coacere produsele de patiserie;

-S-au intocmit lunar grafice de serviciu pentru personalul din localul scolii si internat.

- Au fost actuatizate autorizatiile de functionare a centralelor termice, precum si autorizatiile de lucru ale
fochigtilor. -S-au actualizat autorizatiile de conformitate a focurilor pe gaze natural. - Au fost inlocuite
caloriferele sparte si s-a pregatit instalatia termica si centrala proprie a scolii, au fost inlocuite si verificate
de firma autorizatd, manometrele si supapele de presiune)conform normativelor legislative.

- La realizarea tuturor acestor lucrari de ingrijire si intretinere au colaborat salariatii scolii din
compartimentul nedidactic (fochisti, paznici, ingrijitoare, soferi, muncitori calificati, bucatari, pedagogi,
lenjereasd). _a operatiunea de curdtenie in localul atelierului de practicd scolard a contribuit personalul
angajat pentru acest compartiment.

2.5. COMPARTIMENTUL BIBLIOTECA

1. Componentz bibliotecii cu personal didactic auxiliar: Criciun Gabrielz Roxana,
- bibliotecar scaolar titular, norma intreaga. gradul I A |
- vechime pe post 20 ani, vechime in invatimant 27 ani.
- grad didactic: definitivat
- program : - luni - 11,00 -19,00

- marti - 8,30 — 16,30

- miercuri - 11,00 -19,00
- joi- 11,00 -20.00
- vineri —- 8,30 — 16,30

w

. Activitiri profesionale:

A. Intocmirea documentelor

Documente administrative
a. Planul managerial al bibliotecii - Nr.4146/30.08.2024
b. Planificarea anual3 a activititii de biblioteci - Nr.4147/30.08.2024
¢. Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecii scolare — Nr.2612/31.05.2024

Documente de bilant/evaluare
. Rapoarte semiestriale/ anuale de activitate
b. Dosar cu fisele de evaluare ale activitatii bibliotecarului / responsabiiului cu biblioteca, inspectii,
controale.
Documente administrative/ de organizare/ gestiune

Fisa postulu
Regulament de ordine interioara al bibliotecii
Registrul inventar (RI)
Registrul de miscare a fondurilor (RMF)
Acte de intrare a documentelor in fondul de gestiune al bibliotecii

o

o e op
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f. Dosare casare
g. Baza de date- Dosar corespondenta
h. Baza de date - Dosar cu legislatie specifica
i. Fise cititori
B. Dezvoltarea colectiilor
Colectiile bibliotecii au fost dezvoltate trimestrial, conform referatelor de necesitate si in “unctie de sumele
alocate de la bugetul scelii, donatii, numarul de volume inregistrate pana la 20. 07. 2¢25 ajungind la 43526
volume, domenii de referinti fiind:
1.- filosofie, stiinte social — politice si economice, istorie;
2.- stiints exacte, tehnica, geografie:
3.- lingyvistica, filologie si literatura,
4.- generalitati, arta, sport, biografii.

C. Evidenta documentelor/ a unititilor de stocare ( carti, CD-uri )
Evidenta documentelor, asa cum prevede legislatia in vigoare, s-a facut in sistem traciticnal i informatizat,
astfel:
a) evidenta globala, prin registrul de miscare a fondurilor (R.M.F.);
b) evidenta individuala, prin registrul de inventar (R.1.), cu numerotare de la 1 la irfinit;
¢) evidenta periodicelor, trimestrial sau anual, prin constituirea lor in unititi de invertar:
d) evidenta electronica a cartilor achizitionate.
Documentele, bunuri culturale comune, gasite lipsa din inventar, s-au recuperat fizic. prin inlocuirea cu
documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizaté cu aplicarea
coeficientului de inflatie la zi.
D. Organizarea colectiilor
Colectiile bibliotecii se grupeaza in fondul de imprumut in sala de lecturd si fondul de imprumut la
domiciliu.
E. Reconditionarea documentelor/ a colectiilor
Se realizeaza permanent, iar volumele imposibil de recuperat sunt propuse spre casa-e.

F. Eliminarea/ deselectia documentelor/ colectiilor
Se realizeaza permanent, iar documentele/ colectiile pierdute, distruse ori deter-crate sunt supuse
regimului prevazut de O.M.E.C. nr.4626/ 21.07.2005 privind Metodologia de recuperare a documentelor
pierdute, distruse ori deieriorate si de taxare a serviciilor si a nerespectdrii termenelor de restituire a
publicatiilor imprumutare din bibliotecile cuprinse in reteaua invatimantului.

G. Evidenta si gestionarea manualelor scolare:
in ceea ce priveste comarda manualelor scolare si gestionarea lor in mod corect. ca responsabil al Comisiei
pentru evidenta si distribairea manualelor scolare, am asigurat elevilor de clasa a [X-a - a XII-a zi , a XII-
a XIII-a seral, si [X-XI, scoala profesionald, manualele alocate in mod gratuit.
Conform procesului verbal nr.3327/25.06.2025 au fost casate un numar de 843 manuzle scolare uzate fizic/
moral, in valoare de 6041.11 lei.

H. Procurarea documentelor curriculare si a bazei logistice in anul scolar 2024 - 2025:
I. Manuale scolare, auxiliare:
1. Manuale scolare alocate - an scolar 2024-2025 - prin Formularul de comandi nr.1171/
11.03.2024, in acord cu OME 3710/05.02.2024:

Nr.crt. Clasa Manuale comandate | Procent recomandat de 1.S.J.
1 alX-a 336 15%
2 aX-a 500 15%
3 aXl-a 208 10%
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a XII -a

94

10%

1238

2. Manuale scolare

comandate - an scolar 2025-2026 - p-in Formularul de comanda nr.
1521/28.03.2025 , in acord cu OMEC nr.3565/19.03.2025:

Nr.crt. Clasa Manuale comandate Procent recomandat de 1.S.J.
1 alX-a 215 15%
2 aX-a 123 15%
3 a XI -a 84 10%
4 a XII -a 54 10%
476
II. Carti de biblioteca :
Nr.crt. e aC]]lthlli(());ge et aanal Nr. volume repartizate Valoare
1 Bugetul scolii 186 632£.29 lei
2 Danatii 13 486.5 lei
199 vol. 6810.79 lei

L. Distribuirea cirtilor si diplomelor scolare pentru premiere
Pentru premierea elevilor de la clasele IX — XIII, achizitia de diplome §i carti se realizeaza in lunile aprilie

— mai.

Valoarea cartilor destinate premierii elevilor a fost de 2384.88 lei.

J.

Furnizarea de resurse de informare/ de lectura, deschise, adaptate mediului online
Din luna septembrie 2020, de cénd a fost lansata BIBLIOTECA VIRTUALA a C.E.V.M. si pani in
prezent, ca o eliernativa la activitatile educationale traditionale, avand si rolul de a facilita accesul la
cunoastere, informare si recreere, au fost distribuite online articole, material documentare despre:
Evenimente socio-culturale
Educatie muzicala
Biblioteza de istorie
Teste de cu turd generala

Biblioteza juridica

Lumea sportului in imagini si documentare

Arta culinara
9. Universnl liric
190. Linkuri atiie

11. Biblioteca de psihologie

1
2
3
4.
5. Biblioteza de arta
6
-
8

12. Biblioteca de stiinte economice

13. Ghidul utilizatorului/ cititorului in spatiul

bibliotecii virtuale/ scolare
14. Calatorii virtuale

15. Calendarul evenimentelor socio-culturale in

imagini

16. Biblioteza artodoxa
17. Carti electronice si audiobook-uri
18. Manuale si auxiliare

19. Personatitati ale culturii romanesti si

universale

20. Medalicanz istorice si culturale

21. Ecranizari ale operelor literare

22. Articole, ppt-uri de biblioteconomie si stiinta
informatiei

23. Aparitii editoriale si recenzii de carte

24. Citate si expresii celebre, proverbe si zicitori
25. Stiatica...?
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. Formarea si perfectionarea continui :

Participarea la activititi metodico - stiintifice si cercuri de specialitate:

Denumirea activitatii Cata Locu! desfasurarii
Consfatuire de specialitate — “Bibliotecile scolare si 17.10. 2024 C.CD.-
centrele de documentare si informare — analiza activitatii, PEAHOVA
obiective, perspective”

Activitate cultural-istorica —“Pe urmele istoriei. Avram 17.10. 2024 C.CD.-
lancu -200 de ani de la nasters™ PEAHOVA
Proiect educational-ciub online/offline de poezie si lecture An scolar C.E.V.M.
religioase -*“Spiritualtate in actualitate™- 202£-2025

“Ziua Bibliei — Sfantul loan Gurd de Aur” 14.11.2024 C.E.V.M.
“Universul si universelitatea lui Eminescu 15.01.2025 CEVM.
Programul de formare continui cu ceD. -
tema "CYBERBULLYING — Cand mediul virtual produce | 01-02.2024 PEAHOVA

victime™ (20 ore, 8 C°T)

Activitatea online dedicata lui lon Luca Caragiale

03.02. 2025

CC D.PRAHOVA

“Unlike you, I don”t =eed the world to tell me I”m great”

25.03.2025 C.EV.M.
C ® ialitate —Bibli ‘umi i
Cere dt,‘ Sp(—?C‘lil ate —"Biblioteca, open space pentru minte, 03.04.2025 Sinaia
Inima s1 spirit
Cerc  pedagogic —“Universul  cunoasterii...Cartea, | 10.04.2025 LT “Toma
biblioteca si bibliotecarul” Socclescu”Ploiesti
Cerc Pedagogic Scoala gimnaziald I-VIII Mineciu 18.05.2024 Manzciu

5.

Alte responsabilitati:

Am fost responsabila si membrz in urmatoarele Comisii :
- responsabil in Comisia pentru 2videnta si distribuirea manualelor,

secretar in Consiliul de Administratie , din 2022-2024,
membru in Comisia tennica P.S.1. ,

membru in Comisia pt. achizit:i publice,
membru fn Comisia pt. recepia marfurilor,
membru in Comisia pt. inventarirea patrimoniului

2.6. PLANUL DE SCOLARIZARE

In anul scolar 2924-202%, planul de scolarizare al Colegiului Economic .Virgil Madgearu™,
Municipiul Ploiesti este divers si complex ca structura si realizat in proportie de 100% la scoala profesiorala

si liceu. El corespunde rzvoilor de forta de munca pregatita, calificatd, manifestate pe piaza muncii.

LICEU RUTA DIRECTA (cursuri de zi)

10 clase a IX-a, din car=:

| clasa (26 lccuri), Filiera teoreticd — Profil real — Specializarea; matematici-informatica (intemsiv

informatica)

9 clase (céte 24 locuri), Filiera tehnologica — Profil servicii din care:

4 clase: Domeniul: Economic. Calificarea: Tehnician in activitati economice
3 clase: Domeniul: Comert, Calificarea: Tehnician in achizitii si contractiri

2 clase: Domemiul: Turism §i alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensiv [imba engleza)

10 clase a X-a, din care:




| 2laza, Filiera teoretica — Profil real — Specializarea: matematica-informatica (intensiv informatici)

0 c ase, Filiera tehnologica — Profil servicii din care:

4 case: Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activititi economice

2 ziase: Domeniul: Comert, Calificarea: Tehnician in achizitii i contractiri

2 ~ ase: Domeniul: Turism si alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensiv limba engleza)

I 2.asd Domeniul: Tuarism gi alimentafie, Calificarea: Tehniciar in gastronomie (intensiv limba englezz)
10 clase a XI-a. din care:

1 ="asa, Filiera teoretica — Profil real — Specializarea: matematiza-informatica (intensiv informatica)

9 -lase, Filiera tehnclogica — Profil servicii din care:

3 clase: Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitz{i economice

3 case: Domeniul: Comert, Calificarea: Tehnician in achiziii $i contractiri

1 ="asé: Domeniul: Turism gi alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensiv limba engleza)

| 2’asd Domeniul: Tarism si alimentatie, Calificarea: Tehniciar in gastronomie (intensiv limba englezi)

1 =lasd Domeniul: Tarism gi alimentatie, Calificarea: Organizaor banqueting (intensiv limba engleza)
10 clase a XIl-a, din care:

1 <’asé, Filiera teoretica — Profil real — Specializarea: matematici-informatica (intensiv informatica)

9 clase , Filiera tehnologica — Profil servicii din care:

3 clase: Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activiti{i economice

3 claze: Domeniul: Comert, Calificarea: Tehnician in achizitii si contractiri

1 clasa: Domeniul: Turism i alimentatie, Calificarea: Tehnician in turism (intensiv limba engleza)

I clasd Domeniul: Tarism si alimentatie, Calificarea: Tehnician in gastronomie (intensiv limba englezi)

SCOALA PROFESIONALA de 3 ani (cursuri de zi)
1 clasa a IX-a, (24 locuri) din care:
12 locuri: Meseria: Ospatar (chelner), vanzitor in unitati de alimentatie
12 locuri: Meseria: Bucatar
1 clasd a X-a, din care:
Meseria: Ospatar (chelner), vanzator in unitati de alimentatie
Meseria: Bucatar
2 clase a Xl-a:
I clasd — Domeniul: Turism si alimentatie din care:
Meseria: Cofetar — patiser
Meseria: : Ospatar (chelner), vanzator in unitati de alimentatie
I clasd — 24 locuri Domeniul: Comert: Meseria: Receptioner — d:stribuitor

LICEU RUTA DIRECTA (cursuri serale)
| clasd a XI-a (28 locuri), Ziliera tehnologicdi — Domeniul: Turism si alimentatie, Calificarea: Organizator
banqueting
I clasa a XIlI-a . Filiera tehnologica — Domeniul: Turism si alimentatie, Calificarea: Organizator banqueting
1 clasé a XIlI!-z, Filiera tehno ogica — Domeniul: Economic, Calificarea: Tehnician in activitati economice
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3. FORMARE PROFESIONALA

Raport privind activitatea Comisiei de formare si dezvoltare in cariera didactici
an scolar 2024- 2025

|  Puncte Tari |
Comisia de formare si dezvoltare in cariera didacticd, numita prin decizia n=.768/21.10.2024, a
realizat in colaborare o serie de activitati, pe intreaga durata a anului scolar 2024- 2025
Distributia gradelor didactice, conform statutului si dezvoltarii profesionale in cariera didactica
a fiecarui profesor la inceputul anului scolar 2024- 2025.

DISTRIBUTIA GRADELOR |
DIDACTICE — noiembrie
2024

Il | Def |DEB.| Total
: Baza
alta

; 1 0 i3

e 0 0 c

' 0 0 G

0 0 ¢

0 1 ¢

Aria curriculara Om si societate

Istorie | CIm 2] o 0 ¢ 3
Religic 0 0 7 1+2
Logica, Econ, Ps-ho 1 ) G 4+2
Geografie s 0 0 G 2
Ed muz, plastica, ed fiz si sport | 0 0 33 2-

G 1

Sunt lgi (supinitr/titulari/ cu norma la alta nitate) care sunt arondari si valua;i in alte
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unitati scolare.

S-zu sustinut diferite etape de dezvoltare in carierd prin grade didactice- inspectiile curente si
speciale pentru dezvcltarea carierei, la care colegii nostri s-au prezentat foarte bine. S-au sustinut 12
inspectii pentru promovarea gradelor didactice, din care o inspectie speciali de grad didactic 1 si sustinerea
lucrar:i metodico-stiintifice.
prin grad didactic I- prof. Stanciu loana Loredana
prin grad didactic II- prof. Retegan (Cazan) Irina, prof. Cotund (Alexundru) Bianca, prof. Sandu
(Lazar) Cristing - sus-inere examen in luna august

De asemenea profesorii scolii au participat la numeroase webinarii, proiecte nationale si
internationaie czre au imbunététit real modalitatea de a lucra online si activ ratea profesionald in general.

S-zu desfasurat activitati metodico-stiintifice la nivelul catedrelor, ariilor curriculare si la nivelul
CCD Prahova sau a comunitatii cadrelor didactice din imprejurimi
prof Baraian Sergiu- 13.XII. 2024- Sustinere activitate metodico stiintifici- ,.Relatiile economice dintre
RSR §i Turc:a”

Au fost sustinute comunicari/ formari profesionale de care colegii nostri atit online, cat si fizic, la
nivel judetezn sau national, ca formatori/ facilitatori ai unor asociatii profesionale ale profesorilor, cum ar
fi Asociatia MERITO , Asociatia SUPERTEACH
Prof. Petrescu Stefania - 26.V. 2025- Corint ProEducatie, in parteneriat zu CCD Ar, Bn, , Bv, Bz, Ct,
Ph, Mm, GI. Gj. I, If, Tm, TI, VI- ;Metode moderne de predare a educatie: financiare”

Prof. Petrescm Stefania- 29 [II. 2025- Universitatea Dunirea de Jos Galati , CCD Galati- Ateliere
experienticle de invatare colaborativa de la profesori pentru profesori, elevi si studenti.

Prof Matei Carmen- 13.111, 2025- Atelier Mentalitate Deschisd in Edizatie”-Asociatia SuperTeach ,
Cercu! Profesorilor de Invatamant Primar si Prescolar Prahova

Prof Matzi Carmen -24.V. 2025 participare Conferinta- “Atelier Mentaiitate Deschisi in Educatie”-
Asociatia SuperTeach si Antreprenoresti- Tinutul Stejarilor, Scorteni, Prahova

Curs formare fara credite/ orice

Bl asye it alta activitate metodica
Grad | Grad ;

Numele si DEF | (CPT)lacareati | Np | SUSHRUt lacare afi luat parte

1, I1, e > (cerc- tema+ data, sustinere/
prenumele participat in anul CPT ik 3
anul | anul scolar 2024- 2025 participare conferinte,

webinar)/ nr ore formare/
adeverinta

2.Dezbaterea-proces al
comunicarii persuasive in
spaziul putlic- curs avizat
3. .. Ghidul unui SuperDascal,
educatic montana aplicata in
spaziul urban"- webinar
Mic 1.Digitrend- Tendinte | 1. 30 | 4. ,, SuperDascal-
Mikaele 2013 | 2006 |2002 | digitale in educatie CPT | Co-mportament adictiv-
Alina Informare si prevenire"-
weainar
5. Tehnologia in educatie.
Integrarea inteligenta a
insrumentelor digitate pentru a
spri ini invitarea activa si
colanorativa - webinar
1. Curs formare 1. Curs on’ine Tot ce vrei sa
.,PeDA (Pedagogie 1. 25 | stii despre Al
Digitala Activa): CPT | 2. Curs online Metode
Strategii si moaerne de lucru

Covaci
Luiza 2010 | 2007 | 2001
Beatrice
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instrumente pentru
educatia moderna
digitala

Echi
v. 90
Stanciu OM
loana- 2025 | 2021 | 2017 | Doctorat 2020- 2024 7714
Loredana
/11.1
2.20
24
1.Eveluarea In [nvatamantul
Profesional Si Tehnic- Avizat/
8CPT de eclivalat
—— 2.0MEC 32167(3.02.2025
1.Pedagogie digitala L _ ;
® o 3.Repere Metodologize Pentru
activa-strategii si 8 cpt : .
: i 5 Organizarea Si Desfasurarea
Stoica IR CHES Prato) ; Olimpiadelor, Concursurilor
L 2013 | 2009 | 2005 | educatia moderna - 25 g ; :
Camelia Examenelor De Certificare A
CCD MM +Go ahead | cpt 3 . =
» Calificarilor Profesionale
romania 3.- -
4- 4.Managementul Educational
' In Contextul Modificarilor
Adusz De Legislatia Scolara
Aplicabila In Anul Scolar
2024-2025
..Inovator pentru viitor
— Pedagogia Digitala
si schimbarea in
educatie”, acreditat
prin OMEC nr.
Sologon 5 " 3616/03.02.2025, 28
Mariana 20T | 200 | 2002 livrat in cadrul CPT
proiectului PNRR
ID_23, Activ digital in
scoala ta!
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
. it 2006 | 2002 | 1998 | nu este cazul - nu este cazul
Mariana
Udroiu
Adina 2017 | 2013 | 2007 | NU
Georgiana
1. Evaluarea in invdtZmantul
S profesional si tehnic
;E?;Z"T;)i%::glé;: ert 2. Curs neav:zat - FOOD
: p EDUCATORS- nivel national
Matei . Profesorul EXPERT 28 | 3. Sustinere atefier
Georgeta | 2007 | 2003 | 1995 | in era digitala- de la : ¥oog T
CPT | ,Mertalitate Deschisa in
Carmen RED la Al o,
Educatie™ -
CCD MM +GO Antreprenorest:+Tinutul

AHEAD ROMANIA

Stejarilor Pralcva- 24 mai
2025
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Inovator pentru viitor

Sirhiy 2014 | 2010 | 2004 | FPedagogia Digitald | 28
Cristina si schimbarea in cpt
educatie
Activ Digital In
Scoala Ta- Inovator
Dinu pentru viitor — 28 Job Shadowing Erasmus+
Monica 2008 | 2004 | 2000 | Pedagogia Digitala si | credi | Turcia Antalya Manavgat
Lucia schimbarea in te JOB SHADOWING
educatie™ C CCD
MM +GO AHEAD
Filcea Pedagogie Digitala-
Corina 2018 | 2014 | 2000 | Activ Digital-- CCD | 20 -
Elena MM + GO AHEAD
Popescu Workshop-uri Shakespeare
Corina 2017 | 005 | 1980 | ) School Bucaresti
: Pedagogie digitala-
ggﬁicel: 2011 Clasa Viitorului- EDU i;t avizat
APPS
..PeDA (Pedagogie
Digitala 75
Banu Activa):Strategii si eradli
Aurelia 2019 | 2015 | 2006 | instrumente pentru _ -
Mihaela educatia moderna”- e
CCD MM +GO prak
AHEAD ROMANIA
Mai aproape de UE prin
Nicolae educhiie- "
X 2006 | 2001 | 1994 - Centrul Europe Direct
Cornelia :
Bucuresti
-18 ore
[ulia i 15 g ;
.| 2011 | 2002 | 1999 | Pedagogie digitala credi | avizat
Dragomir 8
-2. TEACHZ=R JOR
SHADCWING/ ERASMUS +
Vasil | DIGITREND- |, 5, | PROJECT |
Biifidusa. | - ) 2013 Tendm.te digitale in CPT 20 CPT- in curs de echivalare
Kiliast educatie- 3. MENTAL HEALTH IS
MENTAL WEALTH/
ERASMUS + PROJECT 20
CPT- n curs de echivalare
-1. Curs in format eLearning:
"Cum reactionez la bullying?"-
Centrul de Educatie Digitala
"EduMagic Solutions
2. Curs in format eLearning: :
Bucur "Scoala Altfel si Saptamana
Rodica ALE | 2015 | 20l ) Verde - idei practice pentru

activitati memorabile"- Centrul
de =ducatie Digitala
"EduMagic Solutions

3. Conferinta Webdidactica
.,Censtient, nu dependent —
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Educatia, prima linie in lupta
antidrog”- FUNDATIA DAN
VOICULESCU PENTRU
DEZVOLTAREA ROMANIE:
4. Conferinta: "Gandirea
critica: de la mplicit la explic::
in practica cidact.ca "-
LITERA EDUCATIONAL

5. Conferinta: "Pedagogii
alternative si nenZormale -
Beneficiile teatruui in
educatie"

Clasa viitorului-

Damian pedagogie digitala-
Dorian 2012 | 2007 | 2003 | Google teacher nivelul | 25 -
Florin 1 intermediar — EDU
APPS
| PeDA Pedagogia
D'g“al[ .Afmva : Evaluarea in irvatamantul
Petrache Strategii si l. - st ] et
Simona | 2019 | 2015 [2009 | instrumente pentru | 2, 28 | Prolo>ional s iehnic
Flori . W - CCD PH, 24 cre/ echiv 8
“lorina Educatia Moderna ) CPY CPT
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
Gitlan .
e - Echivalare grad 90
- - Z 2 A -
Otdis 2023 12010 1 igactic Im CTP
Elena
PRO-Expert:
it Profesorul EXPERT
Florétiting 2018 | 2014 | 2009 | inera digitala-dela |28
RED la Al- CCD
MM +GO AHEAD
ROMANIA
EXPERTIZA CONTABILA -
Vasnle' 5021 | 2017 | 2012 0 Modmcén leg@a’nve cu
Eugenia impact fiscal asupra
persoanelor juridice in 2024
Popescu | 5017 | 2006 | 1990 |- s s
Corina
I. Pregatirea
gtlr;?:‘zl)l:]ltlid?'c:dcm | 1.. Formator - CLRS )
e l- | EDUCATIE FINACIARA -
C’lx)‘l‘l:on.a:m‘ De aviz | ATELIERELE MERITO 4
Petrescu P-;oi'f‘te Educationale at L' | Spagicer WEBINAR
e 2008 | 2204 | 2000 i e CPT CANCELARIA CORINT-
Stefania Europene | i T iy
: : , 2 - | metoce moderne de predare a
2. ,,PeDA (Pedagogie ‘ e
Digitali 28 educatiei financiare 5
B CPT  Investind in viitor — dz | liceu

Activd):Strategii §i
instrumente pentru
educatia moderna”

la Finate-Barci
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Google teacher nivelul
| intermediar,

in educatie- CCD MM

Lucan proiectul Clasa 5z
Ana- 2022 | 2011 | 2006 | Viitorului-Pedagogie (-;PT
Maria Digitala. 27.02.2025- '
14.04.2025- EDU
APPS
PeDA (Pedagogie
Digitala Activa):
Lascu Strategii si )3
Anca- 2020 | 2010 | 2005 | instrumente pentru Z‘Pl
Veronica Educatia Moderna-
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
i:::’n i 2022 | 2018 :(c-'jaclare lucrare grad didactic
Cosmin
PeDa (Pedagogie
Digitala Activa):
E.m:ar s014 | 2009 | 2005 u?;rz;i:;: pentru 28
Ml:::cla - - <Y | Educatia Moderna™- | CPT
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
Provoedri si solutii de
Dragan implementare a
Daniel 2007 12011 | 2017 | tehnologiei digitale in | 30
Laurentiu educatic- PROEURO-
CONS
filcters Enntialia Cuysm‘i in f:()l‘n'lal el._ean‘].ing:
W ) 1.Cum gestionam situatiile
expertiza alimentelor, it T 5
Focireanu |, I octombrie 2022- d’[,‘"l.k.d“ t CI?SH.' .BL!ne B
Nu Nu 2024 | . n A practici de fa consilieri scolari
ene ok 2. Cam reactionez la bullying
Universitatea Valahia, R R e e
. : st cam il diminuez?
l'argoviste
1. ACTIV DIGITAL
IN SCOALA TA -Pro
Nicorescu Expert . Profesorul Evzluarea in invatamantul
Virginia so11 12021 | 2023 EXPERT in era 28 | profesional si tehnic
Ana- - 7| 7777 | digitala-de laRED la | CPT | €CD Prahova, 24 h, curs
Maria Al avizat
CCD MM +GO
AHEAD ROMANIA
1.Inovator pentru
Zamfir i i 2009 viitor — Pedagogia 28
Anemari - Digitala si schimbarea | CPT

- Un numir mare de colegi au accesat programele de formare de Pedagogie Digitala . dar nu numai.
- In cadrul catedrelor s-au realizat atat ore model, cat si ore monitorizate de profesorii cu experienta
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S—a realizat echivalare cu 10 CPT a programului de Job Shadowing prin Programul ERASMUS+KA 1
2023-1-RO01-KA121- SCH -00013 1480 in urma intocmirii dosarului de echivalare

S-a realizat echivalarea rogramelor complementare, conform PV / 14.10.2024 si celor 15 adeverinte
eliberate prin CCD Pranova 1357/364/14.11.2024- - 1357/354/ 14.11.2024

S-a realizat Echivalarez Activitatilor dr abilitare functionald, cu 90 credite profesionale a activitatii de
formare , conform PV /12.11.2025.

S-a realizat Echivalarea cu 90 credite profesionale a activitatii de formare , c¢f PV 7557/ 2.12.2025 in
noiembrie — decembrie 2024.

S-a transmis ,,Analiza c¢e nevoi privind solicitarea cursurilor de formare continua™, pana la 2€.06.20253
S-a transmis la CCD Prahova “Impactul programelor de formare™ pana la 20. 06.2025

| Amenintiri y

Scaderea interesului pentru declararea situatiei formarii profesionale, datoritd redundantei cererii- la
scoald, la CCD, in formate diferite, in diferite etape
Confuzia privind pericada de 5 ani in care este obligatorie formarea corespunzitor ca $0 CPT.

| Oportunititi |

Accesul la cursuri de formare cu credite profesionale transferabile prin CCD sau de la alti furn-zori de
formare continua fara platd, ceea ce a incurajat dezvoltarea tuturor categorii:or de profesori. in special a
debutantilor si a supliritorilor

Existenta unui grup mare de profesori cu experientd, profesori mentori sau metodisti ai ISJ Prahova #n
cadrul liceului, care isi cfera serviciile benevol de cele mai multe ori.

Interesul cadrelor didactice, dar si a personalului auxiliar pentru formarea centinud. ir. anul scolar 2024-
2025, fiind profesori carzs au finalizat formarea continua prin grad didactic 1si II

Colegiul are Acreditare Erasmus pe VET si educatie scolard SCH . proiecte e formare VET Job
Shadowing, prin care mai multe cadre didactice au beneficiat de formare la nivel europeen, czea cz aduce
plusvaloare educatiei oferite, cresterea stimei de sine i a interesului pentru dezvoltare profes onali.
Evaluarea si validarea achizitiilor dobandite de personalul didactic prin formare continui se realizzazi pe
baza sistemului de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transte-abile.
Comunicarea, relatiile imterumane sunt mai putin labile, increderea si comuniunea sz reconstruiesc.

| Puncte siabe |

Programul in trei schimeuri, lipsa unui spatiu comun de lucru, programul diferit au facut sa fie deseori grea
intrunirea colegilor pentru a lucra in comisie, cu toate acestea am avut o colaborare activi, 1e-am bizuit
unii pe altii. am avut citeva intdlniri online, iar atributiile asumate in comisiz s-au desiasura: de cele mai
multe ori conform programarii.
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4. ACTIVITATEA METODICA

4.1 RAPOARTE DE ACTIVITATE ALE ARIILOR CURRICULARE

4.1.1 RAPORT DE ACTIVITATE Aria curriculari ,,Limb& si comunicare”

Activitatea la rivelul Ariei curriculare ,.Limba si comunicare™, in perioada ~.09.2024 - 31.08.2025, a inclus
urmatoarele aspecte:

Analizz activitate anul precedent, analiza rezultate bacalaureat, intocmire plan de masuri;
Intocmure plan managerial, planificari calendaristice;

Sedinte zu membrii Ariei, cf. procese-verbale registru, comunicéri curente la nivelul catedrelor.
informari:

Real:zare pregatiri suplimentare pentru examene $i concursuri;

Real:zare asistente/interasistente cf. fise - dosarul comisiei;

Organizarea Olimpiadelor la limbi strdine - organizare la nivelul caiedrelor, conform indrumarilor
metodelogice transmise de inspectorii de specialitate;

Realizarea etapelor premergatoare (conform calendarului) in vederea sustinerii atestatului la
clasele zu limba engleza intensiv. organizare sustinere atestat;

Participare evaluare competente lingvistice;

Participzarea la sedinte de consultare cu directorul in vederea realiza-ii proiectului de incadrare
pentru znul scolar urmator;

Memkr: comisiei au participat la activitatile desfasurate in mod curent la nivelul scolii, precum si
la activnari extracurriculare, o parte dintre acestia au fost implicati in cursuri de formare in
derulare in aceasta perioada:

Membru in Consiliul Consultativ, DRU-ISJ Prahova, prof. Elena Vcica:

Obtinerca unor rezultete foarte bune la examenul de bacalaureat, progres fata de simularea
examenului de bacalaureat:
Limba s literatura romana:

Statistica simulare bacalaureat 2025
Abs | <5 5-5,99 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9.99 | 10 Total

medi 22 66 93 49 13 15 5 0 263
Statistica bacalaureat 2025
Ab Prezent
S <5 5-5,99 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9.99 | 10 |i
media
7.35 1 32 59 70 57 Z1 0 240

Limba si literatura romana:

profesori: Balica Maria - Magdalena - titular, grad didactic II, Dinu Monica-Lucia- titular, grad didactic
I. Dragomir “ulia- titular, grac didactic I, Lascu Anca-Veronica- titular, grac didactic I, Voica Elena-
tizular, grad dicactic I, responsabil Sologon Mariana, - titular, grad didactic 1.

e Au participat la Cercul pedagogic ,.Revitalizarea textului literar prin lentila textului dramatic™,
organizat de Catedra de limba si literatura roméana din Colegiul National , Mihai Viteazul” Ploiesti:

e Au organizar activitati demonstrative in cadrul intélnirii Cercului pedagegic nr.2: | Ateliere de
educatie media” - lectie demonstrativa cu elevi de la clasa 11 I, prof. cocrd. Mariana Sologon,
»~Ateliere de scriere creativa”, prof. Iulia Dragomir, Interferente culturele — ,, Literatura si
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cinematografia” — profesori propunatori: Dinu Monica-Lucia si Balica Maria Magcalena; sustinerea
referatului ,,Profilul jurnalistului contemporan- Homo Litteratus- Homo Ethicus™, prof. Anca
Lascu si Elena Voica. in cadrul Cercului Pedagogic ..Ateliere de lectura si scriere- arta si viajd”, Au
participat profesori de limba si literatura romana din judet, scriitoarea si jurnalista Adina Popescu,
insp. Cristina Marian Ionescu, insp. Mihai Morar, director prof. Alina Moise.

e [ectii demonstrative in cadrul Proiectului Erasmus SCH 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128292 -
profesor Mariane Sologon, prof. Iulia Dragomir;

Performanta scolari la disciplina predati, la sfarsitul anului scolar

Rezultate la concursuri scolare/olimpiade la disciplina predata:

Matei Alexandra Roberta - clasa a XlI-a E3 - premiul Il Concursul judetean de eseuri pentru liceenii din
scolile cu profil tehnic - editia a XI-a 2025, Calendarul proiectelor de educatie exascolard judetene -
poz.86, prof. Mariana Sologon

llag D. Stefan Alexandru - clasa a Xl-a | - premiul 11T Olimpiada Nationala ,,Cuiturd si spiritualitate
romaneasca” - etapa juceteana, 2024-2025, prof. Mariana Sologon

OLLR, etapa judeteani
Mentiune (3763/19.05.2025/38): Stefan Alexia Maria (clasa a X-a S2). prof. Anca Lascu;

Olimpiada-Lectura ca abilitate de viatd, etapa judeteani
Mentiune (3764/19.05.2025/23: Dutu Gabriela Teodora (clasa a X-a S2), prof. Anca Lascu;
Mentiune (3764/19.05.2025/40): Stefan Alexia Maria (clasa a X-a S2). prof. Anca Lascu;

Culturd §i spiritualitate romdneascd, etapa judeteana
Mentiune (3513/170/08.35.2025): Dutu Gabriela Teodora-clasa a X-a S2. prof. Anca Lascu;

Concursul de creatie Riddcini §i Aripi (participare international)
Premiul I: Moise Alexardra loana (clasa a X-a S2), prof. Anca Lascu
Premiul al II-lea: Dutu Gabriela Teodora, prof. Anca Lascu

Premiul al Il1-lea: Stefan Alexia (clasa a X-a S2), prof. Anca Lascu

Concursul cu participare internationald Puterea vizionarilor
Premiul al TI1-lea (PV nr.010719): Avram Fatima Maria (clasa a XI-a A3), prof. Aaca Lascu
Premiul al Ill-lea (PV nr. 010720): Ulanovschi Delia lulia (clasa a XI-a E1), prof. Anca Lascu

PROIECTUL EDUCATIONAL JUDETEAN ,,SCOALA-ETERN AXIS MUNDI”
Premiul I (Nr.5998-474.28.01.2025): Stoica Alecsia Gabriela (clasa a X-a S8), prof. Anca Lascu
Mentiune (5998-477/7/28/C1.2025): Avram Fatima Maria (clasa a XI-a A5), prof. Anca Lascu

Activitati derulate in calitate de diriginte/profesor, cu clasele din incadrare:

e Activitati de combatere si prevenire a violentei, prof. diriginte Mariana Solozon, orof Iulia
Dragomir;

® Activitati de prevenire a consumului de droguri, clasa a [X-a S3, prof. diriginte Mariana Sologon:

® Activitafi de prevenire a participarii elevilor la provocari periculoase din mediul online, clasa a
IX-a S3, colaborator prof. Luiza Covaci, prof. diriginte Mariana Sologon;

e [ectie vizita la Biblioteca Judeteana ,.Nicolae lorga” Ploiesti, clasa a 1X-a S3. orof. diriginte
Mariana Sologor:;

e Activitate ,,Ziua mondiala -/ara tutun”, director prof. Alina Elena Moise, prof. Mariana Sologon.
prof. Nicorescu Ana-Maria, de la Penitenciarul Ploiesti - insp. Pascu Ovidiu. sudinsp. Catrinoiu
Catalina, voluntari - 6 persoane private de libertate, clasele IX 33. IX S6;
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Explorarea obiectivelor culturale i a naturii, Busteni- Sinaia. clasa a XI-a [, prof. Mariana
Sologon,

Ziua Calturii Nationale - Aniversarea poetului Mihai Eminescu, clasele 1X S1, IX S3. prof.
Mariana Sologon, prof. [ulia Dragomir, prof. Anca Lascu.

Cenaclul literar artistic.,, impreuné”, Biblioteca ,,Nicolae lorga™, Ploiesti, prof. Tulia Dragomir;

Targul caritabil de Craciun, prof. lulia Dragomir;

Balul Filarmonicii Ploiesti, prof. [ulia Dragomir;

Hub muzical, Filarmonica ,,Paul Constantinescu”, Ploiest , prof. Iulia Dragomir;

Marzton de poezie- Ziua Nationala a lecturii, Online -cu Centrul de excelenti Braila, prof. Iulia
Dragamir;

Proiectul AFCN dramatizare ,,Enigma Otiliei”, Teatrul Toma Ca-agiul Ploiesti, Academia

Studiourile Buftea Ploiesti, prof. lulia Dragomir, prof. Anca Lascu;

Natura in literatura romana, prof. lulia Dragomir:

Activitate de voluntariat, Asociatia ,.Suntem Roménia”, prof. lulia Dragomir;

Club de lecturd. Socolestii- autor Gabriela Petrescu, Biblioteca ,.Nicolae lorga”, prof. lulia

Dragomir;

Corul ,. Lyra”, prof. lulia Dragomir;

Vizionzre film ,Contele de Monte Cristo”, Cenaclul,, Artd si comuricare”prof. lulia Dragomir; “
Activitatea din cadrul Taberei de Creatie literara .,I. Straten™, prof. Anca Lascu, prof. lulia '
Dragomir;

Cenaclul,, Arta si comunicare”, prof. [ulia Dragomir;

Excursie lasi, colaborare Family Trip, prof. lulia Dragomir;

Teatru si scriere creativa, Biblioteca ,, Nicolae Iorga” Ploiesti, prof. lulia Dragomir;

.. Alege sandtate, nu drogurile”, prof. lulia Dragomir;

Lansdri de carte-,,Printesa Ciresica, Regele de lut de Emilia Petrescu, lansari revista,, Arti si
comunicare, Biblioteca ,, Nicolae lorga”, semestrial, prof. lulia Dragemir;

Serata literar artisticd.. Atitudini vechi si noi”, Muzeul de Artd 1.1 Quintus, lunar, prof. lulia
Dragomir;

»De vorba cu un scriitor”, Scoala Generala ,, H.M Berthelot”, Alexandra Virghileanu, prof. Iulia
Dragomir;

De z:ue noastri, in brumar, ASCIOR BUZAU, prof. lulia Dragonir:

Noaptea cercetatorilor, Biblioteca,, Nicolae lorga”, Ploiesti, prof. lulia Dragomir;

Cenaclul litera- artistic ,,Atitudini vechi gi noi” Libréria scriitorilor visitori!, Strada Basarabi
20 Plciesti, prof. Tulia Dragomir;

Cenaclul literar artistic,, Spirit literar”, Targoviste, Moreni centrul Flacira, George Canache,
Cristian Buzatel, Ileana Stana, Elena Popescu, prof. lulia Dragomir;

Zilele universitare europene, UPG Ploiesti, Daniela Buzotanu, prof. lulia Dragomir; )
Maretonul poeziei prahovene, Libraria Carturesti- Ploiesti, Andi Snache, Soran Brucir, Claudiu

Dobre, Cecilia Dragomir, Ana Nedelcu, prof. Tulia Dragomir;

Targu. international al Firmelor de exercitiu -speaker- simpozion ,,Performanta prin parteneriate si
evaluator targ  Camera de Comert si Industrie Prahova si Palatul Culturii, prof. Iulia Dragomir;

Sa vorkim despre bani si banci - BNR-Ploiesti, prof. “ulia Dragemir;

Balul Bobocilcr Restaurantul Ramatuelle,

Balul Absolventilor, Paulesti- Ballroom Cupola,

Orientare pentru cariera militara, Centrul Militar Prahova, prof. lulia Dragomir;

Orientare pentru carierd in domeniul Ingineriei Chimice §i biotehnologiei C.E.VM, Universitatea
Politzhnica Bucuresti, prof. Iulia Dragomir;

Prezentare educationald sistemul de penitenciar Ploiesti Targsor, prof. Iulia Dragomir;

Importanta me:odelor alternative de educatie prin teatru in procesul instructiv-educativ din scoli
(Monolog Hamlet de W .Shakespeare), prof. Anca Lascu;

lata, vin colindatorii!, prof. Elena Voica;

Emivescu, luceafarul poeziei romdnesti, prof. Elena Voica;

Nichita ...unicul Nichita, prof. Elena Voica;
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Limbi moderne

Profesori: Cristescu Corina- engleza. titular, grad didactic I, Lucan Ana Maria - engleza, titular, grad
didactic I, Gitlan Otilia Elena - engleza, titular, grad didactic II, Posescu Corina- enzgleza, titular,
grad didactic I, Lazdr Cristina-Stela- engleza, suplinitor, Molnar Kinga Manuela — Tranceza, titular,
grad didactic I, Cazan Irina Elena - franceza, titular, definitivat, Alexandru Bianca Andreea -
franceza. titular, definitivat;

Activititi derulate in calitate de diriginte/ profesor:

Excursie la Centrul de Biotehnologii si Agronomie cu clasa a XI-a B in cadrul Saptimana Scoala
Altfel in gcolii, Centrul de Biotehnologii si Facultatea de Agronomie Bucuresti, prof. Otilia
Gitlan;

Excursie la Universitatea Valahia din Targoviste la Facultatea de Ingineria Med ului si Stiinta
Alimentelor in cadrul Sdptaméana Verde, Universitatea Valahia din Targoviste la Facu tatea de
Ingineria Mediului §i Stiinta Alimentelor KRUK — educatie financiara, prof. C:ilia Gitlan;
Organizare Ziua Limbilor Straine, planificari, organizare Ziua “rancofoniei, z:ua Europei, prof
Manuela Mclnar;

Postere / flyere/semne de carte cu mesaje antiviolenta in cadrul Planului teritorizl de combatere a
violentei scolare, prof. Lucan Ana-Maria:

Targul caritabil ¢z Craciun, prof. Lucan Ana-Maria;

Scriere creativa e tema ,,Alege sanatatea, nu drogurile” in cad-ul Planului comun de actiune
pentru prevenirea si combaterea consumului de droguri, prof. Lucan Ana-Mara:

Participare la sectiunea creatii literare in cadrul proiectului national ,, Tezaurul icamnei”, etapa
nationald, Targoviste, jud Dambovita, prof Ana Maria Lucan;

Present Day Ecalogical Issues in Our World. prof. Corina Popescu:

Concurs Ready for the Next Stage, participare prof. Corina Popescu;

Conferinta nationala ,,.Didactica limbii franceze in context european” (Cluj-Napoca, 2025). prof
Manuela Mclnar

Lire en féie, Proiecte Alianta Franceza, participare prof Manuela Molnar;

Colaborare cu Institutul Francez: ateliere si activitati culturale, prof Manuela Molnar;

Activititi de combatere si prevenire a traficului de persoane, prof Manuela Mclnar:

FII CONSTIENT. NU DEPENDENT Prevenirea si combaterez consumului de zlcool, tutun si
droguri Dezbateri pe marginea acestui subiect, prof Manuela Molnar;

ZIUA INTERNATIONALA PENTRU NONVIOLENTA IN SCOALA, prof Manuela Molnar:

1 DECEMBRIE NE E UNIREA!, prof Manuela Molnar;

Dragobetele. Martisor, prof Manuela Molnar;

CUM SA NE PROTEJAM SANATATEA SI SA NE FERIM DE BOLILE VIRALE, prof
Manuela Mclnar.

ZIUA MONDIALA A ALIMENTATIEI, prof Manuela Molnar;

ZIUA MONDIALA PENTRU TOLERANTA .l accept pe cel de langa mine” prof Manuela
Molnar;

IA ATITUDINE IMPOTRIVA HARTUIRII STRADALE, pro~ Manuela Mo:nar;

Promisiuni desarze, vieti spulberate ™ - campanie de prevenire a traficului de pzrsoane, prof
Manuela Mclnar.

O LUME FARA VIOLENTA! Prezentari Power Point Dezbateri, prof Manuela Molnar;
REALIZARI UIMITOARE ALE PERSOANELOR AFECTATE DE UN HANDICAP- proiect,
prof Manuela Malnar;

ZIUA EUROPEANA A LIMBILOR MODERNE Dezbateri pe marginea prezentarilor video.
Prezentare referate, prof Manuela Molnar;

Concurs pro:ecte : DIVERSITATEA CULTURALA, prof Manuela Molnar;

ZIUA FEMEII I'N LUME- Dezbateri pe marginea prezentirilor video. Preze-tare referate, prof
Manuela Malnar.

AUTOEVALUAREA ACTIVITATII DESFASURATE iN ANUL SCOLAR 2024-2025
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PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

OPORTUNITATI

PROVOCARI

Organizare eficienta,
rezultate bune si foarte
bune, incurzjarea
progresului elevilor si
implicarea acestora in
activitati variate pentru
performanta si sustinerea
diversitatii culturale.
profesionalism
punctualitate
seriozitate

implicare
promptitudine Iz
cerintele institutiei
colegialitate
-promovabilitate

la examenul de
bacalaureat;

-premii obtinute la
olimp-ade si
concursuri;

-abandon scolar 0;
-colaborare 2ficienta
cu elevii, implicare si
optim:sm in acZivitatea
didactica;

-lucrul diferantiat;
-adaptarea strategiilor
de predare moderne la
nevoile elevilor:
-utilizarea resurselor
adecvate

-dotarile institutiei

-anumiti elevi
care nu iau in
serios suficient
atributiile si
datoriile ce le

lipsa timpului pentru
realizarea anumitor
activitati proiectate
-lipsa implicarii
anumitor

elevi si parinti
-absenteismul elevilor
(genereaza

sincope in invatare);

- elevii cu probleme de
disciplina si/sau
emotionale;

-elevii care doresc sa
se implice

-colegii care colaborezza in

diverse activitati (inc_usiv
directiunea care

sustine aceste activitizi)
-valorificarea spatiului
destinat activitatilor de
pregatire suplimentara
pentru olimpiade,
concursuri,

examene nationale;
-frecventarea cursuriler de
perfectionare:
-concentrarea

pe confinuturile esentiale;
-formarea deprinderilor de
studiu individual in
rezolvarea unor

sarcini de lucru;
-proiectarea unor strategii
educationale diferentiate,
centrate pe elev;

revin

-dezinteresul
manifestat
de anumiti parinti

4.1.2. RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2024-2025

ARIA CURRICULARA MATEMATICA SI STIINTE
I. RESURSE UMANE: MATEMATICA

Nr Numele si - T Grad %
et prenumele Studiile , data absolvirii didactic Vechime Statut
1 Negrea Universitatea Bucuresti, Facultatea de I 39 ani -
Viorica Matematica, 1985 . J
2 Moise Alina Universitatea Bucuresti, Facultatea de I 15 ani o
Elena Matematica-informatica, 2008 :
3 lomita Universitatea Bucuresti, Facultatea de I 23 ani titular
Beatrice Matematica, 1998 -
4 e Daniela Umversnt.atea Bucuresti, Facultatea de | 30 ani sitiilar
Matematica, 1994




Biisedu Universit‘atea Bucuresti, Facultatea de _ .
5. C I Matematica, I 27 ani titular
ornelia 1997
Universitatea Transilvania Brasov,
Facultatea de Matematica si
6 Stroie Florin | informatica, 2015 1 8 ari ——
’ Cosmin Universitatea Valahia Targoviste,
Facultatea de Stiinte si Arte, Masterat
Matematica Didactica, 2021
Bisnel Profgs_or
e Mihael I suplinitor
ihaela i
calificat
RESURSE UMANE: STIINTE
NR. | Nume si | Studii,data absolvirii Grad Vechime, | Statut
ert Prenume didactic | Grad
Profesor didactic
1 Constantinescu | Universitatea Bucuresti, Fac. | I 37 ani Titular
Nicoleta Fizica,1988
2. Graur Aurel Universitatea Bucuresti, | I 38 ani Suplinitor
Fac.Fizica,1987 calificat
3. Udroiu Adina | Universitatea din [ 20 ani
Georgiana Bucuresti, Facultatea Titular
de Biologie.2003
4. Tinca Mariana | Univ. _ALI Cuza’’, Fac. Chimie, Iasi, | | 28 ani Titular
1996
Master”Chimie Didactica”
Universitatea Tehnica din Cluj —Napoca
Stroie Mioara | Universitatea Petrol Gaze | | 18 ani Supliniter
6. Ploiesti/Facultatea De Litere Si Stiinte calificat
T Dia Steluta Univ. Bucuresti, Fac. Chimie, 2002 I ani Titular
Norma
fractionara

II. ACTIVITATEA MANAGERIALA LA NIVELUL COMISIEIL:

a) Obiective propuse.
: Imbunatitirea procesului de predare-invitare
Utilizarea eficiena a metodelor si instrumentelor de evaluare si construirea unui sistery

unitar coerent de avaluare a performantelor elevilor pornind de la competentzie specifice din

+
+

EhEEEEEE

Py

programa scolari.

Obtinerea unor rzzultate bune la examenul de bacalaureat, la olimpiadzle si concursurile scolare
Cresterea niveluiui de cunostinte, deprinderi si competente:
Cresterea atractivitatii studiului fizicii, chimiei si biologiei:
Pregatirea continua a lectiilor;

Cresterea obiectivitatii evaluarii;

Cresterea eficiertei activitatii de perfectionare la nivelul catedrei;
Identificarea stilurilor de invatare corespunzatoare fiecarui elev;
Utilizarea unor sirategii diverse pentru a raspunde stilurilor individualz de invatare si nevoilor
elevilor;
Imbunatitirea/A meliorarea calitatii bazei materiale existente ct. mater-ale/ sefturi educationale
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b) Masurie Iuate pentru indeplinirea obiectivelor propuse:

elaborarea si aplicarea de teste initiale si de progres;

Lol ok

https://classrcom google.com/

proiectarea riguroasa a materiei in conformitate cu cerintele programei:

Proiectarea activitatilor suport si pentru mediul online/ utilizand p_atforma:

* atragerea elevilor spre aceste discipline cu ajutorul lectiilor active s de laborator;
+ stimularea elevilor peatru a colabora in cadrul unor proiecte ;
+ analiza permanenta a criteriilor de evaluare;
+ teste de evaluare cu ritmicitate lunara;
* aplicarea unor modalitati alternative de evaluare (portofolii, -eferate. proiecte etc.);
&+ intaln'r ‘unare ale membrilor comisiei conform graficului de activitate;
+ participarea cadrelor didactice la perfectionarile realizate la nivel juastean si national:
consfatuiri, comisii metodice. cursuri C. C. D.
% proiectarea didactica conform programelor in vigoare ;
* testarea inifiala la toate clasele conform precizirilor MEN
4 organizzrea eficienta a demersului didactic;
& utilizarez unor aplicatii multimedia, softuri educationale in realizarez lectiilor;
+ aplicarea unor metode de evaluare variate si moderne.
+ aplicarea strategiilor didactice centrate pe elev-sarcini diferentiate;
* pregatirea in vederea sustinerii Examenului de Bacalaureat;
+ obtinerez de cétre elevi a unor rezultate foarte bune la Examenul de Bacalareat
& stimularza elevilor si pregatirea lor in vederea participarii lz diferitz concursuri si olimpiade
scolare;
+ abordarea interdisciplinara a unor teme din programele scolare;
* perfectionarea continua a membrilor ariei curriculare Matematica si Stiinte
+ informa-za continud a membrilor comisiei cu recomandarile I1SJ si MEN.
% Utilizarea SOFT educational MozaBOOK, pentru profesori
4+ Sustine-za de lzctii. prezentarea de materiale i realizarea unor activwiti demonstrative.
III. ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- elaborarsa ctestelor initiale pentru fiecare nivel de |- continutwr extrem de incarcat al

invatamant. aplicarea acestora si
nivelul catedrei;

- parcurger=a materiei in conformitate cu planificarile:

- toti membrii catedrei sunt cadre didactice responsabile, cu
experienta, pregatire pedagegica si metodica buna;

- participarza a activitatile metodice din scoala si la nivel
judetean;

- buna colanorare intre membrii catedrei;

-0 buna celanorare intre membrii comisiei metodice in
organizaree diverseler activitati;

-abordarea uncr probleme interdisciplinar in referatele si
lucrarile prezentate;

-folosirea mijioaceler didactice existente si a metodelor
variate de evaluare pentru atragerea

elevi_or in stuz ul celor trei discipline;

-intreducersa experimentelor virtuale si a aplicatiilor
multimedia in lectii;

-preocuparea zrofesorilor pentru perfectionare continud;

analiza rezultatelor la

programelor scolare in raport cu numarul
de ore de przdare;

- lipsa interssului elevilor pentru aceste
obiecte damorita numarul mare de
informati:;

- diminuare continua a numarul de ore de
predare penzru disciplina chimie, fizica si
biologie;

-este greu dz aplicat invatarea centrata pe
elev in cazul claselor cu o oréd de studiu pe
saptamana;

- numarul redus de ore alocat celor trei
discipline face uneori dificila valorificarea
mijloacelor

de invatamant existente:

-lipsz unui lanorator fizica, chimie:

OPORTUNITATI

AMENINTARI
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-implicarea responsatila si mobilizare in  activitatile | -lipsa de receptivitare, dezinteresul,
metodice din liceu, la mivel judetean, nepasarea elevilor in ceea ce priveste
interjudetean si/sau national; posibilitatea de a

-organizarea Si coorconarea activitatilor de formare a | pune in evidenta valorile proprii,
profesorilor de chimie: inteligenta pentru ur viitor performant;
-organizarea si coordonarea activ:tatilor elevilor in cadrul | -slaba implicare si mob:lizare a parintilor
realizarii unor proiecte; care a determinat. pe alocuri, o slaba
-buna colaborare cu cenducerea liceului. ierarhizare a valorilor si esec;

Au fost realizate dccumentele

RAPORT DE ACTIVITATE AN SCOLAR 2023-2024

INCADRARE membrii comisiei Stiinte pentru anul scolar 2024-2025

PLANUL MANAGERIAL AL COMISIEI+ PLAN DE ACTIVITATI-2024-2025

COMPONENTA ARIE. CULRRICULARE MATEMATICA SI STIINTE - an seolar 2024-2025

PLAN OPERATIONAL PENTRU ARIA CURRICULARE MATEMATICA §: STIINTE

Fige de asistenti. asisterte lz ore, indrumare activitati scolare si extrascolare

Realizarea planificarilor anuale si semestriale de citre toti membrii Ariei Curriculare

Elaborarea si interpretarea testelor initiale;

Sedinte si activitati la nivelul ariei curriculare

IV. Masuri pentru eficientizarea activititii Ariei Curriculare Matematica si Stiinte

schimb de experenta la nivelul ariei curriculare, realizat prin abordarea unor activititi si teme
re sa faciliteze acest lucru;

demers didactic atractiv in vederea atragerii elevilor in studiul disciplinelor exacte

utilizarea calculatorului. sofiurilor educationale in lectii experimentale, acolo unde este cazul,
n vederea stimularii interesului elevilor pentru disciplinele Fizicd-Chimie-Biologie:

propunerea unor teme irterdisciplinare Fizicd- Chimie- Biologie la metodele complementare
de evaluare, concursuri scolare simpozioane;
adaptarea programelor la rivelul claselor prin esentializare, propuneri de itemi cu grad diferit

e dificultate, evidentierea aplicatiilor practice ale temelor studiate.

utilizarea sarcinilor diferentiate de lucru la clasa in vederea prevenirii esecului scclar;

elaborarea si implicarea in proiecte educationale inter si transdisciplinare;

accentuarea continua a impaortantei aplicatiilor practice interisciplinare ale cunostintelor
bandite;

realizarea unor colective de lucru pentru ameliorarea situatiei elevilor cu rezultate slabe, pentru
pregatirea in vedera sustinerii examznului de bacalaureat;
. intocmirea §i resoectarea graficelor de pregatire remediala.

HHRRHIVHHESK
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V. ACTIVITATEA DIDACTICA - EDUCATIVA — Conform Rapoarte Activitate/Membri AC
1. Planificare, predars — invitare, evaluare conform curriculum-ului national
- Elaborarea, aplicarea si interpretarea testelor initiale — toti membrii catedrei
- Analiza rezultatelor testelor de evaluare initiala. Stabilirea unui plan de masuri in vederea remedierii
deficientelor inregistrate.
-Organizarea de pragatirii suplimentare pentru examenul de bacalaureat si olimpiadele scolare
- Pregat re pentru examenul de bacalaureat/ performanta scolard — sistematizare informatii conform
programei si rezolvarea de teste, variante bacalaureat, subiecte cu grad inalt de dificultate in vederea
obtinerii performanteior scolare -zoti membrii ariei curriculare

2. Activititi metodico Stiintifice: vezi Anexa Raport Autoevaluare/membru
Lectii demonstrative, referate, proiecte, cercuri pedagogice, simpozioane-
- participarea tuturcr memtrilor ariei curriculare la cercurile pedagogice si activitatile CCD
-participare la sedintele Ariei curriculare Matematica si Stiinte
-Oganizarea cercului de chimie
-organizarea concursului dz matematica aplicata "Adolf Haimovici” — etapa locala
- realizarea unor activitati demonstrative la nivelul catedrei de matematica
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- participare la simpoziane cu lucrari stiintifice si referate

- participare la concursuri si olimpiade scolare

- obtinerea unor rezultate foarte bune la nivelul arie curriculare Matematica si Stiinte

- realizarea unor lectii model la nivelul catedrei Stiinte — fizica si chim:e

-participare la Concursul National “Stiinte si Tehnologii™

- Participare la Concursul ,,Fizica -Trecut si Viitor”

- Participare la Climpiade, Examen de Bacalaureat.

- Participarea la Proiectul International ,,Experimentul Eratostene’” https://eratosthenes.ea.or/

-Activitdti -Cercul de Roboticd/ CDS, Participari la competitii de profil

- Activitati-Cercul de biologie EcoteamCEVM

- Participare la proiecte europene si cursuri de formare profesionali

- realizarea de parteneriate cu alte institutii de Invatamant si culturd pentru desfasurare unor concursuri
si competitii.
VI. ANEXE

- Rapoeartz de Activitate/ profesor/membru Arie Curriculari

- Statistici Rezultate Examen Bacalaureat 2024-2025 Aria Curriculara

- Performante Scolare -Rezultate Concursuri- Oplimpiade Scolare

4.1.3. RAPORT DE ACTIVITATE ARIA CURRICULARA OM SI SOCIETATE
AN SCOLAR 2024-2025

ARIA CURRICULARA: OM SI SOCIETATE

LSTRUCTURA ARIEI CURRICULARE
(Numele si prenumele. Grad, Specializare, Functii/ Responsabilitati)

NUMELE SI Disciplina STUDII GRAD &I;:JCN}SEE I
PRENUMELE ABSOLVITE DIDACTIC iNV ATAMANT
; _ Economie; o
I.Ma.lllescu Eo. Aplicata: Universitare de lunga I 16 aiti
Mircea ; durata
Ed.antrprenoriala

Universitatea

2.Filcea Corina Relivie Valahia [ 18 ani

Elena g Facultatea de al
Teologie- Litere
Universitatea

3.Mic Mihaeia Bucuresti —

Alina Hsogratie Facultatea de . AbEn
Geografie

4 Baroian Universitatea din

i Istorie:Istoria Evreilor | Bucuresti, Facultatea | Definitiv/doctorat | 13 ani

Sergiu ’
de Istorie

5.Lecveant - . UPG-Facultatea de - .

it Economie;Ec.Aplicata it Brommmics | 29 ani
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Univ. Valahia
6.Banu Aurelia istori Targoviste, 0 21 an:
Mihaela SRke Facultatea de Stiinte B
Umaniste
7.Argaseala Feionis Universitare de lunga I 23 an-
Alice durata
8.Ghinea ; ; Universitare de lunga
Cristina Fetlmloge durata BED 4 ani
9.Hera 5 5 Universitare de lunga .
Gheorghe BRI durata DEE Bant
IO.Bresc.:an Religie Universitare de lunga DEB 6 ani
Laurentiu durata
1 ]'.Potmteu Bdisatic Figioa Universitare de lunga [ 25 ani
Nicolae durata
12 Covaci Universitatea
Lu.iza Psihologie Bucuresti,Fac. I 26 an.
Socio-Psiho-Pedag.
]J‘.Ll.lpu Economie;Ec.Aplicata Uimiversigare de Jufiga DEB. 3 ani
Cristina durata
14.Cruc.eru D — Universitare de lunga DEF. 50 an
Gherghita durata
IS..Mgnta Ed.vizuala/plastica s & DEB. 16 an:
Mihail durata
16.1liescu
Silviu Educatie Fizica LLE.F.S Bucuresti I 16 an:
Gheorghe
17.Bocioaca g o Universitare de lunga _— .
argumentars, definitiv 4 ani
Carmer. y durata
Filosofie
18.Bogaciu Geoafie Universitare de lunga I 26 aii
Carmer durata
19.Bulai lsioste Universitare de lunga dob i
Teodora durata

ILACTIVITATE METODICO-STIINTIFICA
Titlul activitatii-simpozionului/proiectului, nivel ( international/ national/ regional/ judetean/
scoala, rol ( coordonatcr/ membru/participant), grup tinta, parteneri, data/perioada de desfasirare).

MIC MIHAELA-ALINA

: T . - Profesori
Nr.crt | Data Clasa | Denumirea activitatii Lgsul i Profesor proourator . "
desfasurarii asistenti
; Liceul Frunza Catilin Membrii
. 16.10.223 Cere pedapogic Tehnologic Dinu Lenuta cerc
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Toma pedagogic
Socolescu Nr.2
Scoala Altfel si Centrul de Educatie
Sdptamana verde- idei ; digitala
202
Lodales practice pentru activitati onlie EDUMAGIC
memorabile SOLUTIONS
gt elevion EES e Sssiefis AelicR
01.06.2025 E-Zr telling si P online de Cuvinte
SO INE CCD Arad
improvizatie
Activitate de informare si
e el | SO 114 o,
20.05 2025 | X-X1 | P . : ANITP, Centrul
elevilor de liceu. Pentru Prahova : e
; Rk . i Regional Ploiesti
ca visul niciunui scolar sa | Sala Europa
nu devina cosmar
Meseriile viitorului. 5’11;((33]-’;3“6“"
30.20.2024 Adaptarea educatiei la online 2 PRIy
e . Dezvoltarea
piata muncii P
Romaniei
I. S Vibe Academy
Inteligenta artificiala in §LA.0 Asasiatia
15.11.2024 ge online pentru Dezvoltarea
Educatie )
Competentelor
P-ofesionale
Food Educators Romania
14.12.2024 AU PRIUR DHIIHEIAE | s
sustenabila si cariere in
domeniul agroalimentar
Cum sa faci activitati SRR :
23.09.2024 memorabile prin educatia | online é;c:’?;?ga el
STE(A)M
Utilizarea eficienta a
05.09 2024 auxiliarelor in predarea online Editura ArtKlett
geografiei
ARGASEALA ALICE
Neeit | Dot | Clisa De!lu_mlffea Locul » Profeso‘r Prpfeso_rl
activitatii desfasurarii propunator asistenti
| sept Lopsﬂit_um prof cco
de istorie
2 noy Cerc pedagogic
3. 8C MAREA UNIRE | CEVM
4 feb Sedinta soc de cch
) istorie
5 mai Cerc pedagogic
6. - Sec!mté-sometate ccp
de istorie
- Facultate de
7 lunie Forum SSIR Istorie Buc.
COVACI LUIZA
A, Denumirea activitatii/cursului/programului '”ahtatea. (.Susmz‘ator’ Perioadas/Data
crt. participant

45



Responsabil ( Licezl

O, ; Carol I Plopeni) 14.05.2025
1 Cerc Pecagogic d.lsc1pl|‘ne socio-umane, Paiticipant (
psibalagic Col.Nat.Pedag Regina | 27.11.2024
Maria P1.)
2. Cerc pedagogic CJRAE Ph. Participant 05.02.2025
Conferintz nationala De la coping la succes -
. academic in situatii de vulneral?ilitite UPG PI. Participant il
Conferinta Pedagogii alternative si nonformale- »
i beneficiile tgeatgrului in educatie, online paiucipant S.113024
5 Activitate metodico-stiintifica CCD PL. Participant 12.02.2025
6. Simpozion online Utilizarea platformei Eduboom participant 21.11.2024
Curs online Metode moderne de lucru,
7. As.Profesori instruiti, copii fericiti, parinti participant 07.10.2024
multumiti
Curs online Tot ce vrei sa stii despre Al
8. As.Profesori instruiti, copii fericiti, parinti participant 07.10.2024
multumiti
9. Curs formare Pedagogie digitala participant Aprlzl;)ez-;ume
BOGACIU CARMEN
Nr. | Data Denumirea | Locul desfasurarii Profesor Profesori asistenti
crt activitatii propunator
1 18.10.2024 | cerc Liceul frunza catalin profesorii de geografie
pedagogic Tehnologic..Toma din cercal 2
Socolescu,, Ploiesti
2 15.11.2024 | experienta CCD Prahova scorteanulaura profesorii de geografir
taberelor cu di1 judet
romani de
pretutindeni
3 sept 2024 censfituirile | Colegiul inspectorul de profesorii de geografir
profesorilor | National,,l.L.Caragia | specialitate dia judet
de geografie | le,,Ploiesti
4 22 nov prticipare la | Colegiul inspectorul de profesorii de geografir
2025 simpozionul | National,,I.L..Caragia | specialitate din judet
national le.,Ploiesti
geografi a
de la
cercetarea
stiintifica la
practica
pedagogica
5 27.02- curs- on- line profesori din judet
14.04.2025 | pedagogic
digitalaclasa
viitorului-
ecu apps
FILCEA CORINA
. Denumirea Locul Profesor Prcfesori
Nr.crt | Data Clasa ' s s g -
activitatii desfasuririi propunator asistenti
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Rolul tehnologiei Cristina
1 20.C5 25 sial Al in ZOOM Constantin Cucos | Benga
predarea religiei Niculina Filat
BANU AURELIA
INr. [Data |Clesa  [Denumirea ILocul Profesor |Profesori asistenti
crt activitacii desfasurarii  [propunator
1. [28.11.24[X 1, |Ziva Nationala [sala de sporta |Banu Dir. Moise Al na, StoicaCamelia,
XS5, |a Romaniei Cevm Aurelia  |Ciutacu Lavinia, Gitlan Otilia, Sirbu
XT1 (Crictina Filesa Carina Canetantin
2. [25.01.25/X S6 |Unirea amfiteatru Banu Dir.Moise Alina, lonescu Cristina,
XS9  |Principatelor Aurelia  |[Lucan Ana, Dragomir lulia, Bascau
n 1
3. [27.0325[IX1 prelege-ea ,,107 [Muzeul Banu Dir. Moise Al na, Stoica Camelia,
ani de la unirea |.Constantin Si |Aurelia  |Ciutacu Lavinia Muzeografi:
Racarahiai® Inn Qtara Marvacoces Carina Amaelian Panlina
4. [16.05.25- prezentare in  |Ced- ph Banu Insp Gheorghe Maria, Prof. Bajenaru
cadrul Aurelia  [Carmen

HLPUBLICATII:

BOGACIU CARMEN
Geografia de lza cercetarea stiintifica la practica pedagogica™-Festival of tracition-o experienti ERASMUS
ISSN2360-6452

IV.PERFORMANTA SCOLARA

Promovanilitate/nr corigenti/ nr situatii neincheiate, *Apar in raportul Com:siei de notare ritmica
Grafic pregitire BAC/Olimpiada/pregatire remediara

MIC MIHAELA ALINA
Pregiitire pentru bacalaureat/ competente profesionale nivel 3/nivel 4/nivel 5:

Nr. crt.

Clasa

Data

Numar de elev: participanti

1.

XII A1,A3,E3

Conform program| 5

Activitati derulate in calitate de diriginte

Parteneri
implicati/ "
| Data Denumirea activitatii Ca[c)ire Clas.a/_'Nmn‘ar el ot
didactice | PArtic-panti desfasurarii
implicate
' 13.03.2025 | Violenta- flagel al adolescentilor in cadrul Bascau XI ELE3 CEVM
Programului ,, impreuna prindem curaj Cornelia
| 15.01.2025 | Alege sdnatatea, nu drogurile! XIE3 CEVM
| 15.01.20Z5 | Activitae in scopul combaterii si prevenirii XIE3 CEVM
violentei in mediul scolar, in conformitate cu
prevederile Planului teritorial de Combatere a
“10lentei scolare

BOGACIU CARMEN
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Pregitire pentru bacalaureat/ competente profesionale nivel 3/nivel 4/nivel 5:

Nr. crj Clasa Data Numar de elevi participanti
1, a Xll-a 12 nov,19 nov, 3 dec.10 dec.21 ian, 4.feb,11feb| 5 pentru bac
E1,E2,A2, T | mart, 11 mart,
9 apr, 15 apr, 13 mai, 20mai
Nr. cr Clasa Nume elev Data
2 a XlIl-a E1, a | Constantin Alexandru, David Matei, lon lannis | 13 nov. 20 nov. 4 dec, 14 ian, 3
IX-a S4 Zonstantin Emanuel, Tataru Andreea febr,
5 m artie. 11 martie
remediala
In calitate de
diriginte
Parteneri implicati/ "
Data | Denumirea act:vitatii Cadre didacgce Clas.a/_‘.\lumar Lccul desfasurarii
: ; participanti
implicate
| Festiv_itgte_a de deschidere a Profesorii CEVM . Sal'i Sporturi]or
anului scoiar Victoria
Borsa-Sighetu
5 ABxpli~ca§ie pract:cd Maramures- | Bogaciu C.armen, 11 A3, 11 Al ;:?;;a‘?n?;l;;risiap anfa,
orsa Dana Soare X
Bérsana, Cascada
| Cailoz,
- ; Elevi, profesori =
3 Activiatate Antidrog CEVM XI | CEVM
- ; S— Elevi, profesori Elevi din toate .
4 Targul Caritabi| D2 Craciun CEVM el CEVM
5 Mangementul timpului liber Bogaciu Carmen 11 A3 CEVM
6 Siguranta rutiera Dragomir Tulia, XI A3, XIEl, SalaZz
Alexandru Bianca, XIE3,11B
Banu Aurelia, i
Bogaciu Carmen
7 Exp.oz.me d? postere - Figoin Gatmin 11 A3 CEVM
Antiviolenta
8 Alimentatia samatcasa ; 11 A3 KFC
% ; Bogaciu Carmen
de sdrbatori |
9 Popularizarea oferzei UPG Petrescu Stefania, XI A3, XIEl, |SalaZ
Ploiesti Bucur Rodica, Mares | X1 E3, 11B
Nicoleta, Lascu
Anca, Bogaciu
Carmen
10 | Cum ne proiectim timpul liber | Bogaciu Carmen, 11 A3 CEVM
FILCEA CORINA
Activititi derulate in calitate de diriginte
Denumirea Panener.I nngﬂman/ Clasa/Numar Locul I\lr :
Data s Cadre didactice v — g inregistrare
activitatii e participanti desfasurarii
implicate PV
16.04.2025 | Vizita UZC Alexandru Bianca 20 UTC 1784/
Bucurest: Bucuresti 15.04.2025

BANU AURELIA
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Activitati derulate in calitate de diriginte

Data Denumirea Parteneri implicati/  |Clasa/Numar |Locul desfas.rarii
act vitatii Cadre didactice participant

implicate

25.09.24 | Cei doi tineri din Verona” [Teatrul ..Toma IX 1-23 elevt | Teatrul ,,Toma Caragiu”
Caragiu™ Ploiesti Ploiesti

05.10.24  |Excursie Golesti prof. Stoica Camelia, [[X - 21 elevi [Muzeul Din Golesti
Ciutacu Lavinia

16.10.24 |.sa traim sanatos” - [X 1-25elevi [sala de clasa

06.12.24 | targul de craciun CEVM™ |prof. Stoica Camelia, [[X I - 25 elevi [CEVM
Matei Carmen

15.12.24  |Excursie Craiova Francisc Simona- [X 1-20 elevi [Targul de Craciun -

arinte Craiova

16.12.24 | traditii de iarna” Muzeul ,.casa de [X I-25elevi Muzeul ,.Casa De
targoveti” Targovet”

20.01.25 |.superman challenge” - IX 1-25 elevi [sala de clasa

29.01, actvitati antiviolenta si cons sc. Covaci Luiza,|[[X I - 25 elevi [amfiteatru

30.01.25  jantidrog agenti politie

6.03.25 ,.delicventz juvenila” - IX I -25 elevi [sala de clasa

10 - saptamana altfel -5 [XI-25 elevi

14.02.25 |activitati

25- sapramana verde -5 IXI-25elevi

29.03.25 |activitati

24.05.25 |,.suoapa” Teatrul ,,Toma IX I-17 elevi [Teatrul ,.,Toma Caragiu”
Caragiu” Ploiesti Ploiesti

04.06.25 |Parade liceelor-UPG Prof Nicorescu Ana  |[IX I - 10 elevi.[Univ Petrol Si Gaze

IX S5, X Se6,
X1
13- Excursie P-edeal Deftu Delia- parinte  [IX I - 17 elevi |Hotel Hera Predeal
15.06.25

V.REZULTATE LA OLIMPIADE/CONCURSURI

BOGACIU CRMEN

Nr { Numele elevului Numele concursului/olimpiadei clasa | Premiul obt

1 | Constantin Alexda Olimpiada Judeteana de Geografie XII E| Mentiune
Gabriel

2 | Constantin Alexg ConcursulNational GEOINFOVIRTUAL XII E| Premiul Spg
Gabriel

3 | Braslasu Madilina | Concursullnterjudetean ,,Manifest Pentra planeta albastra] XI E1| Premiul III

4 | Munteanu Denis Concursul Judetean cu participare interjudeteana ,,Un | 1X S3| Premiul 111

mediu curat pentru 0 viata sanatoasa”

VLACTIVITATE EXTRASCOLARA/EXTRACURRICULARA

1 MIC MIHAELA ALINA

Nr.
crt.

Clasa Data

Denumirea activitatii

Locul
destasurarii

Colaboratori/ invitati
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o

1. | XI
E2,E3.A2,T, | (6.05.2025 | FEE’S Global Action Day | CEVM
G
2. XXLXIL =2 05.2025 Caravana Facultatii  de CEVM Lecto'rr univ.  Toroimac
Geografie Gabrie a
3 IX 9 ~3.10.2024 Ziua /}Ilmfntanel CEVM Matei Carmen
O luna fara supermarket
4. Ziua alimentatiei
X1 A2 23.10.2024 | Hrana noastra cea de toate | CEVM
zilele
5. i isti 4
X INFO 10.02.2025 Scoala Altfel CEVM Slrbl-.l Cljlstll'la, .Sodre
Dezvoltare personala Daniela. Filcea Corina
6. Scoala Altfel Sirbu  C-istina, Filcea
X INFO 11.02.2025 | Prevenirea si combaterea | CEVM Corina Covaci Luiza
discrimindrii
P Scoala Altfel Udroiu  Adina, Tinca
XI INFO 11.02.2025 | Parcuri naturale din | CEVM Marizna
Romania
8. ’ Shoping Dragomir [ulia,
Itfel ?
X1 Info 10.02.2025 | Yeoala Altfe .. | city Alexendru Bianca, Stroie
Activitate cultural-artistica 8 .
Cinema Mioara
FILCEA CORINA
Nr. . L i Locul 52 ;
Clasa | Deta Denumirea activitatii . .. | Colaboratori/ invitati
crt. desfasurérii
1 X1 ] -
A2 10 04.25 | Provocarea Paracetamol CEVM
2 Isj Prah / Agenti
X1 Pentru ca visul niciunui | Sala Europa . : - cjva . g,en.‘la
A2 Seih2 colar sd nu devind cosmar | CJ Prajova Ao ampetsi
; ’ ' . Traficului de Persoane
COVACI LUIZA
Nr. crt. | Denumirea activitatii Numar ore
1 Consilier orientare privind cariera in Proiect LOGOS, cod SMIS Apriiie 2025-
) 322352 prezent
2, Coordonare practica pedagogica studenti Brasov si masteranzi UPG Pl Mai 2025
3. Asistent examen bacalaureat/simulare examen bacalaureat Martie; lunie 2025
Membru Comisia Judeteana de organizare, evaluare a olimpiadei de g
4, o : S ; 15.03.2025
stiinte sccio-umane(vicepresedinte, evaluator)
5. Metodist IS. Ph
& gizdeIEtcr program national Prevenire violenta Impreuna prindem Apziliecititie 2025
7 Org?plzare Concurs judetean Ready for the Next Stage, inscris CPEEJ, 5.04.2025
pozitia 172
g Pror.nox.'.are oferta educationala CEVM si CSAP in parteneriat cu alte 04.03.2005
mstitut
9. Schimb de experienta UPG PL.-CEVM PLl., Ziua Portilor Deschise 14.03.2025
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Parteneriate educationale : Sc.Gim.Mihai Eminescu PI. 11.03.2025

10. UPG PL 17.10.2024
Edu Magic Solutions SRL 05.11.2024
1. Crzare si publicare RED pe platforma educationala www.edumagic eu
Membru Comisii de lucru CEVM PL. ( comisia dirigintilor, comisia
12. inventariere, audienti, examene de diferente transferuri, admitere

invatamant seral, prevenirea violentei)

13. Concurs National Scoli fara bullying, ed.2024, Salvati Copiii

Membru comisie evaluare a inspectiilor speciale la clasa pt. Concurs de

1% ozupare a posturilor didactice A
BOGACIU CARMEN
Nr. : e ’ = Colab i/
] Clasa | Data Denumirea activitatii Locu! desfasurarii . o.a c?ratorl
crt. ' invitati
1 Scoli din
5 o ial
IX S8 Targul pentru educatie sanitoasa CN, l, Coaginle judet si din
Ploiesti .
tara
> x1an |giagms | el eedtbil o oednl]oo, el
proiectului Tinerete si sanatate judet
3 Targul d Craci ' Scoli i
* s | eigene | 0 CHDNR BI g s feels g
[.L.Caragiale Jjudet
4 X1 A3,
X i83 o .
X S8 Carvana Facultatii de Geografie | CEVM
XII G
BANU AURELIA
Nr. _ Denumirea Locul Colaboratori/ invitati
crt. | Clasa Data activitatii desfasurarii
X L XS5 scenetade  Ziua lad ’ dir. Moise Alina, Stoica Camelia,
i oot | 28.11.24 | Nationala a sa1a €€ SPOM ¢i1ytacu Lavinia, Gitlan Otilia
XIL XIT e a CEVM Moy ? .
Romaniei Sirbu Cristina Filcea Corina
Ziua Culturii
2 XIT 15.01.25 | Romane sala de clasa| nu

VILACTIVITATEA PE COMISII (se completeaza numai de membrii/responsabili de comisii,
asistente/interasistente, documente realizate la nivelul comisiei (statistici, rapoarte, proceduri, fise de
lucru, etc)

MIC MIHAELA ALINA

- Ti i litatea i
Nr o ipul Nivelul Calitatea in

crt. comisiei comisiei comisie

Evaluare competente lingvistice si digitale

1. local asistent
BAC

2. Simulare examen BAC local evaluator

3. Bacalaureat, sesiunea iunie national evaluator




Olimpiada Nationad de Dezbateri pentru wa | ;
4, el subcomisie | judetean arbitru
juniori
Organizare si desfasurare Concurs National ; coordonator
3, ) national
GeolnfoVirtual local
Organizare si desfasurare examene de
diferente in urma transferurilor s .
6. ” ¥ T : i subcomisie | /ocal/judetean | membru
elevilor/analiza Zosarelor si stabilirea
disciplinelor de diferente
7. SCIM/EGR local membru
8. ROFUIP local membru
Evaluare anualz a activitatii personalului
9. ; A local membru
didactic
10. | Admitere invatZmant seral, clasa a X1 a local membru/asistent
11. | Examene situatii neincheiate local evaluator2
MARINESCU MIRCEA
Nr. Comisia si functia Activitatea desfasurata Scop
crt.
1. Comisia de mchbilitate an scolar 2024-2025 Activitati specifice comisiei pretrai
2. Comisia pentru respectarea egalitatii de sanse si de tratament Activita:i specifice comisiei
intre barbati si fe nei-membru
3 Responsabil Aria Curriculara OM SI SOCIETATE Activitati specifice
BOGACIU CAEMEN
Nr. g . Tipul Nivelul Calitatez in
Denumirea Comisie: - o -
crt. comisiei comisiei comisie
- , temporara | Lanivel de  Responsabil
| Comisia pentru Programul,.Saptamana verde,, p . P .
unitate de mediu
W ermanenta | La nivel de
2 Comisia dirigint:lor P . membru
unitate
5 : - ﬂ ‘ permanenta | La nivel de
3 Comisia pentru securitate si sanatate in munca ; membru
unitate
Comisia pentru monitorizarea ritmicitatii notarii si | permanenta | La nivel de
4 e ] membru
evaluarii unitate
5 Comisia pentru consiliere si orientare pentru permanenta | La nivel de  membru
programe si protecte educative unitate
5 g S SR ermanenta | La nivel d¢ membru
6 Comisia pentru zch:zitii si distribuire manuale F ;
' unitate
7 Comisia pentru monitorizare cataloage si permanenta | Lanivel de  membru
documente scolare unitate
g Comisia pentru Tormare si dezvoltare in cariera permanenta | La nivel de membru
didactica unitate
9 Comisia pentru =laborarza RI, ROF CEVM., RI- permanenta | La nivel de = membru

internat

unitate




> . permanenta | La nivel de | membru
10 | Com:siz pentru egalitate de sanse .
unitate
4 s temporard | Lanivel de | membru
11 | Com:siz de mobilitate P .
unitate
12 Com:siza de organizare concurs temporara | Lanivel de | membru
GEOINFOVIRTUAL unitate
13 Comsiz de organizare ,,Olimpiada de Geografie™ | temporara | CN IL membru
etapa judeteana Caragiale
14 Comsiz de evaluare a competentelor ligvistice si temporard | nationala prof asistent
digitale-bac 2025
15 | Com:sia de corsctare-Simualre bac temporard | nationald prof corector
16 | Comisia de evaluare bac temporard | nationala prof corector
: . ermanenta | judetean Metodist
17 | Corpu. orofeso-ilor metodisti P Juaet
’ Geografie
18 | Conslivl Consultativ -Geografie -ISJ Prahova permanenta | judetean Membru
ARGASEALA ALICE
: ¥ Tipul . s 2 7 ; i
Nr.crt. | Denumirea Comisiei .. Nivelul comisiei Calitatea in comisie
comisiei
WMembru societatea de N
1. : stiintifica Judetean
Isterie -PH
2. Comisia Inventariere
3. Comisia egalitate de sansi
A Profesor evaluator-
| olimpiada judeteana
FILCEA CORINA
Nr.crt.  Denumirea Comisiei Tipul comisiei Nivelul comisiei Calitatea in comisie
Combaterea violentei in )
1 3 permanenta - Responsabil
mediul scclar
BANU AURELIA
INr. |Denumirea Comisiei Tipul Nivelul comisiei Calitatea in
crt. comisiei comisie
1. |Comisia psrtru managementul permanenta |pe scoala membru
hurealar ecndare
2. |Comisia dzcontare transport elevi permanenta |pe scoala membru
3. |Comisie dirigintilor permanenta |pe scoala membru
4. |Comisia dz simulare a examenului de |temporara  |pe scoala membru
Bacalaureat

5

3




PARTENERIATE

BOGACIU CARMEN

PRAHOVA

Man:fest nentru
.planeta altastra”

Nr. | Partenerul : 2 P¢

-y Scopul parteneriatului iz

1 Liceul Teoretic ,,David Voniga,, Giroc-Timis proiectul tinerete si 20z
sanatate

Z Grupul Scolar .,Sf Apostol Andrei.,Ploiesti proiectul tinerete si 20z
sanatate

g COLEGIUL LL.CARAGIALE PLOIESTI proiect manifest 20z
pentru,,planeta
albastra™

= SOCIETATEA REGALA DE GEOGRAFIE-FILIALA Proiect 20z

BOGACIU CARMEN

Nr | Numele proiectului Tipul proiectului | implicare
crt

1 | ..Tinerste si sanatate™ judetean coordcnator
2 | Manifest pentru planeta albastra interjudetean particioare

extrascolare si extra cusriculare
Organizarea de sedinte de catedra
periodice care au avut ca rezultat
imbunatatirea activitaii
desfasurate de cad-ele didactice

elevilor cu anumite
compotamente-fumat,
chiul

comportament agresiv

Erasmus+ datorita
obtinerii acreditarii
de catre colegiu

3 | LEADERS-Stagii de practicad cu accente pe economia | International PO | Responsabil grup tinta
verde pentru viitori lideri 305838 - finantare
europeana
4 | Erasmus Educatie scolara-Group Mobility of School | International Job Shadowing
Pupils-2024-1-RCO1-KA121-SCH-000219387 ERASMUS+ Manay gat Turcia
24-28 martie 2025
5 | Erasmus Educatie scolard-Group Mobility of School | International Participare la
Pupils-2023-1-1TC2-KA121-SCH-000125909 ERASMUS+ implerentare
6.05-9 05.2025
CAKBONIA ITALIA
ANALIZA SWOT pe catedra/arie curriculara
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI [ PROVOCARI
Promovabilitate aproapz de Lipsa spatiului Participarea Zipsa de
100%, Lipsa cadrului incepand predictibilitate in
rezaltate la concursur: si legislativ cu anul scolar cuncasterea
competitii scolare,desfasurarea de | ce permite urmator poncerii disciplinelor
nurneroase si variate activitati sanctionarea in proiecte de tip din eria

Om si Societate in
viitoarele planuri
cadru de invatamant
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4.1.4. ARIA CURRICULA]}]\ TEHNOLOGII 2024-2025
ECONOMIC-ADMINISTRATIV-POSTA, COMERT, TURISM SI ALIMENTATIE

in anul scolar 2024-2025, membrii ariei curriculare .-Tehnologii” si-au desfasurat activitatea instructiv-
educativa in zoncordanta cu obiectivele stabilite, respectind planul managerial al ariei curriculare si
programul de aztivitati propus. Graficul activitatilor a fost elaborat la inceputul anului scolar, tindnd cont
de continuarza unor proiecte aflate in derulare, de desfasurarea activitatilor devenite traditionale in cadrul
colegiului, precum si de solicitarile venite din partea elevilor privind implicarea lor in diverse initiative la
nivelul unitarii de tnvatamant.

Comisia metocicd pentru disciplinele de specialitate din aria curriculari . Tehnologii™ a Colegiului
Economic ,.Virgil Madgearu™ din Municipiul Ploiesti este alcatuita, in anul scolar 2024-2025, din 29 de
membri.

Activitatea matodica

1. Proiecte derulate in anul scolar 2024-2025: di

* ECO-FUTURE - ,,Elevul de azi, profesionistul de méiine” (SMIS 305837)
» ECOVENTURA — ,Elevi in ciutarea succesului in mediul economic” (SMIS 305839)

» LEADERS — ,Stagii de practica cu accente pe economie verde pentru viitorii lideri” (SMIS
302838)

Obiectiv general:

Implementarez unei oferte educationale moderne si adaptate cerintelor actuale a’e pietei muncii, prin
parteneriat= educationale si sceiale, care sa contribuie la formarea si dezvolzarea competentelor
profesiona e si transversale ale elevilor. Proiectele au vizat cresterea calitatii viezii si a incluziunii sociale,
precum si eficientizarea §i relevanta sistemului de invatamént profesional si =ehnic.

Scopul principal al parteneriatelor:
Adapterea serviciilor educationale adresate elevilor din domeniul Tehnologii, prin:

e organizerea de stagii de practici relevante in mediul economic real;

e cresterea numéirului de elevi integrati in invatamantul profesional si tehnic;

 asigurarza de facilititi si masuri de sprijin concret pentru dezvoltarea competentelor si a
motivatiei scolare.

Prin aceste proiecte, aria curriculara Tehnologii a contribuit la consolidarea _egiturii dintre scoala si piata
muncii, promovand formarea anor tineri pregatiti s devina profesionisti responsabili, capabili sa se
integreze aztiv intr-o economie sustenabild si competitiva.

2. Cercul pecagogic nr.6-evenimente educationale pentru promovarea “nvatamantului profesional si
tehnic

3.7Ziua meseriilor

4. Preiectului Erasmus 2023-1-RO01-KA121- SCH-000131480, Proiect finantat prin Programul
ERASMUS Domeniul — Educatie scolara. Obiectivul proiectului: Formarea personalului didactic prin .job
shadowing”

5. Tn anul scolar 2024-2025, cadrele didactice din aria curriculara Tehnologii au participat activ la
diverse manifestari educationale si competitii de specialitate, obtinand rezultate meritorii:
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o Participare si premii obtinute in cadrul evenimentului ,,Educatie si dezvoltare durabila in
Uniunea Europeana”, la domeniul Educatie financiara;

o Participare la Concursul ,,Summer Business Challenge — Academic Debate”. unde au fost
promovate abilitati de argumentare si gandire critica in context economic;

o Implicare in Concursul de cultura si educatie financiar-contabili, desfasurat lz data de 30 mai
2025;

e Obtinerea de certificate de participare la activitatile organizaze in cadrul proiectului ,,Ateliere
de educatie financiara pentru profesori” (8-9 iulie 2025);

« In perioada 10-24 mai 2025, un grup format din trei elevi ai clasei a XI-a Al & participat la
concursul ,,Investind in viitor — de la liceu la Finante-Banci”, activitate ce a promovat educatia
financiara aplicata si orientarea profesionala in domeniul economic.

Prin aceste participari. s-au consolidat competentele profesionale si transversale ale cadrelor didactice si
ale elevilor, fiind promovata totodata educatia financiara ca element esential al forméri- tinerilor pentru o
societate sustenabila si responsabila.

6. Repere metodologice privind organizarea si desfasurarea examenzlor de certificars srofesionald N3,
N4, N5

7..Evaluare Comisie nattionala "Marca de calitate™

8. Concurs de Educatie Financiar Contabild Col. Ec V. Nadgearu, Bucuresti Min:sterul Educatiei
Concurs

9. Targul Firmelor de Exercitiu organizat la Ploiesti de catre Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu™
Ploiesti reprezinta un eveniment educational de traditie, dedicat promovarii spiritulu: antreprenorial si
formarii competentelor conomice ale elevilor. In cadrul targului, elevii isi prezinti firmele de exercitiu,
interactioneaza cu alte echipe din tara si din strdinatate, si isi dezvolta abilitdti de comunicare, vanzare si
management.

Evenimentul se desfasoara in stransa legdtura cu concursul ,,Romanian Business Challenge” si
Simpozionul International ,,Performante prin parteneriate”, oferird un cadru ccmplex de invatare prin
experienta si colaborare intre elevi, profesori si parteneri educationali.

De asemenea, elevii coorconati de profesorii indrumatori ai firmelor de exercitiu participa activ la
numeroase targuri similare, organizate atat in judetul Prahova, cat si in alte jucete ale tarii. Prin
profesionalismul si creativitatea lor, acestia au obtinut premii importante, confirménd calitatea pregatirii
si implicarii in activitatile educationale practice.

Astfel, Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu” Ploiesti contribuie constant la formarea tinerilor
antreprenori si la promovarea educatiei economice prin parteneriate, competitii i experiente autentice de
invatare.

10. Profesorii si elevii Colegiului Economic ,,Virgil Madgearu” Ploiesti s-au implice: activ in numeroase
activitidti umanitare si de voluntariat, demonstrand solidaritate si spirit civic. Printre acestea se numara
Targul de Criciun si czmpania ,,Zambet de copil”, evenimente prin care elevii, indrumati de cadrelz
didactice, au contribuit la sprijinirea persoanelor aflate in nevoie si la promovarea valorilor umane
fundamentale, precum empatia, generozitatea si responsabilitatea sociala.

Prin aceste initiative, ccmunitatea scolara isi propune sa formeze nu doar tineri bine pregatiti profesional,
ci si cetateni activi si implicati in viata sociala.

Performanti scolara

Promovabilitate 100% Examenul de cetificare a calificarii profesionale N3. N4, N3.
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Rezultate la olimpiade si comcursuri
Elevii Colegiulu: Economic .,Virgil Madgearu™ Ploiesti au participat activ la diverse competitii scolare si
profesionale, obtindnd rezultate remarcabile la nivel local si judetean.

In cadrul Olimpiadei la disciplina Tehnologii, elevii colegiului au obtinut premii si distinctii
importante atét la faza locald, cat si la cea judeteana, in domeniile economic si turism-alimentatie.
demonstrand un nivel solid de pregatire teoretica si practica.

La Concursul ,.Meserii”, sectiunea bucitar, reprezentantii colegiului s-au evidentiat prin rezultate
foarte bune la etapele locale si judetene, confirmand competentele dobandite in cadrul pregitir-i practice.

De asemenee. lz Concursul interdisciplinar judetean ,,Cilitorie pe Drumul Vinului”, elevii au
obtinut premii de top. punind in valoare cunostintele despre turismul local si traditiile prahovene.

Participarea _a concursul ,,Alege! Este dreptul tiu!”, desfisurat la nivel jucetean, a adus de asemenea
rezultate notabile, demonstrénd implicarea elevilor Tn activititi educative ce promoveaza cetitenia activa
st respectu pentru drepturile fundamentale.

Prin aceste realiziri, elevii, alaturi de profesorii coordonatori, confirma calizatea ac-ului educational si
angajamentul Colegiului Economic .,Virgil Madgearu™ Ploiesti fata de performanta si formarea
competentelar n-ofesionale.

Activitatea extrascolard/extracurriculari

Pe parcursul anului scolar, elevii Colegiului Economic ,,Virgil Madgearu™ Ploiesti au participat la o serie
variata de activitati educationale, culturale si sociale, atat la nivel local, judetean. cat si national.

Printre acestea se numara:

» Zilele uriversitare europene — editia a IX-a, organizate la UPG Ploiesti;

 Proiectu. de sprijinire a elevilor cu parinti plecati in strainatate ,,Singuri acasd, impreuni la
scoala™:

= Campani de prevenire a traficului de persoane si a fenomenului de bullying, desfasurate pe plan
local s: j sdetean;

» Activitat dedicate Zilei Mondiale a Educatiei si Zilei Economistilor;

o Proiecte si concursuri privind educatia financiara si dezvoltarea carierei profesionale;

» Vizite 5. axcursii la universitati, muzee si centre culturale:

* Participa-ea la targuri de oferte educationale i promovarea ofertei scolare in cadrul .,.Saptamanii
de exceienta pentru elevi”;

» Simpoz.cane nationale si internationale pe teme diverse, inclusiv in domeniul cercetarii apl-cate:

* Programe de incluziunz sociala, toleranta si educatie pentru nutritie s viata sinatoasi;

» Activitdt culturale si t-aditionale, precum Balul Absolventilor, lectii rematice si excursii in tara:

o Carmpanii de prevenire a risipei alimentare si promovarea unui stil de viata sustenabil.

Aceste init-ative -eflectd angajamentul colegiului de a oferi elevilor o educat e complexa, care depzseste
granitele sZlil dz clasa. dezvoltand competente civice, sociale si profesionale esentiale pentru viitor.

Activitatea pe comisii
Cadrele didactize ale Colegiului Economic ,,Virgil Madgearu™ Ploiesti au pa-ticipat activ in cadrul mai

multor comisii 5t structuri de kucru, contribuind la buna organizare si functionare z scolii. Aceste comisii
au avut atributil diverse, printre care:
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» Acordarea sprijinului financiar ,,Bani de liceu™ si gestionarea burselor scolare. cu respectarea
criteriilor si reglementarilor legale;

o Organizarea examenelcr de certificare a calificdrilor profesionzle si a admiterilor in scoala
profesionala;

= Promovarea imaginii scolii si participarea la activitati de sustinere a ofertei educationzle;

o Elaborarea si actualizarea Planului Anual de Scolarizare (PAS) si moritorizarea implementarii
acestuia;

e Monitorizarea ritmicitatii nctarii si evaludrii, verificarea situatiilor scolare §: intocmirea
rapoartelor spec:fice;

= Organizarea concursurilor interne si a proceselor de selectie pentru diverse functii didactice si
administrative;

« Participarea la comisia paritard si implicarea in dialogul social din cadrul institutiei;

o Dezvoltarea si actualizarea curriculumului scolar, precum si coordonarea examenelor de diferente
pentru elevii trarsferati;

« Implicarea in comisii pantru prevenirea si combaterea discrimindrii, violentei si coruptiei in
mediul scolar, arecum si prcmovarea interculturalititii;

o Activitati legatc de sanitatea si securitatea in munca (SSM/SU) pe tot parcursul anului scolar;

e Formarea si dezvoltarea proZesionala a cadrelor didactice prin mentorat si gest-cnarea procesului
de avansare in czrierd;

e Monitorizarea si evaluzrea proiectelor educationale, inclusiv a celor cu finanta-e internationali.

o  Gestionarea comisiei ce transport pentru elevii navetisti, asigurand coordorarea si facilitarea
deplasarilor acestora catre si de la scoala.

In cadrul fiecdrei comisii s-au intocmit rapoarte periodice, iar activitatile au fost desfasurate cu
rigurozitate, pentru a asigura un climat educational performant si transparent.

Parteneriate

Colegiul Economic ,,Virgil Medgearu™ Ploiesti dezvolta parteneriate valoroase cu institutii si orgarizatii
importante, esentiale pentru insertia profesionala si dezvoltarea eleviler. Printre partenerii priacipali se
numarad Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Bucuresti (USAMVB). care sustine
formarea si insertia proresionala a t:nerilor, si Willshire Business House, implicata in derularea
proiectelor PEO

Colaborarile cu colegi: zconomice din tara, precum Colegiul Economic ,Mihail Kogilniceanu™ Focsani,
Colegiul National Economic ,.,Theodor Costescu™ Drobeta Turnu Severin, Colegiul Eccnomic Ramnicu
Vilcea si Liceul Tehnologic ,,Aurel Vlaicu” din Lugoj. sprijina schimburile de bune practici in
antreprenoriat si firme de exercitiu, contribuind la consolidarea competentelor practice ale elevilor.

Parteneriatele cu institatii financiare si administrative, cum ar fi BCR, ANAF si Directia Genzrala
Regionald a Finantelor 2ublice Ploizsti, oferd suport pentru desfasurar=a instruirii practice i dezvoltarea
abilitatilor specifice elzvilor.

Proiectele Erasmus VET si colaborarile cu institutii din Spania, Portugalia, Italia, Cipru sustin
mobilititile si schimburile profesionale, facilitand astfel dezvoltarea competentelor la nivel european.

Colaboririle cu instituti ctlturale si sociale, cum ar fi Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie Prahcva.
Ministerul Justitiei — Administratia Nationala a Penitenciarelor, Centrul Scolar de Educatie Incluziva 3aia
Mare, precum si cu asociatii profesionale (de exemplu Associazione Cuochi Italiani), sorijind formarea
holistica a elevilor. promovand valcri sociale si culturale.

Parteneriatele cu agenti economici locali si nationali, precum SC RODIS, Fepper SA, L&D Travel
Quality, SC Elena Vovage SRL. SC Ivatours SRL. Supermarket La Cocos, Auchan, Jumbo, Mega Image
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sau PEPCO Rerail, sunt esentiale pentru asigurarea stagiilor de practica profesionala si pregatirea elevilor
pentru piata muncii.

Colabordrile cu institutii de invétamant superior precum Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti (UPG),
Academia de Studii Economice (ASE) si Universitatea Politehnica din Bucurest: sprijind elevii in
continuarea studiilor universitare, facilitind tranzitia acestora catre invatamantul superior si contribuind
astfel la cresierea ratei de inscriere si succes in facultate.

Frin aceste parteneriate diverse si bine consolidate, Colegiul Economic ., Virgil Madgearu™ asigura un
mediu educazional complex si adaptat cerintelor actuale ale pietei muncii, pregitind elevii pentru o
insertie profesionala de succes si o dezvoltare personald armonioasa.

Proiecte

Colegiul Ezcnomic ,,Virgil Madgearu” Ploiesti se remarci printr-o serie de oroiecte si initiative

educat onale de impact, care sustin dezvoltarea profesionala si civicz a eleviler si cadrelor didactice. In
cadrul proiectului Erasmus+. colegiul a gazduit o delegatie din Licec Statale .,Vito Capialbi” din
Calabria, Italia. Zacilitdnd schimburi culturale si educationale valorozse.

Proiectul educaz.onal ,Repere spirituale in comunitate si in Europa™ “editia _) a adus recunoastere prin
premii. evidentiind angajamentul scolii in promovarea valorilor culturale si spiri-uale.

Prin programul .,Scoli-Ambasador ale Parlamentului European™ (EPAS), elevii devin cetifeni activi.
informati si responsabili, participand la activititi care celebreaza Ziua Europei si promoveaza dialogul,
cooperarea §: respectul reciproc. contribuind astfel la dezvoltarea spiritului civic.

Experientele Erasmus+, inclusiv mobilitatile din Cipru si diverse act-vitati tamatice precum .,Ziua
Meseriilor™ sau prezentdrile ,,_uxury Beach Getaway in Paphos™ si ,.Bricks znd Ball”, oferi elevilor
oportunitati practice si teoretice relevante pentru carierele lor viitoare.

Activitatea ,,emocratia parlamentara™ organizata de echipa EPAS a fost apreciata pentru rolul sau in
educatia civica, prin prezentari si discutii interactive despre principiie democratice si functionarea
Parlamentului European.

“n plus, din rezultatele proiectzlor Erasmus+ a rezultat o brosura dedicatd alimentatiei sinitoase,
sublinind preocuparea pentru educatia pentru sinitate si stilul de viata echitibrat.

Aceste prozecte reprezintd exemple de bune practici care contribuie la formarea unei generatii pregatite

pentru provocérile europene s: globale, prin educatie de calitate, impiicare civica si colaborari
internasionale.
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4.2. Rapoarte de activitate ale comisiilor de lucru

4.2.1 RAPORT ANUAL ACTIVITATEA COMISIEI PENTRU PREVENIREA $1 ELIMINAREA VIOLENTEL A FAPTELOR DE CORUPTIE SI
DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA INTERCULTURALITATII
Prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminérii in mediul scolar constituie o premisd importanta pentru crearea unui climat propice

desfagurarii activitatilor instructiv-cducative, satisfacerii trebuingelor de siguranta sub multiple aspecte.

Responsabil- 'rof. Stanciu Ioana (strada Armasi) si Prof, Filcea C'orina; prof. Damian Dorian (Strada Rudului)

Fenomenul de violenta privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramura
a fenomenului de violent{a in general, violenta in unitate poate fi definita ca ,.orice forma de manifestare a unor comportamente violente” precum:

- exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, amenintare, harfuire;
- bruscare, impingere, lovire, ranire;
comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism- provocare de striciciuni cu buna stiinta, furt);

- comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul in unitate si oricare comportament care contravine flagrant
regulamentului scolar in vigoare.

- De asemenea, comisia a desfasurat importante activititi, dezbateri, mese rotunde pentru eliminarea discriminarii, factor retrograd ce nu mai tine de acest
secol, ntr-o tard membra a Uniunii Europene unde diversitatea este respectatd iar fenomene negative precum xenofobia, rasismul, sexismul. antisemitismul, etc sunt
puternic combatute.

Un alt aspect important a fost accentul pus pe ceea ce inseamna coruptie si fapte de coruptie. Atét elevii cat si parintii au fost solicitati sa-si exprime parerea

despre acest fenomen larg raspandit care nu face nimic altceva decat sa agraveze impostura, incompetenta, demagogia,lipsa principiilor si a onestitatii. Au inteles de
ce atit de multi tineri au decis sa plece din tard, initial au venit cu ideea ¢ nu poti obtine ceva fard “o atentie™. La final toatd lumea a fost de acord ca un stat normal.
0 socictate s@ndtoasd nu vor putca functiona la infinit astfel si dacé se doreste o schimbare atunci ficcare trebuic si-si cunoascd drepturile, fard a mai [i nevoie de a
apcla la anumite faptc carc pot intra subincidenta legii.

La nivelul unitatii a existat o permanenta preocupare pentru rezolvarea imediata a tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfagurérii procesului
instructiv- educativ si nu numai, existind o comunicare optimd intre toti [actorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-polifie-
biserica-primadrie).

OBIECTIVE:

-Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de alta natura care pot aparea in cadrul unitatii;
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-Constientizarea existentei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre elevi, parinti, cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a
acestei probleme la nivelul unitatii;

-Oterirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati extracurriculare:

-Consilierea psihopedagogica a elevilor;

-Organizarea unor activititi pe teme de Managementul conflictelor;

-Cunoasterea i aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea

fenomenului de violentd In mediul scolar si crestereasigurantei in unitatile de invatimant.

ASPECTE VIZATE:

- Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei gcolare in rdndul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul
opiniei publice, in scopul sensibilizarii acestora;
- Realizarea comunicarii interinstitufionale;

- Formarea atitudinii responsabile fatd de comportamentul propriu si al celorlal(i in conditiile cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

- Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru clevi si a ghidurilor de interviu pentru cadre didactice siparinti
(pentruidentificareaformelorcurente de violen{a din unitate, identificareacontextuluiin care apareviolenfascolard, cunoastereaactorilorprincipaliinsituatiile de
violenta, aflareaopiniilorelevilor, ale cadrelordidactice. ale parintilor);

- Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucririi datelor din chestionare;

Dezbaten referttoare la scounitatea y1 siguianta elevilor in unitate, la necesitatea puitéil de cétic clevi sl profesori a unor semne distinete,

- Prelucrarea cu elevii gi parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioar, a masurilor si planurilor de actiune;

[nregistrarea actelor de violenta pe baza unei fise avizate;
Introducerea unor teme privind violena in unitate i masurile de prevenire a acesteia, in programarea orelor de dirigentie:
Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante etnobotanice;

- Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei de prevenire si combatere a violentei, parinti. reprezentanti
ai Politiei:

- Realizarca acordurilor de parteneriat intre unitate s1 Polifie:

- Consilierea individuala si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;
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- Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de violenta:

- Dezvoltarea preocupdrilor sportive prin participarea la activitati 1 concursuri cu caracter sportiv (fotbal, tenis de masa,volei,baschet):

- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent:

- Oferirea de suport educational si consiliere pentru parin{i, atat pentru cei cu copii cu probleme de gestionare a comportamentui violent cét si in general
(activitati de consilere in orele de intalnire cu parintii,lectorate.convorbiri cu consilierul psiholog);

- Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu desfasura activitati si comportamente cu potential violent:

- Activititi de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor, observandu-se remedierea comportamentului.

ACTIVITATI DERULATE:

“Fii inteligent, nu fi violent”

5 impreunﬁ prindem curaj”

“Factori de risc si cauze ale violentei elevilor “Strategii antiviolenta la nivelul clasei”

“ Cunoaste-ti drepturile! Spune NU spagii”

“Coruptia ucide sufletul si otraveste inima”

“Coruptia- cauza a incompetentei” “Nu te lasa intimidat”

“Unitate in diversitate”

“Multiculturalismul si acceptarea celuilalt.

.» »»Aplanarea conflictelor. De la violenta in familie la violenta in gcoala .

Participare in cadrul programului ”Impreuna prindem curaj”, cu activitati relevante.

A fost intocmit un calendar de pregatire si desfasurare a unor ore demonstrative pe problematica prevenirii si combaterii violentei in mediul colar in care au
fost aplicate chestionare online parintilor.elevilor si cadrelor didactice privind problemele copilului i manifestari ale violenfei in scoala in vederea identificarii i
amelioririi unor comportamente violente in randul elevilor.Pe parcursul primelor aoud module scolare in cadrul Comisiei de prevenire si Combatere a violentei s-
au dezbatut impreuna cu clevii gi parintii claselor a IX a subioctul ,,Aplanarea conflictelor. De la violenta in familie la violenta in gcoala *. Elevii au putut viziona
prezentari power point in legatura cu tema aleas, s-au purtat discutii libere pe baza materialelor dezbatute impreuna cu elevii i parintii. Doamnele profesoare ,
Stanciu loana si Filcea Corina , responsabile ale activitatii au rispuns la intrebdrile adresate de elevi si de parintii acestora si impreuna cu cadrele didactice diriginti

au evidentiat impactul violentei in familie asupra copiilor,violentd ce se risfrange si in viata scolard a acestora. La finalul activitatii s-au tras concluziile referitoare
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la tema aleasa, fiecare participant im - partasindu-si parerea impreund cu ceilalti. In luna ianuarie a fost sustinut referatul ,, “Fii inteligent, nu fi violent” de catre prof.
Covaci Luiza ,membru al Comisiei de Prevenire a violentei ,urmarind identificarea conflictelor in clasele de elevi de la nivelul scolii. S-a prezentat o caracterizare a
situatitlor de contlicte §1 crize educationale,s-au evidentiat cauzele care pot genera conflicte si crize precum si strategii de prevenire a conflictelor. In urma discutiilor,
dupa prezentarea acestui referat ,s-a concluzionat faptul ca de multe orisursele confruntirii se afld in exterior(frustari sociale.probleme familiale tulburari de
comportament sau psihice etc.) dar acest lucru nu inseamnd ¢ profesorul le poate ignora. In intervalul aprilie -mai s-a implementat proiectul national ., mpreuna
prindem curaj!”. Proiectul a fost primit cu interes de catre elevi, s-au purtat discutii pe marginea materialelor prezentate si s-au scos in evidenta efectele negative ale
actelor de violentd asupra personalitatii elevului, a viitorului adult. Coordonatorii activititii au fost doamnele profesoare Stanciu loana, Filcea Corina si Covaci
Luiza. In cadrul activitatii elevii au fost informati si despre siguranta pe internet,dependenta.stiri false,fenomenul de hartuire.etc. Au fost vizualizate spoturi ale
Companiei Safe Internet si alte scurtmetraje cu caracter educativ. Au fost dezbatute subiectele prezentate anterior si s-au purtat discutii cu elevii ,cu completari din
experientele personale. Elevii au fost sfatuiti sd semnaleze orice manifestare agresiva observat la persoanele din jur (colegi, prieteni), cadrelor didactice, parinti,
tutorilor legali sau organelor de politie si, de asemenenea .copiii au fost invatati s evite persoanele necunoscute, in mediul online. In luna martie .doamna profesor
Filcea Corina a oganizat in cadrul Comisiei de Violentd,activitatea ,, “Multiculturalismul si acceptarea celuilalt..”> Toate discutiile s-au bazat pe diferite evenimente
ce au avut loc la noi in scoala.Elevii au fost interesati de sanctiunile care se prevad pentru diferite acte de violen{a pe care le sivarsesc. Doamna profesor Stanciu
lIoana impreund cu doamna prof. Filcea Corina, au promovat in randul elevilor si profesorilor diriginti o activitate a ISJ Prahova avand ca teme centrale:,, Traficul de
persoane’’si ., Violenta determinata de consumul de droguri’.Scopul acestei activitati il reprezinta educarea elevilor in vederea constientizarii urmarilor violentei
.consumului de droguri si pentru formarea unei conduite preventive legate de acest subiect. In ultimul modul scolar a avut loc prezentarea unor teme cu caracter
preventiv ce au drept scop reducerea faptelor antisociale .prevenirea delincventei juvenile . Elevilor cu multe absente le-au fost aplicate sanctiuni conform art.127,
alin.2 din Regulamentul de Organizare si [unctionare a unitafilor de invatamant preuniversitar. Au fost convocate intalniri cu parintii,activitati de consiliere cu acestia
in vederea reducerii fenomenelor agresive la copii,intalniri cu reprezentantii politiei si parintii elevilor cu probleme in fiecare luna sau ori de céte ori a fost nevoie.
Partenerul educational important pe care il are Colegiul Economic,, Virgil Madgearu*” Ploiesti in combaterea si prevenirea violentei il constituie Inspectoratul de
Politie al Judetului Prahova care prin membrii acestuia s-a dovedit intotdeauna un punct de sprijin in fiecare actiune pe care scoala a initiat-o impotriva violentei.
Fenomenul de violentd nu are 0 amploare mare la nivelul scolii noastre,numarul elevilor cu abateri de comportament este mic, iar printr-o monitorizare permanenta

si o implicare deosebitd a tuturor factorilor educationali in viata elevilor,speriim ca aceste evenimente sa fie din ce in ce mai rare
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ANALIZA SWOT a activitatii comisiei:
PUNCTE TARI:

- Modalitati de asigurare a protectiei i pazei unitatii de invatamant;

- Existenta unei proceduri de monitorizarea a intrarii persoanelor straine in incinta unitatii;
- Implicatea consilierului educativ.

- Flevii colegiului au un nivel ridicat de intelegere cu educatie buna

PUNCTE SLABE:

- Legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;
Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica:

- 7Acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de catre colectivul clasei.
- Implicarea membrilor comisiei sporadica.

AMENINTARI:

- Situatia economico-sociala precara a elevilor din invatamantul profesional;
- Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor:

- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
OPORTUNITATI:

- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea unitdtii in combaterea actelor de indisciplind: Politia de proximitate, Asistenta sociala.
SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:

- Permanentizarea legéturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;

- Aplicarea sanctiunilor prevazute in R.OL;

- Supravegherea mai atenta a clevilor in timpul pauzelor;

- Aplicarea procedurii de invoire a elevilor;

- Notarea fara exceptii a absenfelor in catalog $1 sanctionarea elevilor care absenteaza, precum g1 informarea familer.

Responsabil comisie,
Prof. Stanciu loana

Prof. Filcea Corina
Prof. Damian Dorian
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4.2.2 RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE SANATATE SI SECURITATE iIN MUNCA, 2024 — 2025

COMPONENTA COMITETULUI SSM IN ANUL SCOLAR 2024 - 2025

Presedinte: Prot. Moise Alina Elena  director
Responsabil: Prof. Udroiu Adina Georgiana
Lucritor desemnat: Prof. Tinca Mariana

Reprezentanti ai conducerii: Reprezentanti ai lucritorilor angajati:
e Prof. Lupu Simona — director adj. e Prof. Bogaciu Carmen

e Matei Angela — coordonator laborator scoala. e Prof. Cristescu Corina

e Craciun Gabriela — bibliotecar. e lonescu Mircea — administrator

I. TABEL RAPORTARE

Denum 5 Perio Responsa Indicatori Relultate Statisﬁce
e Descrierea activititii Obiective propuse ada bili realizare
FRTL ivit obiective.
activitat activitate Concluzii
ii
SR ; : ; 2024- Echipa
- Constituirea comitet SSM conform art. 19, | - Evaluarea riscurilor la 2025 manage-
Legea 319/2006. locul de munca pentru riala
personalul didactic si
nedidactic.
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COMITET S.S.M

- Instruirea personalului didactic si nedidactic
privind insusirea normelor de protectie a muncii

specifice locului de munca. S-au instruit
lucrdtorii  COLEGIULUI ECONOMIC
L, VIRGIL MADGEARU”, MUNICIPIUL

PLOTESTI conform art.74, Legea 319/2006 si
11.G. 1423/2006, cu complctarile si modificarile
in vigoare:

e S-a cfectuat evaluarea riscurilor
profesionale pentru toate locurile de munca.
personal didactic si nedidactic, conform art.
13, Legea 319/2006 si H.G. 1425/2006, cu
completdrile si modificarile in vigoare;

e Angajatorul a luat masuri ca in fiecare
atelier de practica sa se realizez protectia
muncii si sd se respecte normele de protectie
a muncii, conform Legii 319/2006 si H.G.
1425/2006, cu completarile si modificarile
in vigoare;

- Verificarea existentei normelor de protectie a
muncii  in  cadrul tuturor laboratoarelor,
atelierelor de instruire practica, sala de sport, sili
de clasa, afisate la vedere pentru insusirea
acestora de cétre elevi.

- Evitarea neglijentei in muncd, pentru a
impiedica accidentele de munca, in randul
personalului nedidactic.

- Stabilirea de masuri
pentru evitarea accidentelor

de munca.
- Convingerea cadrelor
didactice, elevilor si

personalului nedidactic. ca
integrarea  securitdtii i
sanatatii in munca

in invatamant constituie, la
nivel europearn, 0
componentd esentiald a
dezvoltarii  culturii  de
prevenire a riscurilor

Comitet
S.S.M.

Comitetul a analizat
situatia  sanatatii - si
securitdtii muncii in

unitatea de
invatamant si a
dezbatut n special

siguranta din punct de
vedere al securitatii si
sanatatii  la  nivelul
COLEGIULUI
ECONOMIC

» VIRGIL
MADGEARU”,
MUNICIPIUL
PLOIESTI si s-a
intocmit programul de
instruire/testare a
lucratorilor in
domeniul securitatii si
sanatatii muncii  de
catre CSSM.

- Recunoasterea
Securitatii i sanatatii
in muncd ca parte

integranta a
procesului de
invitare de-a lungul
vielll, mtelegerea
cuprinzatoare a
aspectelor de

securitate si sanatate
inclusiv a starii de
bine din punct de
vedere fizic, mental
si  social, relatia
directa a masurilor
educative la locul de
munca §i implicarea

- Comitetului de
securitate si sanitate n
munca in dezvoltarca
acestui program.
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ANALIZA SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunititi si amenintari)

Instruirea personalului didactic si nedidactic privind fnsugirea normelor de protectie a muncii specifice locului de munca a (ost realizata
conform Legii 319\2006

Convingerea cadrelor didactice, elevilor si personalului nedidactic, ca integrarea securitatii i sanatatii in munca (SSM) in invatamant constituie,
la nivel european, o componentd esentiald a dezvoltarii culturii de prevenire a riscurilor,s-a realizat conlorm planului

Verificarca existentei normelor de protectie a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de instruire practica , sala de sport, séli de
clasa, afisate la vedere pentru insusirea acestora de catre elevi, constatindu-se respectarea Legii 319\2006

Colaborarea stransa intre membrii comisiei cu medicul de medicina a muncii pentru a se evita imbolnavirile profesionale s-a realizat de la
inceputul anului scolar

Realizarea unui plan de instruire si testare pentru personalul didactic si nedidactic.

Il. DIRECTII DE ACTIUNE SI PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

Verificarea existentei normelor de protectie a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de instruire practica , sala de sport, salii de clasa,
afisate la vedere pentru insusirea acestora de catre elevi.

Colaborarea cu ITM Prahova pentru a evalua riscurile pentru sanatatea lucratorilor in functie de particularitatile locurilor de munca, intocmirea

unei documentatii cu caracter de informare si instruire a lucratorilor

Colaborarea stransa intre membrii comisiei cu medicul de medicina a muncii pentru a se evita imbolndvirile profesionale.

Prevenirea altercatiilor cu persoane striine ce patrund in incinta scolii fara drept de acces printr-o colaborare cu paznicul scolii, jandarmi sau politie.

Responsabil C.S.S.M., Lucrator desemnat,
Prof. Udroiu Adina Georgiana Prof. Tinca Mariana
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4.2.3 RAPORT DE ACTIVITATE COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII
Obiectivele Comisici de Evaluare si Asigurare a Calititii In anul scolar 2024 - 2025 au tost urmitoarele:

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unu: sistzm de management al calitatii bazat pe o politica, o structurd organizati si o
documertatie care s permita monitorizarea, evaluarea, interventia preventiva si imbunatitirea continui a
calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

v' Corelarea politicii de asigurare a calitiii in educatie cu orientirile promovate la nivel national,
european si mondial;

v’ Asigurarea predirii, invatdrii si cercetdrii de calitate in scopul dezvoltarii personale 3i profesionale a
elevilor;

v" Realizarea unui proczs educativ de calitate;

v Dezvoltarea unei cuituri a calitdtii in unitatea de invitamant atat la nivelul personalului didactic car si
al eleviler.

OBIECTIVE SPECIFICE

1. Imbundtatirea centinud a procesului instructiv — educativ;

2. Buna relationare a ac-orilor orocesului educativ;

3. Optimizarea calitafi. ofertei 2ducationale realizate de unitatea scolari si a nivelului standardelor
educationale atinse de eizvi;

4. Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;

S. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calititii;

6. Stabilirea criteriilor ;i initierea analizei si evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe discipline, catedre,
nivele;

7. Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, parintilor si personalului unitatii;

8. Asigurarea informarii i eva.uarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, pzrinti, cadre
didactice, comunitatz locali);

9. Revizuirea §i optimizarea peliticilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare;

10. Propunerea masurilc de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolari.

Activitatea s-a desfdsura: in baza prevederilor Planului de Activitati elaborat pentru aringerea urmatoarzlor
obiective:

1. CURRICULUM

* Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationali, a reglementzrilor legale si a
metodolcgiilor specifice:

*» Respectarea legislatie: privind constituirea claselor;

* Cunoagterea continuturilor planului de invatamant, a programelor gcolare, a metodzlor si precedurilor de
evaluare, precum si valc-ificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte
didactice, portofolii de exaluare etc.);

» Multiplicarea activitati‘or cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor societitii
democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR

68



* Asiguraree cadrului de des7agurare a activitafii instructiv-educative (din punct de vedere organizatoric,
functional si legal):

* Elaborarea praiectului planului de scolarizare;

* Monitorizarez utilizérii resurselor in vederea atingerii scopurilor educztiorale propuse;

* Evaluarea continud & desfasurarii procesului didactic gi a activitatilor conexe.

3. RESURSE UMANE

* Organizarza si monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor cidactice;

* Asigurarez cadrului legal de angajare a personalului (incheierea cortractelor individuale de munci si
intocmirea fise:ar de post) si de salarizare;

* Cregterea celitfii resursei umane angajate in unitate prin profesionalizarez celei existente si atragerea de
cadre didactice cu performanie profesionale;

* Organizarza si monitorizarea procesului de formare continui a cadrelor didactice:

* Realizarea evzluarii personalului.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME

* Colaborarea cu diverse instizutii si organizatii abilitate in derularea de programe i parteneriate cu unitatea
de invatamant:

* Organizarea o€ activitati in colaborare cu comunitatea locala;

* Organizarea ae activitati exirascolare.

5. RESURSE MATERIALE

* Gestionarea eficientz a resusselor materiale si financiare;
* Dotarea, rencvarea si modernizarea spatiilor scolare;

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE

* Imbundtatirea comunicdrii organizationale;
* Promovarea imraginii unitatii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relafii publice.

ACTIVITATI DESFASURATE DE CEAC ™

1.Reactualizazea componentei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru:
= a fost statilita noua componentid a CEAC
= au fost szabilite responsabilitatile concrete ale membrilor CEAC

2. Documentele prolective ale comisiei au fost revizuite si actualizate i conformitate cu
metodologiile in vigoare §i anume:

= au fost stahilite obiectivele CEAC pentru anul scolar 2024-2025

= a fost elabarat planul operational pentru anul gcolar 2024-2025

3. intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii pentru anul scolar 2024-2025
in vederea e zhorarii acestui raport:

* au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului;

= a fost realizata evaluarea -nterni pe baza indicatorilor de performanta;

= a fost elaborat planul de imbunatatire pentru anul scolar 2024-2025;
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®* au fost centralizate si interpretate chestionarele publicate de ARACIIP pe platforma
https://celitate.aracip.eu, chestionare care au fost aplicate parintilor si elevilor la sfarsitul anului scolar
2024-2025.

4. Desfasurarea activititilor cuprinse in planul de imbunititire:

- Promovarea unitigii scolare si a ofertei educationale

- In vederea realizarii acestei activitati:

= A fost actualizat site-ul unitatii

* S-aelaborat oferta educationala a unitatii pentru anul scolar 2024-2025, oferta promovata pe site-ul
unitatii

- Cresterea numarului de activitifi avind ca temi educatia rutieri

- In vederea realizirii acestei acnv:tétl

= in cadrul orelor de ccnsiliere si orientare au fost abordate teme referitoare la educatia rutierd, conform
planificarii

- Elaborarea/ revizmrea procedurilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii

in vederea realizrii acestei activitati:

P.O. 04.-serviciu pe scoala

P.O. 20 - privind transferul elevilor si sustinerea examenelor de diferenta

P. O. 40€ - privind inscrierza si admiterea in clasa a XI-a, invatimant liceal seral la Colegiul Economic
“Virgil Madgearu”, Manicipiul Ploiesti

P.O. 44 - sesizarea si analiza disciplinara a elevilor

P.O. 64 - rezolvarea stérilor conflictuale

P.O. 171 - functionarea comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptic si
discrimindrii in mediul scolar §i promovarea interculturalititii

P.O. 172- functionarea comisiei de curriculum scolar

P.O.174 - monitorizarea zctivitatilor suplimentare lunare desfasurate pentru acordarea indemnizatiei pentru
titlul stiintific de doctor

P.O. 176 - aplicarea sancziunilor disciplinare pentru elevi

P.O.178 - desfasurarea cnline sau hibrid a sedintelor consiliului profesoral

P.O. 181- transportul elevilor cu microbuzul scolar

P.O. 180 - organizare i desfisurare a probelor pentru obtinerea atestatului de competenta lingvistici pentru
absolvencii claselor eu swudiu intensiv al limbii engleze

P.O. 113. - identificarea si incluziunea elevilor in situatii de risc / cu cerinte educationale speciale

P.O. 111. - incadrare personalului plata cu ora

- S-amonitorizat comisia de segregare scolard, in vederea completar i tuturor rapoartelor.

4. Actualizarea datelor referitoare la unitatea noastri pe platforma https://calitate.aracip.eu

In acest sens:

= au fost introduse pe platforma rezultatele obtinute in urma centralizirii chestionarelor aplicate
parintilor si elevilor, chestionare obligatorii pentru finalizarea RAEI pentru amul scolar 2023-2024

®* au fost actualizate datele de pe platforma referitoare la personalul didactic din unitatsa noastra

®* s-a completat pe plafforma secfiunea referitoare la evaluarea unititii scolare pe baza indicatorilor
existenti.

®* s-au introdus activitatile de imbunatatire a calitafii preconizate pentru anul scolar 2024-2025

" s-ainifializat RAEI pentru anul scolar 2024-2025

6. Analiza rezultatelor obfinute de elevii claselor a XII-a la Examenul National:
S-a realizat analiza rezultatelor ob{inute de elevi de cétre profesorii de limba si literatura roména si
matematica.
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S-a realiza nzza de date cu parcursul absolventilor, contindnd reparzizarea elevilor care au absolvit clasa a
Xll-a in anul scolar 2024-2025.

7. Intocmirea graficului de asistente la ore a membrilor comisiei CEAC si desfasurarea
asistentelor conform planificarii realizate.

8. Colectarea, selectarea, pastrarea si verificarea materialelor si dovezilor

I. Scurtd prezentare descriptiva a activitatii

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calititii trebuie sd devind un
instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand unde se pot aduce imbunitatiri
astfel incat acestea sa devina (inte strategice pentru dezvoltarea ulterioard a Jnitatii.

Pe parcurst| anului membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului comisiei urmirind
documentatta elaborati de Inspectoratul Scolar, de A.R.A.C.LLP. si de cunoastere a acesteia, de elaborarea
unor proceduri pentru diverse activitati, de intocmirea raportului anual de evaluare interna a calititii.

II. Lista activitiatilor desfasurate in anul scolar 2024-2025

- Intrunirea comisiei pentru intocmirea documentelor necesare:;

- Realizarsz de interasistente de catre membrii comisiei:

- Realizarzz de proceduri pentru punerea in practica a politicilor educationale, respectandu-se cerintele
interne si exterre si asigurand cadrul calitatii

- S-au incircat pe platforma ARACIIP documentele unitatii;

- Completarea documentelor CEAC (Manualul calitatii, Procedurilor);

- Colectarez datelor statistice ale unitatii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu caracter
permanent i1 vederea realizarii Raportului de monitorizare;

- S-au aplicat chestionarele selectate:

- S-au prelucrat: Fige de observatie a lectiilor, Fige de monitorizare a orarului, Fise de monitorizare a
cataloagelor, Chestionare pertru profesori, roluri si eficienta in comisii, poriofoliile profesorilor,
portofoliile elevilor;

- Pe parcursu. perioadei s-zu {inut zece sedinte de lucru conform proceselor-verbale din dosarul
comisiei.

—

II1. Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI

- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesari;

- centralizavea si interpretarea chestionarelor aplicate parintlor si elevilor in vederea imbunititirii
climatului instructiv-educativ din unitate;

- intocmirea rzportului anual de evaluare interna a calitatii pentru anul scolar 2023-2024 la termenul stabilit;
PUNCTE SLABE

- lipsa cabinetului CEAC;

- lipsa de dezinteres a unor parinti fata de evolutia la invatatura si purtare a elevilor;

AMENINTARI

- munca in aceasta comisie necesita un volum foarte mare de timp si datorita supraincarcdrii cu alte activitati
scolare si extragcolare, exista posibilitatea sa nu fie indeplinite toate sarcinilz la termenul stabilit;

- criza de timp a parintilor datorata actualei situatii economice care reduce implicarea familiei in viata
scolard. Acest lucru se reflecta atat in relatia profesor-elev cat si in performeanta scolara a elevilor;
OPORTUNITATI

- intdlnirile frecvente de cate ori este cazul intre cadrele didacticz si parinti: elevilor;

IV. Solutii posibile

- elaborarea uncr propuneri de imbunététire a monitorizarii activitatilor desfasurate pentru a se putea realiza
o evaluare inte-nd cat mai corecta;
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- 0 mai bund colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul elevilor s: al parintilor
pentru a usura si eficiendza munca acestei comisii;

- ap.icarea si valorificzrea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactic a
beneficiarilor in l2gituri cu serviciile oferite de unitate:

- centralizarea exempleler de buna practica oferite de reprezentantii ca-edrelor si popularizarea acestora.

RESPONSABIL COMISIE,
Prof. Stanciu loama-Loredana
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4.2.4 RAPORT COMISIA DE PROGRAME SI PROIECTE
AN SCOLAR 2024-2025

Prioritatile manageriale au fost indeplinite:

I. Asigurarea calitatii invatAmantului prin activititile seolare si extrascolare desfasurate cu elevii in cadrul Colegiului Economie,, Virgil Madgearu’. Municipiul

Ploiesti

2. Sporirea motivatiei pentru invatare, valorificarea potentialului profesorilor si elevilor Colegiului Economic,, Virgil Madgearu’” Ploiesti

3. Comunicarea eficienta intre toti membrii implicati in procesul de invatamant (echipa manageriala, cadre didactice, elevi, parinti, comunitatea locala)

4. Rezultate foarte bune la concursuri scolare si extrascolare care sa sporeasca prestigiul scolii, care sa sprijine atragerea elevilor cu potential intelectual. creativ,
emotional, capabili sa se integreze la finalizarea studiilor pe piata muncii in folos personal si al comunitatii

5. Formarea continud a cadrelor didactice pentru Tmbunatitirea permanenta a procesului instructiv educativ

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

I.1.Cresterea gradului de implicare a profesorilor si elevilor in activitatile
scolare si extrascolare in cadrul C.E.V.M

I1.1Realizarea de activitati atractive care sa valorifice potentialul elevilor, sa
ii stimuleze in a se implica

[II.1 Realizarea de parteneriate scolare care sa stimuleze formarea de
competente, valori, care sa sprijine procesul instructiv educativ

[V.Pregatirea elevilor pentru concursuri, olimpiade, examenul de bacalaureat
V.Folosirea de metode participative, moderne care sa stimuleze
invatarea,potentialul elevilor

I.1.1. Varietatea activitatilor scolare si extrascolare, a programelor si proiectelor.
parteneriatelor desfasurate la C.E.V.M

I.1.2. Rezultatele elevilor la concursurile, olimpiadele, examenul de bacalaureat,
I1.2.1.Gradul de implicare al elevilor in activititile educative si extrascolare
IT1.3.1 Achizitiile de invatare ale elevilor, profesorior in urma activitatilor
sustinute in parteneriat cu diverse institutii

IV.4.1 Rezultatele elevilor participanti la examene, concursuri

V.5.1 Transferul de cunostinte, gradul de aplicabilitate al informatiilor dobandite
de elevi in fiverse sfere de activitate,transdisciplinaritatea

Acestea s-au concretizat in:
Parteneriate

Nr.crt Partener Profesor coordonator Nr de inregistrare
1 Filarmonica,, Paul Constantinescu”, Ploiesti Alina Elena Moise, lulia Dragomir, Aurel Graur 4927/23.09.2024
2 Asociatia pentru echilibru Gutenberg Alina Elena Moise, lulia Dragomir 5597/11.10.2024
3 Casa de Cultura,, I.L.Caragiale, Ploiesti Alina Elena Moise, lulia Dragomir 6784/12.12.2024
4, Scoala Gimnaziala ,, Mihai Eminescu” Alina Elena Moise, Luiza Covaci, Lavinia Ciutacu | 1200/11.03.2025, 319/20.03.2025
S, Biblioteca Judeteana., Nicolae lorga”, Ploiesti | Alina Elena Moise, lulia Dragomir 6325/14.11.2024
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6. Muzeul de Arta,, Ion lonescu-Quintus™ Alina Elena Moise. Aurel Graur, lulia Dragomir, 5126/26.09.2024
Corina Cristescu
7 Liceul Tehnologic,, Constantin Brancusi, | Alina Elena Moise, Iulia Dragomir 4046/11.11.2024
Bucuresti
8. Colegiul Tehnic,, Mihai Viteazul”-Oradea Alina Elena Moise, lulia Dragomir 2372/22.05.2024
Ni. Denumitea concusului Clapa Locul Locul ob{inut Llevul/a Proleson
crt. destasurarii indrumator
1 |Concursul cu participare internationald,, Puterea Cu participare lasi Premiul | Chirica Ana Alexandra 10 6 [ulia Dragomir
vizionarilor” internationala
2 |Concursul cu participare internationala,, Puterea Cu participare [asi Premiul 1 Serban Denis Cristian 9S8
vizionarilor internationala [ulia Dragomir
3 |Concursul cu participare internationala., Puterea Cu participare lasi Premiul al II-lea [Stoica Andrei, 9S8 lulia Dragomir
vizionarilor internationala
4 |Concursul cu participare internationala., Puterea Cu participare lasi Premiul al 1l-lea |[Petre Stefan, 9s8 Tulia Dragomir
vizionarilor internationali
5 |Concursul cu participare internationald., Puterea Cu participare lasi Premiul al I1I-lealPescaru Maria Elena 9S8 Tulia Dragomir
vizionarilor internationala
6 |[Concursul cu participare internationala., Puterea Cu participare lasi Premiul al [1I-lealCiripoiu Stefania-10s6 [ulia Dragomir
vizionarilor internationala '
7 [Simpozionul-concurs,, Constantin Brancusi, poetul regionala Bucuresti Premiul I+ Ciocoiu Alessia -9s8 [ulia Dragomir
lemnului glasului etern™, editia a [11-a, sectiunea creatie
literara
8 [Simpozionul-concurs,, Constantin Brancusi, poetul regionala Bucuresti Premiul [ (Ungureanu Yannis Gabriel -9S8 [ulia Dragomir
lemnului glasului etern™, editia a I11-a, sectiunea creatie
literara
9 [Simpozionul-concurs, Constantin Brancusi. poetul regionald Rucuresti Premiul | L ache Carla 9s§ lulia Dragomir
lemnului glasului etern”, editia a 111 a, sectiunea creatie
literara
10 |Simpozionul-concurs,, Constantin Brancusi, poetul regionala Bucuresti Mentiunea | Stefan ilica Nicoleta 9S8 lulia Dragomir

lemnului glasului etern”, editia a I11-a, sectiunea creatie
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literara

11 [Simpozionul-concurs,, Constantin Brancusi, poetul regionala Bucuresti Mnetiunea a I11- [Serban Denis Cristian- 9S8 [ulia Dragomir
lemnului glasului etern”, editia a ITI-a, sectiunea creatie la
literara )

12 IPovestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Premiul I [ordache Daria 11 Al lulia Dragomi
13 |[Povestiri fantastice-Fantasy Narratives judetean Ploiesti Premiul al [I-lea |Pop Maria Miruna 11 Al lulia Dragomir
14 |Povestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Premiul al Ill-lea|Sariu Raffaela-11B [ulia Dragomir
15 |Povestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Mentiune (Chirica Alexandra 10s6 [ulia Dragomir
16 [Povestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Mentiune Oraseanu Bianca 958 [ulia Dragomir
17 |Povestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Mentiune Serban Denis 9S8 Tulia Dragomir
18 |Povestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Mentiune Albu David 9S8 [ulia Dragomir
19 [Povestiri fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ploiesti Mentiune Ivascioiu foan 1 1B Tulia Dragomir
20 [Consursul de matematic., ,.Dan Barbilian™ regional Bucuresti Premiul [ Dinoiu Alex Lucian Cornelia Bascau
21 |Consursul de matematica., ,,Dan Barbilian™ regional Bucuresti Premiul [ Pintilie Andreea Beatrice Cornelia Bascau
22 |Consursul de matematica,, ,,Dan Barbilian” regional Bucuresti Mentiunea | Constantin Alexandru Gabriel Beatrice lonitd
23 |Consursul de matematica,, ,,Dan Barbilian™ regional Bucuresti [Mentiunea a 11-a [Dumitru Maria Cristina Beatrice lonita
24 |Consursul de matematica,, .,Dan Barbilian™ regional IBucuresti [Mentiunea a I1I- [Bicu Roberta Stefania Daniela Soare

1@
25 |Consursul de matematici,, .,Dan Barbilian” regional Bucuresti !Mengiune-a alll |[Vlasceanu Tuliana Elena Daniela Soare

a
26 |Consursul de matematica,, ,,Dan Barbilian” regional [Bucuresti Mentiunea a 11-a [Moise Alexandra loana Alina Moise
27 [Sanitarii priceputi-concurs pentru sanatate si prim ajutir{ludeteana Ploiesti Locul I11 Macoveanu Matia, Féinarea Alexandru, |Udroiu Adina

Roman Alexandra, Vasilescu Denis, Ton
lanis, Pasol Andra-11kE2
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28 |Concursul de cultura si educatie financiar contabila Nationala Bucuresti Mentiune Watei Alexandra Roberta Dorian Damian
29 |Concursul national de comuniciri stiintifice al elevilor |National Ploiesti Premiul al II-lea [Macoveanu Matia Claudia-11E2 Udroiu Adina
din clasele liceale-sectiunea Biologie
30 [Sesiune nationald de comunicari stiintifice-Educatie si [National Ploiesti Premiul | Tudor Daniel, Manolache David, Zagone |Georgiana
dezvoltare sustenabilad in Uniunea Europeana Alexandra-1XS6 Constantin
31 [Olimpiada de Informatica aplicata Acadnet Nationala Ploiesti Mentiune si Davidoiu Stefan X I, Cristina Sarbu
medalic de bronz
la categoria
interoperabilitate
Soltware
32 [Sesiunea Nationald de comunicari stiintifice-Educatie si [Nationala Ploiesti Premiul al 1I-lea [Vladimirescu Dan Andrei, Soare Liviu X |Petrescu Stefania
dezvoltare sustenabild in Uniunea Euuropeana
33 |Sesiunea Nationald de comunicari stiintifice-Educatie si [Nationala Ploiesti Premiul al 1T-lea [Popescu Stefan, Anton David Gabriel X1 |[Vasile Brandusa
dezvoltare sustenabild in Uniunea Euuropeana Napcory Anthony David Mihaela
35 [Sesiunea Nationald de comuniciari stiintifice-Educasie si|Nationald Ploiesti Premiul I Dascalu Miruna, Mateiescu Medeea, Tonescu Cristina
dezvoltare sustenabila in Uniunea Euuropeana Milea [oana, Parvulescu Ana XS6 Roxana
36 |Concursul Nasional de Stiinte si Tehnologii Nationala Ploiesti Premiul Special [Neagu Timothei Daniel XII I, Postelnicu [Nicoleta
Stem loachim Daniel XI Constantinescu
37 [Olimpiada de informatica aplicata-AcadNet 2025 Judetean Ploiesti Premiul al IlI-lea[Davidoiu Stefan 101 Sirbu Cristina
38 [Olimpiada de informatica aplicata-AcadNet 2025 Judetean Ploiesti Premiul | Postelnicu Daniel Sarbu Cristina
39 |Concursul regional Fizica-trecut si viitor regional Ploiesti Premiul 1 Banica Valentin, Nicolae Andrei, Nicoleta
IAlexandrescu Enrique XII T IConstantinescu
40 [Concursul de cultura si educatie financiar contabila Judetean Ploiesti Premiul [ Matei Alexandra Robeta [Damian Dorian
41 |Concursul de cultura si educatie financiar contabila Judetean Ploiesti Mentiune Burlacu Andrei Georgian Vasile Eugenia
42 |Olimpiada Nationald a Sportului Scolar National/ judeteanit [Ploiosti [ocul 1 Muscalu Denisa Nicolae Potinteu
badminton
43 |Oysterland Judeteana Bucuresti Locul 1 Echipa C.EVM Lupu Simona
44 0limpiada de Careativitate Stiintifica Judeteana Ploiesti Premiul 1 [Tomitd Andrei XI [Nicoleta

IConstantinescu
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45 [Olimpiada de Careativitate Stiintifica Judeteana Ploiesti

46 |Concursul,, Academician Cristofor Simionescu™ National lasi

47 [Concursul tehnic pe teme de sceuritate si sanatate in local Ploiesti
munca

‘Mentiune

[Premiul 11,
mentiuni

Premiul 111

Neagu Timothei XII I, Postelnicu Daniel
X1

Popescu lulian, Francisc David Alexandru
Serban David, Toader Delia, Andieescu
Cristiana, lon Andrei lannis,

Macoveanu Matia, IFainarea Alexandiu

Nicolata
(Constantinescu
Tinca Mariana,
Udroiu Adina

[Udroiu Adina

ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE:

Activitdtile din sdptimana ,,Scoala Altfel” in cadrul Colegiului Economic.. Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti, s-au desfasurat in perioada 10-14.02.2025, au
urmat orarul stabilit anterior, in urma propunerilor elevilor, parintilor, profesorilor, astfel, elevii de la profilurile tehnologice au realizat activititi de practica, iar
elevii de la matematica informatica, au fost implicati in activitati specifice acestei perioade.Au existat si clase de la profilurile tehnologice care au realizat activitati
extracurriculare dupi ce au fost implicate in cele de practica tehnologica la diversi agenti economici.S-au realizat concursuri, vizite, activitati de dezvoltare personala,
activitati cre au vizat dezvoltarea competentelor, cunostintelor in diverse domenii, care au necesitat abilitati de comunicare, de orientare in spatiu, care au sporit
sensibilitatea, curiozitatea, responsabilitatea, dragostea de lecturd sau de activitati de tip artistic. S-au respectat orele planificate, s-au atins obiectivele stabilite,

activitatile s-au desfasurat dupa cum urmeaza:

Ziua:10.02.2025

Modalitati de ? . :

Cod Grupul d 1
0. : Tema activititii desfisarate : -p ¥ l.oc de desfasurare |Interval orar [realizare/neces ad.rele o ac‘tl.ce rfsponsabl pde
|ctivitate tinta/( 'lasa bar realizarea activitatii
ulia Dragomir, Nicoleta
3 . : » " onstantinescu, Bianca

L 01 Literatura si cinematografia XIT 1 Cliela-Shoppmg City 10.00- 14.00 Vizignage [, lexandru, Mariana Tinca,

Ploiesti

fise de lucru

icolae Cornelia. Bisnel
ihaela, Mic Mihaela
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L 02 Jocuri X [ Sala de clasa 11.00-13.00 [Fise Masugla Molnal'. S0P Dan}ela.
- agda Balica, Argaseala Alice
L 03 Jocuri X1 sala de clasa 13:00-15:00  [Fise Manuela Molnar
: 3 Sirbu Cristina, Magda Balica
X | R de i, Cruceru Gheorghita
L 04 Dezvoltare personala Sala de clasa 8.00-11.00 ichestionare, = L .
XI1 vast cuticc('m’ﬂm [ .uiza, Marinescu
P P Mircea,Manta Mihail
“Sa ne cunoastem mai bine- activitate . ; :
L 05 destinata optimizarii relatiilor X 1 Sala de clasi fapo-igop [ Blazonul  Bamufiurelia, Lucan Ana, Coveet
= - personal Luiza
interpersonale
i i m g i lui Ploiesti.Muzeul de Istorie
De.sco_;l),erlm l,St?na OIS 5 si Arheologie si Muzeul Vizite tematice, |Marinescu Mircea, Stroe Cosmin
L 06 Ploiesti" - o vanatoare de comori prin |11 Seral Ceasului . Nicola 9:00 - 14:00 hoholon B A il
locuri istorice si culturale din oras. A & o eI Sl
Simache’
L. 07 ?‘/lzmnare ﬁlm-(':onversatw |n.l|mba XI1 sala de clasa 11.00-13.00 |Discutii,fisa Cazan Irina
ranceza pe subiectul filmului
L 08 Vizionare documentar. XIT T sala 2 14.00-15.00  |discutii Carmen Bocioaca
Concursul National de Matematica IMoise Alina, Bascau Cornelia, lonita
L 09 IAplicata ,,Adolf Haimovici”, etapa IX, X, XL XII ICEVM 09.00-13.00  |Concurs Beatrice, Negrea Viorica, Soare
locala Daniela
Invatarea Prof. Udroiu Adina Georgiana
L 10 Primul ajutor in caz de urgenta a [X-a I, a IX-a S7 [Sala de clasa-CEVM 16.00-18.00  |tehnicilor de prim-[Prof. Tinca Mariana
ajutor Prof. Moise Alina Elena
X, X, XI, XII
tchnologic.,
L Ll INSTRUIRE PRACTICA [X, X, XI inv. Agenti economici Prof. de instruire practica
profesional
XTI, XIII inv. seral

Ziua:11.02.2025
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Cod T astvit desfisirite Grupul Loc de or— Modalititi de Cadrele didactice responsabile de
activitate = f o {intd/Clasa desfisurare nervalorar | ealizare/ necesa r realizarea activitatii
Rt ol Udroiu Adina Georgiana Tinca
MA 01 Parcuri Naturale din Roméania XI1 s ' 10.00-11 00 De7batere Mariana [ eoveanu Raluca Moise Alina
= CEVM 2 ; )
Mic Mihaela Banu Aurelia
MA 02 Ma antrenez pentru bacalaureat X1 Salzgevﬁ\l:sa- 8.00-11.00 Aplicatii Bisnel Mihaela
Prevenirea si combaterea dezbatere, jocuri dnbu Chiging, Marinssey
MA 03 S XIL X1 Sala de sport 08.00-10.00 e Mircea,Manta Mihail, Covaci
= discriminarii aplicative ; g
Luiza, Mic Mihaela
Tehnici de abordare inovative a a_;:;)f-a)i’“_] Atelier de
MA 04 Stiintelor brii : lui Agentia de turism 08.00-11.00 robotica Constantinescu Nicoleta
Educatia STEAM AR GBI
3 de robotica
Tehnici de rezolvare a testelor de a-Xll-a |
MA_05 bacalaureat - fizica a-XI -1 sala | 11.00- 13.00 Aplicatii Constantinescu Nicoleta
; i R STy
Nk g | PPEENEEGERNRGE, IX I Sala de clasa 13.00- 15.00 Dezbaters e Aurslia; Covaei Lutzs
- alcool si droguri! lonita Beatrice, Moise Alina
MA 07 Matematica distractiva X1 sala 4 11:00-13:00 Soare Daniela
MA_08 Vizionare film X1 Seral Sala de clasa 14.45 -15.35 Dezbatere Ilie Daniela
MA 09 Vizionarc Documentar IX 1 sala de clasa 16.40-17.30 Dezbatere Bocioaca Carmen
IX. X, XI, XII
tehnologic,
MA_10 INSTRUIRE PRACTICA [X, X, XI'inv. | Agenti economici Prof. de instruire practica
profesional
XI1I, X111 inv. seral
Ziua:12.02.2025
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Cod

activitat Tema activitatii desfasurate Grupul finti/Clasa Loc de Interval orar | Modalitati de Cadrele didactice responsabile de
e desfisurare/ realizare/necesar realizarea activitatii
. i < = vizionare
MI 01 Literatura si alte arte XI1 CEVM 9.10-12.00 spestitolfiltn prof. Mariana Sologon
MI 02 Educatie media - ateliere de scriere cercul de jurnalism CEVM 12.00-13.45 ateliere prof. Mariana Sologon
MI 03 EXCURSIE X1 BUSTENI [ 08.00-24.00 Sitbu Cristina
MI 04 Aplicatie practica Colibita X1 A3, XII A2, IX S6, Colibita 6.00-24.00 excursie Bogaciu Carmen, Petrache Simona
Celebrating Valentine's Day - projects
MI 05 including the history of this holiday, X1 CEVM 10.00-12.00 ateliere Popescu Corina
traditions, legends; designing valentines.

Atelierul Micilor Fizicieni alX-al,a-X-al Seladt 8.00-11.00 [prezentare de proiecte Constantinescu Nicoleta
MI_06 Hintifi

Poluarea electromagnetica aXlal sala 18 11.00- 13.00 P Moise Alina
MI 07 Vizita la Muzeul Ceasurilor din Ploiesti IXLXILXIT Muzeul 14.00- 16.00 |Prezentarea muzeului| Banu Aurelia, lonita Beatrice, Moise

Ceasurilor Alina
Sala de
MI 08 Campionat tenis de masa IXT,XLXII.XIII sport 10:00 - 13:00 | Intrecere sportiva prof. Potinteu Nicolae
ML |Astrenament et bacslabent- X111 Sala 5 13-16 Aplicaii Nicolus Comolia
informatica
MI 10 O zi in lagi. XIS CEVM  |15:45-16-35| Tur virtual lagar Baroian Sergiu
Auschwitz
IX, X, XI, XII
tehnologic, ]

MI 11 IX, X, XI inv. Agenti Piof. de instruire practica

INSTRUIRE PRACTICA profesional economici

XII, XTIT inv seral
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Ziua:13.02.202

Cod o o i Loc de Modalitati de Cadrele didactice responsabile de
i Tema activitatii desfasurate Grupul tinta/Clasa Interval orar s : 3 G es
activitate desfasurare/ realizare/necesar realizarea activitatii
J 01 Excursie aX-al Busten 06.00-18.00 Sitbu Cristina
J 02 Cinema iubit-vizionare film alX-al Shopping City 12.00-16.00 Atelier de lucru Monica Dinu
5 ; XI1 ; ; :

J 03 Matematica Altfel Sala de clasa 10.00-14.00 Jocuri de rol Moise Alina

J 04 Aplicatie practica Colibita XI A3, XII A2.IX S6 COLIBITA 6.00-24.00 excursie Bogaciu Carmen, Petrache Simona
J 06 About E_xgms, Cpmpetences, and X1 1 Miizaal ds sk 10.00-12.00 Materiale spemﬂce Gt Caistescii

Life Achievements temei

J 07 Educatie rutiera IX1 Sala de clasa 11.00-13.00 Atelier, fise Banu Aurelia, Covaci Luiza
Jog [AuUeERmentpaitn heslaureat - X111 Sala 5 12.00-15.00 Aplicatii Nicalae/Comnélia

= informatica

J 09 Tur virtual Paris 11 Seral Sala de clasa 17.35-20.15 Fige Ilie Daniela

J 10 Muzeul Ceasului XIT,11G  |[Muzeul Ceasului 12.00-14.00 Sheia C ot Mutel Caiien,

= Alexandru Bianca

IX, X, XI, XII
tehnologic,
J 11 INSTRUIRE PRACTICA IX, X, XI inv. Agenti economici Prof. de instruire practica
profesional
XI11, X111 inv. seral
Ziua:14.02.2025
Cod N— Grupul Loc de MOdf’"tﬁﬁ de Cadrele didactice responsabile de
g0 Tema activititii desfisurate I 2 Interval orar | realizare/ne : I
activitate tinta/Clasa desfasurare S realizarea activitatii
2
V 0l Aplicatie practica Colibita XIA?k)S(gIA"’ Colibita 6.00-22.00 excursie Bogaciu Carmen, Petrache Simona
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; Tehni icatii
VvV 03 Reducerea obiceiurilor alimentare nesanitoase XI1 A 08.00-10.00 splicetu eaoul Sirbu Cristina, Moise Alina
- servirii calorii
V_04 Vizionare film Cinema City IX1 Shoglpc:?eliﬁcny 10.00-14.00 |Vizionare film Banu Aurelia, Covaci Luiza
Vizionare film de educatie financiara Bitcoin:
sfarsitul banilor asa cum Ti stim Niscnaie Blin . . L
v 05 | Tituoriginal. Bilcoin. The Cnd of Money as XI Seral Camin PA00IB00 fediesttv,liscuy = D meeou Miraen,Cristing
W Kniow: It il fise [ azar Voica Flena
Tur virtual
V_06 O zi in lagar XI-1 CEVM 14:00- 15:00 lagir Baroian Sergiu
Auschwitz
V_07 Antrenament pentru bacalaureat - matematica XII'l CEVM 9.00-13.00 Aplicatii Bisnel Mihaela
X1 T Camelia Sto:c§
X1G Carmen Matei
VvV 08 Tot adevarul despre droguri X1 1 sala2 CEVM | 10:30- 12:00 dezbatere Alina Moise
X S5 Ciutacu Lavinia
Sirbu Cristina
Sala de clasa- Udroiu Adina Georgiana
Vv 09 Sa fim sanatos! g5l CEVM S-IL00 | Deatumere Potinteu Nicolae
Tinca Mariana
IX, X, XL, XII
tehnologic, Aseit
V_10 INSTRUIRE PRACTICA IX, X, XI inv. Bl Prof. de instruire practica
) economici
profesional
XI1I, XIII inv. seral
Analiza SWOT

Puncte tarr-diversitatea activitatilor
-transdisciplinaritate
-dezvoltarea unor competente cheie precum capacitatea de a lucra in echipa, comunicarea
Puncte slabe:- resurse financiare mici pentru derularea unor activitati in alte localitati
-Colegiul Economic,, Virgil Madgearu™, Ploiesti, avand profiluri tehnologice., nu au putut beneficia totti elevii de activitatile din ,, Scoala Altfel”

82



Oportunitati:-sunt tot felul de organizatii care ofera activititi inovatoare
Amenintari:-stabilirea unor activitati in aer liber au fost conditionate si de vremea favorabila sau mai putin favorabild pentru derularea lor corespunzatoare

Siaptiména Verde s a desfasurat in perioada 24-28 martie avand urmatoarele activitati:

LUNI 24 MARTIE 2025

Nr. Activitatea Tip/ Categorie Clasa/ Responsabil INTERVAL Locul de desfasurare
Crt. Activitate Clasele ORAR
1 Atelier de reutilizare creativa atelier X1,XIT| Sirbu Cristina, Soare Daniela, 14.00-18.00 Colegiul Economic " Virgil
dezvoltarea Balica Magdalena, Moise Alina, Madgearu", Municipiul Ploiesti
creativitatii Sologon Mariana, Covaci Luiza
2 Noi tehnologii de producere a atelier robotica | IX 1, X I, Constantinescu Nicoleta , 12.30-15.30 Colegiul Economic " Virgil
energiei verzi XL Argaseala Alice Madgearu", Municipiul Ploiesti
3 "Art craft” la noi in clasa! Atelier de IXT Banu Aurelia, profesorii clasei 12.00-16.00 Colegiul Economic " Virgil
reciclare! IX1 Madgearu", Municipiul Ploiesti
MARTI 25 MARTIE 2025
Nr. Activitatea Tip/ Clasa/ Responsabil INTERVAL Locul de desfasurare
Crt. Categorie | Clasele ORAR
Activitate
1 Concurs afise cu tema "Redu, concurs | X I, XI|  Sirbu Cristina, Tinca Mariana, Mic | 13.00-19 00 Coleginl Fconomic "Virgil
renfilizeaza, recicleaza" I Mihaela,Leoveanu Raluca,Filcea Madgearu", Municipiul Ploiesti
Corina
2 | ”Unlike you, I don't need the world to | vizionare | XII I Corina Cristescu 14.30-16.30 Colegiul Economic " Virgil
tell me I'm great” Film educational de film Madgearu", Municipiul Ploiesti
"King Richard”
3 La pollution X1 Ilie Elena Daniela 14.45-15.35 Camin
Seral




4 Starea de bine, factor al reusitei consiliere | XII I |Constantinescu Nicoleta, Covaci Luiza, | 12.30-14.30 Colegiul Economic " Virgil
examenului de bacalaureat. grup Nicolae Cornelia Madgearu", Municipiul Ploiesti
5 Educatia pentru sanatate consiliere | IX 1 Banu Aurclia, profesorii clasei IX I, |12.00-15.00 Colegiul Economic " Virgil
grup Covaci Luiza Madgearu", Municipiul Ploiesti
MIERCURI 26 MARTIE 2025
Ni. Activitatea Tip/ Clasa/ Responsabil INTERVAL Locul de desfasurare
Crt. Categorie | Clasele ORAR
Activitate
1 | Reciclarea alimentara=retete inedite X 1. XI1| Sirbu Cristina, Argaseala Alice, Covaci |14.00-18.00 Colegiul Economic " Virgil
Luiza, Sologon Mariana, Manuela Madgearu", Municipiul Ploiesti
Molnar.Soare Daniela
2 Present Day Ecological Issues in Debate X1 Popescu Corina ,Marinescu Mircea 12.00-14.00 CEVM, Ploiesti
Our World
3 | O zidin viata unui evreu din lagar. Debate Xls Baroian Sergiu 14:45 - "Colegiul Economic "" Virgil
15:35 Madgearu"", Municipiul Ploiesti "
-4 Reciclarea IXI Manuela Molnar 14:00-16:00 Colegiul Economic " Virgil
Madgearu", Municipiul Ploiesti
5 Undele ..invizibile" si efectele lor. | prezentare | XI I Constantinescu Nicoleta 12.00 - Colegiul Economic " Virgil
proiecte 15.00 Madgearu", Municipiul Ploiesti
6 | Primavara in curtea scolii noastre! plantam | IX L, XI Banu Aurelia, profesorii clasei IX I, |12.00-14.00 Colegiul Economic " Virgil
flori I, XIT1 Sirbu Cristina Madgearu". Municipiul Ploiesti
JOI 27 MARTIE 2025 e -
Nr. Actlvitatea Tip/ Categorie (lasa/ Responsabil INTERVAL Locul de desfasurarc
Crl. Activitate Clasele ORAR
1 L'environnement-quiz XI Seral [lie Elena Daniela 17.35-20.15 Camin
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2 |Srarea de bine a elevului, o calatorie| consiliere grup 959 Matei Carmen, Covaci Luiza 12.00-14.00 CEVM PL
constienta
3 Hrana pentrin generatii viitoare- activitate IX1,XII,| Bogaciu Carmen, Camelia Stoica, Matei 9.00-13.00 | Baza de instruire practica
prevenlrea risipei alimentare practica XI scial, Carmen, Udroiu Adina, Tinca Mariana,
IX P, XP Moise Alina, Stanciu loana, Todircanu
loana
4 Atelier Scoala de bani Debate/consiliere| IX,X Nicolae Cornelia, Constantin Georgiana, 10.00-16.00 Colegiul Cconomic
grup XI, XI Ghita Carmen, Mares Nicoleta, Vasile "Virgil Madgearu",
Eugenia, Petrescu Stefania Municipiul Ploiesti
5 | 27 martie 1918- Unirea Basarabiei simpozion X1 Banu Aurelia, Ciutacu Lavinia, Moise 10.00 - 13.00 Muzeul "Constantin
cu Romania Alina,Stoica Camelia Stere" din Bucov
VINERI 28 MARTIE 2025
Nr. Activitatea Tip/ Clasa/ Responsabil INTERVAL | Locul de desfasurare Parteneri
Crt. Categorie | Clasele ORAR
Activitate
1 |Stiinta si feminitate Dezbatere  |alX-a, a [Udroiu Adina, Tinca Mariana, |9.00-12.00 |Colegiul Economic  [Muzeul Judetean de
X-a,a |Moise Alina, Filcea Corina "Virgil Madgearu", |Stiintele Naturii Prahova
Xl-a Municipiul Ploiesti
2 |O zi din viata unui evreu din lagar. | Debate XI1 Baroian Sergiu 12:00 - 12:50 | Colegiul Economic
""Virgil Madgearu"",
Municipiul Ploiesti "
3 |Le hilm tfrancais Activitate  [X1l-al |Alexandru Bianca Andreca 14.00-16.00 |Colegiul Economic
audio-video Filcea Corina, Mic Mihaela, Virgil Madgearu
Nicolae Cornclia Municipiul Ploiesti
4 |Stil de viata sanatos- exercitii consiliere  |IX 1 Banu Aurelia, Covaci Luiza, [10.00-12.00 |Sala Sporturilor PL
relaxare in aer liber grup Lucan Ana
5 |Basic Life Support- Pasii simpli | Aplicatii [X S9. [Matei Carmen, Stanciu loana, |10.00-12.00 |Amfiteatru Colegiul |Spitalul Judetean de
care pot salva o viatd practice X1 G, X |Matei Adriana Economic "Virgil Urgenta




S8.XIT Madgearu",
Municipiul Ploiesti

6 |De vorba cu aromele Aplicatii XII'T, |Camelia Stoica, Carmen 10.30-13.00 |Rarisimo Garden
practice XI G, Matei, Alina Moise, Lavinia
X85 Ciutacu

7 |Economia Romaniei in a doua Vizionare de | XI S Marinescu Mircea 12.00-17.00 |Colegiul Economic
Jumatate a sec.19 si inlluentele filme Virgil Madgearu
straine asupra acesteia documentare Municipiul Ploiesti -

,debate, Camin strada Armasi
quizz-uri 42

8 |Natura In literatura roméana Atelierde |XIII [ulia Dragomir 11.00-14.00 [Colegiul Economic,,
creatie Virgil Madgearu™,
literara Municipiul Ploiesti

"Bursa de valori educationale" in cadrul "Saptimanii de excelenti pentru elevi"
Activitatea a fost organizatd de conducerea Colegiului Economic,, Virgil Madgaru”, Municipiul Ploiesti, dir.prof.Alina Elena Moise, dir.adj.Simona Lupu,
responsabil de programe si proiecte, Iulia Dragomir §i membrii Comisie de Promovare a Imaginii Scolii: Banu Aurelia, Bascau Cornelia, Bucur Rodica, Constantin
Georgiana, Dinu Monica Lucia, Dragomir Iulia, Ionescu Cristina, Lazar Corina, Maria Magdalena Balica, Nicolae Iuliana, Nicorescu Ana Maria, Petrache Simona
Florina, Sirbu Cristina, Stoica Camelia

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE:

Septembrie 2024

-9 septembrie 2024-deschiderea anului scolar 2024-2025-Sala Sporturilor, Ploiesti, responsabili: conducerea C.E.V.M-responsabil de programe si proiecte,
responsabil comisia dirigintilor, prof. diriginti

-18.09.2024-proiectul,, In spatele personajului e un om, in spatele romanului e o lume-Academia Studiourile Buftea, Administratia Fondului Cultural National-prof.
[ulia Dragomir

-proicctul,, Viata o poveste™-ghid metodologic-prof. lulia Dragomi

Octombrie 2024

-7 octombrie 2024.-Ziua Mondiala a Educatiei-vizita Conacul Dinicu Golescu, muzeul National Bratianu-prof Camelia Stoica, Lavinia Ciutacu, Aurelia Banu

-10 octombrie 2024-vernisajul Socolestii-Biblioteca Nicolae lorga-prof. lulia Dragomir, clasaa 11-a Al
-16.10.2024-Ziua Mondiala a Alimentatiei-prof.Carmen Matei 10s9
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-21.10.2024- premiere elevi merituosi-Teatrul TomaCaragiu-prof.Simona Lupu, Rodica Bucur,Georgiana Constantin,Vasile Brandusa, Camelia Stoica,luliana
Nicolae, Mariana Tinca, Nicolae Potinteu

-22.10.2024-spectacol-Enigma Otiliei-Teatrul Toma Caragiu™-Academia Studiourile Buftea-clasa 10-asiall-a

-26 10 2024-proiectie [il,,Enigma Otiliei”-C.E.V.M

26.10.2021 ZiuaMondiald a alimentatici prot Mihaela Mie, X1A?2

Noiembrie

-1.11.2024-lansare de carte,,Fluxul si refluxul semtinentelor-Maria Bem, biblioteca.,Nicolae lorga”prof. Iulia Dragomir, 10s1

-5.11.2025-dramatizare Enigma Otiliei-sala Imaginarium, teatrul Toma Caragiu-prof. lulia Dragomir, clasa a 10-asia l11-a

-7.11.2024-lansarea volum,, Castele pe marginea frigului de Luminita Bratu, speaker, prof. Iulia Dragomir

-7.11.2024-clubul de lectura-biblioteca,,Nicolae lorga™-prof. Iulia Dragomir-elevi C.EV.M

-13.11.2024-ziua Bibliei, prof Filcea Corina, Craciun Gabriela, XI A2

Decembrie 2024

-6.12.2024-Targul de Craciun-C.E.V.M,vizita elevi Scoala Draganesti-dir. Alina Moise, prof. [ulia Dragomir, Matei Carmen, CSE

-6.12.2024 Sfanta Filofteia Sfantul Nicolae-prof. Crina Filcea XTA2

-9.12.2025-Ziua AnticoruptieServiciul Judetean Anticoruptie Prahova, Prof. Iulia Dragomir, XS6

-9.12.2024-Cenaclul literar,, Arta si comunicare”, Biblioteca Nicolae lorga-prof. lulia Dragomir

-10.12.2024-concursul ,, Academician Cristofor Simionescu”-Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului,, Cristofor Simionescu™, lagi-prof. Tinca Mariana
-10-13.12.2024-Zilele Colegiului,, Economic,,Virgil Madgearu™150 de ani de Excelentd in invatamantul economic, proahovean-conducerea C.E.V.M-resp.de
programe si proiecte, profesori C.E.V.M

-13.12.2024-tabara de creatie,, lon Stratan™-Casa de Cultura IL Caragiale-dir. Moise Alina, prof Iulia Dragomir, 10S6

-16.12.2024-proiectul,, Activ Digital in Scoala Ta”-dir Alina Moise, prof.Cristina Sarbu-elevia 10-a,a 11-a

-19.12.2025-Magia Craciunului prin ochii copiilor”-spectacol-prof. Iulia Dragomir, Georgiana Constantin-targul,, Republica lui Mos Craciun-Palatul Culturii-clasa
alO-a,all-a

lanuarie 2025

-15.11.2025-Mihai Eminescu-Ziua Culturii-catedra de limba si literatura roména

-21.01.2025-Maratonul pentru Educatie Antreprenoriald-dir Alina Moisc.dir adj. Simona Lupu

-23.01.2025-Unirea Principatelor Romane de la 24 ian 1859-prof Aurelia Banu XS6.XS9

-29.01.2025-prima lectie de jazz in cadrul,, Hub Muzical Hoinar”-Jazz 'Irio-Filarmonica,, Paul Constantinescu™ Ploiesti, prof Iulia Dragomir
-29.01.2025-Prevenirea violentei in scoli si a consumului de droguri,dir Alina Moise, dir. Adj. Simona Lupu, Stanciu loana, Banu Aurelia, Petrescu Stefania, Filcea
Corina, Camelia Stoica, Mioara Stroic, Dorian Damian, Florentina Badea, IXI. IXS1. IXS5

-31.01 20?5-lansare de carfe Biblioteca,, Nicolae lorga, volumul de poezie,, lubita lui Duchamp” de Camelia luliana Radu si a revistei,, Caietele Norr”-prof. Tulia
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Dragomir, clasa IXS6, IXS8

-31.01.2024. cercul de lectura, biblioteca ,, Nicolae lorga”prof. lulia Dragomir, clasa 9S1,XS1,XIA

Februarie 2025

-10.02.2025,, Primul ajutor salveaza vieti”-Fundasia pentru Smurd-dir. PROF. Alina Moise, prof. Tinca Mariana,prof. Udroiu Adina

-13.02.2025-vizita tematica la IBA Bucuresti, prof. Stanciu loana, Alexandru Bianca, Gatlan Otilia, prof IXS8, XS8,XI B

Martie 2025

-14.03.3035-Bursa angajatorilor-AJOFM-dir.prof. Alina Moise,dir adj. Simona Lupu

-27-28 martie 2025-Saptamana Verde

-31.03.2025-Festivitatea de premiere-Festivalul International de poezie,, Nichita Stanescu!-Muzeul de Arta I.1.Quintus, prof. lulia Dragomir, 10s6

Aprilie 2025-08-27-

-5.04.2025-proiectul judetean,, Ready for The Next Stage™ dir Alina Moise, prof. Corina Cristescu, prof [ulia Dragomir, Luiza Covaci, Sergiu Baroian,
-14.04.2025-vizita academica-Universitatea Politehnica Bucuresti-prof dr. Ing. loana-Loredana Stanciu

-17.04.2025-Oysterland-concurs natinioal-maratonul pentru educatie antreprenoriala, editia a I11-a-dir.adj.prof. Simona Lupu

Mai 2025

-Campionatul national de atletism-aruncarea discului-prof Andreea Lungu-campioana nationala

-6.05-9.05.2025-mobilitatea de invatare in cadrul proiectului Erasmus 2023-1-IT02-KA121-SCH-000125909, gestionat de ITCG,, G.M. Angioy, Carbonia, Italy,
coord. Prof lonescu Cristina

-Sesiunea Nationala de Comunicdri $tiintifice-Educatie si dezvoltare sustenabila-editia a 12-a 12-15 mai 2025, prof. Vasile Brandusa, prof. Ionescu Cristina, Petrescu
Stefania, clasa a XI-a

-16.05.2025-emisiune tv, republica News, prezentare ofertd educationala C.E.V.M-moderator prof. lulia Dragomir, invitati Stefania Petrescu, elevi clasa a 11-a
-18.05.2025-simpozionul national,, Performanta prin parteneriate-Camera de Comert Prahova-dir prof. Alina Moise, dir adj. Simona Lupu, prof. Cristina Sarbu,
speaker- Tulia Dragomir

-19-21.05.2025-Bursa de valori educationale-conduceea C.E.V.M, responsabilul de programe si proiecte, cadre didactice, elevi de la clasele de liceu
-21.05.2025-proiectul Erasmus + 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-pe urmele culturii roménesti-turul muzeelor ploiestene-prof. Camelia Stoica-12T
-21.05.2025-Simpozionul international Performante prin parteneriate-dir. Alina Elena Moise, dir. Adj Simona Lupu

-22.05.2025- proiectul Erasmus +2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-job shaddowing Iula Dragomir

-22.05.2025- proiectul Erasmus + 2023-1-IT02-KA121-SCH-000128282-periplu cultural prin orasul Ploiesti al gupului de elevi si cadre didactice din Italia-prof.
Alexandru Bianca, prof. luliana Nicolae-elevi voluntari

-23.05.2025- proiectul Erasmus +2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-adordare diplome de participare in cadru festiv grupului de elvi s1 cadre didactice
-25.05.2025- proiectul Erasmus + 2023-1-1T02-KA121-SCH-000128282-periplu cultural prin orasul Sinaia-prof. Tinca Mariana, prof. Todireanu loana-elevi
voluntari

-27.05.2025-vizitd de studiu elevii de clasa a X-a, invdtamant profesional-Hanul romanesc-Taverna Racilor by Pesobar-prof. Todireanu loana, Prof. Stanciu loana
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Loredana

-1.06.2025-Ziua Mondiala fara tutun- dir. Prof. Alina Moise, prof. Nicorescu Ana Maria, prof. Sologon Mariana, IX S6, IXS3,XI I
-5.05.2025-Maratonul pentru educatie Antreprenoriald 2025-dir. Prof. adj. Lupu Simona-XI E2

-5.05.2025-Petroliada a doua editie-Y outhtest, Parada 1merilor, X1 1

=20 05 2075-Festivitatea de premiere-C.E.V.M-conducerea C.E.V.M, cadre didactice, elevi, parinti

-23.06.2025-revedere cu fostii absolventi-promotia 2025-Lazér Corina Roxana

In anul 2024-2025, la nivelul Colegiului Economic,, Virgil Madgearu s-au derulat proiectele:

LA NIVEL LOCAL:
-participare proiect,, Aproape de Eminescu-Ziua Culturii roméne, Ploiesti, 15 ian 2024, Casa de Culturd, I.L.Caragiale, Ploiesti, diploma XII E1. XII A2

-proiectul,, Aproape de Nichita”, organizat de Casa de Culturd ,, lon Luca Caragiale”, 31, 03.2024
-participare la proiectul,, Ziua Nationala a lecturii”Casa de Cultura,, I.L.Caragiale-diploma
-Bursa de valori educationale-

LA NIVEL REGIONAL:
-proiectul., Aproape de Caragiale” organizat de Casa de Culturd,, [.L.Caragiale™

LA NIVEL NATIONAL

- Concursul National de Proza scurta pentru liceeni-Casa de Culturd, I.L.Caragiale” Ploiesti

-proiectul educativ,, O idee un viitor mai bun-targ si concurs de promovare a unor idei de afaceri care si incurajeze utilizarea materiilor prime bio/eco, reciclarea si
protejarea mediului inconjurdtor

-Proiectul educativ,, Raftul cu produse eco-Térg si concurs de idei inovatoare in industria alimentara

-Proiectul cducativ,, Scoala-Un loc pentru toti si pentru fiecare™-de sustinere a procesului de integrare sociald si dezvoltare educationald a elevilor cu cerinte
educationale speclale

-Proiectul educativ,, Scoala este sansa ta, impreund vom reusi!”-de prevenire si combatere a abandonului scolar, a parasirii timpurii a scolii de cétre elevii din
categorii dezavantajate

-Proiectul educational,, Targul de carte si de arta traditionald si modern., La Nichita”, editia 1( nr.1782/24.03.2023)-organizarea echipei de voluntariat pentru targul
de carte din parcul, Nichita Stanescu, Ploiesti

LA NIVEL INTERNATIONAL
-participare la proiectul International de Creatie Literar Artisticd,, Eminescu, un vis in asteptare”, editia 2021-2022, initiat si organizat de Asociatia Cultural
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Umanitara,, Luceafarul de Vest”, Timisoara, Romania-diploma-premiull-Iulia Dragomir

-participare la Romanian Business Challenge-Camera de Comert Prahova

-Erasmus 2023-1-Ro01-Ka121-SCH-000131480, coordonator Cristina lonescu

Proiect2023-1-RO01-KA121-SCH-000131480

Acreditare Erasmus + Educatie scolara, 2021-2027

Proiect-2023-1-RO02-KA121-SCH-000131480 coordonator Cristina Ionescu

-Erasmus Dezvoltarea competentelor profesionale in domeniul economic, prin stagii de pregatire practica 2020-1-RO01-KA102-079266 coordonator: Stefania
Petrescu

PUNCTE TARI UNCTE SLABE [OPORTUNITATI PROVOCARI

Diversitatea aclivitatilor|Incapacitatea de a face fata provocarilorflmplicarea multor elevi, colegi, parinti|Timpul liber putin disponibil
disponibilitatea profesorilor,flegate de timp 1in larghetea paletei defcolaborarea fructuoasd cu conducerea)

elevilor, parintilor, comunitatiijactivitati accesibile liceului

partenerilor
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4.3.Evaluare si notare

RAFORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU MONITORIZAREA
RITMICITATII NOTARII, A EVALUARII SI A ABSENTEISMULUI
ANUL SCOLAR 2024-2025

Comisia pentru monitorizarea ritmicitatii notarii, a evaluarii si z absenteismului functioneaza

conform OMEC nr.5115/15.12.2014, actualizat si modificat. privind Regulamentul de organizare si
functionare a unizatilor de invatamant preuniversitar si a Regulamentului irzern CEVM.

in anul scolar 2024-2025, membri comisiei si-au desfasurat activitatea conform programului stabilit in
planul managerial (NR. 6097/ 4.11.2024), astfel:

Monitorizarea numarului de note acordat pe fiecare discipling si identificarea elevilor cu numar
ma-e ce absente la finalul fiecarui interval

Manitorizarea completarii datelor elevilor in catalogul electrenic

Colaborarea cu profesorii diriginti.

Indrumarea prefesorilor/dirigintilor pentru remedierea eventualelor greseli

S-a tinut cont de nota 1470/12.06.2023, OM 4183/4.07.2022, cu modificarile si completarile

ulterioare - art 109: la fiecare disciplina sau modul se incheie anual ¢ singurd medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice la cel mai apropriat intreg; media generalé anuald se calculeaza ca medie
arizmetica. cu doua zecimale, prin rotunjire.

La sfars:tul anului scolar, comisia a verificat corectitudinea completarii cataloagelor electronice in

vederea prirtarii acestora.

In urma verificarilor, s-au intocmit urmatoarele procese-verbale:
NR. 6098/4.11.2024 - la finalul primului interval

NR. 6959 /20.12.2024 - la finalul celui de al doilea interval

Nr 868720.02.2025 - la finalul celui de al treilea interval

NR. 2027,/29.04.2025 - la finalul celui de al patrulea interval
NR.4073/28.07.2025 - privind situatia la finalul anului scolar.

Comisia pentru monitorizarea ritmicitatii notarii. a evaluarii si a absenteismului,

Responsabil: prof. Béscau Cornelia
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5.SITUATIA MOBILITATII ELEVILOR iN ANUL SCOLAR 2024-2025
Situatia mobilititii elevilor la sfarsitul anului scolar 2024-2025

Clasa Elevi Elevi | Plecati [ Veniti| Abandon Retragere Numar de eievi cu notele scazute
inscrigi | rZmasi la putare
la la
inceput | siarsitul Total | Fete | Total | Fete | note | note | pentru | alte
dean | anului intre | sub | absente | mortive
999 | 7
si7
Liceal ZI 1006 | 1014 11 20 1 0 0 0 30 2 31 i
cls IX 251 252 1 2 0 0 0 0 3 1} )
cls X 252 259 8 15 0 0 0 0 2 0 2 0
267 268 2 3 0 0 0 0 4 ( 4 0
236 235 0 1 0 0 0 21 2 22 1
2 i = 3 =" “i% [Tl
o | R e e ey | N s | P! Wl
24 24 | |
28 19 9 19 19
28 28
Sceala 91 38 0 0 3 0 0 0 15 5 i 7/ 3
profesionala
cls IX 26 26
cls X 24 23 | B | 5
cls XI 41 39 0 0 2 0 0 0 11 4 12 2
scoala 23 15 0 0 4 0 4 1 19 (] 19 0
postliceala |
TOTAL 1200 188 11 20 17 0 4 1 84 7 87 <
GENERAL
Elevi ramasi la sfarsitul anului scolar
Elevi inscrisi la inceputul anului scolar 1200 —
1200 - —_— T . .. o
100G -+
800 —
800 ——— - Hticeal zi
Hiceal zi 600 [[ticeal seral
600 - =l;lrc:fa.l‘::lr\:l' .y M rrofesional
400
200 | 200
0 0

Eforturile sustinute ale tuturor factorilor implicati in educatie, direct si indirect, au condus la o
promovabilitate medie pe invatimant liceal: 99,43% . Un rezultat foarte bun, dar care mai poate fi

imbunatatit.



Cauzele absenteismului:
e cauzz medicale:
e clevi al caror parin{i sunt plecati in strdinatate, elevii nefiind supravegneat:;
e intarzierea prezentarii motivirilor;
e dezinteresul uno- elevi;
e intdrzieri datoratz, in principal, faptului ca multi dintre elevi sunt navetisti,
e dezinteresul unor familii pentru scoala;
e implicarea elevilor in activitafi extrascolare care uneori se suprapun peste orele de curs ale acestora;
e influentz negativa a grupului;
e inregistrarea cu intarziere a absentelor in catalog:
e invouri facute de parinti;

e relat.a scoald-familie deficitara pentru unii elevi.

6.CALITATEA EDUCATIEI IN STATISTICI CARE EVIDENTIAZA CORELATIA
DINTRE DOCUMENTELE MANAGERIALE

Situatia la invatatura la sfirsitul anului seolar

Fizcare profesor al Colegiului a contribuit la optimizarea invatarii |z fiecare dintre elevii sai prin:

|. dezvoltarea capacititii lor de invatare:

2. dezvoltarea motivatiei invatarii;
3. imburatatirea predarii:
4. crearea anor situatii de invatare adecvate.
6.1. Rezultatele elevilor la invititura
Rezultatele elevilor din anul scolar 2024-2025 sunt prezentate in tabelul urmitor :
Elevi
inserisila | Elevi rimasi la | Numar elevi promovati pe medii | Repetenti
Clasa % A s §
inceput de | sfarsitul anului
an 5-6.99 7-8.99 45910
] 1006 1014 0 432 581 1
b 251 252 0 151 101 0
cls X 252 259 0 76 183 0
g 267 268 0 94 174 0
cls XII 236 235 L2 7 0 e 7111 1}3. 10
Licealseral | 80 | G/ s e S R R S
X1 24 24 6 17 1




X1l 28 19 19 |
X111 28 28 1 27 |
cls IX
26 26 24 2
cls X
24 23 20 3
cls XI
41 39 1 39 8
Scoala
postliceala
TOTAL
GENERAL 1200 1188 8 582 387 17
6.2.Rezultate la olimpiade si concursuri
Olimpiade:
% -3
12
10 §
8
6
4 4
a4
2
2 1 1 1 .
3 2] = R
Premiul | Premiul | Premiul Il Mentiune
W Etapa Judetend ® Etapa Nationald
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Nivel

Denumire concurs Numele si prenumele elevului Clasa Rezultatul
concurs
Olimpiada Religie - Cultul Baptist, Crestin Dupa
) National Sasu A. Stelania Irina X SVII Premiul |
Evanghelie
Olimpiada Interdisciplinara Tehnologii National Matei Alexandra Roberta XI EII Premiul I1
Olimpiada De Inovare Si Creatie Digitala National Postelnicu Daniel X1 Premiul III
Geoinfovirtual National Constantin Alexandru Gabriel XIT ET | Premiul special
Acadnet National Davidoiu Stefan X1 Mentiune
) o Iliescu Tudor Alexandru, Tomita Andrei
Olimpiada De Creativitate Stiintifica Judetean XI Premiul |
George

Acadnet Calculatoare Judetean Postelnicu Daniel X1 Premiul |

Olimpiada Nationala De Religie Ortodoxa Judetean Dutu Gabriela Teodora X SlI Premiul II
Olimpiada Tehnologii Economic, Administrativ, Comert Judetean Matei Roberta XI Elll Premiul II
Olimpiada Tehnologii Judetean Neacsu Paula XII EII Premiul II1
Olimpiada Nationala De Religie Judetean Marin Steluta, Stroe Luca X SIV Premiul 111

Acadnet Is Judetean Davidoiu Stefan X Premiul 111

Olmpiada Nationala De Religie Ortodoxi Tndetean Marin Steluia Maria, Stroe I uca Sebastian X1 Premiul I11
Olimpiada Nationala Cultura Si Spiritualitate Roméneasca Judetean [las Stefan Alexandru XI1 Premiul 111

Olimpiada Nationala- Aria Curriculara Tehnologii-
" Judetean Neacsu Paula Gabriela XII EI Premiul ITI
Domeniul Economic, Administrativ, Comert

Olimpiada Interdisciplinara Servicii, Domeniul Economic Judetean Neacsu Paula XII EIl Premiul 111

N
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Neagu Timothei Daniel, Postelnicu Ioachim

Olimpiada De Creativitate Stiintifica Judetean XII'I Mentiune
Daniel
Olimpiada Judeteana Lectura Ca Abilitate De Viata Judetean Usurelu Bianca loana XI Ell Mentiune
Olimpiada Tehnologii Judetean Stoichici Alin X1 G Mentiune
Olimpiada ..Lectura Ca Abilitate De Viata" Judetean Stefan Alexia Maria, Dutu Gabriela Teodora X SII Mentiune
Olimpiada De Limba Si Literatura Romana-OLLR Judetean Stefan Alexia Maria X SII Mentiune
Olimpiada De Inovare Si Creatie Digitala Judetean Davidoiu Stefan X1 Mentiune
Olimpiada Nationala Cultura S1 Spiritualitate Romaneasca Judetean Dutu Gabriela Teodora X SII Mentiune
Olimpiada De Geografie Judetean Constantin Alexandru Gabriel XII El Mentiune
1. Olimpiada Din Aria Curricularatehnologii 1. Matei Alexandra, Clasa A XI-A E2
2. Firma De Exercitiu - Lampa De Lansare In Cariera, Judetean 2. Firma De Exercitiu Theia Diamonds, Clasa | XI EIl Mentiune
CAER 2025, Poz. 1664 A XI-A E3
Olimpiada Interdisciplinara Cultura Si Spiritualitate
M— Judetean Dutu Gabriela Teodora X Sl Mentiune
Oplimpiada-Lectura Ca Abilitate De Viata (Olav) Judetean Dutu Gabriela Teodora X SII Mentiune
Olimpiada-Lectura Ca Abilitate De Viata (OLAV) Judetean Stefan Alexia Maria X SII Mentiune
Olimpiada Interdisciplinara Tehnologii, Servicii, Domeniul
Judetean Matei Alexandra XI Ell Mentiune

Economic
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Concursuri:

| I
0 l--- I RS

B Concursuri Interjudetene M Cancursuri Judetene

10
-I..I - .

: oncursuri Internati le B Concursuri Nationale pen @ cursuri Regionale :
Premi Ot i Mentiune

Denumire Concurs Nivel Concurs Numele Si Prenumele Elevului Clasa Rezultatul
Puterea Vizionarilor International Chirica Ana Alexandra 10s6, Serban Denis IXSVII | Premiul I
Cristian9 S8-Premiul I, Petre Stefan9s8, Stoica
Andrei-9s8-Premiul Alli-Lea, Ciripoiu Stefania-
10s6, Pescaru Maria 9s8-Premiul Al lii-Lea
Concursul Cu Participare Internationald “Povestea Pasiunii International Puscasu Rarcs-Andrci IX SIV Premiul 1
Mele: Cand Visurile Prind Contur”
Concursul Cu Participare Internationala “Povestea Pasiunii International lordache Georgiana-Fliza XIT Al Premiul |
Mele: Cand Visurile Prind Contur”
Concursul De Creatie Radacini Si Aripi International Moise Alexandra Ioana X SII Premiul |
Targul Firmelor De Excrcitiu, Editia A XII A Ploiesti International FE UNIQUE TEMPTATION S.A. XI EIl Premiul I

9F




Concursul Cu Participare Internationala "Povestea Pasiunii International Sandu Tuliana IXP Premiul 11
Mele: Cand Visurile Prind Contur”
Concursul Cu Participare Internationald "Povestea Pasiunii International Soare Marius-Mihai IXP Premiul 11
Mele: Céand Visurile Prind Contur™
Benzi Desenale Francofone :Le Monde De Proverbes Francais | International | Stroie lulian XI E2 - Premiul II; Tudorie Mario XI | XI EII Premiul 11
: Une Histoire De Ma Vie; Je Suis Francophone I - Mentiune |
Concursul De Creatie ,,Radacini Si Aripi" International Dutu Gabriela Teodora X SII Premiul 11
Tatgul Intetnational Al Finmelor De Exercitiu, Editia A XII- International FE GOFRESII SRL XI El Premiul 11
A, Ploiesti,

Concursul Cu Participare Internationala-Puterea Vizionarilor | International Ulanovschi R. Delia Iulia X1 EI Premiul II1

Concursul De Creatie ,,Radacini Si Aripi" International Stefan Alexia Maria X SII Premiul I11

Targul International Al Firmelor De Exercitiu,Ploiesti International Anghelina loana, Jalba Justina, Mihai Denisa, XIIT Premiul III

Radu Daria, Purcel Mara, Stanciu Andrada, Stefan
Rares, Jipa Bianca, Badea Denisia, Tataru
Andreea, Comanescu Carla, Ghita Sara, Craciun
Teodor, Dusescu Dan, Dinescu Mihai, Soare
Vladimir

Concursul Cu Participare Internationald Puterea Vizionarilor International Avram Fatima Maria XI All Premiul 111

Concursul Cu Participare Internationala Puterea Vizionarilor | International Ulanovschi Delia lulia XI EI Premiul 111

Concursul De Creatie Radacini Si Aripi. International Stefan Alexia Maria X Sl Premiul 111

Targul International Al Firmelor De Exercitiu, Editia A XII- International FE GOFRESH SRL X1 EI Premiul IT1

A. Ploiesti,
Concursul Cu Participare Internationala-Puterea Vizionarilor International Avram M.D. Fatima Maria XI AIl Mentiune
Les Couleurs De L.a Diversité - Creatii Plastice National Premiul I Carnuta Bianca; Premiul 1T Pintilic X SIV Premiul |
Andreea: Premiul 1l Bica Bogdan

Mediul-O Sansa A Viitorului National Iftimic Mara, Albu Diana XIl G Premiul 11

Concursul National De Comunicari Stiintifice Ale Elevilor National Macovenu Matia Claudia X1 Ell Premiul 11
Din Clasele Liceale La Disciplina Biologie

Sesiunea Nationala De Comunicari Stiintifice “EDUCATIE National Vladimirescu Dan, Soare Liviu X SII Premiul 11

SI DEZVOLTARE SUSTENABILA [N UNIUNEA
EUROPEANA™
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Daniel, Xi

Sesiunea Nationala De Comunicari Stiintifice EFUCATIE SI National Popescu Stefan, Anton David Gabriel, Costin XIG Premiul II
DEZVOLTARE SUSTENABILA IN UNIUNEA David Stefan, Napcori Anthony David
EUROPLANA Lditia A -XII-A
L Romanian Business Challenge National ~ Pindaru Ana XII'T Premiul 11
Targul De Primavara Al Firmelor De Exercitiu, Cluj Napoca National FE GOFRESH SRL X1 El Premiul 11
Les Couleurs De La Diversité - Creatii Literare National Toader Delia - Premiul I1I: Serban David - X SIV Premiul 11
Mentiune
Concurs De Antreprenoriat Global Business Challenge National Gheorghita Cristian XI Ell Premiul 111
Web Wizards National Delia Tulia Ulanovschi X1 El Premiul
special
Cultura Si Educatie Financiar Contabila National Matei Roberta X1 EII Mentiune
Glasul Francofoniei, Lucrari Plastice Pe Tema Mieux Parler National Toma Irina Gabriela IX SV Mentiune
Francgais Et
Concurs De Compogzitii Literare : ,,Arhitectura Sacra Din Tara National Maruntelu Ana IX SIX Mentiune
Mea ”, Cu Tema Lacasul De Cult Ca O Rugiciune in Piatra.
"Tezaurul Toamnei", Sectiunea Creatii Literare National Voicu Andra loana X IX Mentiune
Natura-Puritate-Sanatate National Moghazehi Anisa X SVIII Mentiune
Concursul De Cultura Si Educatie Financiar Contabila National Matei Roberta XI ElI Mentiune
Maratonul Pentru Educatie Antreprenoriala, Editia A I11-A | National Macoveanu Matia Claudia. Fainarea Constantin X1 El Mentiune
Organizat In Cadrul Pactului Pentru Educatie Antreprenoriala Alexandru, Bucur Elena Daria, Militaru Maria
Semnat De CONAF, FPPG Si MEC Teodora, Stan Gabriel Cosmin, Gheorghita
Cristian Marius
Cristofor Simionescu: Zirconiu National David Alexandru I'rancisc, Cristian Alexandru IX1 Altele
Draghici, Rares Moisescu Vidra Popesen
Tulian(Xs8)
i ,,Fizica - Trecut Si Viitor" Regional Moisoiu Luca, Stroe Luca - Sebastian, Davidoiu X1 Premiul I
Stefan. lonita Luca Octavian
Credintd Si Literatura Exprimate Prin Picturd Regional Dutu Gabriela Teodora, Roman Alexandra X SlI Premiul |
,,Fizica - Trecut Si Viitor" Regional Neagu Timothei Daniel, XII- [Postelnicu loachim X1 Premiul 11
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Cea Mai Buna Pagina Web Regional Delia Iulia Ulanovschi XI El Premiul 111
Concurs Regional “Viata In Culori” Regional Voicu Ana Priscila IX SIV Mentiune
Concurs Regional “Viata In Culori” Regional Balaes Oana Cristina IXP Mentiune
Concurs Regional “Viata In Culori” Regional Sandu luliana IXP Mentiune
Credinta Noastra Este Viata Noastrd Regional Dutu Gabriela Tcodora X SII Mentiune
Concursul De Matematica "Dan Barbilian" Interjudetean Dinoiu Alex Lucian XI El Premiul |
Manifest Pentru Planeta Albastra Interjudetean Brislasu M Adalina XI EI Premiul IT1
Concursul De Matematica "Dan Baibilian" Intetjudetean Bicu Roberta-Stefania 1X S Mentiune
Proiect Educational Judetean - ,,Scoala-Etern Axis Mundi" Judetean Stoica Alecsia Gabriela X SVIII Premiul |
Cultura Si Educatie Financiar Contabila Judetean Matei Alexandra Roberta XI EIII Premiul |
Povestiri Fantastice-- Fantasy Narratives Judetean lordache Daria X1 Al Premiul |
Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici" Judetean Andronescu loana-Catalina IX SHI Premiul |
Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici" Judetean Matei Alexandra Roberta XI EIlI Premiul |
Lire En Féte Judetean Mirica Andrei XS9, Andreescu Cristiana XS4, X IX Premiul |

Pintilie Andreea XS4, Paun Ana Maria XS4,

Serban David XS4, Pasol Andra XS4; Premiul II :
Marin Steluta XS4, Toader Delia XS4, Jurable
Maia 12 A3
Concursul Judetean De Matematica "Elie Radu" Judetean Pintilie Andreea X SIV Premiul |
Concursul De Matematica "Dan Barbilian" Judetean Pintiliec Andreea X SIV Premiul |
Credinta Si Literaturd Exprimate Prin Picturd Judetean Roman Alexandra, Dutu Gabriela Teodora X SIV Premiul |
..Eroii Neamului, Modele Ale Devenirii Noastre™ Judetean Radu Daria Mihacla IX1 Premiul |
Proiectul Educational Judetean ,,Scoala-Etern Axis Mundi” Judetean Stoica Alecsia Gabriela X SVIII Premiul |
Maratonul Pentru Educatie Antreprenoriala, Editia A TII-A | Judetean Macoveanu Matia Claudia,Fainarea Constantin XI EII Premiul |
Organizat In Cadrul Pactului Pentru Educatie Antreprenoriala Alexandru, Bucur Elena Daria, Stan Gabriel
Scmnat De CONAT, IFPPG Si MEC Cosmin, Gheorghita Cristian Marius, Militaru
Maria Teodora
Povestiri Fantastice-- Fantasy Narratives Judetean Pop Maria Miruna X1 Al Premiul 11
Concursul Judelean Zambetul Lui Prometeu, Sectiunea Eseu Judetean Patrascu Gabriela Miruna XII ATl Premiul 11
In Limba Roman3

Concursul Judetean De Matematica "Elie Radu" Judetean Dragomir Andreea X1 EI Premiul 11
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[ Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf Judetean Dinoiu Alex Lucian XIEI Premiul II
Haimovici"
Repere Spirituale In Comunitate Si In Europa. . Altarul- Judetean CALUGARU BIANCA IXP Premiul 11
Centrul Vietii Comunitare” - |
Manifest Pentru Planeta Albastra. Luna Padunii Judetean Durbacea Adriana Maria XI CII Premiul 11
-Concurs Judetean De Eseuri Pentru Liceenii Din Scolile Cu Judetean Matei Alexandra Roberta XI EIII Premiul 11
Profil Tehnic™
Credinta Si Literatura Exprimate Prin Pictura Judetean Carnuta Bianca Maria X SIV Premiul I1
»Ecou De Dor Strabun™ Judetean Manolache David IX SV Premiul 11
"Ceasca De Lectura” Judetean Tudor Evelina IX SII Premiul 11
Povestiri Fantastice-- Fantasy Narratives Judetean Sariu Raffaela XI B Premiul 11
Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf Judetean Burlacu Andrei XIEI Premiul IT1
Haimovici"
Altarul-Centrul Vietii Spirituale Judetean Popescu Raisa X SII Premiul I11
Altarul- Centrul Vietii Comunitare Judetean Popescu Raisa X SII Premiul I11
Un Mediu Curat Pentru O Viata Sanatoasa Judetean Munteanu Denis IX SIII Premiul IT1
Concursul National »Geoinfovirtual", Editia A 1X A, lasi Judetean FILIP CRISTIAN XII Al Premiul
special
"Ceasca De Lecturi" Judetean Radu Diana IX SII Premiul
special
"Ceasca De Lecturd" Judetean Vlasceanu Iuliana XII ATl Premiul
special
Proiect Educational Judetean-, Scoala-Etern Axis Mundi" Judetean Avram M.D. Fatima Maria X1 AIl Mentiune
Povestiri Fantastice- Fantasy Narratives Judetean Chirica Alexandra X SVI Mentiune
Povestiti Fantastice - antasy Narratives | Judectean - Orageanu Bianca IX SVII | Mentiune
Povestiri Fantastice- Fantasy Narratives Judetean Serban Denis IX SViII Mentiune
Povestiri Fantastice-- Fantasy Narratives Judetean Albu David IX SVII Mentiune |
Povestiri Fantastice-Fantasy Narratives Judetean Ivascioiu loan Xl B Mentiune
Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici" Judetean Bicu Roberta-Stefania, Stoica Denis-Lucian IX SIII Mentiune
Concursul National De Matematica "Adolf Haimovici" Judetean Gheorghe Alessia Elena, Stavri Alina Andreca XII EIlI Mentiune
Concursul Judetean De Matematica "Elie Radu" Judetean Braslasu Madalina X1 El Mentiune
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Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf Judetean Pintilie Andreea X SIV Mentiune
Haimovici"
Concursul National De Matematica Aplicata "Adolf Judetean Jurable Maia XIT AT Mentiune
Haimovici"
Lectura Ca Abilitate De Viata Judetean Usurelu Bianca loana X1 Ell Mentiune
. Eroii Neamului, Modele Ale Devenirii Noastre™ Judetean Ccausu Ruxandra, X S9, Chefalan Valentina, IX 1 X IX Mentiune
..Ecou De Dor Strabun” Judetean Voicu Ileana IX SV Mentiune
Cultura $i Spiritualitate Romaneuasca Judetean Dufu Gabriela Teodora X SI11 Mentiune
Proiectul Educational Judetean ,,Scoala-Elern Axis Mundi” Judetean Avram Fatima Maria XI All Mentiune
Made For Europe Judetean Fainarea Constantin Alexandru, XI Ell Mentiune
Stiinte Si Tehnologii Judetean Neagu Timothei Daniel, Postelnicu [oachim XIT Al Altele
Daniel
Sanitarii Priceputi Judetean Macoveanu Matia, Fainarea Alexandru, Roman IX SIV Altele
Alexandra, Ion lannis, Vasilescu Denis, Pasol
Andra

6.3.REZULTATELE LA EXAMNEUL DE BACALAUREAT

REZULTATELE SIMULARII EXAMENULUI DE BACALAUREAT 2025

Note obtinute Total

Proba | Absenti
<5 5-5,99 [ 6-6.99 | 7-7,99 | 8-8.99 [ 9999 | 10

Ea 22 66 93 49 13 15 5 0 263
Ec 25 65 33 50 42 33 14 1 263
Fd 37 114 17 28 21 13 13 0 263
Medii 0 0 15 28 29 14 3 0 89




statistica %

NOTE OBTINUTE

W5-599 WM6-690 m7-799 mE-8595 m9-5,99

Absenti <5 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-5.99 10 Total
Ea 8.26 25.09 | 35.36 18.63 4,94 5.70 © 90 0.00 100.00
Ec 9.50 24.71 12.54 19.01 15.96 12.54 5.32 0.38 100.00
Ed 14.06 43.34 14.06 10.64 7.98 4.94 494 0.00 100.00
Medii 0.00 0.00 5.70 10.64 11.02 3.32 _ 14 0.00 33.84
Proba Ed
STATISTICA NUMERICA
Absenti <5 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10 Total
Anatomie 0 3 1 1 0 0 0 0 5
Biologie 0 1 3 2 2 0 0 0 8
Fizica TEO 0 4 0 0 0 1 1 0 6
Geografie 1 1 7 4 1 2 2 0 18
Informatica 0 0 0 1 1 1 2 0 5
Logica 35 105 25 20 16 9 3 0 218
Psihologie | 0 1 0 1 0 0 0 3
STATISTICA %
Absenti <5 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10 Total
Anatomie 0.00 60.00 | 20.00 | 20.00 0.00 0.0C 0.00 0.00 | 100.00
Biologie 0.00 12.50 | 37.50 | 25.00 | 25.00 0.0C 0.00 0.00 | 100.00
Fizica TEQ 0.00 66.67 | 0.00 0.00 0.00 16.67 16.67 | 0.00 | 100.00
Geografie 5.56 5.56 | 38.89 | 22.22 5.56 11 b 11.11 | 0.0C | 100.00
Informatica 0.00 0.00 0.00 20.00 | 20.00 | 2C.0C | 40.00 | 0.0C | 100.00
Logica 16.06 48.17 | 11.47 9.17 7.34 4.12 3.67 0.0¢ | 100.00
Psihologie 33.33 0.00 | 33.33 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 | 100.00
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BACALAUREAT 2025

Note obtinute | Total l
Proba | Absent:
<5 5-5.99 | 6-6,99 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-9.99 10
Ea 1 32 59 69 ST 21 - 239
Ec 2 4 21 30 74 73 32 3 237
Ed 1 4 7 24 48 66 82 7 238
Medii 2 6 2 43 77 87 22 - 237
NOTE OBTINUTE
WAbsenti m<5 ®m5599 m66,99 ®m7-7,99 m3899 mMY-6,99
Proba Ed
Disciplina Absenti <5 5-5,99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10 Total
Anatomie | 1 3 s
Biologie 1 4 3 &
Fizica TEO 3 1 2 €
Geografie 1 5 7 5 13
Informatica 1 1 3 5
Logica 1 4 6 14 37 55 71 (7 164
Psihologie 1 | Z
Rezultate pe clase
Clasa Pe transe de medii Raspinsi
inscri.;i Absenti | Promovati <6 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99
aXll-al 24 24 10 8 4 2
aXll-aEIl 28 27 3 9 9 6 1
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Examenul de certificare a
competentelor absolventilor

- aXll-aEl 25 23 1 3 7 11 2 2
a Xll-a E 11 28 28 4 10 12 2
aXll-aAl 24 20 I 2 g 10 1 4
aXll-aAll 23 23 6 6 7 4
a XlI-a A 111 26 26 3 1 12
aXll-aT 31 31 4 11 12 4
aXl-aG 23 1 22 4 8 9 1 1
a XIII-z E seral 6 1 5 4 1
6.4. Rezulatele examenelor de certificare N3, N4, N5

Examenul de certificare a
competentelor absolventilor

Examenul de certificare a
competentelor absolventilor

3

de liceu N4 de scoala profesionala N3 de scoala postlicealid N5
Absolventi de liceu 263 Absolventi 39 ‘
Inscrisi la proba 193 Inscrisi la proba 36 ~ Absolventi 15
Promcvat: 186 Promovati 34 Inscrisi la proba 14
Calificativ Excelent | 67 Calificativ Excelent 29 Promovati 14
“oarte Foarte 4 Caljficativ 9,00-9,99 8
bine bine 8,00-8,99 6
Bine Bine 1

7. PROIECTE SI PARTENERIATE DESFASURATE iN ANUL SCOLAR 2024-2025
7.1. Proiecte

Denumire | Domeniu | Nivel | Tipul de Descriere pe scurt a | Coorde | Echipa de Parteneri
proiect lin care | ul activititi proiectului nator’i proiect
se pentr | principale/
incadrea | u numir de
z3 care | activititi
este propuse
apreb
at
1.Scoli- 1.Educati | judete | 1.Conform 1.Este un program 1.Cameli | 1.Camelia 1. Scoli
ambesader | e pentru | an raportului de | educational european. | a Stoica | Stoica, din
ale cetatenie | CAEJ | activitati initiat si coordonat de | 2. Aurelia Banu, | tara.din
Parlament | democrat 2. Targul Parlamentul Camelia | Alina Moise, | judet, scoli
ului ica caritabil de European ce se Stoica, Florentina membre
European | 2. Craciun, desfasoara in toate Carmen  Badea ale UE,
2. Tinereze | Educatie realizarea de | statele membre ale Mate, 2.Camelia Biroul
si sanatate | civica afise, Uniunii Europene. Carmen | Stoica, Parlament
meniuri Urmareste Bogaciu, | Carmen ului
sanatoase, promovarea valorilor | Alinz Matei, European
realizarea democratice si a Moise Carmen 2..ISJPH,
unei brosuri | cetateniei active,
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cu retete de | cresterea gradului de Bogaciu, Garda de
prajituri. informare a tinerilor Alina Moise | Medmu
despre UE si
parlamentul
European,
dezvoltarea gandirii
critice si a participarii
elevilor la viata
publica.
2.Este un demers
educational
interdisciplinar care
urmareste
promovarea unui stil
de viata sanatos in
randul elevilor, prin
activitati teoretice si
practice legate de
sanatatea fizica,
mentala si
emotionala.
2024-1- ACRED. | intern | MOBILITA | proiectul oferd Petrescu | Moise Alina | ANPCDE
ROO1- TARE ationa | TI ELEVI SI | posibilitatea formarii | Stefania | Elena - FP
KAl21- ERASM || PROFESORI | profesionale pentru Reprezentant
VET- US+ elevi prin efectuarea Legal,
000207462 stagiilor de practica Petrescu
si profesori prin Stefania -
activitati de job Coordonator,
shadowing Lunu
Simena-
Moritor,
Meatei
Carmen - -
Resp. Ols,
Stoica
Camela-
Resp Grup
Tinta, Serb
Cristina -
Resp.
Firanciar
Azi elev, proiect liceu | prezentari Promovarea imaginii | Moise Diriginti Cl A | CEVM PJ,
maine de oferta institutiilor implicate, | Alina, Xii-A UPC PI
student! parteneri educationala, | dezvoltarea Covaci
at schimb de cooperarii intre cadre | Luiza
education experienta, didactice, elevi,
al, evaluare studenti, Orientarea
Orientare elevi cls a scolara si
scolara s X1l-a profesionala a
profesion tinerilor absolventi
ala
Cunoastere | cultural  judete | concurs de concurs creatie Alina Cazedrzle De | Colegiul
an creatie Elena Limba Si Tehnologi
CAEJ Moise. Literatura (8
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indemanar lulia Romana $i Constantin
e, educatie Dragemi | De Brancovea
r Matematica nu”,
Bucuresti
Eramus+ educatie | intern | job schimb de bune Cristira | Cristina Sulz
Job ationa | shadowing practici lonescu, | lTonescu, Teknik
Shadowing | Mihagia | Mihaela Mic, | Manavagat
Mic, Corina Turcia
Corinz Cristesct.
Cristesc | Mircea
u Marinescu,
Carmen
Bogaciu,
Corina
Filcea,
Cristina
Sirbu,
Simona
Petrache.
Monica Dinu
ERASMU ERASM | intern | mobilitati elevii selectati foneseu | Moise A ina- | ANPCDE
S+2024- US+ ationa | pentru elevi | participa la mobilitati | Cristinra | Reprezentant | FP
1-RO01- SCH | si profesori de o saptamana Legal.
KA121- CristescL
SCH- Corina -
000219387 Monitor, Mic
Mihaela -
Resp Grup
Tinta, Serb
Cristina-
Resp
Financiar
ERASMU EDUCA | intern | mobilitate mobilitate lIonesca | lonescu INSTTUT
S2023-1- TIE ationa | transfrontalie | transfrontaliera ir Cr:stira | Cristina, 10 DI
ITO2- SCOLA |1 ra vederea Imbogati-ii Petrescu INSTRUC
KA121- RA competentelor Stefania ZIONE
SCH- elevilor SUPERIO
000125909 RE.G M.A
NGICY,,
CARBON
[A
ITALYA
FOOD educat:e | intern | realizare de | alimentatie Eit Mic Mihaela, | Institutul
EDUCAT  alimentar | ationa | activitati sustenabila si cariere | Food. Matei European
ORS a | distractive, in domeniul Ue Carmen De Inovare
ROMANI  creative in agroalimentar Si
A2024 domeniul Tehnologi
educatiei e (Eit)
alimentare Ub:centera
program de , Belgia
formare
concepere

plan de lectie
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GROUP EDUCA | intern | JOB mobilitati Cristesc | Cristescu Muzaf-ar
MOBILIT | TIE ationa | SHADOWI | transfrontaliere in u Corina | Corinz Dinu | Buvuk
Y OF SCOLA || NG vederea imbogatirii Monics, Girls
SCHOOL | RA competentelor Mircez Vocaticnal
PUPILS cadrelor didactice Merinescu, And
ERASMU Siriona Teknical
S+ Perrache. Anatolian
Sirbu High
Cristira, School
Bogaciu Manzvgat
Carmen Antarya
Turcia
Impreuna | prevenire | liceu | 10 activitati: | Violenta poate genera | Covaci Lupu Politia
prindem a Autocunoast | comportamente ce Luiza, Sirmona. Mun.Ploie
curaj violentei erea afecteaza atat Moise Dragomir sti,
in mediul personalitatii | procesul instructiv- Alina Iulia, Stanciu | Penitencia
scolar , dezbateri, educativ cat si loana rul Ph.
expozitii, dezvoltarea socio-
piesa teatru, | emotionala a elevilor.
scriere Acest lucru impune
creativa, constientizarea
atelier impactului
parinti, lectii | comportamentului
vizita, violent asupra
intalniri cu mediilor in care se
autoritati manifesta si
locale identificarea unor
modalitati prosociale
de raspuns la
violenta.
Invata sa Educatie | mation | 8 Proiectul si-a propus | Vasile Proescr -
te joci al sd introduca in Brindusz | Cocrdgnator:
responsabi CAE procesul de invatare | Mihaela | Vasile
1 N jocul ca metoda non Brindusa
formala de educatie Mihaeda
pentru a sprijini Membrii
elevii s invete. sa Echipe::
descopere, si se David Anton,
implice activ si sa se Zinca Anca,
exprime in mod liber. Dumitra
Proiectul a fost Vyvyara.Luc
inseris in competitia a [sabeia
Leadear European.
LEADERS | EDUCA | intern | COORDON | formarea rofesionald | Cristesc | Cristescu WILSHIR
-PO TIE 51 zfiona | AREA a elevilor colegiului | u Corina | Coring. E
FORMA || I GRUPULUI | in vederea absorbtiei Bogacin
RE ' TINTA pe piata muncii Carmen,
PRCFES Damian
IONALA Aura, Drigan
Daniel.
Nicolae
luliana
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Oidee, un  artrepren | nation | reciclare propunerea de afaceri | Alina Udroiu | Colegiul
viitor mai  oriat al Elena Adina, Tehnic,,
bun CAE Moise, Bogaciu Mihai
N Iulia Carmen, Mic = Viteazul”
Dragomi | Mihaela, Oradea
r Lupu
Simona,
Lazar Corina,
Stoica
Camelia
PEOPLE& | mediu intern | exemple de webinar,deplaséri de | Asociati | Mic Mihaela; | CJ
PLANET: ationa | bune practici | lucru Brasov, a Marinescu BRASOV
A | Bucuresti, Buzau, Agenda | Mircea
COMMO expozitie foto, 21, Ue
N concurs desene, ghid
DESTINY de bune practici
Primul Educatie | liceu | practice/3 Constientizare Udroiu | Udroiu Fundatia
ajutor pentru necesitatii respectarii | Adina Adina, Tinca | pentru
salveaza sanatate si aplicarii corectea | Georgia | Mariana, SMURD
vieti normelor de prim- na Moise Alina
ajutor esential.
Profesor dzzvoltar | liceu | predare de 1. Crearea unui Sirbu Sirbu Cristina | clasa a XI-
pentru o € catre elevi mediu in care cel Cristina al
ora parsonala putin 20 de elevi sa
predea o ora,
dezvoltandu-si
abilitatile de
comunicare si
organizare.
2. Promovarea
valorilor morale si
intelectuale prin
activitati interactive,
cu un impact evaluat
prin chestionare la
final.
REPERE | caltural- | judete | concurs/3 concursuri tematice Mic - ISJ PH
SPIRITUA | z-tistic, an artistico-plastice, Mihaela,
LE IN calturisi | CAEJ creatii literare, creatii | Filcez
' COMUNI | eivilizatii video Corina,
TATE SI Cazan
N Irna
EUROPA
Scoala este | combater | nation | concurs de concurs de creatie Moise Stanciu Colegiul
sansa ta, ea al creatie Alina loana, Filcea | Tehnic,,
imprauna abandonu | CAE E ena, Corina, Lupu | Mihai
vom reusi | iui- N [ulia Simona, Viteazul”
arzistic Dragomi | Sarbu Oradea
r Cristina,
Nicorescu
Ana, Coveci
Luiza
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Soc!Soc!S | limbasi  judete | 12 Promovarea lecturii Virginia | Monica Dinu, | Casa de
oc! Citesc! | comunica an pentru cresterea Apostol, | Maria Cultura a
re CAEJ competentelor Magcalena Municipiul
lingvistice Bzl ca-Elevi | ui Ploiesti
Selectati Din
Cevm
TARGUL | CARITA nation | targ ce realizare de targuri la | Leotesca | Leotescu CCLEGIU
DE BIL al vizeaza care sa participe Raluca Rzluza, L
EDUCATI CAE | educatia elevii cu produse Mattei NATION
E N pentru o realizate de ei Vior.za, AL,LL.CA
PENTRU alimentatie Mireliea RAGIALE
SANATA sindtoasi Gheorghe PLOIEST
TE |
Viata..o cultural intern | Redactare promovarea culturii Virginia | Pro~. Din editura
poveste ationa | articole romane Apostol | Rorania Si Eurcspirit
1 despre Rep.olica
personalitati Modova
si case
memoriale
7.2. Parteneriate
Denumire Scopul Responsabil | Membri Tematica
partener parteneriatului pe parteneriat parteneriat parteneriatului pe
scurt scurt
1. Cclegiul 1. Participarea la 1. Prof. Bucur Rodica 1. Imp_ementarea
Economic Targul Firmelor de Ramona proiectului national
"Dionisie Pop | Exere:tiu Cucea Targul Firmelor de
Martian" Alba | 2. Participarea la 2. Prof. Ana exersitiu, proiect
Tulia Targul Firmelor de Tudoran regicral de educatie
2. Liceul Exercitiu 3. Economist extrascolara nscris in
Tehnologic 3. Desfasurarea Jercan Elena Anzxa
"Sf. Dimitrie practicii comasatea | 4. 3_OVE_3025/14.01.20
Teregova" elevi_or Administrator 25, pozitia 12 in data de
3. DGRFP 4. Pa:tic_parea la i Ditoiu 23 mai 2025:
Ploiesti cursuri si alte Cristian si 2. Imolementarea

4. EduMagic

evenimente
organizate de
EduMagic Solutions

Conea Sorina

proiectului regional
Targ.]1 Firmelor de
exercitiu CPEERI poz
697

3. Instruirea practica a
elevilor claselor a X-a
Sl s:aXll-aEl

4. O-ganizarea si
desfasurarea
Programului de formare
cont nua pentru cadrele
didaczice "EduMagic"
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1. Muzeul 1.Consolidarea, 1. Camelia 1. Moise Alina . 1.,.Incursiune in viata
,,Casa de imbogatirea si STOICA Banu Aurelia targovetilor, Copilaria
Targovet” aplicarea 2.Camelia 2.Moise Alina, un basm fara sfarsit™;
2. Muzeud cunostintelor elevilor | STOICA / Badea Florentina | 2.,,Ceasul Maria
Ceasului prin implicarea Aurelia 3.Moise Alina, Antoaneta, Ceasul Le
»Nicolae acestora in activitati | BANU Badea Florentina | Rey 027
Simache” eduzative in 3.Camelia 4.profesori 3..,107 ani de la Unirea
3. Muzeul colaborare cu STOICA / CEVM Basaraniei cu Tara
»Constantin si | institutii de cultura Aurelia S.profesori 4.Organizarea unor
Jon Stere™ 2.Parcurgerea temelor | BANU/ CEVM simpozioane cu teme
Bucov .,Ceasuri Lavinia definite
4,Asociatia capadopere” CIUTACU 5.dezvoltarea de servicii
American 3.Parcurgerea temelor | 4.Camelia adresaie consumatorilor
European stabilite STOICA de droguri
Education 4. Informarea, 5.Camelia
5.Asociatia consilierea in vederea | STOICA
Teen alegerii unei cariere
Challenge in domeniul
Smart managementului
5.Reducerea
consumului de
droguri
1. Scoala 1. colaborare in 1. Covaci - 1. prezentare oferta
Gimnazizla vederea desfasurarii Luiza, educationala CEVM
Mihai de activitati scolare si | Ciutacu vizite, schimburi de
Eminescu Pl extrascolare Lavinia experienta
2. UPG PI prezentare oferta 2. Covaci 2. prezentare oferta
educationala CEVM | Luiza, Moise educationala a
vizite, schimburi de Alina facultatilor UPG
experienta ziua partilor deschise
2. arientare scolara si evaluare psihologica, la
proZesionala solicitare, pentru elevii
cls a X1I-a
Asociatia promovarea si Constantinesc | Sirbu Cristina protejarea si promovarea
Cultcral participarea in cadrul | u patrimoniului tehnic,
Educativa evenimentelor stiintific si istoric
pentru
protejarea si
promovarza
patrimoniului
tehniz,
stiintific si
istoric
Asociatie » Valorificarea Doamna Director profesar | Activiiatea
Cultural — cunostintelor Elena — Moise Alina si partenzriatului
Stiintifica parzicipantilor la Daniela profesor urmdreste promovarea
“Pleiadis” d:n | concurs, sintetizarea | Dorin in coordonator performantelor cultural
Tasi, judetul si sustinerea de calitate de Nicolae Cornelia | — artistice si de cercetare
lagi - Romania | lucrari stiintifice. Presedinte si stiintificd, in beneficiul
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= Atragerea copiilor si
tineribor in
participarea la
activitati cu caracter
extrascolar.

« incurajarea
competitiei si
perfocementei.

* Educarea,
inteleger=a,
aprecierea,
promovarea artelor de
orice Zel i a gustului
estetic.

« Imbunztatirea
capacitatii de
comunicare,
sociaiizare §i
promovare a
rezultatelor si
performantelor
scolare / universitare
deosenite.

de
Coordonator
activitati din
proiect

cadreler didactice din
invatamantul
preuniversitar si
universitar, a studentilor
si elevi.or, dar si
promovarea imaginii
institutiilor partenere.

Asociat a
Cultural
Educativa
pentru
Protejarea s.
Promovarea
Patrimoniului
Tehnic,
Stiintific si
Istoric
Lountem
Romania!"

Realizarea Jn comun
a uncr proiecte pentru
protejarea si
promovarea
patrimoniului
stiintific

Realizarea de
evenimente cultural-
educative
Particiaprea la
evenimente proprii
sau realizate
impreuna de
partereri, etc

Constantinesc
u Nicoleta ,
Asociatia
Cutural
Educativa
.,Suntem
Romania'".

Echipa de
Robotica CEVM,
Asociatia Cutural
Educativa
..Suntem
Romania".

realizarea de activitati
cu obiective comune cu
temarici stiintifica si
tehniza.

Asociatia EM, | proiect SNAC ., Mic Mihaela activ:tati educativ-

Calarasi Copilarie cu sociale ,, imparte-
zambete' Educa-Doneaza"

Biblioteca promaovarea culturii, | prof. Iulia dir. pro.Alina artd, (literatura, creatie

Judeteani,, lecturi, creativitatii, | Dragomir Elena Moise literard. muzica)

Nicolae artei

lorga”,

Ploiesti.

Consiliul

Judetean

Prahova
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Casa de
Cultura,,
I.L.Caragialz",
Ploiesti

mediatizarea taberei
de creatie
literara,,l.Stratan™,
Ploiesti, editiaa IV-a

dir. Alina

Elena Moise

prof. Iulia
Dragomir

literatura

Centrul Educatia in domeniul | Mic Mihaela incluziunea sociala,
European incluziunii sociale articole, exemple de
Pentru bune practici
Excelenta ir
Educatie
Colegiul dezvoltarea prof. lulia dir. prof. Alina comportamentul
Tehnic ,, abilitatilor, Dragomir Elena Moise, dir. | ecologic.icei de afaceri,
Mihai comportamentului adj. Simona arta, creativitate
Viteazul”, antreprenorial, al Lupu, Tinca
Oradea creativitatii, Marian Udroiu
schimbarea atitudinii Adina, Bogaciu
fata de scoald a carmen, Mic
elevilor Mihaela, Lazar
Corina. Roxana.
Stoica Camelia.
Stanciu [oana,
Filcea Corina,
Sarbu Cristina,
Nicoresc Ana
Maria Ccvaci
Luiza
Colegiul Desfasurare proiect Moise Alina | Matei C+Stoica Participare simpozion
Tehnic de Tinerete si Sanatate C+ Begaciu C Mediu curat pentru o
Industrie interjudetean, ed V viata sanatoasa
AlimentarZ
Dumtitru
Motoc
Bucuresti
Colegiul prevenirea si Alina Elena Stanciu Inana, combaterea
Tehnic,, M hai | combaterea Moise, [ulia | Filcea Corina. abandponului scolar
Viteazul”, abandonului scolar, a | Dragomir Lupu Simona.
Oradea parasirii timpurii a Sarbu Cr stina,
scolii de citre elevii Nicorescu Ana
din categporii Maria. Covaci
dezavantajate Luiza
Colegiul cultural Alina Elena | catedra d2 limkz | culturala
Tehnologic., Moise, lulia si literatura
Constantin Dragomir romand/matemati
Brancusi™, ca
Bucuresti
Junior Activititi Mic Mihaela Eco-nomie pentru
Achievement | extracurriculare de comunitatea ta
Responsabrlita | protectia mediului
te si mediu
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Liczul
Tehnologic
Sfantul
Apostol
Andrei Ploiesti

participare proiect
Tinerete si sanatate
Ed V. interjudetean

Moise Alina

Mattei C+Stoica
C+Bogaciu C

inscriere simpozion
Mediu curat pentru o
viata sanatoasa

Licsul Tehnic,,
Mihai

cultural

Alina Elena
Moise, lulia

Tinca Mariana,
Udroiu Adina,

O idee. un viitor mai
bun, reciclare, prote:are

Vitzazul” Dragomir Bogaciu Carmen, | madiu
Orzdea Mic Mihaela,
Simona Lupu,
Lazar Corina,
Stoica Camelia
Liceul Partenetiatul are ca Director prof. | Director profesor | SIMPOZIONULUI —
Tehnologic “1 | scopcolaborarea Neacsu Moise Alina CONCURS
MAT”, dintre aplicant si Camelia, Elena, profesor REGIONAL “VIATA
Municipiul partener in Liceul coordonator IN CULORI” se
Ploiesti vederea organizarii si | Tehnologic Nicolae Cornelia | desféscara pe doua
desfésurarii “1 MAI™, de la Colegiul sectiuri si se adrescaza
SIMPOZIONULUI — | Municipiul Economic “Virgil | elevilor din
CONCURS Ploiesti Madgearu®, invatamantul
REGIONAL Municipiul przuniversitar din tara si
“VIATA IN Ploiesti si prof. striindtate. Acestia au
CULORI”, Editiaa Vasilescu Simion | pesibil tatea sa
VI a, Mai 2025. Emilia, prof. elaboreze referate
Neacsu Camelia, | stiintifice sau sa-gi
prof. Davidoiu exprime opiniile fie prin
Emilia de la esauri / prezentari P2T
Liceul ale ciror teme derivi din
Tehnologic “1 tema concursului, fie
MAI”, Municipiu. | prir lucréri de creatie
Ploiesti plastica.
Liczul - promovarea Prof. Tulia dir.prof. Alina arta -literatura-
Teknologic,. creatiilor/manifestaril | Dragomir Elena Moise matematica/informacica
Constantin or artistice si
Brancusi”- stiintifice originale
Bucuresti ale autorilor-elevi si
cadre didactice
Liczul Organizarea Moise Alina | Banu Aurelia Organizarea activitatilor
Telkologic De | activitatilor de de educatie pentru
Servicii educatie pentru sanalate de catre elevii
"Sfantul sanatate de catre L. IS/ "SE.AP;
Apostol elevii L.T.S. "SF.AP. ANDREI" si prezentarea
Andrei", ANLCREI" si elevilor din CEVM
Ploiesti prezentarea elevilor
din CEVM

Muzeul "Casa
De Targovet"

Parcurgerea temei
"Censolidarea,
imbogatirea si
aplicarea

Banu Aurelia

Parcurgerea temei
"Censclidarea,
imbogatirea si aplicarea
cunostntelor eleviler
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cunostintelor elevilor
ptin implicarea
acestora in activitati
educative"

ptin implicarea acestora
in activitati educative",
prin vizitarea muzeului

Muzeul Colaborarea in Banu Aurelia | Moise Alina, Colaborarea in
.Constantiri si  realizarea de activitati Stoica Camelia. realizarea de activitati
Ion Stere™ . comune peatru a Ciutaca Lavinia comune pentru a marca
(Bucov) - marca Unirea Unirea Basarabiei cu
| Basarabiei cu Romania, vizitarea
' Romania, vizitarea Muzeului, comemorarea
Muzeului, marii personalitati
- comemorarea marii politice Constantin Stere
. personalitati politice
| Constantin Stere
Muzeul - Vizitarea Muzeului Stoica Banu Aurelia Ceasuri capodopere ale
Ceasului de catre elevi si Camelia marilor personalitati
"Nicolae prezentarea lor a istorice.
Simache", ceasurilor
Ploiesti capodopere, ceasuri
ale marilor
personalitati.
Muzeul de ' cultural artistic Alina Elena Corina Cristescu | arta
Arta,, Moise, lulia
L1.Quintus™- Dragomir,
Ploiesti Aurel Graur
Sc. Gimnaziaa Organizarea si Sc. Sc. Gimnazizla Participarea la una
"Pof Paul desZasurarea Gimnaziala "Pof Paul dintre sectiunile
Banica", activitatilor "Pof Paul Banica", concursului din cadrul
Targoviste, Sc  extracurriculare si de | Banica", Targoviste, Sc proiectului, creatii
Gimraziala voluntariat cuprinse | Targoviste, Gimnaziala "L.AL. | literare
"LAL in cadrul proiectului | Sc Bratescu-
Bratescu- national "Tezaurul Gimnaziala Voinesti",
Voinesti", toamnei", ed. a X-a, "LAL Targoviste,
Targoviste octombrie 2024, Bratescu- Colegiul
inscrs in CAEN nr. Voinesti", Economic "Virg.|
24954/01.02.2024, Targoviste Madgearu",
pozitia 59. Ploiesti
Scoala derulare proiecte Alina Moise | Prof. Carmer actiivtati de formare a
Postliceala educative - Matei, prof unor abilitati de pastrare
Sanitara comportament Camelia Stoiza. si sustinere a calitatii
‘Regina Mariz  responsabil sanatate, Prof Carmen vietii
de Romaniz® ' prim ajutor, consum Bogac u
Ploie;ti | substante periculoase
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8. ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE |[OPORTUNITATI PROVOCARI
- Realizarea planului de -Neimplicarea in - Situarea in centrul - Ottinerea de acraditari
invdtdmant elaborarea unor orasului pe alie proiecte

- Notele mari la adm:tere in
liceu

- Numarul mare de
profesori gradul 1

- Experienta profesicnala
- Dedicarea profesionala

- Promovabilitatea elevilor
- Comunicare eficienta cu
parintii, cu elevii si cu
celelalte cadre didactice

- Realizarea de activititi
extracurriculare

- Deschiderea catre ¢
varietate de formule ce
predare /evaluare datorata
cursurilor de perfectionare
efectuate

- Dotarea cu si accesul la
Internet;

- Accesul rapid la
informatii si la numeroase
mijloace adiacente necesare
unei bune desfasurari a
lectiilor

- Implicarea multor elevi in
activitatile extracurriculare,
proiete, valorificarca
abilitatilor de comunicare,
artistice

-Multitudinea de activitati
educative scolare si
extrascolare

proiecte la nivel
local/judetean/ cu
finantare
nerambursabila

| -Nivel scazut al

| interesului

manifestat de parinti,
unii elevi

- Lipsa timpului
pentru realizarea
unor activitati
extracurriculare
-Lipsa spatiului
pentru activitati
remediale sau
pregitirea pentru
performanta

- Solicitarea in multe
comisii, ceea ce
conduce uneori catre
epuizare fizica si
psihica

- Managementul
timpului defectuos

- Participarea la cursuri
de perfectionare cu
credite

-Implementarea unor
proiecte la nivel local

- Sustinerea/participarea
la activitati metodico-
stiintifice

- Organizarea unor
excursii pentru elevi si
alte activitati extrascolare]
- Participarea la
dezvoltarea bazzi
materiale a colegiului
prin actiuni de atragere a
unor surse de finantare

- Publicarea unor lucrari
de specialitate

- Participarea la
conferinte, simpozioane
- Calitatea umanad a
colaboratorilor, sporirea
abilitdtilor de
comunicare, implicare in
proiecte europene,
nationale, judetene. prilej
de evolutie pentru toti cei
implicati

Erasmus+

-Imglicarea elevilor in
obtinerza de rezultate la
Olimpiade

- Dezinteresul agentilor
economici de a se

impl ca in formarca
profesionald a elevilor

- Dezinteresul/Pasivitateal
manifzstatd de anumiti
parinty/elevi fata de
scoalz

- Provaocirile de
naturé sociala, adaptarea
la noile ordine,
metodologii care sunt in
continua sckimbare,
numarul mare al
decumentelor neczssare
de rza.izat

9. CONCLUZII / MASURI DE iMBUNATATIRE

in urna contrcalelor fectuate de comisii externe, precum si a analizei efectuate de angajatii
colegiului, se impun urmatoarele masuri/ recomandari:
# Determinarea elevilor cu situatia neincheiatd, de la cursurile serale, sa frecventeze scoala in mod
regulat,

# Implicarea profesorilor in activititile specifice comisiilor, in conformitate cu principiul echititii,
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transparzntei si includerii, in conformitate cu potentialul, dorinta si Gisponibilitatea fiecaruia;
Responsabilitate in realizarea sarcinilor de lucru atribuite;

Calitatea documentelor realizate:

Continuarea proiectelor cu impact ridicat in formarea profesionala si personala a tinerilor;
Cunoasterea si aplicarea corecta a legislatiei in activitatea desfasurats;

ValoriZicarea de catre profesor a potentialului disciplinei. pe baze unui demers obiectiv. fara sa isi
impund viziunea proprie despre sistemul de educatie local sau despre microcomunitatea scolara
unde “si desfasoara activitatea;

Promovarea unor strategii care sa incite elevii la exprimarea autonorziei in gandire si in actiune, in
concardanta cu interesele lor de dezvoltare pe termen scurt si lung;

Evaluarea performantelor fiecarui elev, in raport cu finalitatile programei scolare si cu legislatia in

vigoare:

Comunicare profesionala eficienta si respect reciproc.
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